REGIONE PIEMONTE BU50 12/12/2024

Codice A1502B

D.D. 5 dicembre 2024, n. 715

Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 28 giugno 2019, n. 74 e successivo
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 22 maggio 2020, n. 59: risor se destinate
al finanziamento delle spese per il personale di Agenzia Piemonte Lavoro. Liquidazione
risorse relative al I-11-111 trimestre 2024 per le spese del personale anticipate da Agenzia
Piemonte Lavoro. Integrazione a parziale....

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 715/A1502B/2024 DEL 05/12/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
AI1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Decreto del Ministro del lavoro e delle politichecsli 28 giugno 2019, n. 74
successivo decreto del Ministro daloro e delle politiche sociali 22 maggio 2(
n. 59: risorse destinate al finanziamento dellesspger il personale di Agen
Piemonte Lavoro.
Liquidazione risorse relative al I-1l} trimestre 2024 per le spese del perso
anticipate da Agenziaiémonte Lavoro. Integrazione a parziale modifichadB.D.
681 del 27/11/2024

Premesso che Agenzia Piemonte Lavoro € ente sttateedella Regione Piemonte dotato di
personalita giuridica pubblica, avente autonomigirpaniale e contabile nell’ambito delle risorse
assegnategli, con compiti di assistenza tecnicaoaitoraggio in materia di programmazione,
indirizzo e coordinamento delle politiche attivel teevoro e che eroga i servizi e le misure di
politica attiva del lavoro di cui all'articolo 18pomma 1, del d.lgs. 150/2015, nonché assicura i
servizi per il collocamento mirato dei disabili elld categorie protette di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 e l'avviamento a selezione nei casvigredall'articolo 16 della legge 56/1987,
attraverso le proprie strutture territoriali, denoate Centri per I'impiego.

Visti:

il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politeelsociali del 28 giugno 2019, n.74, che approva il
“Piano straordinario di potenziamento dei Centrilpmpiego e delle politiche attive del lavoro”, e

il successivo decreto del Ministro del Lavoro dellolitiche Sociali del 22 maggio 2020 n. 59, che
approva le “Modifiche al Piano straordinario di @atiamento dei Centri per I'lmpiego e delle

politiche attive del lavoro”, in virtu dei quali B0 assegnate alle Regioni risorse per il
rafforzamento del personale dei Centri per I'impiagpnché risorse per il potenziamento anche
infrastrutturale degli stessi e per I'implementasodelle attivitd connesse all'erogazione del
Reddito di Cittadinanza;



Preso atto che:

* a decorrere dal 2022, ai sensi del combinato dispdsil'Art. 1, comma 258, 4° periodo L.
145/2018 - Allegato D) DM 74/2019 e dell’'art. 1Zynema 3 bis DL 4/2019 - Allegato E DM
74/2019 — sono state stanziate alla Regione Pienr@arse annue continuative e certe per Euro
28.707.247,73, cosi come confermato dal MinisteloLdvoro con mail prot. n. 31/0012229 del
20.12.2021;

* le spese per il personale sostenute da AgenziaoRtenbavoro dal 1/1/2024 al 30/09/2024 sono
state rendicontate al Ministero del Lavoro e deliditiche Sociali nel modo seguente:

con Pec ns. prot. 17164 del 17/04/2024 sono statdtigontate spese per Euro 3.814.908,39 relative
al | trimestre 2024;

con Pec ns. prot. 141730 del 22/07/2024 sono statdicontate spese per Euro 7.214.042,34
relative al Il trimestre 2024,

con Pec ns. prot. 149879 del 14/10/2024 sono statdicontate spese per Euro 4.761.671,29
relative al Ill trimestre 2024

* il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociala lprovveduto a riconoscere e a trasferire le
risorse per un totale di Euro 15.790.622,02. Lersis sono state riscosse dalla Regione Piemonte
con i seguenti provvisori

Provvisorio n. Data importo Totale trimestre

17848 16/05/2024 2.062.178,5PTRIMESTRE 24

17847 16/05/2024 1.752.729,8Furo 3.814.908,39
34115 20/09/2024 3.508.820,89 TRIMESTRE 24
34116 20/09/2024 2.569.471,4Buro 6.078.292,34
45687 21/12/2023 1.135.750,08uro 1.135.750,00
43072 21/11/2024 2.737.499,24l TRIMESTRE 24
43074 21/11/2024 2.024.172,0Buro 4.761.671,29

Vista la Determinazione Dirigenziale 635 del 6/0P2 avente come oggetto: “Decreto del
Ministro del lavoro e delle politiche sociali 28ugno 2019, n. 74 e successivo decreto del Ministro
del lavoro e delle politiche sociali 22 maggio 208059: risorse destinate al finanziamento delle
spese per il personale di Agenzia Piemonte LavAogertamento e impegno di spesa di Euro
28.707.247,73 sui rispettivi capitoli del bilandimanziario di gestione 2024-2026, annualita 2024”

Con la determinazione suindicata sono state ateddaisorse per il personale annualita 2024 sul
capitolo 23019 del bilancio finanziario di gestio2624-2026, annualita 2024 (accertamento
3858/2024) ed impegnate al capitolo 145923 delnbi finanziario di gestione 2024-2026,
annualita 2024 a favore di Agenzia Piemonte Laonpegno 24489/2024);

Viste:

» la D.D. 681 del 27/11/2024 con la quale si & ampata la liquidazione ad Agenzia Piemonte
Lavoro della somma di Euro 14.654.872,02,;



* l'atto di liquidazione 14672/2024 con cui si e preduto a liquidare ad Agenzia Piemonte lavoro
la somma di Euro 14.564.872,02;

Ritenuto pertanto di liquidare ad Agenzia Piemdragoro la somma di Euro 1.135.750,00 quale
differenza tra quanto rendicontato (Euro 15.790.82Pe quanto liquidato (Euro 14.654.872,02) ;

Attestata la regolaritd amministrativa del presette, ai sensi della D.G.R. 8-8111 del 25 gennaio
2024;

Dato atto che sono rispettati gli obblighi in m&teti trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013;

Tutto cio premesso e considerato,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia dcpddmento amministrativo e di dirit
di accesso ai documenti amministrativi" e $.ra la Legge regionale n. 14/2014 "Nor
sul procedimento amministrativo e disposizioni iatemia di semplificazione" e s.m.i.;

e gli artt. 447 d.Igs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinatoedel lavoro alls
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

e gli artt. 17 e 18 della Legge Regionale 28 Lugli®02 n. 23 "Disciplin:
dell'organizzazione degli uffici regionali e dispogni concernenti la dirigenza ed
personale”;

* il Decreto Legislativo n. 118 del 23 Giugno 2011s.en.i. "Disposizioni in rateria di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli scheimbilancio delle Regioni, degli er
locali e dei loro organismi, a norma degli art. 2 eella legge 5 Maggio 2009, n. 4.
s.m.i.";

e gli art. 23 e 27 d.lgs n. 33/2013 "Riordino dellsaiplina riguardante gli obblighi
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle PP.AA";

* il Regolamento 21.12.2023 n. 11/R "Modifiche al Blagnento Regionale 16.07.2021
9/R" (Regolamento Regionale di contabilita dellar@a Regionale);

* la D.G.R. n. 38152 del 2 Dicembre 2022 "Approvazione linee guwea le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 Agosto 2017"

* la legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio pdevisione finanziario 2024-
2026".(Bollettino Ufficiale n. 12 Supplemento ordrio n. 5 del 27 marzo 2024).;

* la D.G.R. del 27 marzo 2024 n8361 "Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilartii
previsione finanziario 2022026. Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestm2824- 2026. ";

* Legge regionale 1 agosto 2024, n. 20 "AssestandmitBilancio di previsione finanziar
2024 -2026";

* D.G.R. n. 46-117 del 2 agosto 202Attuazione della Legge regionale 1 agosto 20220
"Assestamento del Bilancio di previsione finannia2024 2026". Variazione de
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilaremmanziario Gestionale 2024-
2026";

« L.R. 26 del 29 novembre 202#Disposizioni finanziarie e variazione del bilamcdi



previsione finanziario 2024-2026";

* la D.G.R. n. 39-470 del 02 dicembre 2024 "Bilandigrevisione finanziario 2022026.
Attuazione della Legge regionale 29 novembre 202426 "Disposizioni finaziarie €
variazione del bilancio di previsione finanziario22-2026".;

determina
Per le motivazioni in premessa descritte

1) di liquidare la somma di Euro 1.135.750,00 acega Piemonte Lavoro (c.b. 59122) quale
differenza tra quanto rendicontato (Euro 15.790@82Pe quanto liquidato (Euro 14.654.872,02)
relativamente alle spese del personale con appmitazdella spesa sull'impegno 24489/2024
assunto con D.D. 635 del 6/11/2024 sul capitolo928del bilancio finanziario di gestione 2024-
2026, annualita 2024

La presente determinazione non e soggetta a pabldite ai sensi del D.L. 33/2013 poiché
'importo erogato non costituisce vantaggio ecoreami

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della R2/2010.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



