REGIONE PIEMONTE BU44 31/10/2024

Deliberazione della Giunta Regionale 25 ottobred202 11-304

Art. 22 della L.R. 23/2008: affidamento dell'incarco di Responsabile del Settore A1513A
"Istruzione e formazione tecnica superiore e formaione per le imprese", articolazione della

Direzione regionale A1500A Istruzione, formazione elavoro, alla dott.ssa Antonietta

ZANCAN.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N22 Adunanz&5 OTTOBRE 2024

Il giorno 25 del mese di ottobre duemilaventiquattro alle ore 10:00 s e svoltala seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, presso la sede della Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 - Torino con
I'intervento di Alberto Cirio Presidente e degli Assessori Enrico Bussalino, Marco Gallo, Matteo
Marnati, Maurizio Raffaello Marrone, Andrea Tronzano, Gian Luca Vignale con |'assistenza di
Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: gli Assessori

Paolo BONGIOANNI - Marina CHIARELLI - Elena CHIORINO - Marco GABUSI - Federico
RIBOLDI

DGR 11-304/2024/XI

OGGETTO:

Art. 22 della L.R. 23/2008: affidamento dell'incawi di Responsabile del Settore Al5:
“Istruzione e formazione tecnica superiore e fori@a per le imprese”, articolazione di
Direzione regionale A1500A Istruzione, formazion@woro, alla dott.ssa Antonietta ZANCAN.

Arelazione di: Vignale

Premesso che l'art. 22 della L.R. 23/2008 e s.disciplina il conferimento degli incarichi a
dirigenti regionali.

Dato atto che:

con D.D. n. 138 del 13.9.2017 del Responsabile Settore regionale Organizzazione e
pianificazione delle risorse umane, e stata appaoaadisciplina per la procedura di acquisizione d
personale attraverso mobilita volontaria esterna;

con D.D. n. 202/A1008E/2024 del 18.04.2024 del Raspbile del Settore regionale
Organizzazione e stato approvato il bando publdicmobilita volontaria esterna per la copertura,
mediante passaggio diretto tra Pubbliche Amminagdra ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001 e smi., di n. 1 posizione dirigenzialerémée la Direzione regionale Istruzione,
formazione e lavoro, per il Settore A1513A “Istuzé e formazione tecnica superiore e formazione
per le imprese”;

con D.D. n. 419/A1008E/2024 del 26.07.2024 del Respbile del Settore regionale
Organizzazione sono stati approvati i verbali d&itanmissione di valutazione per la selezione in
guestione e la graduatoria finale dalla quale kh ska Antonietta Zancan risulta la prima candidata
idonea alla copertura del posto;



dalle valutazioni istruttorie del settore region&@rganizzazione” tale assunzione rientra nelle
previsioni di cui alla D.G.R. n. 4-8114 del 31.0122 recante: “Approvazione del Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) della Giunta regite del Piemonte per gli anni 2024-2026 e della
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi Dieettori del ruolo della Giunta regionale per
l'anno 20247;

con D.D. n. 528/A1008E/2024 del 10.10.2024 del Respbile del Settore regionale
Organizzazione, la dott.ssa Antonietta Zancangelrie a tempo indeterminato del Ministero
dell'lstruzione e del Merito - Ufficio ScolasticoeBionale per il Friuli Venezia Giulia, e stata
trasferita alla Regione Piemonte, ai sensi dell’a@®, comma 1, del D.Lgs. 165/01 e s.m.i., con
decorrenza 1.11.2024.

Richiamati il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia diaalichiarazioni nonché il decreto legislativo
39/2013.

Dato atto:
delle dichiarazioni rilasciate dalla dott.ssa Zana@i non trovarsi in nessuna delle cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lg89/2013;

che le predette dichiarazioni sono state verifickteSettore regionale “Organizzazione”, anche ai
sensi del PIAO approvato con D.G.R. n. 4-8114 deDB 2024, e che nulla osta all'affidamento
dell'incarico in questione.

Ritenuto:
di attribuire alla dott.ssa Antonietta Zancan lanco di Responsabile del Settore A1513A
“Istruzione e formazione tecnica superiore e fonm@e per le imprese”, articolazione della
Direzione regionale A1500A Istruzione, formaziondagoro, a decorrere dall'1.11.2024 per il
periodo di tre anni, fatte salve nuove disposiziomodificative inerenti l'organizzazione della
struttura;

di stabilire che alla dott.ssa Zancan verra coossp, ai sensi della D.G.R. n. 6-8420 del 15.044202
di graduazione economica del settore in questibas¢ia C ai sensi della D.G.R. n. 54 - 6346 del
22.12.2022, e in attuazione del CCNL 2019-202Xetabuzione di posizione pari a € 46.040,00,
annua lorda.

Dato atto che:

la spesa complessiva di € 175.412,40 (di cui €12&800 per il trattamento economico lordo ed €
37.292,40 per gli oneri previdenziali a carico ‘d@glte) relativa al presente provvedimento trova
copertura con le risorse disponibili nella Missidile Programma 1504, del Titolo | del bilancio
finanziario gestionale 2024-2026, annualita 202252 2026 e successive annotazioni contabili per
'annualita 2027 come di seguito dettagliato:

annualita 2024: € 7.673,33 (lordo) capitolo di spes815043; € 2.071,80 (oneri) capitolo di spesa
n. 815045;

annualita 2025: € 46,040,00 (lordo) capitolo disspe. 815043; € 12.430,80 (oneri) capitolo di
spesa n. 815045;

annualita 2026: € 46,040,00 (lordo) capitolo disspe. 815043; € 12.430,80 (oneri) capitolo di
spesa n. 815045;

annotazione contabile annualita 2027: € 38.36dd@dd) capitolo di spesa n. 815043; € 10.359,00
(oneri) capitolo di spesa n. 815045, demandand&edtore regionale “Gestione giuridica ed
economica del personale” 'adozione dei relatiaywedimenti di competenza,



per la retribuzione di risultato, la relativa spdasavera copertura nel fondo per il trattamento
accessorio per la dirigenza annualmente costitmtoapposita deliberazione, sulla base del nuovo
contratto integrativo che verra adottato con swigeegprovvedimento deliberativo.

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.;
visto I'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9iep2008, n. 81 e s.m.i.;

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.Qr-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolenggle, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 4-8114 del 31.01.2024 “Approear del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale denfinte per gli anni 2024-2026 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Daetdel ruolo della Giunta regionale per I'anno
20247

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istruei@perative in materia di rilascio del visto
preventivo di regolarita contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare n.
30568/A1102A del 2/10/2017,

vista la D.G.R. n. 38-6152 del 2/12/2022 “Approwemd linee guida per le attivita di ragioneria
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali. Revoca allegati A, B, D della DGR
12-5546 del 29 agosto 2017.”;

visto il DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamerggionale recante: “Modifiche al
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita della Giunta
regionale)”;

vista la L.R. 26 marzo 2024, n. 8 “Disposizioni feeformazione del bilancio annuale di previsione
2024-2026 (Legge di stabilita regionale 2024) emecollegate”;

vista la L.R. 26 marzo 2024, n. 9 “Bilancio di pigne finanziario 2024-2026";

vista la D.G.R. 5-8361/2024/XI del 27 marzo 2024¢¢Qge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio
di previsione finanziario 2024-2026". Approvaziaed Documento Tecnico di Accompagnamento
e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026";

vista la D.G.R. n. 8-8111 del 25.01.2024 “Disciplidel sistema dei controlli e specificazione dei
controlli previsti in capo alla Regione Piemonte dnalita di Soggetto Attuatore nell’ambito
dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. lidlme 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-
3361".

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-81112%ebennaio 2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte, in quanto
gli oneri derivanti dal presente provvedimento, penporto pari ad euro 175.412,40, sono
esclusivamente quelli sopra riportati.



Attestata la regolarita amministrativa del presemte/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111
del 25.01.2024 succitata.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenierdi legge
delibera

1. di attribuire alla dott.ssa Antonietta Zancamdarico di Responsabile del Settore A1513A
“Istruzione e formazione tecnica superiore e fon@e per le imprese”, articolazione della
Direzione regionale A1500A Istruzione, formazioneworo;

2. di dare atto che il predetto provvedimento Hattef dall’1.11.2024 ed e disposto per il periodo
di tre anni, fatte salve nuove disposizioni modifice inerenti I'organizzazione della struttura;

3. di dare atto che alla dott.ssa Zancan verraispmsta la retribuzione di posizione pari a €
46.040,00, annua lorda, e che la sspesa compledis€/d75.412,40 (di cui € 138.120,00 per il
trattamento economico lordo ed € 37.292,40 perogkri previdenziali a carico dell’Ente)
relativa al presente provvedimento trova copertana le risorse disponibili nella Missione 15,
Programma 1504, del Titolo | del bilancio finanimagestionale 2024-2026, annualita 2024,
2025, 2026 e successive annotazioni contabili’aentalita 2027 come di seguito dettagliato:

annualita 2024: € 7.673,33 (lordo) capitolo di spes815043; € 2.071,80 (oneri) capitolo di spesa

n. 815045;

annualita 2025: € 46,040,00 (lordo) capitolo disspe. 815043; € 12.430,80 (oneri) capitolo di

spesa n. 815045;

annualita 2026: € 46,040,00 (lordo) capitolo disspe. 815043; € 12.430,80 (oneri) capitolo di

spesa n. 815045;

annotazione contabile annualita 2027: € 38.36dd@dd) capitolo di spesa n. 815043; € 10.359,00

(oneri) capitolo di spesa n. 815045;

4. di dare atto che per la retribuzione di risoltdd relativa spesa trovera copertura nel fondalpe
trattamento accessorio per la dirigenza annualmeog#tuito con apposita deliberazione, sulla
base del nuovo contratto integrativo che verra tattbtcon successivo provvedimento
deliberativo;

5. di demandare al settore regionale “Gestioneidic& ed economica del personale” I'adozione
dei relativi provvedimenti di competenza per 'attione della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell'art. 5 della L.R. 22/2010 e ai sedsil’art. 14 del D.Lgs. 33/2013 nel sito
istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministiaze Trasparente”.



