REGIONE PIEMONTE BU40 03/10/2024

Deliberazione della Giunta Regionale 27 settemb@&i2n. 22-205

Art. 20 della L.R. 23/2008 e sm.i. e D.G.R. n. 197 dell'11.3.2011 e s.m.i.: conferimento
dell'incarico di Vice direttore della Direzione regonale A1600A "Ambiente, energia e
territorio” al dirigente Giovanni PALUDI.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N7 Adunanz&7 SETTEMBRE 2024

Il giorno 27 del mese di settembre duemilaventiquattro alle ore 09:00 s é svolta la seduta della
Giuntaregionale in via ordinaria, in modalita mista, ai sensi della D.GR. n. 1-8208 del 26 febbraio
2024 con l'intervento di Elena Chiorino Presidente e degli Assessori Paolo Bongioanni, Enrico
Bussalino, Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Matteo Marnati, Maurizio Raffaello
Marrone, Andrea Tronzano, Gian Luca Vignale con |'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di
Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli  Assessori
Federico RIBOLDI

DGR 22-205/2024/XIlI

OGGETTO:

Art. 20 della L.R. 23/2008 e sm.i. e D.G.R. n. 17 dell'l1.3.2011 e s.m.i.: conferime
dell'incarico di Vice direttore della Direzione iegale A1600A “Ambiente, energia e territorio’
dirigente Giovanni PALUDI.

Arelazione di: Vignale

Premesso che:
I'art. 20 della I.r. 23/2008 contempla nell’'ordinanto del personale dirigenziale la figura del vice
direttore;

con D.G.R. n. 19-1707 dell’11.3.2011, da ultimcegrata con D.G.R. n. 9-1093 del 6.3.2020, (ivi
compresi gli allegati 1, 2 e lo schema generaldetkga, schema B3) in ottemperanza all’art. 5 della
l.r. 23/2008, € stato approvato il provvedimentgamizzativo che disciplina la figura dirigenziale
del Vicedirettore, con contestuale integrazionpravvedimenti organizzativi approvati con D.G.R.
n. 10-9336 dell'1.8.2008 e s.m.i.;

con D.G.R. n. 1-1134 del 17.3.2020, avente ad eggktcarichi di vice direttore e funzioni vicarie
delle Direzioni regionali. Disposizioni”, la Giuntagionale ha impartito disposizioni sugli incarich
di vice direttore e funzioni vicarie delle Direzioegionali;

con lo schema operativo proposto dall’Assessormate con delega sulla materia del personale e
approvato dalla Giunta Regionale nella seduta d&l0®22020, cosi come risulta dalla
comunicazione a verbale, Allegato 1), parte intetgr& sostanziale del suddetto verbale, la Giunta
regionale ha definito il numero di vice direttorerpciascuna direzione, per un totale di 22,
prevedendo per la Direzione regionale A1600A “Amixe energia e territorio” I'individuazione di



n. 2 figure di vice direttore;

con la D.GR. n. 34-1291 del 23.12.2010 e s.m.ié siecepito l'accordo sottoscritto tra la
delegazione trattante di parte pubblica e quetidagiale del personale delle categorie il 20.12.10,
secondo il qualél'incarico (di vice direttore) se attribuito a dirigenti regionali responsabdi
settore, si configura come aggiuntivo rispetto &ltquin essere all’atto della nomina. Trattandosi
di nuove funzioni, i relativi oneri aggiuntivi paaid euro 12.000,00 per ogni posizione, quale valore
integrativo, lordo su base annua della retribuziaieposizione sono previsti nel fondo ai sensi
delle disposizioni dei Contratti Collettivi vigehte con la D.G.R. n. 9-4462 del 29.12.2021 e stata
autorizzata la sottoscrizione del contratto deetotintegrativo per la dirigenza, triennio 2021-
2023, sottoscritto in data 29 dicembre 2021, secdnguale, all’'art. 2, punto 2La retribuzione di
posizione €& accresciuta di euro 10.000,00 annuililorel periodo di svolgimento di funzioni di
vicedirettore” e all’'art. 4, punto 6‘Per gli incarichi di vice-direttore [...], la retriluzione di
risultato e incrementata per euro 2.000,00 lordi”.

Rilevato che, nel’ambito dei due incarichi di videettore previsti per la Direzione regionale

A1600A Ambiente, energia e territorio di cui al detto schema operativo, gli stessi non sono
ancora stati affidati e che al dirigente GiovaniuBa con D.G.R. n. 9-8397 del 8.04.2024 e stato
affidato I'incarico di vicario della direzione;

richiamata la D.G.R. n. 34-105 del 2.08.2024 coquale la Giunta regionale ha affidato I'incarico
di Direttore della Direzione regionale A1600A “Arebite, energia e territorio” all'ing. Angelo
Robotto, con effetto dal 28.08.2024 sino al 27.0872

Dato atto:

della nota prot. n. 157614/A1600A del 19.09.2024 da quale il Direttore della Direzione
regionale Ambiente, energia e territorio, di cote@&@on gli Amministratori competenti per materia,
in relazione alla particolare complessita organidza ovvero alla molteplicita di funzioni attinenti
alla Direzione A1600A che comprende al proprio iinteuna pluralita di discipline e competenze
che si esplicano attraverso azioni, procedure erohe di strumenti di pianificazionk,.] aspetto
chenegli ultimi anni, ha caratterizzato sempre pitaktivita delle strutture della Direzione che, al
fine di raggiungere gli obiettivi prefissati in neaia ambientale, energetica e territoriale, e
impegnata nella costruzione di piani settoriali engrali che si riflettono sulla gestione del
territorio, evidenzia la necessita di procedere al conferimdetbincarico di Vice direttore della
Direzione stessa all'arch. Giovanni Paluiti,possesso di esperienza di piu di venticinquel ann
nella materia e che ha maturato nellambito del queso professionale all’interno dell’Ente
numerose esperienze di coordinamento di struttutiepeocessi di governo del territori@osi come
attestato dal curriculum allegato alla stessa rmi@plicato sul BURP n. 38 S3 del 19.09.2024 ai
sensi della D.G.R. n. 4-1520 del 4.06.15 e s.m.i;

che nella predetta nota, agli atti degli uffici quetenti, come previsto dalla D.G.R. n. 19-1707
dell’11.3.2011 da ultimo integrata con la D.G.R9f1093 del 6.3.2020, sono state dettagliatamente
descritte le materie oggetto della delega, elemessenziale per connotare il ruolo e le funzioni
afferenti all'incarico di vice direttore come digggto specificato:

- raccordo tra i Settori della Direzione A1600A pkcoordinamento delle attivita di pianificazione
che hanno ricadute territoriali e urbanistiche rigndanti 'ambiente e I'energia, per garantire
l'integrazione delle azioni regionali inerenti alitaiscipline.

La delega comprende altresi, in conformita a quamtevisto dalla DGR n. 9-1093 del 6 marzo
2020:

- I'attribuzione della responsabilita della gestmulelle risorse finanziarie assegnate nelle materie



oggetto di delega;
- la sottoscrizione, in luogo del Direttore, delleliberazioni e delle determinazioni afferenti alle
materie delegate;

che l'incarico di vicario attribuito al dirigenteaRidi con D.G.R. n. 9-8397 del 8.04.2024 ha durata
sino al 28.02.2025, coincidente con la durata idelirico di responsabile del settore A1610C
“Pianificazione regionale per il governo del terid” (D.G.R. n. 16-8338 del 25.03.2024);

che la D.G.R. n. 1-1134 del 17.3.2020 stabilisdee“ai dirigenti incaricati delle funzioni viarie
della direzione che non siano titolari di incaridd vice direttore, viene riconosciuta una
maggiorazione della retribuzione di risultato camhe disposto dal CCDI dirigenti;

che, in attuazione della sopra citata deliberaziahdirigente Paludi per I'incarico di vice direte
verra riconosciuta la maggiorazione della retriboei di posizione e di risultato di cui alla D.G.R.
n. 34-1291 del 23.12.2010 e alla D.G.R. 9-44622%12.2021 e non verra piu riconosciuta la
maggiorazione per l'incarico di vicario;

che l'incarico di Vice direttore in oggetto al djeinte Paludi, gia vicario della Direzione Ambiente,
energia e territorio ai sensi della D.G.R. n. 9-88@Il' 8.04.2024, puo essere conferito in quanto
coerente con l'art. 20 della L.R. 23/2008 e s.ngon la D.G.R. n. 19-1707 dell’11.3.2011 e s.m.i.
che disciplina la figura del vice direttore, conDaG.R. n. 1-1134 del 17.3.2020 e con lo schema
operativo proposto dall’Assessore regionale coegiekulla materia del personale, approvato dalla
Giunta Regionale nella seduta del 25.09.2020.

Richiamati il D.P.R. 445/2000 e s.m.i. in materiaadtodichiarazioni nonché il decreto legislativo
39/2013 in materia di inconferibilita e incompalitii di incarichi.

Dato atto:
delle dichiarazioni rilasciate dall'arch. Paludi dion trovarsi in nessuna delle cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lg89/2013;

che le predette dichiarazioni sono state verifickteSettore regionale “Organizzazione”, anche ai
sensi del PIAO approvato con D.G.R. n. 4-8114 deDB 2024 e che nulla osta all'affidamento
dell'incarico in questione.

Ritenuto, sulla base di quanto sopra esposto,rdedoe al dirigente Giovanni Paludi, Responsabile
del Settore A1610C “Pianificazione regionale pegalverno del territorio” ai sensi della D.G.R. n.

16-8338 del 25.03.2024, I'incarico di Vice direttatella Direzione regionale A1600A “Ambiente,

energia e territorio”.

Ritenuto, inoltre, di stabilire che:

1. l'effettivo esercizio delle funzioni connessdéaahomina di vice direttore € determinato dalla
sottoscrizione di atto formale di delega, aventenggetto le funzioni delegate sopra descritte,
conformemente alla citata nota prot. n. 157614/8¥60el 19.09.2024; la delega e disposta sino
al 28.02.2025, coincidente con la scadenza dedlfino di responsabile del settore A1610C
“Pianificazione regionale per il governo del tearid” dell'arch. Giovanni Paludi (D.G.R. n. 16-
8338 del 25.03.2024);

2. in applicazione della predetta D.G.R. n. 19-1de’'11.3.2011 cosi come da ultimo integrata
con la D.G.R. 9-1093 del 6.3.2020, la delega pwseresrinnovata, modificata e non pud essere
esercitata nei casi indicati nei provvedimentistes



3. nell'esercizio delle funzioni delegate il viceeattore agisce con i poteri del direttore, fatave
il diritto del delegante al controllo, in qualungu@mento, dei risultati conseguiti;

4. il direttore delegante ha facolta di proporredaoca in qualunque momento, con atto scritto e
motivato, delle funzioni delegate al vice diretteréa predetta proposta costituisce presupposto
al conseguente provvedimento deliberativo dellan@iwegionale di revoca dell'incarico di vice
direttore.

Ritenuto per quanto sopra di riconoscere al ditige@iovanni Paludi la maggiorazione della
retribuzione di posizione per un importo pari a €000,00, lordo su base annua, e della
retribuzione di risultato per un importo pari a.6@0,00, lordo.

Dato atto che:

la spesa complessiva di € 5.573,89 (di cui € 48B8attamento economico lordo, € 1.185,00 oneri
previdenziali a carico dell’Ente) relativa alla ngggyazione della retribuzione di posizione trova
copertura con le risorse disponibili nella Missiddfe Programma 0801 del Titolo | del bilancio
finanziario gestionale 2024-2026, annualita 202025, come di seguito dettagliato:

annualita 2024: € 2.722,22 (lordo) capitolo di sprs808013; € 735,00 (oneri) capitolo di spesa n.
808015;

annualita 2025: € 1.666,67 (lordo) capitolo di sprs808013; € 450,00 (oneri) capitolo di spesa n.
808015, demandando al settore regionale “Gestianeédga ed economica del personale”
'adozione dei relativi provvedimenti di competenza

per la maggiorazione della retribuzione di risalti relativa spesa trovera copertura nel fondo per
il trattamento accessorio per la dirigenza annuateneostituito con apposita deliberazione, sulla
base del nuovo contratto integrativo che verratattoton successivo provvedimento deliberativo.

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i;
visto l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9iep2008, n. 81 e s.m.i.;

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.0r-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolengile, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 4-8114 del 31.01.2024 “Approemz del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale deinRinte per gli anni 2024-2026 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Doetdel ruolo della Giunta regionale per I'anno
20247,

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istrumi@perative in materia di rilascio del visto
preventivo di regolaritd contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare n.
30568/A1102A del 2/10/2017;

vista la D.G.R. n. 38-6152 del 2/12/2022 “Approwemd linee guida per le attivita di ragioneria
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali. Revoca allegati A, B, D della DGR
12-5546 del 29 agosto 2017.”;

visto il DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamerggionale recante: “Modifiche al



regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita della Giunta
regionale)”;

vista la L.R. 26 marzo 2024, n. 8 “Disposizioni feeformazione del bilancio annuale di previsione
2024-2026 (Legge di stabilita regionale 2024) emecollegate”;

vista la L.R. 26 marzo 2024, n. 9 “Bilancio di piggne finanziario 2024-2026";

vista la D.G.R. 5-8361/2024/X1 del 27 marzo 2024dge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio
di previsione finanziario 2024-2026". Approvaziaed Documento Tecnico di Accompagnamento
e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026";

vista la D.G.R. n. 8-8111 del 25.01.2024 “Disciplidel sistema dei controlli e specificazione dei
controlli previsti in capo alla Regione Piemonte qoalita di Soggetto Attuatore nell’'ambito
dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. lfiolme 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-
3361".

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-81112%ebennaio 2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori effetti prospettici sulla gestione
finanziaria, economica e patrimoniale della Regi®&emonte, in quanto gli oneri derivanti dal
presente provvedimento, per l'importo pari ad ebu®73,89, sono esclusivamente quelli sopra
riportati.

Attestata la regolarita amministrativa del presemte/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111
del 25.01.2024 succitata.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenierdi legge
delibera

1. di conferire al dirigente Giovanni Paludi, Respabile del Settore A1610C “Pianificazione
regionale per il governo del territorio” ai sengilld D.G.R. n. 16-8338 del 25.03.2024, nonché
vicario della Direzione Ambiente, energia e terrdoai sensi della D.G.R. n. 9-8397 dell’
8.04.2024, I'incarico di Vice direttore della Direme stessa;

2. che l'esercizio dell'incarico di vice direttoéesubordinato alla formale sottoscrizione di aito d
delega (redatto secondo lo schema generale B3e pategrante della D.G.R. n. 19-1707
dell'11.3.2011 e sm.i.), avente ad oggetto le fanzdescritte in premessa, e che quindi, la data
individuata nella delega stessa determinera I'®ffetinizio di svolgimento delle funzioni
connesse all’incarico di che trattasi;

3. di stabilire che l'incarico di Vice direttore disposto sino al 28.02.2025, coincidente con la
durata dell'incarico di responsabile del settor&®IC “Pianificazione regionale per il governo
del territorio” dell’arch. Giovanni Paludi (D.G.R. 16-8338 del 25.03.2024);

4. di stabilire che all'arch. Giovanni Paludi veo@rrisposta la maggiorazione della retribuzione di
posizione per un importo pari a € 10.000,00, Isddoase annua, e della retribuzione di risultato
per un importo pari a € 2.000,00, lordo;

5. che la spesa complessiva di € 5.573,89 (di cdi.388,89 trattamento economico lordo, €
1.185,00 oneri previdenziali a carico dellEntelativa alla maggiorazione della retribuzione di



posizione trova copertura con le risorse dispamilglla Missione 08 Programma 0801 del Titolo
| del bilancio finanziario gestionale 2024-2026,naalita 2024 e 2025, come di seguito
dettagliato:
annualita 2024: € 2.722,22 (lordo) capitolo di spes808013; € 735,00 (oneri) capitolo di spesa n.
808015;
annualita 2025: € 1.666,67 (lordo) capitolo di spes808013; € 450,00 (oneri) capitolo di spesa n.
808015,

6. che per la maggiorazione della retribuzioneigliltato la relativa spesa trovera copertura nel
fondo per il trattamento accessorio per la dirigerannualmente costituito con apposita
deliberazione, sulla base del nuovo contratto natidg che verra adottato con successivo
provvedimento deliberativo;

7. di demandare al settore “Gestione giuridica @hemica del personale” I'adozione dei relativi
provvedimenti di competenza per I'attuazione dptkesente deliberazione;

8. che il presente provvedimento non comporta iolieoneri contabili diretti rispetto a quanto
sopra indicato né effetti prospettici sulla gestidmanziaria, economica e patrimoniale della
Regione Piemonte, come in premessa attestato.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010 e nellzisee Amministrazione Trasparente ai sensi dell'art
14 del D.Lgs. 33/2013.



