
 

REGIONE PIEMONTE BU38 19/09/2024 
 

Codice A11000 
D.D. 9 settembre 2024, n. 1015 
LAVORI DI ELIMINAZIONE DI VIZI E NON CONFORMITÀ DEL LE OPERE 
ESEGUITE IN CAT. OS18 (NON AFFERENTI LE PARETI VETR ATE DIFETTOSE) 
NELL'APPALTO DEL COSTRUENDO NUOVO PALAZZO UNICO DEL LA REGIONE 
PIEMONTE (CIG 8094728CDA - CUP J13B19000070002). EROGAZIONE INCENTIVI 
FUNZIONI TECNICHE, EX ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016 S.M.I., AI SENSI DEL 
REGOLAMENTO APPROVATO CON D.G.R. N. 13-4843 DEL 03/04/2017. 
 

 

ATTO DD 1015/A11000/2024 DEL 09/09/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO 
 
 
OGGETTO:  LAVORI DI ELIMINAZIONE DI VIZI E NON CONFORMITÀ DELLE OPERE 

ESEGUITE IN CAT. OS18 (NON AFFERENTI LE PARETI VETRATE 
DIFETTOSE) NELL’APPALTO DEL COSTRUENDO NUOVO PALAZZO UNICO 
DELLA REGIONE PIEMONTE (CIG 8094728CDA – CUP J13B19000070002). 
EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE, EX ART. 113 DEL D.LGS. 
50/2016 S.M.I., AI SENSI DEL REGOLAMENTO APPROVATO CON D.G.R. N. 
13-4843 DEL 03/04/2017. 
 

Premesso che: 
 
con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 772 del 18.10.2019, per le motivazioni esposte nel 
provvedimento cui si fa integrale rinvio, si era disposto di approvare il progetto esecutivo dei lavori 
di eliminazione di vizi e non conformità delle opere già eseguite in Cat. OS18 (non afferenti le 
pareti vetrate difettose) nell’appalto dei lavori di costruzione del nuovo Palazzo Unico della 
Regione Piemonte ed il relativo quadro economico di spesa ammontante a € 6.533.878,49 
complessivi, con i fondi del cap. 203450 del Bilancio di previsione 2020-2022 (annualità 2020-
2021); 
 
con Determinazione Dirigenziale - Settore Contratti, Persone giuridiche, Espropri ed Usi Civici - 
DD 262/A1012A/2020 del 25.06.2020, per le motivazioni rappresentate nel provvedimento, veniva 
disposta, a seguito di gara a procedura aperta, l’aggiudicazione definitiva in via d'urgenza, ai sensi 
dell'art. 32, commi 8 e 13 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., all'Impresa Paolo Beltrami Costruzioni S.p.A., 
con sede in Via IV Novembre n. 72 - Paderno Ponchielli (CR), per l’importo di € 3.472.825,80 oltre 
oneri per la sicurezza, non soggetti a ribasso, per € 825.886,38 ed oltre IVA 22% per € 945.716,68 e 
così per € 5.244.428,86 complessivi;  
 
con Determinazione Dirigenziale DD 458/XST024/2020 in data 02.09.2020 veniva, tra le diverse 
cose, approvato il quadro economico dell’appalto rideterminato a seguito dell’aggiudicazione e 
venivano disposti i relativi movimenti contabili;  



 

 
in data 26.10.2020 il Direttore dei Lavori Arch. Bruno Smania, dipendente di SCR Piemonte S.p.A., 
procedeva alla consegna definitiva dei lavori in via d’urgenza; 
 
in data 16.04.2021, Rep. n. 000183, veniva stipulato il contratto di appalto tra la Regione Piemonte 
e l'Impresa aggiudicataria Paolo Beltrami Costruzioni S.p.A.; 
 
con Determinazione Dirigenziale DD 958/XST024/2021 del 20.12.2021 veniva approvata, ex art. 
106, comma 1, lett. c) del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., la perizia suppletiva e di variante n. 1, ed il 
relativo schema di atto di sottomissione, ammontante a € 859.220,30 compresi oneri per la 
sicurezzaper € 246.147,08 non soggetti a ribasso ed oneri fiscali esclusi, ridefinendo l’importo del 
contratto in € 5.157.932,48 compresi oneri per la sicurezza per € 1.072.033,46 non soggetti a 
ribasso ed oltre oneri fiscali per € 1.134.745,15 e così per € 6.292.677,63 complessivi, ed il quadro 
economico in € 7.075.119,98 totali e prevista la copertura della maggiore spesa. 
 
Dato atto che: 
• per effetto dei lavori di cui alla perizia di variante, approvata con DD 958/XST024/2021, il 

termine di ultimazione lavori veniva differito al 03.04.2022;  
• con DD 241/XST030/2022 del 26.04.2022 veniva concessa ulteriore proroga di 90 giorni, 

fissando la fine lavori in data 03.07.2022; 
• con ulteriori note dispositive del Responsabile del Procedimento, conservate agli atti, in ultimo la 

nota prot. n. 27762/XST030 del 29.04.2023, la fine dei lavori, per le motivazioni nelle stesse 
richiamate, veniva differita al 15.06.2023.  

 
Dato atto, altresì, che: 
• con nota prot. 482/2023/APER del 28.06.2023, acclarata al prot. 44912/XST030 del 29.06.2023, 

e successiva nota prot. 559/2023/APER del 26.07.2023, acclarata in pari data al prot. 
53585/XST030, l’Impresa Appaltatrice comunicava l’ultimazione dei lavori; 

• il Direttore Lavori, Arch. Bruno Smania, effettuata la verifica in contraddittorio con l’Impresa e 
avendo rilevato la risoluzione delle criticità evidenziate nel corso delle verifiche di rito, in data 
28.07.2023 redigeva il Certificato di Ultimazione Lavori, trasmesso con nota prot. SCR 5937 del 
28.07.2023 e acclarata in pari data al prot. 54183/XST030, dichiarando i lavori conclusi a meno 
di quanto indicato nel certificato stesso per l’esecuzione dei quali assegnava all’Impresa 15 
giorni, con termine al 12.08.2023; 

• con verbale di constatazione del 18.08.2023, trasmesso con nota prot. SCR 6280 del 18.08.2023 
ed acclarata in pari data al prot. n. 58124/XST030, il Direttore Lavori confermava il certificato di 
ultimazione dei lavori emesso in data 28.07.2023. 

 
Atteso che il Direttore Lavori, con nota prot. SCR 6451 del 28.08.2023, acclarata al prot. 
59134/XST030 del 29.08.2023, trasmetteva la documentazione di conto finale, comprensiva di 
relazione e prospetto di liquidazione finale, conservata agli atti del procedimento. 
 
Preso atto che la sopra citata relazione del Direttore Lavori unita alla Relazione sul conto finale del 
Responsabile del procedimento, datata 25.10.2023, attestano che l’importo totale dei lavori eseguiti 
e contabilizzati ammonta, al netto del ribasso, a € 5.100.229,95 oltre oneri fiscali (IVA 22%) pari a 
€ 1.122.050,59 e così a € 6.222.280,54 complessivi. 
 
Visto il Certificato di Collaudo Tecnico-Amministrativo, trasmesso con nota prot. n. 5770/XST030 
del 30.01.2024 dal Collaudatore Ing. Riccardo Crivellari, incaricato con DD 432/XST030/2023 del 
10.05.2023 in sostituzione dell'Ing. Gianluca Comba, e firmato in data 02.02.2024 dal Direttore 
Lavori, dal Responsabile del Procedimento e dall’Appaltatore con riserva, conservato agli atti del 



 

procedimento, attestante l'ammontare finale dei lavori in € a € 5.100.229,95 oltre oneri fiscali (IVA 
22%). 
 
Considerato che la Struttura XST030 (ex XST024 ed ex XST009) ha svolto per i lavori oggetto del 
presente provvedimento le funzioni di Stazione Appaltante e che sono state svolte da parte di 
dipendenti regionali le attività soggette a compenso incentivante, di cui all’art. 113 del D.Lgs. 
50/2016 s.m.i., ambito entro cui ricade l’appalto in questione.  
 
Atteso che per la copertura del fondo incentivi, di cui al sopra richiamato articolo, da corrispondere 
per quota parte ai dipendenti con incarichi tecnici e di supporto al Responsabile del Procedimento, 
sono state previste le seguenti somme: 
- Determinazione n. 772/2019 di indizione procedura di gara e successiva DD 458/XST024/2020 in 
data 02.09.2020 relativa alla ridefinizione del quadro economico a seguito di aggiudicazione e 
relativi adempimenti contabili, capitolo 203450:  
• € 67.102,79 per quota 80%, ex art. 113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 2361/2020 

ora, a seguito di ROR, impegno 11305/2024 
• € 16.775,70 per quota 20%, ex art. 113, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 2362/2020 

poi arrotondato a € 16.775,00 ed ora, a seguito di ROR, impegno 11306/2024 
- DD 958/XST024/2021 del 20.12.2021 di approvazione, ex art. 106, comma 1, lett. c) del D.Lgs. 
50/2016 s.m.i., della perizia suppletiva e di variante n. 1, con ridefinizione del quadro economico e 
relativi adempimenti contabili integrativi:  
• € 13.290,98 per incremento quota 80%, ex art. 113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 

3013/2022 ora, a seguito di ROR, impegno 10317/2024 
• € 3.322,75 per incremento quota 20%, ex art. 113, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 

3019/2022 ora, a seguito di ROR, impegno 10318/2024. 
per un totale di € 80.393,77 per quota 80% ed € 20.097,75 per quota 20%. 
 
Visto l’allegato al contratto decentrato, sottoscritto in data 23/03/2017, recante la “Disciplina degli 
incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del D.Lgs. 50/2016”, approvato con D.G.R. n. 
13-4843 in data 03/04/2017, regolamento che risulta applicabile all’appalto oggetto del presente 
provvedimento in tema di ripartizione dei compensi incentivanti per funzioni tecniche.  
 
Considerato che, in fase di predisposizione della documentazione progettuale per l’indizione della 
gara, nel quadro economico per la quantificazione delle somme da accantonare per il fondo 
incentivi era stata applicata, sulla base dell’importo lordo dei lavori e della complessità dell’opera, 
la percentuale dell’1,80% di cui alla TABELLA A fascia B e livello V, e che tale percentuale era 
stata mantenuta per l’integrazione dovuta alla perizia di variante approvata con DD 
958/XST024/2021.  
 
Vista la Relazione Riservata in ordine alle attività svolte afferenti l’appalto dei lavori in oggetto, 
predisposta dall’allora Responsabile del Procedimento, e la successiva integrazione, che in 
considerazione della tipologia e delle caratteristiche dei lavori oggetto dell’appalto in questione, con 
riferimento alla citata TABELLA A per il calcolo delle somme da accantonare per il fondo incentivi, 
ha ritenuto più coerente con quanto previsto dall’art. 23 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. la percentuale 
dell’1,7% relativa alla fascia B e livello IV, e non dell’1,8% come quantificato ed impegnato con le 
determinazioni sopra citate, entrambe agli atti della Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio. 
 
Preso atto che, in virtù di quanto sopra, le somme relative al fondo incentivi, da corrispondere per 
quota parte ai dipendenti con incarichi tecnici e di supporto al Responsabile del Procedimento, 
applicando la percentuale dell’1,7%, ammontano a: 
- € 75.061,08 per quota 80%, ex art. 113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– con copertura nei 



 

richiamati impegni 10317/2024 e 11305/2024, disponendo la riduzione di € 5.332,69 dell'impegno 
11305/2024 che viene ridefinito in € 61.770,10 
- € 18.765,27 per quota 20%, ex art. 113, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– con copertura nei 
richiamati impegni 10318/2024 e 11306/2024, disponendo la riduzione di € 1.332,48 dell'impegno 
11306/2024 che viene ridefinito in € 15.442,52. 
 
Vista, altresì, la relativa scheda, allegata alla Relazione Riservata, che quantifica i corrispettivi 
spettanti ai singoli dipendenti, aggiornata alla luce delle considerazioni sopra espresse, agli atti della 
Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio. 
 
Atteso che la proposta di ripartizione dell’incentivo, di cui alla predetta relazione e relativa scheda, 
è stata formulata tenendo conto della tipologia di attività svolta dai dipendenti stessi e delle relative 
responsabilità professionali connesse alle specifiche prestazioni, nel rispetto delle modalità e dei 
limiti percentuali fissati agli artt. 3 e 5 del citato regolamento, di cui all’allegato al contratto 
decentrato, sottoscritto in data 23/03/2017 ed approvato con D.G.R. n. 13-4843 in data 03/04/2017.  
 
Atteso che, sulla base di quanto sopra, è stata predisposta la tabella, che si approva col presente 
provvedimento, quale parte integrante e sostanziale, agli atti della Direzione, denominata 
RIPARTIZIONE INCENTIVO APPALTO OS18, redatta secondo le indicazioni pervenute dal 
Settore Gestione giuridica ed economica del personale della Direzione della Giunta Regionale per 
quanto concerne le aliquote relative all’IRAP e agli oneri riflessi, che riporta l’importo 
dell’incentivo lordo, netto e l’ammontare degli oneri riflessi e dell’IRAP per ogni dipendente, 
nonché i seguenti importi complessivi:  
IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 31.964,76  
IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 24.160,82  
ONERI RIFLESSI € 5.750,27  
IRAP € 2.053,67  
 
Preso atto che all’importo lordo totale liquidabile quantificato in € 31.964,76 complessivi, a favore 
degli interessati dipendenti regionali - beneficiario STIP, si farà fronte mediante movimento 
contabile di riduzione e contestuale impegno, di pari importo, dell'impegno 11305/2024 – capitolo 
203450/2024, assunto con Determinazione n. 772/2019 e successiva DD 458/XST024/2020 e come 
ridefinito dal presente provvedimento, che viene rideterminato in € 29.805,34 residui. 
 
Ritenuto di autorizzare, con il presente provvedimento, la liquidazione di € 31.964,76 complessivi 
in favore degli interessati dipendenti regionali - beneficiario STIP, quali compensi incentivanti 
relativi alle prestazioni rese dai medesimi, così come ripartiti nella citata tabella denominata 
RIPARTIZIONE INCENTIVO APPALTO OS18. 
 
 
Dato altresì atto che:  
• l’importo di € 31.964,76 complessivi lordi, pari alla quota riconoscibile in favore degli interessati 

dipendenti regionali - beneficiario STIP, dovrà essere accertato sul capitolo di entrata 39120/2024 
del bilancio finanziario gestionale 2024/2026 - annualità 2024; 

• l’importo di € 31.964,76 complessivi lordi dovrà essere riversato sul capitolo di entrata 
39120/2024 con l’emissione di un atto di liquidazione a valere sull'impegno di pari importo 
assunto col presente provvedimento (mediante riduzione dell'impegno 11305/2024 capitolo 
203450/2024) a favore degli interessati dipendenti regionali - beneficiario STIP, con conseguente 
emissione di mandato di pagamento da commutare, per pari importo, in quietanza di entrata a 
valere sulla reversale che sarà emessa sull’accertamento richiesto con il presente atto;  

• dal predetto importo di lordi € 31.964,76 riversato sul capitolo 39120/2024, dovranno essere 



 

dedotti gli oneri riflessi e l’importo dell’IRAP a carico dell’Ente e gravanti sul fondo, 
quantificabili rispettivamente in € 5.750,27 e € 2.053,67;  

• ne consegue l’importo netto complessivo di € 24.160,82 spettante agli interessati dipendenti 
regionali.  

 
Atteso che l’importo di € 31.964,76 riversato sul capitolo di entrata 39120/2024 dovrà essere 
impegnato sui corrispondenti capitoli di spesa del bilancio finanziario gestionale 2023/2025 - 
annualità 2024 del Settore Gestione giuridica ed economica del personale della Direzione della 
Giunta Regionale, come di seguito riportato:  
capitolo 102491/2024 - € 24.160,82 pari all’importo complessivo netto degli incentivi  
capitolo 102492/2024 - € 5.750,27 pari all’importo complessivo degli oneri riflessi  
capitolo 102493/2024 - € 2.053,67 pari all’importo complessivo dell’IRAP  
 
Dato atto che il presente provvedimento sarà trasmesso al Settore Gestione giuridica ed economica 
del personale della Direzione della Giunta Regionale, al fine di procedere al pagamento dei 
compensi incentivanti ai dipendenti interessati, come da tabella denominata RIPARTIZIONE 
INCENTIVO APPALTO OS18.  
 
Richiamato il citato regolamento, di cui all’allegato al contratto decentrato, sottoscritto in data 
23/03/2017 ed approvato con D.G.R. n. 13-4843 in data 03/04/2017 recante la “Disciplina degli 
incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del D.Lgs. 50/2016”, approvato con D.G.R. n. 
13-4843 in data 03/04/2017, che prevede: 
• all’art. 2 comma 5 «Qualora una o più attività di cui all'articolo 1133, comma 2, del d.lgs. 

50/2016 siano svolte da personale con qualifica dirigenziale, la corrispondente quota parte di 
incentivo che non potrà essere corrisposta agli interessati ai sensi dell'articolo 113, comma 3, del 
d.lgs. 50/2016, andrà ad incrementare la quota del 20% del fondo …omissis...» 

• all’art. 3 comma 9 «L’incarico di RUP è incentivabile esclusivamente se non ricoperto da 
personale con qualifica dirigenziale.» 

• all’art. 5 comma 3 «Le quote parti dell’incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte dai 
medesimi dipendenti, in quanto affidate a personale esterno all’organico dell’amministrazione 
pubblica, …omissis…, incrementano la quota del 20% del fondo …omissis…» 

 
Dato atto che le modalità di utilizzo della quota del 20% del fondo ex art. 113, comma 4, del D.Lgs. 
50/2016 s.m.i., nel rispetto di quanto stabilito dal regolamento come sopra riportato, verranno 
individuate con successivo provvedimento. 
 
Preso atto dei chiarimenti espressi dall'ANAC con nota prot. n. 0004054 del 12/01/2017 in merito 
alla pubblicazione, ex art. 18 del D. Lgs. 33/2013 s.m.i.., altresì dei compensi incentivanti di cui al 
D.Lgs. 163/2006 s.m.i., successivamente abrogato e sostituito dal D.Lgs. 50/2016 s.m.i.  
 
Attestata l’avvenuta verifica dell’insussistenza, anche potenziale, di situazioni di conflitto di 
interesse.  
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25/01/2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazione dei controlli previsti in capo alla 
Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca 
delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361." 
 
Tutto ciò premesso, 
 
 



 

IL DIRETTORE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" s.m.i.; 

• L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" s.m.i.; 

• Legge 136/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia 
di normativa antimafia" s.m.i.; 

• D.Lgs. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" s.m.i.; 

• Legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" s.m.i.; 

• D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" s.m.i.; 

• D.Lgs. 50/2016 "Codice dei Contratti Pubblici" s.m.i.; 

• D.G.R. n. 7-411 del 13/10/2014 "Criteri per l'individuazione del responsabile dei 
procedimenti di progettazione, affidamento ed esecuzione dei contratti pubblici di lavori, 
servizi e forniture ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs. n. 163/2006."; 

• D.P.G.R. n. 11/R del 21/12/2023 Regolamento regionale recante: "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale)"; 

• D.G.R. n. 4-8114 del 31/01/2024 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2024"; 

• L.R. 8/2024 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale di previsione 2024-2026 
(Legge di stabilità regionale 2024)."; 

• L.R. 9/2024 "Bilancio di previsione finanziario 20243-2026."; 

• L.R. 20/2024 "Assestamento al bilancio di previsione finanziario 2024-2026"; 

• D.G.R. n. 5-8361 del 27.03.2024 "Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024"; 

• D.G.R. n. 46-117 in data 02.08.2024 "Attuazione della Legge regionale 1 agosto 2024, n. 
20 "Assestamento del Bilancio di previsione finanziario 2024-2026". Variazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-
2026."; 

 
 

determina 
 
Per le motivazioni espresse in premessa in merito all’appalto dei lavori di eliminazione dei vizi e 
non conformità delle opere eseguite in Cat. OS18 nel costruendo Nuovo Palazzo Unico della 
Regione Piemonte: 



 

 
1. di dare atto che al presente appalto, in tema di incentivi per funzioni tecniche, è applicabile 
l’allegato al contratto decentrato, sottoscritto in data 23/03/2017, recante la “Disciplina degli 
incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del D.Lgs. 50/2016”, approvato con D.G.R. n. 
13-4843 in data 03/04/2017; 
 
2. di dare, altresì, atto che per la copertura del fondo incentivi, di cui al sopra richiamato articolo, 
sono state previste le seguenti somme, capitolo 203450/2024:  
• € 67.102,79 per quota 80%, ex art. 113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 2361/2020 

ora, a seguito di ROR, impegno 11305/2024, assunto con Determinazione n. 772/2019 e 
successiva DD 458/XST024/2020 

• € 16.775,70 per quota 20%, ex art. 113, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 2362/2020 
poi arrotondato a € 16.775,00 ed ora, a seguito di ROR, impegno 11306/2024, assunto con 
Determinazione n. 772/2019 e successiva DD 458/XST024/2020 

• € 13.290,98 per incremento, a seguito di approvazione di perizia di variante, quota 80%, ex art. 
113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 3013/2022 ora, a seguito di ROR, impegno 
10317/2024, assunto con DD 958/XST024/2021 

• € 3.322,75 per incremento, a seguito di approvazione di perizia di variante, quota 20%, ex art. 
113, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– impegno 3019/2022 ora, a seguito di ROR, impegno 
10318/2024, assunto con DD 958/XST024/2021. 

 
3. di prendere atto: 
• della Relazione Riservata, predisposta dall’allora Responsabile del Procedimento, e la successiva 

integrazione, che in considerazione della tipologia e delle caratteristiche dei lavori oggetto 
dell’appalto in questione, con riferimento alla citata TABELLA A per il calcolo della quota da 
accantonare per il fondo incentivi, ha ritenuto più coerente con quanto previsto dall’art. 23 del 
D.Lgs. 50/2016 s.m.i. la percentuale dell’1,7% relativa alla fascia B e livello IV, e non dell’1,8% 
come quantificato ed impegnato con le determinazioni sopra citate, entrambe agli atti della 
Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio; 

• della relativa scheda, allegata alla Relazione Riservata, che quantifica i corrispettivi spettanti ai 
singoli dipendenti, aggiornata alla luce delle considerazioni sopra espresse, agli atti della 
Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio; 

• della proposta di ripartizione dell’incentivo, di cui alla predetta relazione e relativa scheda, che è 
stata formulata tenendo conto della tipologia di attività svolta dai dipendenti stessi e delle relative 
responsabilità professionali connesse alle specifiche prestazioni, nel rispetto delle modalità e dei 
limiti percentuali fissati agli artt. 3 e 5 del citato regolamento, di cui all’allegato al contratto 
decentrato, sottoscritto in data 23/03/2017 ed approvato con D.G.R. n. 13-4843 in data 
03/04/2017; 

 
4. di dare atto che, in virtù di quanto sopra, le somme relative al fondo incentivi, da corrispondere 
per quota parte ai dipendenti con incarichi tecnici e di supporto al Responsabile del Procedimento, 
applicando la percentuale dell’1,7%, ammontano a: 
- € 75.061,08 per quota 80%, ex art. 113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– con copertura nei 
richiamati impegni 10317/2024 e 11305/2024, disponendo la riduzione di € 5.332,69 dell'impegno 
11305/2024 che viene ridefinito in € 61.770,10 
- € 18.765,27 per quota 20%, ex art. 113, comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.– con copertura nei 
richiamati impegni 10318/2024 e 11306/2024, disponendo la riduzione di € 1.332,48 dell'impegno 
11306/2024 che viene ridefinito in € 15.442,52. 
 
5. di approvare la tabella, predisposta sulla base di quanto sopra, quale parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento, agli atti della Direzione, denominata RIPARTIZIONE INCENTIVO 



 

APPALTO OS18, redatta secondo le indicazioni pervenute dal Settore Gestione giuridica ed 
economica del personale della Direzione della Giunta Regionale per quanto concerne le aliquote 
relative all’IRAP e agli oneri riflessi, che riporta l’importo dell’incentivo lordo, netto e l’ammontare 
degli oneri riflessi e dell’IRAP per ogni dipendente, nonché i seguenti importi complessivi:  
IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 31.964,76  
IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 24.160,82  
ONERI RIFLESSI € 5.750,27  
IRAP € 2.053,67  
 
6. di autorizzare, pertanto, il pagamento delle competenze relative ai compensi incentivanti per 
attività tecniche e di supporto al Responsabile del Procedimento, a favore dei dipendenti regionali, 
sulla base della sopra citata tabella denominata RIPARTIZIONE INCENTIVO APPALTO OS18 
secondo le ripartizioni in essa contenute;  
 
7. di trasmettere il presente provvedimento al Settore Gestione giuridica ed economica del personale 
della Direzione della Giunta Regionale, al fine di procedere al pagamento dei compensi incentivanti 
ai dipendenti interessati, come da tabella denominata RIPARTIZIONE INCENTIVO APPALTO 
OS18; 
 
8. di prendere atto che all’importo lordo totale liquidabile quantificato in € 31.964,76 complessivi, a 
favore degli interessati dipendenti regionali - beneficiario STIP, si farà fronte mediante movimento 
contabile di riduzione e contestuale impegno, di pari importo, dell'impegno 11305/2024 – capitolo 
203450/2024, assunto con Determinazione n. 772/2019 e successiva DD 458/XST024/2020 e come 
ridefinito dal presente provvedimento, che viene rideterminato in € 29.805,34 residui; 
 
9. di dare atto che alla liquidazione del predetto importo di € 31.964,76 complessivi lordi, a valere 
sull'impegno di pari importo assunto col presente provvedimento (mediante riduzione dell'impegno 
11305/2024 capitolo 203450/2024) a favore degli interessati dipendenti regionali - beneficiario 
STIP (codice beneficiario 15207), seguirà l’emissione di mandato di pagamento da commutare, per 
pari importo, in quietanza di entrata a valere sulla reversale che sarà emessa sull’accertamento 
richiesto con il presente atto;  
 
10. di accertare la somma di € 31.964,76 complessivi lordi sul capitolo di entrata 39120/2024 del 
bilancio finanziario gestionale 2024/2026 - annualità 2024, e che tale accertamento non è già stato 
assunto con precedenti atti amministrativi;  
 
11. di impegnare l’importo di € 31.964,76 complessivi lordi, riversato sul capitolo di entrata 
39120/2024, sui corrispondenti capitoli di spesa del bilancio finanziario gestionale 2024/2026 - 
annualità 2024 del Settore Gestione giuridica ed economica del personale della Direzione della 
Giunta Regionale, a favore degli interessati dipendenti regionali - beneficiario STIP, come di 
seguito indicato:  
capitolo 102491/2024 - € 24.160,82 pari all’importo complessivo netto degli incentivi  
capitolo 102492/2024 - € 5.750,27 pari all’importo complessivo degli oneri riflessi  
capitolo 102493/2024 - € 2.053,67 pari all’importo complessivo dell’IRAP  
 
12. di richiamare il citato regolamento, di cui all’allegato al contratto decentrato, sottoscritto in data 
23/03/2017 ed approvato con D.G.R. n. 13-4843 in data 03/04/2017 recante la “Disciplina degli 
incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del D.Lgs. 50/2016”, approvato con D.G.R. n. 
13-4843 in data 03/04/2017, che prevede: 
• all’art. 2 comma 5 «Qualora una o più attività di cui all'articolo 1133, comma 2, del d.lgs. 

50/2016 siano svolte da personale con qualifica dirigenziale, la corrispondente quota parte di 



 

incentivo che non potrà essere corrisposta agli interessati ai sensi dell'articolo 113, comma 3, del 
d.lgs. 50/2016, andrà ad incrementare la quota del 20% del fondo …omissis...» 

• all’art. 3 comma 9 «L’incarico di RUP è incentivabile esclusivamente se non ricoperto da 
personale con qualifica dirigenziale.» 

• all’art. 5 comma 3 «Le quote parti dell’incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte dai 
medesimi dipendenti, in quanto affidate a personale esterno all’organico dell’amministrazione 
pubblica, …omissis…, incrementano la quota del 20% del fondo …omissis…» 

 
13. di dare atto che le modalità di utilizzo della quota del 20% del fondo ex art. 113, comma 4, del 
D.Lgs. 50/2016 s.m.i., nel rispetto di quanto stabilito dal regolamento come sopra riportato, 
verranno individuate con successivo provvedimento.  
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.  
 
Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 18 del D.Lgs. 33/2013 s.m.i.  
 
Avverso la presente determinazione è possibile ricorrere al Tribunale Amministrativo regionale 
entro 30 giorni dalla conoscenza dell’atto, secondo quanto previsto all'art. 120 del D.Lgs. 104/2010 
(Codice del processo amministrativo). 
 
 
 
 
 

IL DIRETTORE (A11000 - RISORSE FINANZIARIE E 
PATRIMONIO) 
Firmato digitalmente da Giovanni Lepri 

Allegato 
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 1015/A11000/2024  DEL 09/09/2024

Impegno N.: 2024/22628
Descrizione: PROPOSTA DI DETERMINA (STILO) - LAVORI DI ELIMINAZIONE DI VIZI E NON 
CONFORMITÀ DELLE OPERE ESEGUITE IN CAT. OS18 (NON AFFERENTI LE PARETI VETRATE
DIFETTOSE) NELL'APPALTO DEL COSTRUENDO NUOVO PALAZZO UNICO DELLA REGIONE 
PIEMONTE (CIG 8094728CDA - CUP J13B19000070002). EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI 
TECNICHE, EX ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016 S.M.I., AI SENSI DEL REGOLAMENTO 
APPROVATO CON D.G.R. N. 13-4843 DEL 03/04/2017 - ONERI
Importo (€): 5.750,27
Cap.: 102492 / 2024 - ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI SU INCENTIVO ALLA 
PROGETTAZIONE E L'INNOVAZIONE (LEGGE 109/1994, D.LGS. 163/2006 E D.LGS. 50/2016, ART.
113, COMMA 3) - PR0105
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Modifica N.: 2024/11305/1 della prenotazione 2024/11305
Descrizione: FONDO PER COMPENSI INCENTIVANTI EX ART. 113, COMMA 3 D.LGS 50/2016
Importo riduzione/aumento (€): -5.332,69
Importo iniziale (€): 67.102,79
Importo finale (€): 29.805,34
Cap.: 203450 / 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO 
PALAZZO DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA, 
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZA E, IN 
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.
Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Motivo assenza CIG: CIG in corso di definizione
CUP: J13B19000070002
PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.019 - Fabbricati ad uso strumentale
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 1015/A11000/2024  DEL 09/09/2024

Modifica N.: 2024/11305/2 della prenotazione 2024/11305
Descrizione: FONDO PER COMPENSI INCENTIVANTI EX ART. 113, COMMA 3 D.LGS 50/2016
Importo riduzione/aumento (€): -31.964,76
Importo iniziale (€): 67.102,79
Importo finale (€): 29.805,34
Cap.: 203450 / 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO 
PALAZZO DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA, 
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZA E, IN 
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.
Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Motivo assenza CIG: CIG in corso di definizione
CUP: J13B19000070002
PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.019 - Fabbricati ad uso strumentale
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico

Modifica N.: 2024/11306/2 della prenotazione 2024/11306
Descrizione: FONDO PER COMPENSI INCENTIVANTI EX ART. 113, COMMA 4 D.LGS 50/2016
Importo riduzione/aumento (€): -1.332,48
Importo iniziale (€): 16.775,00
Importo finale (€): 15.442,52
Cap.: 203450 / 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO 
PALAZZO DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA, 
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZA E, IN 
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.
Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Motivo assenza CIG: CIG in corso di definizione
CUP: J13B19000070002
PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.019 - Fabbricati ad uso strumentale
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 1015/A11000/2024  DEL 09/09/2024

Impegno N.: 2024/22626
Descrizione: COMPENSI INCENTIVANTI - QUOTA LIQUIDABILE
Importo (€): 31.964,76
Cap.: 203450 / 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO 
PALAZZO DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA, 
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZA E, IN 
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.
Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Motivo assenza CIG: CIG in corso di definizione
CUP: J13B19000070002
PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.019 - Fabbricati ad uso strumentale
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico

Accertamento N.: 2024/3149
Descrizione: LAVORI DI ELIMINAZIONE DI VIZI E NON CONFORMITÀ DELLE OPERE 
ESEGUITE IN CAT. OS18 (NON AFFERENTI LE PARETI VETRATE DIFETTOSE) NELL'APPALTO 
DEL COSTRUENDO NUOVO PALAZZO UNICO DELLA REGIONE PIEMONTE (CIG 8094728CDA 
- CUP J13B19000070002). EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE, EX ART. 113 DEL 
D.LGS. 50/2016 S.M.I., AI SENSI DEL REGOLAMENTO APPROVATO CON D.G.R. N. 13-4843 DEL 
03/04/2017
Importo (€): 31.964,76
Cap.: 39120 / 2024 - RISORSE FINANZIARIE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113, 
COMMA 3, DEL D.LGS. 50/2016 E ART.45 DEL D.LGS. 36/2023)
PdC finanziario: Cod. E.3.05.99.02.001 - Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 2 - per le altre entrate
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
Tipologia: Cod. 3050000 - Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 1015/A11000/2024  DEL 09/09/2024

Impegno N.: 2024/22629
Descrizione: PROPOSTA DI DETERMINA (STILO) - LAVORI DI ELIMINAZIONE DI VIZI E NON 
CONFORMITÀ DELLE OPERE ESEGUITE IN CAT. OS18 (NON AFFERENTI LE PARETI VETRATE
DIFETTOSE) NELL'APPALTO DEL COSTRUENDO NUOVO PALAZZO UNICO DELLA REGIONE 
PIEMONTE (CIG 8094728CDA - CUP J13B19000070002). EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI 
TECNICHE, EX ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016 S.M.I., AI SENSI DEL REGOLAMENTO 
APPROVATO CON D.G.R. N. 13-4843 DEL 03/04/2017 - IRAP
Importo (€): 2.053,67
Cap.: 102493 / 2024 - IRAP SU INCENTIVO ALLA PROGETTAZIONE E L'INNOVAZIONE (LEGGE 
109/1994, D.LGS. 163/2006 E D.LGS. 50/2016, ART. 113, COMMA 3) - PR0105
Macro-aggregato: Cod. 1020000 - Imposte e tasse a carico dell'ente
PdC finanziario: Cod. U.1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Impegno N.: 2024/22627
Descrizione: PROPOSTA DI DETERMINA (STILO) - LAVORI DI ELIMINAZIONE DI VIZI E NON 
CONFORMITÀ DELLE OPERE ESEGUITE IN CAT. OS18 (NON AFFERENTI LE PARETI VETRATE
DIFETTOSE) NELL'APPALTO DEL COSTRUENDO NUOVO PALAZZO UNICO DELLA REGIONE 
PIEMONTE (CIG 8094728CDA - CUP J13B19000070002). EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI 
TECNICHE, EX ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016 S.M.I., AI SENSI DEL REGOLAMENTO 
APPROVATO CON D.G.R. N. 13-4843 DEL 03/04/2017 - LORDO
Importo (€): 24.160,82
Cap.: 102491 / 2024 - RISORSE PER INCENTIVI TECNICI DA CORRISPONDERE AL PERSONALE 
IN VIRTU' DELLE SPECIFICHE ATTIVITA' SVOLTE PER LA PROGETTAZIONE E 
L'INNOVAZIONE (LEGGE 109/1994, D.LGS. 163/2006 E D.LGS. 50/2016, ART. 113, COMMA 3) - 
PR0105
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
PdC finanziario: Cod. U.1.01.01.01.004 - Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per 
missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
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