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ATTO DD 452/A1000A/2024 DEL 29/08/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
 
 
OGGETTO:  Istituzione del Gruppo di lavoro interdirezionale “Autovalutazione del rischio frode 

nell’ambito del Programma Regionale FSE + Programmazione 2021-2027” 
 

 
 
Premesso che in applicazione del regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 24/7/2021 art. 74 comma 1, lett. c), all’art. 69, comma 2, all’allegato XI e alla nota 
EGESIF 14-0021-00 del 16/6/2014, l’Autorità di Gestione del Programma FSE + programmazione 
21/27 evidenzia la necessità di effettuare una valutazione dell’impatto e della probabilità dei rischi 
di frode e dei rischi connessi al conflitto di interessi nell’attuazione del Programma medesimo; 
 
considerato che l’autorità di Gestione del Programma FSE + Programmazione 21/27 è stata 
individuata nella Direzione A1500A – Istruzione, Formazione e Lavoro; 
 
valutata l’opportunità di istituire un Gruppo di lavoro interdirezionale di autovalutazione del rischio 
frode nell’ambito del Programma Regionale FSE + Programmazione 2021-2027, allo scopo di 
attuare efficaci misure antifrode;  
 
vista la richiesta prot. 142600 del 29/07/2024, pervenuta dalla Direzione A1500A – Istruzione, 
Formazione e Lavoro, di istituire un Gruppo di Lavoro interdirezionale denominato 
“Autovalutazione del rischio frode nell’ambito del Programma Regionale FSE + Programmazione 
2021-2027”, che vede il coinvolgimento delle seguenti Direzioni: 
 
• Direzione A11000 - Risorse Finanziarie e Patrimonio 
• Direzione A19000 - Competitività del Sistema regionale 
• Direzione A22000 - Welfare 
 
vista la seguente proposta di composizione del gruppo di lavoro: 
 
 
 



 

- per l’Autorità di Gestione 
 

Area Settore Direzione Componenti 

Politiche del lavoro 
accreditamento 

Standard formativi e orientamento permanente 

1 effettivo 
   1 supplente 

controllo 
Raccordo amministrativo e controllo delle 
attività cofinanziate dal FSE 

1 effettivo 
   1 supplente 

Formazione professionale 

Politiche dell’istruzione, programmazione e 
monitoraggio strutture scolastiche 

Politiche del lavoro 

Istruzione e formazione tecnica superiore e 
formazione per le imprese 

A1500A – Istruzione, 
formazione e lavoro 

1 effettivo 
   1 supplente 

Politiche per i bambini, le famiglie, minori e 
giovani, sostegno alle situazioni di fragilità 
sociale 

Politiche per le pari opportunità, diritti ed 
inclusione, progettazione ed innovazione 
sociale 

A22000 – Welfare 
1 effettivo 
   1 supplente 

programmazion
e 

Sistema universitario, diritto allo studio, 
ricerca e innovazione 

A19000 – Competitività del 
sistema regionale 

1 effettivo 
   1 supplente 

 
  
-per l’Organismo responsabile della funzione contabile 
 

Settore Direzione Componenti  

Acquisizione e controllo delle risorse 
finanziarie 

A11000 – Risorse Finanziarie e 
Patrimonio 

1 effettivo 
   1 supplente 

 
ritenuto, pertanto, necessario istituire il sopracitato Gruppo di Lavoro interdirezionale; 



 

 
stabilito inoltre che le funzioni di coordinamento del Gruppo, come indicato nella nota prot. 142600 
del 29/07/2024, siano attribuite alla Direzione A1500A – Istruzione, Formazione e Lavoro , che 
tramite il Settore - Raccordo amministrativo e controllo delle attività cofinanziate dal FSE - 
garantiranno il necessario supporto per la piena operatività funzionale ed organizzativa del Gruppo 
di lavoro in oggetto; 
 
  
precisato che i Direttori interessati alle attività del Gruppo di lavoro, provvederanno alla nomina dei 
funzionari afferenti alle Strutture che parteciperanno al medesimo, dandone notizia agli interessati 
ed alla Direzione con funzioni di coordinamento; 
 
  
dato atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri contabili diretti né effetti 
prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25.01.2024; 
 
Tutto ciò premesso e considerato; 

IL DIRETTORE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• artt. 17 e 18 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008 e s.m.i.; 

• art. 4 del provvedimento organizzativo approvato con D.G.R. n. 10-9336 del 1 agosto 2008; 
 
 

determina 
 
- di istituire un Gruppo di lavoro interdirezionale, denominato “Autovalutazione del rischio frode 
nell’ambito del Programma Regionale FSE + Programmazione 2021-2027”, allo scopo di attuare 
efficaci misure antifrode ; 
 
- di stabilire che tale Gruppo di lavoro, alla luce della trasversalità della materia, sia composto dalle 
seguenti Direzioni: 
 
• Direzione A11000 - Risorse Finanziarie e Patrimonio 
• Direzione A19000 - Competitività del Sistema regionale 
• Direzione A22000 - Welfare  

 
- di stabilire inoltre che la composizione del gruppo di lavoro in oggetto sarà la seguente: 
 
per l’Autorità di Gestione 
 

Area Settore Direzione Componenti 

Politiche del lavoro 
accreditamento 

Standard formativi e orientamento permanente 

A1500A – Istruzione, formazione 
e lavoro 1 effettivo 

   1 supplente 



 

controllo 
Raccordo amministrativo e controllo delle 
attività cofinanziate dal FSE 

1 effettivo 
   1 supplente 

Formazione professionale 

Politiche dell’istruzione, programmazione e 
monitoraggio strutture scolastiche 

Politiche del lavoro 

Istruzione e formazione tecnica superiore e 
formazione per le imprese 

 

1 effettivo 
   1 supplente 

Politiche per i bambini, le famiglie, minori e 
giovani, sostegno alle situazioni di fragilità 
sociale 

Politiche per le pari opportunità, diritti ed 
inclusione, progettazione ed innovazione 
sociale 

A22000 – Welfare 
1 effettivo 
   1 supplente 

programmazion
e 

Sistema universitario, diritto allo studio, 
ricerca e innovazione 

A19000 – Competitività del 
sistema regionale 

1 effettivo 
   1 supplente 

 
  
 
 
per L’Organismo responsabile della funzione contabile 
 

Settore Direzione Componenti 

Acquisizione e controllo delle risorse 
finanziarie 

A11000 – Risorse Finanziarie e Patrimonio 
1 effettivo 
   1 supplente 

 
 
- di dare atto che le funzioni di coordinamento del Gruppo siano attribuite alla Direzione A1500A – 
Istruzione, Formazione e Lavoro , che tramite il Settore - Raccordo amministrativo e controllo delle 
attività cofinanziate dal FSE - garantiranno il necessario supporto per la piena operatività funzionale 
ed organizzativa del Gruppo di lavoro in oggetto; 
 
- di dare atto che i Direttori interessati alle attività del Gruppo di lavoro, provvederanno alla nomina 



 

dei funzionari afferenti alle Strutture che parteciperanno al medesimo, dandone notizia agli 
interessati ed alla Direzione con funzioni di coordinamento; 
 
- di dare atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri contabili diretti né effetti 
prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte; 
 
 

IL DIRETTORE (A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA 
REGIONALE) 
Firmato digitalmente da Paolo Frascisco 

 
 
 


