REGIONE PIEMONTE BU32 08/08/2024

Codice A1502B

D.D. 29 luglio 2024, n. 420

Approvazione degli esiti della valutazione sulle ghieste di implementazione del numero di
sedi da parte degli Operatori gia attuatori di cuialla D.D. n. 621 del 08.11.2022 "D.M 5
novembre 2021. Avviso pubblico per l'attuazione deiservizi al lavoro finanziati dal
Programma GOL di cui alla D.G.R n. 16 - 5369 del 15uglio 2022 e s.m.i. - Sportello di giugno
2024.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 420/A1502B/2024 DEL 29/07/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Approvazione degli esiti della valutazione sullehreste di implementazione
numero di sedi da parte degli Operatori gia attiato cui alla D.D. n. 621 d
08.11.2022 “D.M 5 novembre 2021. Avviso pubblico pattuazione dei servizi
lavoro finanziati dal Programma GOL di cui alla IR. 16 -5369 del 15 lugli
2022 e s.m.i. - Sportello di giugno 2024.

Visto il Decreto interministeriale 5 novembre 2024cante “Adozione del Programma nazionale
per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (QOpubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 27
dicembre 2021.

Premesso che:

* con la D.G.R n. 16 — 5369 del 15 luglio 2022 eécstgiprovato il Piano attuativo Regionale del
Programma di Garanzia di occupabilita dei lavoiaf@GOL), in sostituzione dell’Allegato alla
D.G.R. 3 — 4688 del 25 febbraio 2022, con una dot&z finanziaria complessiva di euro
59.956.000,00;

» con la suddetta D.G.R. n. 16 — 5369 del 15 luglid2¢ stato inoltre approvato, in via definitiva,
il predetto Piano attuativo regionale (PAR) che d&dinito, tra gli altri, gli indirizzi per la
formulazione dei dispositivi attuativi regionalird&attuazione dei Servizi e delle Politiche attive
del Lavoro.

Viste:

la Determinazione n. 427 del 04.08.2022 della Darez regionale Istruzione, Formazione e Lavoro
— Settore Politiche del lavoro che in consideragidal parere favorevole espresso dalla competente
Unita di missione presso la Direzione GeneraleedBllitiche Attive del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali ha approvato, ai soli famnministrativi, I'’Avviso pubblico per la chiamata d



progetti finalizzati alla realizzazione della miguBuono servizi lavoro Garanzia di Occupabilita
dei Lavoratori (GOL) anni 2022-2025;

la Determinazione n. 621 del 08.11.2022 della Darez regionale Istruzione, Formazione e Lavoro
— Settore Politiche del lavoro avente come oggéov 5 novembre 2021. Avviso pubblico per
I'attuazione dei servizi al lavoro finanziati dalogramma GOL di cui alla D.G.R n. 16 — 5369 del
15 luglio 2022 e s.m.i. Approvazione della graddate autorizzazione attivita. Impegno di spesa di
Euro 18.500.000,00 e prenotazione di spesa di Burd6.000,00 su vari capitoli del bilancio
finanziario gestionale 2022 -2024, annualita 2023”;

la Determinazione n. 636 del 15.11.2022 “Approvaegiodelle Indicazioni Operative per
I'Attuazione del programma Nazionale per la GaramiiOccupabilita dei Lavoratori — GOL di cui
alla D.G.R n. 16 — 5369 del 15 luglio 2022";

la Determinazione n. 659 del 23.11.2022 “Approvaeiodelle Disposizioni Operative per
I'attuazione delle misure e dei servizi di cui dlld. n. 427 del 04.08.2022 “Avviso pubblico per la
chiamata di progetti finalizzati alla realizzaziodella misura “Buono servizi lavoro Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori (GOL) anni 2022-2025".

la Determinazione n. 574 del 27.10.2023 “PNRR Missi5 “Inclusione e coesione, Componente 1
"Politiche per il Lavoro”. Intervento M5C1 “1.1 Riithe attive del lavoro e formazione”.
Programma Garanzia di Occupabilita dei LavoratdiLGAvviso Buono servizi al lavoro GOL.:
approvazione nuovo sportello e seconda assegnadgmise. Accertamento seconda assegnazione
di risorse pari ad Euro 75.840.000,00 e prenota&zitirspesa per complessivi Euro 25.000.000,00
sul bilancio finanziario gestionale 2023-2025, aalita 2024.”

la Determinazione n. 624 del 21.11.2023 “PNRR Missi5 "Inclusione e coesione, Componente 1
"Politiche per il Lavoro". Intervento M5C1 "l1.lolRiche attive del lavoro e formazione".
Programma Garanzia di Occupabilita dei LavoratdfiLGAvviso Buono servizi al lavoro GOL.:
approvazione graduatoria e seconda assegnaziongeris

Dato atto che é stata calendarizzata e successiN@memunicata ai soggetti attuatori I'apertura
dello sportello relativo a giugno 2024 per I'implemazione del numero di sedi.

Dato atto che nelle date sopraindicate sono peteeptesso il Settore Politiche del Lavoro,
esclusivamente per mezzo Posta Elettronica Cexti#fja. 9 istanze.

Dato atto che a seguito dellistruttoria effettyatanerge che n. 2 sedi non sono ammissibili ad
operare sul Programma Garanzia di OccupabilitaLdebratori GOL - Buono servizi al lavoro
GOL, in quanto non accreditate ai servizi al lavaita data del 03.07.2024.

Rilevato che il totale delle sedi ammesse ad operal’ambito dello sportello in oggetto e di n. 8.

Ritenuto necessario approvare I'Allegato A) contgade risultanze dell’istruttoria e in particolare
I'elenco delle sedi inserite nello sportello in efg quale parte integrante e sostanziale del ptese
provvedimento.

Attestata la regolarita amministrativa del preseat®, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1- 33@&l 14.06.2021 e in conformitad con gli
indirizzi di cui alla D.G.R. n. 16 — 5369 del 19lio 2022



IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gliartt. 17 e 18 della I.r. n. 23/2008 e s.m.iDisciplina dell'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

* la Deliberazione della Giunta Regionalet936 del 29 aprile 2022 " Approvazione
Piano triennale di prevenzione della corruzione gieranni 20222024 della Region
Piemonte";

* il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riomlidella disciplina riguardante il dirit
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,dpmrenza e diffusione delle informazioni
parte delle pubbliche amministrazioni" e s.m.i.;

determina

Di dare atto che le premesse e le consideraziastitgizcono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

Di approvare gli esiti della valutazione di ver#idell’ammissibilita delle richieste di integrazéon
riguardanti il numero delle sedi - sportello digio 2024.

Di approvare I'Allegato A) contenente I'elenco dedledi ammesse nello sportello in oggetto quale
parte integrante e sostanziale del presente prawesdo.

Di dare atto che il presente provvedimento, non mmmando spese, non assume rilevanza
contabile.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’ art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.B2/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 comma 2 del
D.lgs n. 33/2013, nel sito istituzionale dellEnteglla sezione “Amministrazione trasparente” e
nella sezione tematica “Istruzione, Formazione k@

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato



Sportello Sedi 2024
Denominazione Operatore Codice A Progressivo Sede Indirizzo Comune C.AP.

Fondazione Casa di Carita B3 35 \Via Lungo Piazza D'Armi n. 6 Chivasso (TO) 10034

- . " 29 Via Lungo Piazza D'Armi n. 6 Chivasso (TO) 10034
/Associazione CNOS-FAP Regione Piemonte B6 30 Via Paisiello n. 38 Torino (T0) 10154
EN.A.L.P. Piemonte ETS B7 1 \Via Parella n. 12 Torino (TO) 10155
INFORCOOP ECIPA Piemonte B164 11 Piazza Roma n. 13 Asti (AT) 14100
Formont s.c.a.r.l. C74 7 Via G.U. Luigi Massa n. 6 Peveragno (CN) 12016
IOGGI LAVORO SPA — Agenzia per il Lavoro D34985 7 \Via Pietro Isola n. 3 Novi Ligure (AL) 15067
Manpower S.R.L. D37920 27 Via Miniere n. 8/10 Ivrea (TO) 10015
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