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ATTO DD 1336/A1824A/2024 DEL 25/06/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1800A - OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, PROTEZIONE CIVILE, 
TRASPORTI E LOGISTICA 
A1824A - Lavori in amministrazione diretta di sistemazione idraulico-forestale, di tutela del 
territorio e vivaistica forestale 
 
 
OGGETTO: Determina Dirigenziale n. 1265/A1824A/2024 del 13/06/2024 -Agevolazione uso del 

mezzo pubblico per gli addetti forestali dipendenti della Regione Piemonte. Modifica 
periodo di trattenuta stipendiale 
 

Premesso che: 
 
la Regione Piemonte ha da tempo adottato l’iniziativa finalizzata all’agevolazione all’uso del mezzo 
pubblico per i propri dipendenti, consistente nella gestione della richiesta degli abbonamenti e 
pagamento rateizzato delle somme relative; 
 
con D.G.R. n. 12-8121 del 31.01.2024 è stata disposta l’approvazione della Misura, denominata: 
“Progetto di “Incentivazione all’utilizzo del trasporto pubblico locale per i cittadini piemontesi”, di 
cui alla DGR n. 22-7595 del 23 ottobre 2023 - CUP n. J61B21006700001 - finanziato con fondi del 
Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica (MASE) per complessivi euro 24.978.177,09. 
Disposizioni per l’avvio delle Linee di finanziamento n. 2 “Cofinanziamento abbonamenti 
dipendenti regionali” e n. 3 “Formazione per mobility manager sul territorio piemontese", che 
prevede la copertura dei costi degli abbonamenti con la partecipazione del Ministero dell’Ambiente 
e Sicurezza Energetica e della Regione Piemonte; 
 
con la citata deliberazione sono stati destinati euro 320.000,00 per ciascuna delle annualità 2024 e 
2025 per cofinanziare esclusivamente gli abbonamenti annuali al trasporto pubblico locale richiesti 
dai dipendenti di tutta l’Amministrazione regionale (Giunta); 
 
è stata estesa, anche alla Regione Piemonte, per i propri dipendenti di Giunta e Consiglio, alle stesse 
condizioni poste dal bando, la formula del cofinanziamento ministeriale per il 30% del costo 
dell’abbonamento annuale TPL e dell’Ente proponente per il 20%, per l’annualità 2024; 
 
con D.D. 1265/A1824A/2024 del 13/06/2024 è stato riconosciuto dal 1 aprile 2024 anche al 



 

personale forestale in questione uno sconto pari al 50% sul costo dell’abbonamento annuale al TPL 
in attuazione dell’iniziativa di welfare aziendale avviata dalla Regione Piemonte ed al contributo 
del Ministero della Transizione Ecologica – MITE (ora Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza 
Energetica); 
 
 
nella Determina Dirigenziale sopra citata si convenuto che, relativamente alla quota a carico del 
dipendente, con una procedura contabile di partite di giro dei referenti del Settore Lavori in 
amministrazione diretta di sistemazione idraulico-forestale, di tutela del territorio e vivaistica 
forestale, di trattenere sul cedolino stipendiale il costo dell’abbonamento in 2 quote mensili, dalla 
mensilità di maggio alla mensilità di giugno 2024, per liquidare successivamente al vettore i 
rispettivi importi; 
 
dato atto che l’iter della determina non si è concluso nei tempi previsti, si procederà a trattenere, sul 
cedolino stipendiale, ai dipendenti indicati nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale della 
presente determina, il 50% del costo dell’abbonamento in 2 quote, una nella mensilità di giugno e 
l’altra in quella di luglio. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024; 
 
tutto ciò premesso e considerato  

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delleamministrazioni pubbliche"; 

• L.R. n. 23 del 28/07/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale", artt. 17 e 18; 

• D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni"; 

• DPGR 16 luglio 2021, n. 9/R. "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale"; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.P.G.R. 21 dicembre 2023, N. 11/R Regolamento regionale recante: "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale)"; 

• D.G.R. n. 4 - 8114 del 31 gennaio 2024 "Approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026" e 
della tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta 
regionale per l'anno 2024"; 



 

• Legge regionale 18 aprile 2024, n. 18 "Norme in materia di interventi in amministrazione 
diretta di sistemazione idraulico forestale, assetto idrogeologico e vivaistica forestale"; 

• Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026"; 

• D.G.R. n.5-8361 del 27 marzo 2024 Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di 
previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026.; 

 
 

determina 
 
per le motivazioni enunciate in premessa che si procederà a trattenere sul cedolino stipendiale, ai 
dipendenti indicati nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale della presente determina, il 50% 
del costo dell’abbonamento in 2 quote, una nella mensilità di giugno e l’altra in quella di luglio. 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010.  
 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1824A - Lavori in amministrazione diretta di 
sistemazione idraulico-forestale, di tutela del territorio e vivaistica 
forestale) 
Firmato digitalmente da Franco Brignolo 

 
 
 


