
 

REGIONE PIEMONTE BU27 04/07/2024 
 

Codice A1406C 
D.D. 27 giugno 2024, n. 427 
Oggetto: sub-impegno di € 28.264,18 sul capitolo 157546/21, impegno 11354/2021, a favore 
dell'ASL TO5 e dell' ASL AL per proroga di un anno di istanze per quota variabile personale 
infermieristico dei pediatri di libera scelta con stanziamento statale pari a € 736.478 per 
l'anno 2021 previsto dalla Legge n.178/2020.   
 

 

ATTO DD 427/A1406C/2024 DEL 27/06/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
OGGETTO:  Oggetto: sub-impegno di € 28.264,18 sul capitolo 157546/21, impegno 11354/2021, 

a favore dell’ASL TO5 e dell’ ASL AL per proroga di un anno di istanze per quota 
variabile personale infermieristico dei pediatri di libera scelta con stanziamento 
statale pari a € 736.478 per l’anno 2021 previsto dalla Legge n.178/2020. 
 
 

P remesso che: 
 
l’art. 44, lettera D, dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici 
pediatri di libera scelta, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del D. Lgs n. 502 del 1992 e s.m.i., del 28 
aprile 2022 rinvia all’art. 58, lettera B dell’ACN 15 dicembre 2005 e smi riguardante gli istituti 
soggetti ad incentivazione tra i quali figura l’indennità per personale infermieristico. 
 
Vista la DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021 con la quale: 
 
- è stato recepito l’Accordo Integrativo Regionale per la pediatria di libera scelta per la 
partecipazione alla prossima campagna antinfluenzale e per la somministrazione del vaccino ANTI-
SARS-COV-2 sottoscritto in data 15 aprile 2021 dalla Regione Piemonte e le OO.SS. PLS,  
 
- è stato stabilito che la spesa pari a € 736.478,00, autorizzata dall’art. 1, comma 469, della legge 30 
dicembre 2020 n.178 e Allegato F, finalizzata al riconoscimento della quota variabile per infermiere 
professionale, trova copertura a valere sulle risorse iscritte con DGR 28 - 3240 del 18 maggio 2021 
sul capitolo 157546/2021 (Missione 13 programma 1) del bilancio 2021-2023 annualità 2021 ed è 
stato assunto quale criterio di riparto del menzionato importo in favore delle Aziende sanitarie locali 
del Piemonte il numero di assistiti in carico ai medici convenzionati con le medesime; 
 
l’articolo 16, comma 8-novies, del decreto-legge 21 ottobre 2021, n. 146,convertito con 
modificazioni dalla legge 17 dicembre 2021, n. 215 e la verifica effettuata dal Ministero della 
Salute conclusa con esito positivo. 
 



 

- è stata disposta la liquidazione integrale di tali risorse aggiuntive solo a seguito di rendicontazione 
da parte delle singole Aziende relativa al numero dei medici di pediatria di libera scelta che hanno 
presentato l’istanza per il riconoscimento della menzionata indennità secondo l'ordine cronologico 
di arrivo delle medesime” e in via prioritaria ai medici che effettuano la vaccinazione anti- Covid 
19 e/o antinfluenzale presso il proprio studio, nel limite complessivo del suddetto importo; 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1389/A1406B del 23 settembre 2021 avente ad oggetto: “L. 
178/2020 - DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021. Accertamento su cap. 20534/21 e impegno su cap. 
157546/21 di euro 736.478 per remunerazione quota variabile dei PLS per infermiere professionale 
(art.1, co. 469 L.178/20) a favore delle Aziende Sanitarie del Piemonte.” con la quale è stato 
disposto l’accertamento di € 736.478 sul cap 20534/21 (accertamento n.1976./21) dell’entrata e il 
contestuale impegno della somma di € 736.478 sul cap 157546/21 della spesa (impegno n. 11340 
/2021) ed è stata inoltre sub impegnata la somma di € 138.899,52 per l’erogazione dell’indennità 
infermiere ai PLS autorizzati con la medesima e convenzionati con le AA.SS.LL. Città di Torino, 
TO3, TO5, VC, NO, AT, AL e CN1. 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1717/A1406B del 4 novembre 2021 con la quale è stata sub 
impegnata in favore delle AA.SS.LL. TO5, NO e CN1 la somma di € 25.530,96 per l’erogazione 
dell’indennità infermiere ai PLS autorizzati con la medesima; 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 188/A1406B dell’8 febbraio 2022 con la quale è stata sub 
impegnata in favore dell’ASL AL la somma di € 9686,04 per l’erogazione dell’indennità infermiere 
ai PLS autorizzati con la medesima; 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1182/A1406B del 1 luglio 2022 con la quale è stata sub 
impegnata in favore dell’ASL TO3 la somma di € 10.401,30 per l’erogazione dell’indennità 
infermiere ai PLS autorizzati con la medesima; 
 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 394/A1406B del 23 febbraio 2023 con la quale è stata sub 
impegnata in favore dell’ASL TO3 e dell’ASL AL la somma di € 13.923,00 per l’erogazione 
dell’indennità infermiere ai PLS autorizzati con la medesima; 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale 1377/A1406B del 22 giugno 2023 con la quale è stata sub 
impegnata in favore delle AA.SS.LL. TO3, TO4, TO5 e NO la somma di € 20.404,02 per 
l’erogazione dell’indennità infermiere ai PLS autorizzati con la medesima. 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1696/A1406C/2023 del 13 ottobre 2023,con la quale è stata 
sub impegnata in favore delle AA.SS.LL. TO3, TO5, AT e CN2 la somma di € 25.110,54 per 
l’erogazione dell’indennità infermiere ai PLS autorizzati con la medesima. 
 
Vista la Determinazione Dirigenzialen. 1884/A1406C/2023 del 12 dicembre 2023,con la quale è 
stata sub impegnata in favore delle AA.SS.LL. TO3, NO e AL la somma di € 31.553,34 per 
l’erogazione dell’indennità infermiere ai PLS autorizzati con la medesima. 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 179/A1406C del 13 marzo 2024 con la quale è stata sub 
impegnata in favore delle AA.SS.LL. Città di Torino, TO3, TO5, AT e AL la somma di € 85.527,13 
per la proroga della durata di un anno delle istanze relative all’indennità infermiere ai PLS 
autorizzati con le Determinazioni Dirigenziali 1389/2021, 188/2022 e 1182/2022. 
 
Considerato che, a seguito dell’adozione di quest’ultimo provvedimento del menzionato 



 

finanziamento vincolato risulta ancora disponibile l’importo di € 375.442,15, tale da consentire di 
procedere con la proroga anche delle DDDD 1717/2021 e 394/2023. 
 
Rilevato che, a seguito della richiesta del settore Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR, l’ 
ASL TO5 con nota del 2 aprile 2024 prot. 18393 e l’ ASL AL, con nota del 29 marzo 2024 prot n. 
35860 hanno provveduto a rendicontare la spesa annuale sostenuta per l’erogazione di una annualità 
della quota variabile infermiere PLS pari a: 
 
 
€ 18.295,06 , liquidata nel limite del subimpegno, con conseguente ulteriore somma di € 2.515,66 
da riconoscersi all’ASL TO5, per quanto concerne la DD 1717/21  
 
e a € 5.693,89, liquidata nel limite del subimpegno, con conseguente ulteriore somma di € 195,67 
da riconoscersi all’ ASL AL, per quanto concerne la DD 394/23 
 
e hanno altresì proceduto a determinare il numero di istanze autorizzate da prorogare e la 
conseguente previsione dei costi da sostenere per tale motivazione, di seguito indicati : 
 
€ 19.546,80 per quanto concerne la DD n. 1717/ 2021  
 
€ 6.006,06 € per quanto concerne la DD n. 394/ 2023 
 
Ritenuto pertanto opportuno, vista l’attuale capienza del fondo ex art 45 ACN 2005 e smi PLS, 
prorogare per la durata di un anno la corresponsione della quota variabile infermiere ai medici 
pediatri già beneficiari inseriti negli elenchi delle seguenti Determinazioni Dirigenziali:  
 
 
• DD 1717 /A1406B del 4 novembre 2021  
• DD 394 /A1406B del 23 febbraio 2023 
 
Posta la necessità, alla luce della suesposta motivazione, di sub - impegnare, la somma complessiva 
di € 28.264,18 sul capitolo 157546/21, (impegno 11354/2021 assunto con DD n. 1389 /A1406B del 
23 settembre 2021) nella misura e in favore delle AASSLL indicate nell’Allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, per il finanziamento della quota variabile 
infermiere a favore dei PLS già autorizzati con le due menzionate DD (seconda e quinta tranche). 
 
Il finanziamento assegnato deve essere rilevato dalle aziende sanitarie locali quale finanziamento 
derivante da esercizi precedenti accantonato dalla GSA, quindi, in applicazione delle recenti 
indicazioni del MEF di cui il conto COGE .n.2670106 (P560106B) "Fondo per quote inutilizzate 
contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto-finalizzate regionali COVID..-" 
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.; 
 
Viste le disposizioni del Titolo II “Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario” del 
D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i; 
 
Tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’articolo 20 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone 
che le Regioni accertino ed impegnino nel corso dell’esercizio l’intero importo corrispondente al 
finanziamento sanitario corrente comprensivo di: fondo sanitario assegnato, quote premiali, quote di 



 

finanziamento vincolate o finalizzate, importi delle manovre fiscali regionali destinate al 
finanziamento della sanità, finanziamento del disavanzo sanitario pregresso, disponendo che 
eventuali perdite di finanziamento determinino la cancellazione dei residui attivi nell’esercizio in 
cui si verificano tali condizioni. 
 
Evidenziato che la transazione elementare delle suddette movimentazioni contabili è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
Dato atto che : 
 
il presente provvedimento è adottato nel rispetto delle disposizioni in materia di tracciabilità dei 
flussi finanziari ; 
 
il provvedimento non comporta oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli 
stanziamenti di bilancio (costi indiretti). 
 
Verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica. 
Tutto ciò premesso,  
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 
gennaio 2024.  

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche); 

• art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42 " e s.m.i.; 

• D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• Regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001 n. 18/R; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guida per le attivita' di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017".; 

• D.P.G.R 21 dicembre 2023 n. 11/R Regolamento regionale recante : "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 202, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale); 

• D.G.R n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazione 



 

dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore 
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 
giugno 2021 n. 1 - 3361"; 

• D.G.R. n. 4-8114 del 31 gennaio 2024, "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2024"; 

• Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026"; 

• D.G.R. n. 5-8361 del 27/03/2024 " Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di 
previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024- 2026.; 

• Visto l'art. 1, comma 469, e Allegato F della legge 30 dicembre 2020 n.178; 

• Visti gli artt 44 dell' ACN PLS del 28 aprile 2022 e gli artt 45 e 58 dell' ACN PLS del 2005 
e s.m.i.; 

• DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021; 

• D.D. n. 1389 / A1406B del 23 settembre 2021; 

• D.D. n.1717/A1406B del 4 novembre 2021; 

• D.D. n. 188/A1406B 8 febbraio 2022; 

• D.D. n.1182 /A1406B 1 luglio 2022; 

• D.D. n. 394/A1406B 23 febbraio 2023; 

• D.D. n. 1377/A1406B del 22 giugno 2023; 

• DD 1696/A1406C/2023 del 13 ottobre 2023; 

• DD 1884/ 1406C del 12 dicembre 2023; 

• DD 179/A1406C del 13 marzo 2024; 
 
 

determina 
 
Per le motivazioni espresse in premessa 
 
 
di sub-impegnare, la somma complessiva di € 28.264,18 sul capitolo 157546/21, (impegno 
11354/2021 assunto con D.D. n. 1389/A1406B del 23 settembre 2021) nella misura e in favore delle 
AA.SS.LL. indicate nell’allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per 
prorogare per la durata di un anno il finanziamento della quota variabile infermiere ai PLS già 
autorizzati con le Determinazioni Dirigenziali 1717/2021 e 394/2023; 
 
- di rinviare a successivi provvedimenti l’assegnazione alle AA.SS.LL. della somma residua di € 
347.177,97; 
 
 
- di demandare alle Aziende la notifica del presente provvedimento ai PLS interessati. 
 
La transazione elementare dei suddetti movimenti contabili è rappresentata nell’allegato 



 

“Appendice A – Elenco Registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento  
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e dell’art. 5 della legge regionale 22/2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del Decreto Legislativo n. 
33/201. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
ALLEGATO.pdf  

Allegato  
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



ALLEGATO 1

DD 1717/A1406B/  del 4 novembre 2021

AASSLL IMPEGNO Totale rendicontato tutto l'anno Liquidabile Importo accantonato (B)

ASL TO5      15.779,40                                      18.295,06 €      15.779,40 € -                                      2.515,66 €               19.546,80 €                   22.062,46 € 

ASL NO         5.776,68                                         5.776,68 € 

ASL CN1         3.974,88                                         3.974,88 € 

Totale      25.530,96                                      18.295,06 €      15.779,40 €                                         9.751,56 € -                                      2.515,66 €               19.546,80 €                   22.062,46 € 

DD 394/A1406B/  del 23 febbraio 2023

AASSLL IMPEGNO Totale rendicontato tutto l'anno Liquidabile Importo accantonato (B)

ASL TO3         8.424,78                                                    -   €                    -   €                                         8.424,78 €                                 -   € 

ASL AL         5.498,22                                         5.693,89 €        5.498,22 € -                                         195,67 €                 6.006,06 €                     6.201,73 € 

Totale      13.923,00                                         5.693,89 €        5.498,22 €                                         8.424,78 € -                                         195,67 €                 6.006,06 €                     6.201,73 € 

Totale € 28.264,18

Ulteriore importo da liquidare 
(C)

PREVISIONE 
SPESA   PER UN 

ANNO

IMPORTO DA 
IMPEGNARE 

Detratti  gli importi 
accantonati e sommati 
gli importi ulteriori  
rendicontati (A-B+C)

Ulteriore importo da liquidare 
(C)

PREVISIONE 
SPESA   PER UN 

ANNO

IMPORTO DA 
IMPEGNARE 

Detratti  gli importi 
accantonati e sommati 
gli importi ulteriori  
rendicontati (A-B+C)



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 427/A1406C/2024  DEL 27/06/2024

Sub Impegno N.: 2021/11354/25
Descrizione: OGGETTO: SUB-IMPEGNO DI € 28.264,18 SUL CAPITOLO 157546/21, IMPEGNO 
11354/2021, A FAVORE DELL'ASL TO5 E DELL' ASL AL PER PROROGA DI UN ANNO DI 
ISTANZE PER QUOTA VARIABILE PERSONALE INFERMIERISTICO DEI PEDIATRI DI LIBERA 
SCELTA CON STANZIAMENTO STATALE PARI A € 736.478 PER L'ANNO 2021 PREVISTO DALLA
LEGGE N.178/2020.
Importo (€): 22.062,46
Cap.: 157546 / 2021 - TRASFERIMENTO ALLE AZIENDE SANITARIE REGIONALI DI QUOTE DEL
FONDO SANITARIO NAZIONALE A DESTINAZIONE INDISTINTA
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
Soggetto: Cod. 1413
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.020 - Trasferimenti correnti a Aziende sanitarie locali a titolo di 
finanziamento del servizio sanitario nazionale
COFOG: Cod. 07.4 - Servizi di sanità pubblica
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 4 - per le spese della gestione sanitaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
del bilancio gestionale 2021/2023 annualità 2021
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 13 - Tutela della salute
Programma: Cod. 1301 - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei
LEA
del bilancio di previsione 2021/2023 annualità 2021



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 427/A1406C/2024  DEL 27/06/2024

Sub Impegno N.: 2021/11354/26
Descrizione: SUB-IMPEGNO DI € 28.264,18 SUL CAPITOLO 157546/21, IMPEGNO 11354/2021, A 
FAVORE DELL'ASL TO5 E DELL' ASL AL PER PROROGA DI UN ANNO DI ISTANZE PER QUOTA 
VARIABILE PERSONALE INFERMIERISTICO DEI PEDIATRI DI LIBERA SCELTA CON 
STANZIAMENTO STATALE PARI A € 736.478 PER L'ANNO 2021 PREVISTO DALLA LEGGE 
N.178/2020.
Importo (€): 6.201,73
Cap.: 157546 / 2021 - TRASFERIMENTO ALLE AZIENDE SANITARIE REGIONALI DI QUOTE DEL
FONDO SANITARIO NAZIONALE A DESTINAZIONE INDISTINTA
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
Soggetto: Cod. 139934
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.020 - Trasferimenti correnti a Aziende sanitarie locali a titolo di 
finanziamento del servizio sanitario nazionale
COFOG: Cod. 07.4 - Servizi di sanità pubblica
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 4 - per le spese della gestione sanitaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
del bilancio gestionale 2021/2023 annualità 2021
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 13 - Tutela della salute
Programma: Cod. 1301 - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei
LEA
del bilancio di previsione 2021/2023 annualità 2021




