REGIONE PIEMONTE BU26 27/06/2024

Codice A11000

D.D. 18 giugno 2024, n. 709

ESECUZIONE DELLE OPERE DI "VIABILITA PROVVISIONALE DI ACCESSO E
CABINA ELETTRICA VIA NIZZA/VIA FARIGLIANO" AL SERV 1ZIO DELLA NUOVA
SEDE UNICA DELLA REGIONE PIEMONTE (CUP J11B15000080002 - CIG 63326636D2).
EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX DGR N. 9- 935 DEL 24/01/2020 Al
DIPENDENTI DELLA CITTA" METROPOLITANA DI TORINO, IN  G. LUCA PARUSSO,
ING. GIOVANNI CANDIANO ED ING. CLAUDIO RAITERI.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 709/A11000/2024 DEL 18/06/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

OGGETTO: ESECUZIONE DELLE OPERE DI “VIABILITA PROVVISIONALEDI ACCESSC
E CABINA ELETTRICA VIA NIZZA/VIA FARIGLIANO” AL SER VIZIO DELLA
NUOVA SEDE UNICA DELLA REGIONE PIEMONTE (CUP J11B060080002-
CIG 63326636D2). EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TEARHE EX DGF
N. 9935 DEL 24/01/2020 Al DIPENDENTI DELLA CITTA' METRBOLITANA
DI TORINO, ING. LUCA PARUSSO, ING. GIOVANNI CANDIAND ED ING
CLAUDIO RAITERL.

Premesso che:

La Regione Piemonte e proprietaria dell’Area seh@omune di Torino, Via Nizza 312, ricadente
nel piu vasto ambito denominatadha urbana di trasformazione ambito 12.32 AVIO VAD’
(denominata “ZUT")

Con DD 734/A11000/2022 del 16/11/2022 qui integeaibe richiamata, per le motivazioni
espresse nel provvedimento in merito all’appalto ldeori per la realizzazione delle opere di
“Viabilita provvisionale di accesso e cabina ele#irVia Nizza/Via Farigliano” al servizio della
nuova sede unica della Regione Piemonte CUP J11B0B0002 - CIG 63326636D2, si
disponeva quanto segue:

«1. di dare atto che:

» al presente appalto, in tema di incentivi per femzitecniche, & applicabile l'allegato al
contratto decentrato, sottoscritto in data 06/0ZQ0 recante la “Disciplina dei criteri e
modalita di riparto delle risorse accantonate ansedell’articolo 93, commi 7 bis e seguenti del
d.lgs 163 del 12 aprile 2006.”, approvato con D.GR 9-935 del 24/01/2020, secondo quanto
disposto dall’art. 1, in quanto attivita svolte daB/08/2014 (entrata in vigore della Legge
114/2014 s.m.i.) e relative a bandi pubblicati psirdell’entrata in vigore del D.Lgs. 50/2016
s.m.i.;



« tale regolamento fissa, sulla base dell'importodiordei lavori e della complessita dell'opera,
alla TABELLA A la percentuale della quota da accewatre per i compensi incentivanti, e che
I'appalto in oggetto risulta in fascia A e livelldl, con relativa percentuale dell'l,8% e non
dell'l,5% come quantificato ed impegnato con leedatnazioni citate in premessa;

2. di prendere atto ...omissis... che applicandpéacentuale corretta dell’1,8% deriva un importo

di € 10.683,13 complessivo (comprensivo della qpetala PSV1) suddiviso, ai sensi dell’art. 93

comma 7 ter e comma 7 quater del D.Lgs. 163/2006.4commi introdotti dalla Legge 114/2014

s.m.i.) in:

80% pari a € 8.546,5 ripartito, per ciascuna opera o lavoro, confieodalita e i criteri previsti

in sede di contrattazione decentrata integrativa Ersonale e adottati nel regolamento ..., tra il

responsabile del procedimento e gli incaricati delledazione del progetto, del piano della

sicurezza, della direzione dei lavori, del collaudonché tra i loro collaboratori; gli importi sono
comprensivi anche degli oneri previdenziali e assigiali a carico dell’'amministrazione.” cfr. art.

93 comma 7 ter D.Lgs. 163/2006 s.m.i.

20% pari a € 2.136,63destinato all’acquisto da parte dell’ente di benstrumentazioni e

tecnologie funzionali a progetti di innovazione, idiplementazione delle banche dati per il

controllo e il miglioramento della capacita di spesper centri di costo nonché

allammodernamento e all’accrescimento dell’effida dell’ente e dei servizi ai cittadini.” cfr. art

93 comma 7 quater D.Lgs. 163/2006 s.m.i.

3. ...omissis...

4. di prendere atto della Relazione Riservata trassa con nota prot. n. 35389/XST030 del

25/05/2022 del dirigente Responsabile della StratikiST030 in ordine alle attivita svolte afferenti

'appalto dei lavori in oggetto, e delle relativelsede, agli atti della Direzione Risorse Finanzeari

e Patrimonio, redatte secondo le indicazioni pentennel corso della riunione svoltasi in data

19/10/2020, che quantificano i corrispettivi spatiai singoli dipendenti;

5. di dare atto che:

* la proposta di ripartizione dell'incentivo di cuilla predetta relazione e relative schede,
riguardante attivita concluse, e stata formulataconsiderazione della documentazione agli atti,
tenendo conto della tipologia di attivita svoltai digpendenti stessi e delle relative responsabilita
professionali connesse alle specifiche prestazioml rispetto delle modalita e dei limiti
percentuali fissati agli artt. 5 e 7 dell’allegatal contratto decentrato, sottoscritto in data
06/02/2020, recante la “Disciplina dei criteri e mhalita di riparto delle risorse accantonate ai
sensi dell'articolo 93, commi 7 bis e seguentidlé&ys. 163 del 12 aprile 2006.”, approvato con
D.G.R. n. 9-935 del 24/01/2020;

» per la mancanza del regolamento sopra citato, gotra vigore solo a far data dal 06/02/2020,
non erano stati erogati incentivi per funzioni textre relativamente ai lavori in oggetto e che,
pertanto, essendo concluse tutte le attivita cqprébente provvedimento si dispone di procedere
all’erogazione del 100% della quota incentivante\psta;

6. di approvare quale parte integrante e sostamgzi@ncorché non materialmente allegata, la

tabella denominata RIPARTIZIONE INCENTIVO CABINA RAMPA, redatta secondo le

indicazioni pervenute dal Settore Trattamento ecoaico, pensionistico, previdenziale e

assicurativo del personale della Direzione dellai@a Regionale nel corso della riunione svoltasi

19/10/2020, per quanto concerne le aliquote re@tl’'IRAP e agli oneri riflessi, e riportano, in

relazione a quanto sopra, I'importo dell'incentilardo, netto e 'ammontare degli oneri riflessi e

dell'lRAP per ogni dipendente, nonché i seguengidrti complessivi:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 8.503,78

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 6.427,64

ONERI RIFLESSI € 1.529,77

IRAP € 546,37

7. di autorizzare il pagamento delle competenzatikgd ai compensi incentivanti per attivita

tecnico/amministrative a favore dei soli dipendergionali, sulla base della sopra citata tabella




denominata RIPARTIZIONE INCENTIVO CABINA E RAMPA gporta I'importo dell’incentivo
lordo, netto e 'ammontare degli oneri riflessi elllRAP per ogni dipendente, nonché i seguenti
importi ridefiniti:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 5.040,33

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 3.809,76

ONERI RIFLESSI € 906,72

IRAP € 323,85

disponendo di provvedere con separato e succepsowvedimento all'erogazione dei compensi a
favore dei dipendenti funzionari della Citta mettitana di Torino, come individuati nella
documentazione consegnata,

...0missis...»

Preso atto che nella richiamata DD 734/A11000/2622mandava a separato provvedimento per
I'erogazione dei compensi a favore dei dipendantzibnari della Citta metropolitana di Torino,
individuati con D.D. - Direzione Gabinetto dellaeBidenza della Giunta Regionale n. 210 del
25/08/2015 di nomina dell’'ufficio di Direzione Lano

* Ing. Luca Parusso - Direttore dei Lavori

* Ing. Giovanni Candiano - Direttore Operativo opgtratturali ed impiantistiche

* Ing. Claudio Raiteri - Direttore Operativo opereadali e contabilita

Atteso che con la citata DD 734/A11000/2022 di arésittocdella Relazione Riservata trasmessa
con nota prot. n. 35389/XST030 del 25/05/2022 dajehte Responsabile della Struttura XST030
in ordine alle attivita svolte afferenti 'appalttei lavori in oggetto, e delle relative schede,i adji
della Direzione Risorse Finanziarie e Patrimoniapmissis..., che quantificano i corrispettivi
spettanti ai singoli dipendenti € stata approvata la tabella denominata RIPARINE
INCENTIVO CABINA E RAMPA, che per i dipendenti dallCitta Metropolitana di Torino fissa i
seguenti importi complessivi:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 3.463,45

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 2.617,88

ONERI RIFLESSI € 623,05

IRAP € 222,52

suddivisi secondo la seguente ripartizione:

Ing. Luca Parusso:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 2.030,01

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 1.534,40

ONERI RIFLESSI € 365,19

IRAP € 130,43

Ing. Giovanni Candiano:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 716,72

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 541,74

ONERI RIFLESSI € 128,93

IRAP € 46.05

Ing. Claudio Raiteri:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 716,72

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 541,74

ONERI RIFLESSI € 128,93

IRAP € 46.05

Ritenuto di autorizzare, con il presente provveditagla liquidazione del corrispettivo lordo pari a
€ 3.463,45complessivi, che sara erogato alla Citta Metropoétdi Torino (P.IVA 01907990012 -
codice beneficiario 297941) sul conto di contadild#peciale di tesoreria unica Bankit - codice



0060057, tramite giro fondi, facendovi fronte dispodo la riduzione di pari importo dellimpegno
11655/2024 - capitolo 203450 (in origine parte igme 1449/2015 assunto don DD 166/2015 - poi,
a seguito di successive reimputazioni, 2307/201855/2017 - 3246/2018 -5159/2019 - 6933/2020
- 7504/2021 - 7453/2022 - 9414/2023) ammontante8&¥8,35 (che viene cosi rideterminato in €
114,90) con contestuale impegno di € 3.463,45 aréadel beneficiario Citta Metropolitana di
Torino.

Atteso che risulta destinato al fondo 20%, di dlia. 93 comma 7 quater del D.Lgs. 163/2006
s.m.i., lI'importo di € 2.179,35 complessivo, risalie dalla somma dell'impegno 12181/2024 -
capitolo 203450 di € 2.064,45 (in origine impegr&ai89/2022 assunto con DD734/A11000/2022 e
poi, a seguito di reimputazione, 10703/2023) endeivo impegno di € 114,90 assunto a seguito di
riduzione con contestuale impegno, di pari impodi,residuo dell'impegno 11655/2024 - capitolo
203450.

Preso atto che I'importo complessivo sopra riportaulta comprensivo della quota di incentivo
non liquidabile a favore di personale con qualifiltiagenziale pari a € 42,72 (cfr. art. 93 comma 7
ter, ultimo periodo, del citato decreto) che, aassedell'art 2 comma 5 dell'allegato al contratto
decentrato, sottoscritto in data 06/02/2020, recéatDisciplina dei criteri e modalita di riparto
delle risorse accantonate ai sensi dell’articolo, ¥@mmi 7 bis e seguenti del d.lgs 163 del 12
aprile 2006.”, approvato con D.G.R. n. 9-935 del 24/01/2020rementa il fondo 20%destinato
allacquisto da parte dell’ente di beni, strumentad e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione, di implementazione delle banche datilgcontrollo e il miglioramento della capacita
di spesa per centri di costo nonché allammodernmamee all’accrescimento dell’efficienza
dell’'ente e dei servizi ai cittadini.”

Dato atto che le modalita di utilizzo della quot #80% del fondo ex art. 93, comma 7 quater, del
D.Lgs. 163/2006 s.m.i., cosi come sopra quantdicat specificata, verranno individuate con
successivo provvedimento.

Considerato che le transazioni elementari, di gumavimenti contabili sopra descritti, sono
rappresentate negli allegati, parte integrantestasaiale del presente provvedimento:
Capitolo 203450 - U.2.02.01.09.014 - opere peidtemazione del suolo

Stabilito di trasmettere il presente provvedimealia Citta Metropolitana di Torino - Direzione
Risorse Umane, al fine che possa procedere al pagandei compensi incentivanti ai dipendenti,
come sopra specificato, e per gli adempimenti cipetenza.

Atteso che saranno rispettati gli obblighi in metel trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013 s.m.i.

Attestata I'avvenuta verifica dell'insussistenzaiclae potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse.

Attestata la regolaritdh amministrativa del preseatm, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25/01/2024 recant&Disciplina del sistema dei controlli e specificaze dei controlli previsti in
capo alla Regione Piemonte in qualita di Soggettoatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR.
Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 gidgno 2021 n. 1-3361."

Tutto cid premesso,
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



 D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamentd teoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" s.m.i.;

 D.Lgs. 163/2006 "Codice dei contratti pubblici telaa lavori, servizi e forniture i
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/6H1.i. e il Comunicato del Preside
dellANAC emesso in data 11/05/2016;

« L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione dedgliffici regionali e disposizior
concernenti la dirigenza ed il personale” s.m.i.;

* Legge 136/2010 "Piano straordinario contro le mafaché delega al Governo in mat:
di normativa antimafia" s.m.i.;

 D.P.R. 207/2010 "Regolamento di esecuzione edzatin@ del D.Lgs. n. 163/2006" s.n
per le parti ancora in vigore;

* D.Lgs. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzaziaie sistemi contabili e deg
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localidei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 4®1.5;

* Legge 190/2012 "Disposiziomper la prevenzione e la repressione della correzie
dell'illegalita nella pubblica amministrazione" si.m

« D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardangli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione informazioni da parteedellbbliche amministrazioni" s.m.i.;

* D.P.GR. n. 11/R del 21/12/2023 Regolamento redgonacante: "Modifiche ¢
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita de
Giunta regionale)";

e D.GR. n. 4-8114 del 31/01/2024 "Approvazeé del Piano integrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinfinte per gli anni 2022026 e dell:
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivideettori del ruolo della Giunta regione
per I'anno 2024.";

* L.R. 8/2024 "Disposizioni per la formazione deldpitio annuale di previsione 202826
(Legge di stabilita regionale 2024).";

* L.R. 9/2024 "Bilancio di previsione finanziario 20822026.";

« D.GR. n. 58361 del 27/03/2024 "Approvazione del Documento nier di
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestmg824.";

determina

1. di dare atto che con DD 734/A11000/2022 del /2022 in merito all'appalto dei lavori per la
realizzazione delle opere di “Viabilita provvisideadi accesso e cabina elettrica Via Nizza/Via
Farigliano” al servizio della nuova sede unica al€tlegione Piemonte (CUP J11B15000080002 —
CIG 63326636D2), per le motivazioni espresse nevygdimento stesso, qui integralmente
richiamato, si disponeva di approvare la tabellamod@nata RIPARTIZIONE INCENTIVO
CABINA E RAMPA, trasmessa, con nota prot. n. 3538030 del 25/05/2022 del dirigente
Responsabile della Struttura XST030, unitament® r@lazione riservata ed alle relative schede,
agli atti della Direzione Risorse Finanziarie erlfabnio, riportante I'importo dell'incentivo lordo,
netto e 'ammontare degli oneri riflessi e dell'lRAer ogni dipendente, nonché i seguenti importi
complessivi:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 8.503,78



IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 6.427,64

ONERI RIFLESSI € 1.529,77

IRAP € 546,37

autorizzando il pagamento dei compensi incentivanfiavore dei soli dipendenti regionali, sulla
base della citata tabella, disponendo di provvedEmre separato e successivo provvedimento
all'erogazione dei compensi a favore dei dipendemnizionari della Citta metropolitana di Torino,
come individuati nella documentazione consegnata;

2. di autorizzare, pertanto, I'erogazione dei campa favore dei dipendenti funzionari della Citta
Metropolitana di Torino, cosi come individuati cBnD. - Direzione Gabinetto della Presidenza
della Giunta Regionale n. 210 del 25/08/2015, codigposto con la tabella denominata
RIPARTIZIONE INCENTIVO CABINA E RAMPA, trasmessaon nota prot. n. 35389/XST030
del 25/05/2022 del dirigente Responsabile dellaiteira XST030, unitamente alla relazione
riservata ed alle relative schede, agli atti dBileezione Risorse Finanziarie e Patrimonio, cheafis
I seguenti importi complessivi:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 3.463,45

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 2.617,88

ONERI RIFLESSI € 623,05

IRAP € 222,52

e secondo la seguente ripartizione a favore dgJdmdipendente:

Ing. Luca Parusso - Direttore dei Lavori:

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 2.030,01

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 1.534,40

ONERI RIFLESSI € 365,19

IRAP € 130,43

Ing. Giovanni Candiano - Direttore Operativo opgiretturali ed impiantistiche

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 716,72

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 541,74

ONERI RIFLESSI € 128,93

IRAP € 46.05

Ing. Claudio Raiteri - Direttore Operativo opereadali e contabilita

IMPORTO LORDO INCENTIVO LIQUIDABILE € 716,72

IMPORTO NETTO INCENTIVO LIQUIDABILE € 541,74

ONERI RIFLESSI € 128,93

IRAP € 46.05

3. di far fronte alla liquidazione del corrispettivordo pari a € 3.463,46omplessivi, che sara
erogato alla Citta Metropolitana di Torino (P.IVA®D7990012 - codice beneficiario 297941) sul
conto di contabilita speciale di tesoreria unicaniBia - codice 0060057, tramite giro fondi,
disponendo la riduzione di pari importo dellimpeghl655/2024 - capitolo 203450 (in origine
parte impegno 1449/2015 assunto don DD 166/201di,-gpseguito di successive reimputazioni,
2307/2016 - 1855/2017 - 3246/2018 -5159/2019 - - 7504/2021 - 7453/2022 - 9414/2023)
ammontante a € 3.578,35 (che viene cosi ridetetming€ 14.109,07) con contestuale impegno di
€ 3.463,45 a favore del beneficiario Citta Metragaola di Torino;

4. di dare atto che:

- risulta destinato al fondo 20%, di cui all'ar8 8omma 7 quater del D.Lgs. 163/2006 s.m.i.,
l'importo di € 2.179,35 complessivo, risultantel@aomma dell'impegno 12181/2024 - capitolo
203450 di € 2.064,45 (in origine impegno 12189/2@28unto con DD734/A11000/2022 e poi, a
seguito di reimputazione, 10703/2023) e del nuawpegno di € 114,90 assunto a seguito di
riduzione con contestuale impegno, di pari impod, residuo dell'impegno 11655/2024 - capitolo



203450;

- Iimporto complessivo sopra riportato risulta guensivo della quota di incentivo non liquidabile
a favore di personale con qualifica dirigenzialei @a€ 42,72 (cfr. art. 93 comma 7 ter, ultimo
periodo, del citato decreto) che, ai sensi delPadtomma 5 dell’allegato al contratto decentrato,
sottoscritto in data 06/02/2020, recantéDésciplina dei criteri e modalita di riparto ded risorse
accantonate ai sensi dell'articolo 93, commi 7 biseguenti del d.Ilgs 163 del 12 aprile 2006.”
approvato con D.G.R. n. 9-935 del 24/01/2020, meneta il fondo 20%destinato all’acquisto da
parte dellente di beni, strumentazioni e tecnododunzionali a progetti di innovazione, di
implementazione delle banche dati per il contra@ld miglioramento della capacita di spesa per
centri di costo nonché allammodernamento e alll@ascimento dell’efficienza dell’ente e dei
servizi ai cittadini.”,

5. di dare atto che le modalita di utilizzo dellsotp del 20% del fondo ex art. 93, comma 7 quater,
del D.Lgs. 163/2006 s.m.i., cosi come sopra queatd e specificata, verranno individuate con
successivo provvedimento.

6. di dare atto che le transazioni elementari, uia movimenti contabili sopra descritti, sono
rappresentate negli allegati, parte integrantestasaiale del presente provvedimento:
Capitolo 2034502 - U.2.02.01.09.014 - opere psidemazione del suolo

7. di disporre la trasmissione del presente prowwedto alla Citta Metropolitana di Torino -
Direzione Risorse Umane, al fine che possa proeedepagamento dei compensi incentivanti ai
propri dipendenti, come sopra specificato, e peadgmpimenti di competenza.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.B2/2010.

Avverso la presente determinazione e possibilernece al Tribunale Amministrativo regionale
entro 30 giorni dalla conoscenza dell'atto, secogdanto previsto all'art. 120 del D.Lgs. 104/2010
(Codice del processo amministrativo).

IL DIRETTORE (A11000 - RISORSE FINANZIARIE E
PATRIMONIO)
Firmato digitalmente da Giovanni Lepri

Allegato
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 709/A11000/2024 DEL 18/06/2024

Modifica N.: 2024/11655/1 dell'impegno 2024/11655

Descrizione: EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX DGR N. 9-935 DEL 24/01/2020
Al DIPENDENTI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI TORINO

Importo riduzione/aumento (€): -3.463,45

Importo iniziale (€): 3.578,35

Cap.: 203450/ 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO
PALAZZ70O DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA,
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZAE, IN
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.

Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

CUP: J11B15000080002

Soggetto: Cod. 2477

PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.002 - Fabbricati ad uso commerciale

COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale

Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 709/A11000/2024 DEL 18/06/2024

Modifica N.: 2024/11655/2 dell'impegno 2024/11655

Descrizione: REALIZZAZIONE DELLA VIABILITA' PROVVISIONALE DI ACCESSO E DELLA
CABINA ELETTRICA VIA NIZZA, ANG. VIA FARIGLIANO A SERVIZIO DELLA NUOVA SEDE
UNICA DELLA REGIONE PIEMONTE - INCENTIVI FONDO 20%

Importo riduzione/aumento (€): -114,90

Importo iniziale (€): 3.578,35

Cap.: 203450/ 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO
PALAZZ70O DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA,
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZAE, IN
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.

Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

CUP: J11B15000080002

Soggetto: Cod. 2477

PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.002 - Fabbricati ad uso commerciale

COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale

Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico

Impegno N.: 2024/19504

Descrizione: EROGAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX DGR N. 9-935 DEL 24/01/2020
AI DIPENDENTI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI TORINO

Importo (€): 3.463,45

Cap.: 203450/ 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO
PALAZZO DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA,
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZAE, IN
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.

Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

CUP: J11B15000080002

Soggetto: Cod. 297941

PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.002 - Fabbricati ad uso commerciale

COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale

Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico
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REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 709/A11000/2024 DEL 18/06/2024

Impegno N.: 2024/19505

Descrizione: REALIZZAZIONE DELLA VIABILITA' PROVVISIONALE DI ACCESSO E DELLA
CABINA ELETTRICA VIA NIZZA, ANG. VIA FARIGLIANO A SERVIZIO DELLA NUOVA SEDE
UNICA DELLA REGIONE PIEMONTE - INCENTIVI FONDO 20%

Importo (€): 114,90

Cap.: 203450/ 2024 - SPESE PER LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO
PALAZZO DEGLI UFFICI REGIONALI IN TORINO, IVI COMPRESE QUELLE PER LA BONIFICA,
L'URBANIZZAZIONE, LE OPERE PROVVISIONALI E DI MESSA IN SICUREZZA E, IN
GENERALE, LA SISTEMAZIONE DELL'AREA.

Macro-aggregato: Cod. 2020000 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Motivo assenza CIG: cig da specificare in fase di liquidazione

CUP: J11B15000080002

PdC finanziario: Cod. U.2.02.01.09.002 - Fabbricati ad uso commerciale

COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale

Titolo: Cod. 2 - Spese in conto capitale

Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: Cod. 0106 - Ufficio tecnico




