REGIONE PIEMONTE BU26 27/06/2024

Codice A1008E

D.D. 20 giugno 2024, n. 338

Nomina della Commissione di valutazione. Avviso dmobilita volontaria esterna per la
copertura, mediante passaggio diretto tra Pubblichémministrazioni ai sensi dell'art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., di n. 1 posizione djenziale inerente la Direzione regionale
A1500A Istruzione, formazione e lavoro per il Settee A1513A "Istruzione e formazione
tecnica superiore e formazione per le imprese". $sa ....

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 338/A1008E/2024 DEL 20/06/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008E - Organizzazione

OGGETTO: Nomina della Commissione di valutazione. Avvisarbbilita volontaria esterna
la copertura, mediante passaggio direfta Pubbliche Amministrazioni ai se
dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., dilnposizione dirigenziale inerente
Direzione regionale A1500A Istruzione, formazioné&eoro per il Settore A151:
“Istruzione e formazione tecnica superiorefoemazione per le imprese”. Sp
complessiva presunta di euro 1.200,00 — cap. 142028.

Vista la D.G.R. n. 4-8114/2024/XI del 31/01/2024pf#ovazione del Piano integrato di attivita e

organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkRante per gli anni 2024-2026 e della tabella di
assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Diretttei ruolo della Giunta regionale per I'anno 2024”

ed, in particolare, la sotto-sezione 3.4 dedichRiano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-
2026;

vista la D.D. n. 138 del 13.9.2017 e s.m.i. comjlele é stata approvata la disciplina per la
procedura per I'acquisizione di personale attravensbilita volontaria esterna, ai sensi dell’'afi. 3
del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

preso atto che l'art. 4 della disciplina soprateitarevede che le Commissioni di valutazione per il
personale con qualifica dirigenziale siano composte

- dal direttore della struttura cui si riferiscgpdsto da coprire che la presiede;

- da uno o piu esperti di materia scelto fra espdirtqualificata e riconosciuta esperienza
professionale (in ambito accademico, istituzionptefessionale);

- da un esperto in selezione e valutazione delopeats per I'accertamento delle caratteristiche
psico-attitudinali, motivazionali e di attitudinéraolo da ricoprire.

Vista la D.D. n. 202/A1008E del 18.4.2024 con lalqué stato approvato I'Avviso di mobilita
volontaria esterna per la copertura, mediante pagssaliretto tra Pubbliche Amministrazioni, ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s,ndi. n. 1 posizione dirigenziale inerente la



Direzione regionale A1500A Istruzione, formazioneworo;

visto che:

con D.D. n. 440 del 9.10.2020 é stato approvatterd® di esperti in materia di selezione e
valutazione del personale per la costituzione dnrogssioni giudicatrici di cui al relativo avviso
pubblico (ex D.D. n. 332 del 3.8.2020);

in applicazione dell'art. 17 del provvedimento argaativo “Accesso all’impiego regionale”,
approvato con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009rei.s la determinazione n. 332/A1008D/2020
del 03.08.2020 ha definito il compenso giornaligpettante ai componenti che verranno individuati
nella misura pari a € 250,00/giornata, o.f.i.,, eltal rimborso spese per pasti, viaggio e
pernottamento, se dovute.

Tenuto conto che lattivita del componente dellanfhussione quale esperto in selezione e
valutazione del personale, proprio per la tipiciedla valutazione che dovra essere espressa, verra
espletata, in particolar modo, nella fase procdduedativa ai colloqui;

dato atto che ai componenti interni della Commissidi valutazione non compete alcun compenso
(ex D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 e s.m.i.).

Ritenuto, pertanto, di nominare i componenti dellammissione di valutazione dell’Avviso

pubblico di mobilita volontaria esterna per la atpea di n. 1 posizione dirigenziale inerente la
Direzione Istruzione, formazione e lavoro, cosi eoindicato nell’allegato A alla presente
determinazione per farne parte integrante e saslanz

considerato che la spesa complessiva presuntapteonto delle modalita selettive previste nella
disciplina di cui sopra, € pari a euro 1.200,00nprensiva di oneri fiscali e previdenziali, per il
compenso e l'eventuale rimborso spese al comporestéeno della Commissione di valutazione,
guale esperto in selezione e valutazione del palspred €& autorizzata nei limiti del bilancio
regionale e che alla stessa si fa fronte con iifdgponibili nel capitolo di spesa n. 141045/2024
“Joese per Commissioni e Comitati” (fondi regionali, spese obbligatorie) che risuttartinente e
presenta la necessaria disponibilita;

ritenuto necessario impegnare sul capitolo di sd4845 del Bilancio finanziario gestionale 2024-
2026, annualita 2024 la somma di euro 1.200,0@.0.{spesa non ricorrente — fondi freschi —
impegno commerciale) a favore del dott. lvan Bokxjn(cod. beneficiario 363845), componente
esterno della Commissione di valutazione, qualeréspn selezione e valutazione del personale (i
cui dati sono riportati nell'allegato B alla preseeterminazione per farne parte integrante, di cu
si omette la pubblicazione) per il compenso e guvale rimborso delle spese;

verificata la compatibilitd del programma di pagatoeecon le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

dato atto che, in riferimento al principio contabilella competenza finanziaria potenziata di cui al
D.Lgs. 118/2011 (allegato n. 4.2) la spesa € inipletall’esercizio finanziario 2024;

attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-811128eyjennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte in quanto
gli oneri da esso derivanti, pari ad euro 1.208@@o esclusivamente quelli sopra riportati;



attestata la regolarita amministrativa del prespndevedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024;

tutto cio premesso;
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001 "Norme genesali'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Didana dell'organizzazione degli uffici regional
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

* Legge n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinariatreo le mafie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia" e s.m.i.

 D.Lgs. n. 18/2011 del 23.6.2011"Disposizioni in materia di anizzazione dei sister
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20Q 42" e s.m.i;

« Legge 190 del &11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e larespione dell
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione" e s.m.i.;

* D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina rigdante il diritto di accesso civico e
obblighi di pubblicita, tasparenza e diffusione di informazioni da partdedplibbliche
amministrazioni" e s.m.i.;

e D.GR. n. 12-5546 del 29.8.2017 "Linee guida iruatione della D.G.R. 4046 de
17.10.2016 in materia di rilascio del visto prewemtdi regolarita contabile altre
disposizioni in materia contabile” e la Circolare38568/A1102A del 2.10.2017 (D.G.R.
12-5546 del 29.8.2017);

e DPGR 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento regiondie contabilita della Giunt
regionale”;

« D.GR. n. 38-6152 del 2.12.22 "Approvaziotinee guida per le attivita di ragione
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali: Revoca degli allegati A,
D della D.G.R. 12-5546 del 29.8.2017";

* DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamento regeomakcante: "Modifiche :
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolatmeegionale di contabilita del
Giunta regionale)";

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei controlli previsti in capo aRegione Piemate in qualita di Sogget
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. 8&=vdella D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361;

 D.G.R. n. 48114/2024/X1 del 31/01/2024 "Approvazione del Piam@grato di attivita -
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkinte per gli anni 2022026 e dell:
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivideettori del ruolo della Giunta regione
per lI'anno 2024";

* L.R. 26 marzo 2024, n. 8 "Disposizioni per la fomoae del bilancioannuale d
previsione 2024-2026 (Legge di stabilita regior#024) e norme collegate”;

* L.R. 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsionednziario 2024-2026";



 D.G.R. 58361/2024/XI del 27 marzo 2024 "Legge regionalerzzo 2024, n. 9 "Bilanci
di previsione finanziario 2022026". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestm824-2026";

determina

di nominare i componenti della Commissione di \atigne dell’Avviso pubblico di mobilita

volontaria esterna per la copertura di n. 1 posridirigenziale inerente la Direzione regionale
A1500A Istruzione, formazione e lavoro, approvatm ©.D. n. 202/A1008E del 18.4.2024, cosi
come indicato nell’allegato A alla presente deteamione per farne parte integrante e sostanziale;

di impegnare sul capitolo di spesa n. 141045 déhnBio finanziario gestionale 2024-2026,

annualita 2024 la somma di euro 1.200,00 o.f.c.ifawore del dott. lvan Bolognesi (cod.

beneficiario 363845), componente esterno della Casione di valutazione, quale esperto in
selezione e valutazione del personale (i cui datiosriportati nell'allegato B alla presente

determinazione per farne parte integrante, di cuinsette la pubblicazione) per il compenso e
'eventuale rimborso delle spese, la cui transazi@mementare € rappresentata nell'allegato
“Appendice A - elenco registrazioni contabili” partintegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di dare atto che ai componenti interni della Consinise di valutazione non compete alcun
compenso.

Il presente provvedimento non comporta ulteriorerrrontabili diretti né effetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, come in premessa attestato.

Si attesta che non é necessaria I'acquisiziona déthiarazione di tracciabilita dei flussi finaadi
di cui all’art.3 della Legge 136/2010 e s.m.i..

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Ir. 22/2010, la stessa & soggetta a pubblicazaine,
sensi dell'art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlal®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1008E - Organizzazione)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo
Allegato



Allegato A

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE N. 1

Codice posizione A1

DIREZIONE A1500A ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

Settore A1513A — Istruzione e formazione tecnica superiore e formazione per le imprese

PRESIDENTE

ESPERTO DI MATERIA

ESPERTO IN SELEZIONE E VAL. DEL PERSONALE

SEGRETARIO

ARTURO FAGGIO
Direttore dell’'lstruzione, formazione e lavoro

ENRICA PEJROLO
Responsabile del Settore Formazione
professionale

IVAN BOLOGNESI (esterno)

DANIELA PERINI



Allegato B

COMPONENTE ESTERNO DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELL’AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N.1 POSIZIONE

DIRIGENZIALE INERENTE LA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

NOMINATIVO

DATA NASCITA

CODICE FISCALE

P.IVA

INDIRIZZO

CAP

CITTA’

BOLOGNESI IVAN

05/10/1970

BLGVNI70R05G674U

VIA FIERAMOSCA 7

10136

TORINO
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 338/A1008E/2024 DEL 20/06/2024

Impegno N.: 2024/19833

Descrizione: NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE. AVVISO DI MOBILITA
VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO TRA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E S.M.1., DI N.
1 POSIZIONE DIRIGENZIALE INERENTE LA DIREZIONE REGIONALE A1500A ISTRUZIONE,
FORMAZIONE E LAVORO PER IL SETTORE A1513A "ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA
SUPERIORE E FORMAZIONE PER LE IMPRESE". SPESA COMPLESSIVA PRESUNTA DI EURO
1.200,00 - CAP. 141045/2024.

Importo (€): 1.200,00

Cap.: 141045 /2024 - SPESE PER COMMISSIONI E COMITATI

Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi

Motivo assenza CIG: Prestazioni

Soggetto: Cod. 363845

PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.99.005 - Spese per commissioni e comitati dell'Ente

COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: Cod. 0110 - Risorse umane






