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Seduta N° 461 Adunanza 1100  GGIIUUGGNNOO  22002244 

  
II ll   ggiioorrnnoo  1100  ddeell   mmeessee  ddii   ggiiuuggnnoo  dduueemmii llaavveennttiiqquuaattttrroo  aall llee  oorree  2211::1100  iinn  vviiaa  ssttrraaoorrddiinnaarriiaa,,  iinn  mmooddaall ii ttàà  
tteelleemmaattiiccaa,,  aaii   sseennssii   ddeell llaa  DD..GG..RR..  nn..  11--44881177  ddeell   3311  mmaarrzzoo  22002222  ssii   èè  rriiuunnii ttaa  llaa  GGiiuunnttaa  RReeggiioonnaallee  ccoonn  
ll ''iinntteerrvveennttoo  ddii   AAllbbeerrttoo  CCiirriioo  PPrreessiiddeennttee  ,,  FFaabbiioo  CCaarroossssoo  VViiccee  PPrreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   AAsssseessssoorrii   MMaarrccoo  
GGaabbuussii ,,  MMaatttteeoo  MMaarrnnaattii ,,  MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  MMaarrrroonnee,,  VVii ttttoorriiaa  PPooggggiioo,,  AAnnddrreeaa  TTrroonnzzaannoo  ccoonn  
ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   GGuuiiddoo  OOddiicciinnoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ggll ii   AAsssseessssoorrii   
CChhiiaarraa  CCAAUUCCIINNOO  --  EElleennaa  CCHHIIOORRIINNOO  --  LLuuiiggii   GGeenneessiioo  IICCAARRDDII  --  MMaarrccoo  PPRROOTTOOPPAAPPAA  --  FFaabbrriizziioo  
RRIICCCCAA 
 
DGR 4-8779/2024/XI 
 
OGGETTO:  
PNRR. M1C3 Turismo e Cultura - Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio 
culturale, religioso e rurale”, Investimento 2.2: “Tutela e valorizzazione dell’architettura e del 
paesaggio rurale”. DGR n. 3-4894 del 20 aprile 2022. DM 92/2024 del Ministero della Cultura. 
Approvazione Piano delle Attività Tecnico Operative e scorrimento lista d’attesa. Assegnazione 
risorse pari a euro 5.977.528,39 di cui al D.M.92/2024. 
           
A relazione di:  Poggio 
 
PREMESSO CHE: 
Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) prevede tra le altre Missioni di investimento la 
Missione 1 “Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita', Cultura” per la quale stanzia 
complessivamente oltre 49 miliardi (di cui 40,3 miliardi dal Dispositivo per la Ripresa e la 
Resilienza e 8,7 dal Fondo complementare) con l’obiettivo di promuovere la trasformazione digitale 
del Paese, sostenere l’innovazione del sistema produttivo, e investire in due settori chiave per 
l’Italia, turismo e cultura. 
Nella Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale” è 
presente l’Investimento 2.2 a coordinamento del Ministero della Cultura “Tutela e valorizzazione 
dell’architettura e del paesaggio rurale” con un valore complessivo di 600 milioni di euro, di cui 
euro 590 milioni per il finanziamento di interventi di recupero di insediamenti agricoli, fabbricati, 
manufatti e fabbricati rurali storici, colture agricole di interesse storico ed elementi tipici 
dell’architettura e del paesaggio rurale. 
Il Decreto n. 107 del Ministro della Cultura del 18 marzo 2022 ha approvato il riparto delle risorse 
alle Regioni e alle Province Autonome assegnando Euro 39.494.512,07 alla Regione Piemonte che 
dovrà assicurare la quota di un numero minimo di 263 interventi per il perseguimento di target e 



 

milestone calcolato sul valore massimo del contributo concedibile ad ogni domanda di 
finanziamento, pari a 150.000,00 euro. 
La Regione Piemonte con deliberazione della Giunta n. Regionale n. 3-4894 del 20 aprile 2022, in 
esecuzione di quanto disposto dal DM 107/2022, ha approvato gli indirizzi per l’avviso pubblico, 
pubblicato dal 22 aprile 2022 al 30 settembre 2022, per la presentazione di proposte di intervento 
per il restauro e la valorizzazione del patrimonio architettonico e paesaggistico rurale da finanziare 
nell’ambito del PNRR, Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, 
Componente 3 – Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio 
culturale, religioso e rurale”, Investimento 2.2: “Protezione e valorizzazione dell’architettura e del 
paesaggio rurale” finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU, assegnando risorse pari a 
euro 39.494.512,07. 
Dato atto che:  
a seguito dei lavori della Commissione di valutazione delle candidature, appositamente istituita 
presso ciascuna Regione a cui ha partecipato un componente designato dal Ministero, con 
Determinazioni del Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e Siti Unesco n. 
142/A2002C/2022 del 6 luglio 2022, n. 239/A2002C/2022 del 20 ottobre 2022, n. 
390/A2002C/2022 del 22 dicembre 2022 e n. 130/A2002C/2023 del 30 maggio 2023 si è 
provveduto ad approvare i Verbali della Commissione di valutazione e gli elenchi delle domande 
ammesse, dando atto che le domande ammissibili alla lista d’attesa e non finanziate sarebbero state 
finanziate solo in presenza di ulteriori risorse disponibili; 
la Regione Piemonte, in qualità di Soggetto Attuatore, ha provveduto nelle annualità 2022-2023 e 
2024, con Determinazioni Dirigenziali del Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e 
Siti Unesco, della Direzione Regionale Cultura e Commercio, alla formale assegnazione dei 
contributi ai Beneficiari, acquisendo la sottoscrizione degli Atti d’Obbligo di regolamentazione 
della Misura e, in relazione all’evoluzione delle verifiche e delle rinunce, le risorse liberatesi sono 
state riattribuite secondo l’ordine cronologico della lista d’attesa. Alla data attuale permane ancora 
una lista d’attesa di progetti selezionati a cui assegnare il contributo, previa istruttoria di 
accertamento del permanere dei requisiti previsti nell’Avviso Pubblico. 
Dato altresì atto che dall’istruttoria svolta dal Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, 
Musei e Siti Unesco della direzione regionale cultura e commercio risulta quanto segue: 
 
-il Nucleo PNRR Stato-Regioni, nella riunione dell’8 febbraio 2024, nell’ambito del Tavolo tecnico 
di confronto cultura, istituito ai sensi dell’art. 33 del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, 
convertito dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, come da documentazione agli atti del settore 
citato, ha affrontato la tematica dell’Investimento 2.2 “Tutela e valorizzazione dell’architettura e del 
paesaggio rurale”, approvando lo schema di nuova ripartizione delle risorse alle Regioni e alle 
Province autonome in modo da garantire a ciascuna Regione/Provincia Autonoma le risorse 
necessarie ai fini del reclutamento di personale di supporto operativo ai sensi della circolare 
MEF/RGS 18 gennaio 2022, n. 4 nonché ulteriori risorse per i progetti selezionati dai Soggetti 
attuatori come meritevoli di finanziamento; 
 
-con nota del Ministero della Cultura MIC|MIC_SG_PNRR| 15/04/2024|0013142-P, acquisita al 
protocollo n. 2606 del 15/04/24 del Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e Siti 
Unesco, è stato inviato il D.M. 7 marzo 2024, n. 92 che modifica il Decreto Ministeriale n. 107 del 
18 marzo 2022, recante “Assegnazione delle risorse alle Regioni e alle Province Autonome per la 
Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Componente 3 – Cultura 4.0 
(M1C3), Misura 2 ‘Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale’, 
Investimento 2.2:’Tutela e valorizzazione dell'architettura e del paesaggio rurale’ del PNRR - 
finanziato dall’Unione europea–NextGenerationEU”; 
 
-il sopra richiamato D.M. 7 marzo 2024, n. 92 ha disposto l’assegnazione alla Regione Piemonte di 



 

risorse complessive, per un totale di Euro 45.472.040,46 (in luogo di Euro 39.494.512,07 
precedentemente assegnati), quindi ulteriori euro 5.977.528,39 da destinarsi in parte al 
finanziamento di interventi di recupero di insediamenti agricoli, fabbricati e manufatti rurali storici, 
colture agricole di interesse storico ed elementi tipici dell’architettura e del paesaggio rurale 
selezionati come meritevoli, che in precedenza non è stato possibile finanziare per esaurimento del 
budget assegnato al Soggetto Attuatore, nonché per il finanziamento dei progetti di reclutamento di 
personale per il supporto operativo nella realizzazione degli interventi, ai sensi del decreto-legge 9 
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e della circolare 
del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria Generale dello Stato 18 gennaio 2022, n. 
4; 
- la Circolare MEF-RGS del 18 gennaio 2022, n. 4/2022 ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge 
n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative” individua l’ambito di applicazione e le condizioni per il 
riconoscimento, nell’ambito del PNRR, delle spese sostenute dalle Amministrazioni titolari degli 
interventi per il reclutamento di personale specificamente destinato a realizzare i progetti di cui 
hanno la diretta titolarità di attuazione, nei limiti degli importi previsti dalle corrispondenti voci di 
costo del quadro economico del progetto, da definirsi entro il massimale del costo di personale 
riferito alla fascia finanziaria del progetto, che per la Regione Piemonte, in qualità di soggetto 
attuatore, ammonta ad € 1.500.000,00; 
- la nota della Ragioneria Generale dello Stato prot. n. 264482 del 05/12/2022, “Circolare n. 4 MEF 
– RGS Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del Decreto Legge n. 
80 del 2021 – indicazioni attuative. Modalità applicative per le Regioni e le Province autonome 
coinvolte nell’attuazione diretta degli interventi di cui agli investimenti 2.2 del PNRR M1C3” 
definisce le modalità applicative, disciplina le attività espletabili e i costi ammissibili per il 
reclutamento di personale a valere sul PNRR; 
 
  
-relativamente al finanziamento dei progetti di reclutamento di personale, la Direzione Cultura e 
Commercio – Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e Siti Unesco, con nota prot. 
n. 6947 del 23 maggio 2024 , ha predisposto un “Piano delle Attività tecnico operative”, corredato 
dalla “Scheda di sintesi – Fabbisogno Risorse Umane” e dal “Quadro economico del finanziamento 
assegnato” CUP J19I24000630006 (ALLEGATI A – B – C alla presente deliberazione ), che 
prevede il reclutamento di n. 10 unità di personale a tempo determinato per gli anni 2024-2025-
2026, per un importo complessivo di Euro 1.236.471,80, nel rispetto del limite di euro 1.500.000,00 
indicato nella sopra citata circolare ministeriale; 
-in particolare nel suddetto “Piano”, considerate le esigenze legate all’attuazione della Misura M1 
C3 – Intervento 2.2, e coerentemente con quanto disposto dall’art. 1, comma 1, del D.L. n. 80/2021, 
convertito con modificazioni dalla L. n. 113/2021 e alle indicazioni attuative della Circolare MEF-
RGS n. 4/2022, sono previste per 30 mesi n. 10 figure professionali (n. 5 nell’area Funzionari e 
dell’elevata qualificazione con profilo Tecnico e n. 5 nell’area Funzionari e dell’elevata 
qualificazione con profilo Economico-giuridico-statistico) per lo svolgimento delle seguenti attività 
tecnico-operative, strettamente finalizzate alla realizzazione dei progetti finanziati con la Misura 
PNRR M1C3 INVESTIMENTO 2.2 “TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL’ARCHITETTURA 
E DEL PAESAGGIO RURALE: 
 
SERVIZI DI INGEGNERIA 
• Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della verifica delle 

lavorazioni e dell’avanzamento degli interventi;  
• Attività tecnico-operative in materia di verifiche di vulnerabilità sismica; 
• Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della verifica del 

rispetto delle caratteristiche urbanistiche dei beni e dei contesti paesaggistici; 



 

• Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della verifica del 
rispetto del principio del DNSH;  

• Attività tecnico-operative di analisi dei dati, informatizzazione e digitalizzazione delle schede sui 
beni più rilevanti oggetto di intervento/costruzione con creazione di un database quali cataloghi o 
best practice. 

 
SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE 
• Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della verifica del 

rispetto della normativa in materia di aiuti di stato; 
• Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del procedimento per gli aspetti legali; 
• Attività tecnico-operative di analisi e informatizzazione dati, diffusione dei risultati e 

comunicazione per la valorizzazione del patrimonio culturale; 
 
-il “Piano” prevede che le procedure selettive per il reclutamento del personale a tempo determinato 
per 30 mesi verranno attuate con le modalità digitali, decentrate e semplificate di cui all'articolo 35-
quater del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, prevedendo, oltre alla valutazione dei titoli, lo 
svolgimento della sola prova scritta", come previsto dall’art. 1, comma 10 del Decreto legge 9 
giugno 2021, n. 80, convertito in Legge 6 agosto 2021, n. 113, «Misure urgenti per il rafforzamento 
della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia», nel l rispetto di quanto 
previsto dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 - recante conversione in legge, con modificazioni, del 
Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle Pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”, nonché nel rispetto di quanto previsto 
dalla legge n. 79 del 29 giugno 2022 di conversione del Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022, 
avente ad oggetto “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR)”, assicurando la pubblicazione dei relativi Avvisi di selezione sul sito web 
istituzionale del Soggetto Attuatore e/o sull’apposito portale per il reclutamento “InPA.  
-l’Unità di Missione per l’attuazione del PNRR del Segretariato Generale del Ministero della 
Cultura, con nota MIC|MIC_SG_PNRR|24/05/2024|0018471-P, pervenuta al Settore Valorizzazione 
del Patrimonio Culturale, Musei e Siti Unesco della Direzione Cultura e Commercio, a prot. n. 7002 
del 24/05/24, ha dato riscontro con parere favorevole alla nota del Settore Valorizzazione del 
Patrimonio Culturale, Musei e Siti Unesco, prot. n. 6947 del 23 maggio 2024, sul Quadro 
Economico del finanziamento assegnato e sul Piano delle attività tecnico operative suddetti, 
significando che le spese del fabbisogno espresso in risorse umane potranno pertanto essere 
riconosciute a valere sulle risorse del finanziamento concesso coerentemente con le previsioni 
dell’articolo 1, comma 1, del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 113/2021 e 
con le indicazioni attuative della Circolare MEF-RGS n. 4/2022; 
-il parere favorevole, espresso dall’Unità di Missione con nota prot. n. 7002 del 24/05/2024 , è 
subordinato ai sensi della nota del MIC prot. n. 7002 del 24/05/24, all’adozione da parte della 
Regione Piemonte (Soggetto Attuatore) degli atti di approvazione del Quadro Economico del 
finanziamento assegnato e del Piano delle attività tecnico operative da trasmettersi all’Unità di 
Missione, unitamente alla scheda anagrafica del CUP relativo al citato Piano, ai fini del censimento 
del corrispondente progetto nel sistema ReGiS;  
-è possibile dunque approvare il “Piano delle Attività tecnico operative” corredato dalla “Scheda di 
sintesi – Fabbisogno Risorse Umane” e dal “Quadro economico del finanziamento assegnato” CUP 
J19I24000630006 (ALLEGATI A – B - C) che prevede il reclutamento di n. 10 unità di personale a 
tempo determinato per gli anni 2024-2025-2026 per un importo complessivo di Euro 1.236.471,80, 
in quanto coerente con le previsioni dell’articolo 1, comma 1, del D.L. n. 80/2021, convertito con 
modificazioni dalla L. n. 113/2021 e con le indicazioni attuative della Circolare MEF-RGS n. 
4/2022 e la copertura finanziaria della spesa è assicurata dalle risorse assegnate con D.M. 7 marzo 



 

2024, n. 92; 
 
è possibile inoltre destinare, ai sensi e nel rispetto di quanto stabilito dal DM 92/2024 del Ministero 
della Cultura, la restante somma di € 4.741.056,59 allo scorrimento delle graduatorie dei progetti 
ammessi e ancora da finanziare di cui all’avviso disposto con dgr n. 3-4894 del 20 aprile 2022 e 
successivi provvedimenti, ad integrazione delle risorse già assegnate con la citata deliberazione; 
 
- è necessario approvare dunque il quadro finanziario complessivo della Misura 2 “Rigenerazione di 
piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale”, per l’Investimento 2.2 a 
coordinamento del Ministero della Cultura “Tutela e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio 
rurale” (ALLEGATO D quale parte integrante e sostanziale), integrato con la rimodulazione 
avvenuta con D.M. 7 marzo 2024, n. 92 e la ripartizione sugli anni 2024 – 2025 e 2026, nel quale 
sono compresesi le somme destinate all’ulteriore assegnazione di contributi destinati al 
finanziamento di interventi di cui all’avviso previsto con dgr n. 3-4894 del 20 aprile 2022 e 
successivi provvedimenti, per il recupero di insediamenti agricoli, fabbricati e manufatti rurali 
storici, colture agricole di interesse storico ed elementi tipici dell’architettura e del paesaggio rurale, 
e le risorse da destinare al reclutamento di personale per il supporto operativo nella realizzazione 
degli interventi. 
RITENUTO OPPORTUNO, alla luce dell’istruttoria sopra esposta: 
- approvare, ai sensi del DM 92/2024 del Ministero della Cultura, il “Piano delle Attività tecnico 
operative” corredato dalla “Scheda di sintesi – Fabbisogno Risorse Umane” e dal “Quadro 
economico del finanziamento assegnato” CUP J19I24000630006 (ALLEGATI A – B - C) che 
prevede il reclutamento di n. 10 unità di personale a tempo determinato per gli anni 2024-2025-
2026 per un importo complessivo di Euro 1.236.471,80;  
 
- disporre che le procedure concorsuali relative al reclutamento di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato per l'attuazione dei progetti del PNRR di cui alla “Scheda di sintesi – 
Fabbisogno Risorse Umane” suindicata, saranno svolte mediante le modalità sopra esposte; 
 
- destinare, ai sensi del DM 92/2024 del Ministero della Cultura, la restante somma di € 
4.741.056,59 allo scorrimento delle graduatorie dei progetti ammessi e ancora da finanziare di cui 
all’avviso disposto con dgr n. 3-4894 del 20 aprile 2022 e successivi provvedimenti, ad integrazione 
delle risorse già assegnate con la citata deliberazione; 
 
- approvare pertanto il quadro finanziario aggiornato della Misura di cui all’oggetto (ALLEGATO 
D),comprensivo delle risorse pari a complessivi euro 5.977.528,39 assegnate con il D.M. 
suindicato, disponendo che il Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e siti 
UNESCO provveda agli atti necessari all’ulteriore assegnazione dei contributi agli interventi 
ammessi e non ancora finanziati di cui all’avviso previsto con dgr n. 3-4894 del 20 aprile 2022 e 
successivi provvedimenti, e ad ogni altro provvedimento conseguente all’attuazione della presente 
deliberazione. 
 
Dato atto che la spesa prevista dal presente provvedimento, per l’importo complessivo di euro 
5.977.528,39, trova copertura per le annualità 2024/2025/2026 e nei capitoli n. 257670/0 – 
288650/0 – 293750/0 indicati nell’allegato D e nei capitoli istituiti con dgr n 9-8645/24 n. 102534/0 
- 102535/0 – 102536/0 – 140552/0. 
 
VISTI: 
 
- il Decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 



 

degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”, con particolare riferimento al principio 
contabile della competenza finanziaria, che costituisce il criterio di imputazione all'esercizio 
finanziario delle obbligazioni giuridicamente perfezionate passive”; 
- la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istruzioni operative in materia di rilascio del visto 
preventivo di regolarità contabile e altre disposizioni in materia contabile” e la Circolare n. 
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017); 
 
- l’articolo 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.; 
- la D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 “Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. Approvazione”; 
- il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
- il Piano nazionale di ripresa e resilienza “Next Generation Italia” (PNRR) trasmesso alla 
Commissione europea il 30 aprile 2020; 
- la Decisione di esecuzione del Consiglio del 13 luglio 2021 con cui è stato definitivamente 
approvato il PNRR; 
- Decreto Ministeriale n. 107 del 18 marzo 2022 e Decreto Ministeriale n. 92 del 7 marzo 2024; 
- l’articolo 9 del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, 
come da ultimo modificato dal D.L. 152/2021; 
- D.G.R. n. 3-4894 del 20.04.2022 "PNRR. M1C3 Turismo e Cultura - Misura 2 "Rigenerazione di 
piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale", Investimento 2.2: "Tutela e 
valorizzazione dell'architettura e del paesaggio rurale". Approvazione, ai sensi del DM 107/2022, 
indirizzi per Avviso Pubblico. Cap. spesa. n. 257670 288650 - 293750 (missione 5, programma 2)", 
atti consequenziali e ss.mm.ii.; 
- la D.G.R. n. 8-8111/2024/XI del 25 gennaio 2024 “Disciplina del sistema dei controlli e 
specificazione dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore 
nell’ambito dell’attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 
2021 n. 1-3361”; 
- L.R. 26 marzo 2024, n. 8 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale di previsione 2024- 
2026 (Legge di stabilità regionale 2024) e norme collegate";  
- L.R. 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026";  
- D.G.R. 5-8361/2024/XI del 27 marzo 2024 "Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di 
previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026". 
- D.G.R. 31 gennaio 2024, n. 4-8114 Approvazione del Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026.  
- la D.G.R. n. 9-8645/2024 del 27 maggio 2024 “Bilancio di previsione finanziario 2024-2026. 
Variazioni su risorse vincolate di competenza di varie Direzioni Regionali (Sesta variazione)”. 
Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra 
richiamata, il presente provvedimento non comporta ulteriori effetti contabili diretti né effetti 
prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte in quanto la 
copertura finanziaria dell’intera spesa pari a euro di 5.977.528,39, ripartita per gli esercizi 2024-
2025-2026, è assicurata dalle risorse assegnate con D.M. 7 marzo 2024, n. 92, sui capitoli indicati 
nell’allegato D al presente atto, assegnati con D.G.R. n. 15-4889 del 14/04/2022 e con D.G.R. n. 9-
8645/2024 del 27 maggio 2024, secondo quanto indicato dal quadro finanziario di cui all’allegato D 
alla presente deliberazione; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8 – 8111 
del 25 gennaio 2024 “Disciplina del sistema dei controlli e specificazione dei controlli previsti in 
capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. 
Revoca delle D.G.R. n. 1-4046 del 17 ottobre 2016 e n. 1-3361 del14 giugno 2021". 



 

Tutto ciò premesso, 
La Giunta regionale, unanime 

delibera 
 
di approvare, ai sensi del DM 7 marzo 2024, n. 92 del Ministero della Cultura,il “Piano delle 
Attività tecnico operative” corredato dalla “Scheda di sintesi – Fabbisogno Risorse Umane” e dal 
“Quadro economico del finanziamento assegnato” CUP J19I24000630006” (ALLEGATI A – B – C 
alla presente deliberazione parte integrante e sostanziale), che prevede il reclutamento di n. 10 unità 
di personale a tempo determinato per gli anni 2024-2025-2026 per un importo complessivo di Euro 
1.236.471,80, a valere sulle risorse assegnate con D.M.92/2024 in relazione alla Misura M1C3 
investimento 2.2 Tutela e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio rurale finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU; 
 
di disporre che le procedure concorsuali relative al reclutamento di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato, per l'attuazione dei progetti del PNRR di cui alla “Scheda di sintesi – 
Fabbisogno Risorse Umane” suindicata, avverranno secondo le modalità dettagliate in premessa; 
 
di demandare alla Direzione regionale Cultura e Commercio e alla Direzione della Giunta 
regionale", per quanto di competenza, l’adozione degli atti necessari all’attuazione d quanto sopra 
disposto dalla presente deliberazione; 
 
di destinare, ai sensi del DM 92/2024 del Ministero della Cultura, la restante somma di € 
4.741.056,59 allo scorrimento delle graduatorie dei progetti ammessi e ancora da finanziare di cui 
all’avviso disposto con dgr n. 3-4894 del 20 aprile 2022 e successivi provvedimenti, ad integrazione 
delle risorse assegnate dalla citata deliberazione ai progetti già ammessi a finanziamento; 
 
di approvare, pertanto, il quadro finanziario aggiornato del progetto della Misura 2 “Rigenerazione 
di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale” è presente l’Investimento 2.2 a 
coordinamento del Ministero della Cultura “Tutela e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio 
rurale” allegato alla presente deliberazione (ALLEGATO D), comprensivo delle risorse assegnate 
da ultimo con D.M. 7 marzo 2024, n. 92 pari a complessivi euro 5.977.528,39 , che prevede la 
ripartizione sugli anni 2024 – 2025 e 2026 delle quote necessarie al finanziamento di interventi di 
recupero di insediamenti agricoli, fabbricati e manufatti rurali storici, colture agricole di interesse 
storico ed elementi tipici dell’architettura e del paesaggio rurale e per il finanziamento dei progetti 
di reclutamento di personale per il supporto operativo nella realizzazione degli interventi;  
 
di demandare al Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e siti UNESCO della 
direzione regionale cultura e commercio, quale responsabile del procedimento, l’adozione degli atti 
necessari all’ulteriore assegnazione dei contributi agli interventi in lista d’attesa ammessi e non 
ancora finanziati, di cui all’avviso previsto con dgr n. 3-4894 del 20 aprile 2022 e successivi 
provvedimenti, e ad ogni altro provvedimento di competenza conseguente all’attuazione della 
presente deliberazione; 
 
che il presente provvedimento, per l’importo complessivo di euro 5.977.528,39 trova copertura per 
le annualità 2024/2025/2026 e nei capitoli n. 257670/0 – 288650/0 – 293750/0 indicati nell’allegato 
D e nei capitoli istituiti con dgr n 9-8645/24 n. 102534/0 - 102535/0 – 102536/0 – 140552/0. 
 
che il presente provvedimento non comporta ulteriori effetti prospettici sulla gestione finanziaria, 
economica e patrimoniale della Regione Piemonte, come attestato in premessa. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi 



 

dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 
Sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, archiviati come 
file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  DGR-8779-2024-All_1-20240523_Allegato_A_Piano_attività_tecnico_operative.pdf   

 2.  DGR-8779-2024-All_2-20240523_Allegato_B_SCHEDA_SINTESI.pdf   

 3.  DGR-8779-2024-All_3-20240523_Allegato_C_Quadro_Economico.pdf   

 4.  DGR-8779-2024-All_4-20240523_Allegato_D_Quadro_Finanziario_M1C3_2.2.pdf   
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



                                                                                                                

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

M1C3 Investimento 2.2 Tutela e valorizzazione
dell’architettura e del paesaggio rurale 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU 

Piazza Piemonte, 1 
10127 TORINO 
tel 011 432 1562

1

PIANO DELLE ATTIVITÀ TECNICO OPERATIVE

Soggetto Attuatore: Regione Piemonte 

ai sensi dell’art. 1, co. 1, del D.L. n. 80/2021, convertito, con mod., dalla L. n. 113/2021 
e delle indicazioni attuative della Circolare MEF-RGS n. 4/2022
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Soggetto Attuatore REGIONE PIEMONTE

Responsabile del Procedimento
Ing. Sandra Beltramo – Dirigente del Settore 
Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e siti  
UNESCO - DIREZIONE CULTURA E COMMERCIO

E-mail (PEO) patrimonioculturalemusei-unesco@regione.piemonte.it
Posta certificata (PEC) musei-sitiunesco@cert.regione.piemonte.it

Titolo Piano delle Attività Tecnico Operative

Costo del Piano delle attività tecnico operative Euro 1.236.471,80

Durata del Piano delle attività tecnico operative Dal 1 luglio 2024 al 31 dicembre 2026

CUP J19I24000630006

3.1 DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ E MODALITÀ DI REALIZZAZIONE

Le Regioni e le Province Autonome sono state individuate con il D.M. 18 marzo 2022, n. 107 “Soggetto
Attuatore” del PNRR M1C3 investimento 2.2 “Tutela e e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio
rurale” ed in tale ottica risulta applicabile la Circolare n. 4/2022 MEF/RGS.

La Regione Piemonte in qualità di soggetto attuatore della  Misura  PNRR M1C3 INVESTIMENTO 2.2
“TUTELA  E  VALORIZZAZIONE  DELL’ARCHITETTURA  E  DEL  PAESAGGIO  RURALE”  è
destinataria di risorse per complessivi Euro 45.472.040,46 (D.M. 18 marzo 2022, n. 107 e successivo D.M. 7
marzo 2024, n. 92). A seguito dell’approvazione dell’Avviso pubblico ha assegnato finanziamenti per la
somma di Euro 37.864.258,06 per un totale di n. 309 progetti. Sono presenti nella lista d’attesa ulteriori
progetti  (stimati  complessivamente  in  Euro   6.371.310,60)  per  i  quali,  ai  sensi  dell’art.  9  dell’Avviso
Pubblico,  dovrà essere effettuato lo scorrimento della  graduatoria  con le risorse  ulteriormente assegnate
dall’Autorità di Gestione (MIC). 

Rispetto agli esempi di attività e di profili riportati nella Circolare n. 4/2022, tutti riferiti al ruolo di soggetto
attuatore come stazione appaltante (incarichi di progettazione, servizi di ingegneria, RUP e aiuto al RUP,
incarichi per indagini geologiche o per bonifiche archeologiche e simili), la Regione Piemonte ha necessità
di un supporto operativo per lo svolgimento di “altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla
realizzazione dei  progetti”.  Sulla  base del  finanziamento ricevuto dalla  Regione Piemonte  con D.M. 18
marzo  2022,  n.  107  e  successivo  D.M.  7  marzo  2024,  n.  92  (Euro  45.472.040,46)  si  è  considerato  il
massimale del costo del personale da imputare al progetto determinato in 1.500.000 Euro. 

Piazza Piemonte, 1 
10127 TORINO 
tel 011 432 1562
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1. ANAGRAFICA DEL SOGGETTO PROPONENTE

2. ANAGRAFICA

3. DESCRIZIONE DEL PIANO DELLE ATTIVITÀ TECNICO OPERATIVE
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In considerazione della tecnicità di alcuni degli aspetti legati alla realizzazione degli interventi ammessi a
finanziamento  e conseguentemente al raggiungimento degli obiettivi ad essi collegati è, in ogni caso, emersa
per  il  Soggetto  Attuatore  l’esigenza  di  reclutare  a  tempo determinato  per  la  realizzazione  delle  attività
tecnico-specialistiche di supporto al RUP, personale dell’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione
(CCNL Funzioni Locali 2019-2021) che, come disposto dalla Circolare n. 4 del 18 gennaio 2022 “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – art. 1, comma 1 del decreto legge n. 80 del 2021 – indicazioni
attuative” sarà assunto per un periodo non superiore a trenta mesi, eventualmente prorogabili nei limiti della
durata di attuazione dei progetti di competenza della scrivente Amministrazione e comunque non oltre il 31
dicembre 2026.

Si è previsto che le risorse siano occupate a tempo pieno (FTE), tenuto conto dell’impegno costante richiesto
dall’investimento,  dell’entità  del  finanziamento  e  delle  numerose  attività  da  svolgere  e,  soprattutto,  dal
numero elevato di soggetti beneficiari. 

Quanto alla durata dei contratti, essa è stata calcolata in 30 mesi. Infatti, poiché il target M1C3-17 prevede
che la conclusione degli interventi avvenga entro il T4 del 2025, si è valutato che l’anno successivo possa
essere impiegato per ultimare la rendicontazione e per concludere l’investimento.  

Il costo stimato è desunto dallo stipendio tabellare previsto dal vigente CCNL funzioni locali applicabile
(CCNL  2019-2021 del  16/11/2022),  al  lordo  del  trattamento  accessorio  e  degli  oneri  a  carico
dell’amministrazione per 13 mensilità (Euro 49.458,87). Ciò in analogia con quanto determinato nel Decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 dicembre 2022 che, nel ripartire le risorse del fondo destinato ad
assunzioni  a  tempo determinato,  anni  dal  2022 al  2026,  a  favore  dei  comuni  fino  a  5.000 abitanti,  ha
riconosciuto anche una quota forfettaria del trattamento accessorio.  Pertanto, tenuto conto del costo annuo
lordo tabellare  di  un’unità  inquadrata  nell’Area dei  funzionari  e  dell’elevata  qualificazione,  prevista  dal
CCNL, oltre ritenute fiscali, oneri, contributi previdenziali si è valutato che è possibile assumere fino a 10
(dieci) persone per 30 mesi. 

Per quanto attiene alle procedure selettive per il reclutamento del personale di cui sopra verranno attuate nel
rispetto  di  quanto  previsto  dalla  Legge  6  agosto  2021,  n.  113  -  recante  conversione  in  legge,  con
modificazioni, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità
amministrativa delle Pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia” - nonché nel rispetto di quanto previsto dalla legge n. 79
del 29 giugno 2022 di conversione del Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022, avente ad oggetto “Ulteriori
misure  urgenti  per  l'attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)”.  In  particolare  le
procedure concorsuali verranno espletate mediante modalità semplificate di cui all’art. 35-quater del D.Lgs.
n. 165/2001 con valutazioni titoli e prova scritta/colloquio ovvero attraverso l’art.1, comma 14 del medesimo
D.Lgs. n. 165/2001 con utilizzo di graduatorie concorsuali vigenti anche di concorsi per assunzioni a tempo
determinato.

Inoltre,  nel  merito  del reclutamento  delle  n.  10  unità  personale  di  cui  sopra,  merita  specificare  che  è
intenzione della Regione, con specifico riferimento al PNRR, in deroga ai limiti di spesa di cui all’articolo 9,
comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010,
n.  122  ed  a  quelli  relativi  alla  dotazione  organica  delle  Amministrazioni  interessate,  procedere  alla
stipulazione di contratti di lavoro a tempo determinato  per un periodo complessivo non superiore a trenta
mesi, eventualmente prorogabili nei limiti della durata di attuazione dei progetti di competenza delle singole
Amministrazioni e comunque non oltre il 31 dicembre 2026.
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Le attività richieste, sono quelle contemplate nella circolare in questione e, in particolare, tutte le attività
tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto beneficiario delle risorse PNRR,
essenziali per l’attuazione dell’investimento. Tali attività risultano compatibili sia con i profili individuati
nell’allegata declaratoria sia con la categoria professionale (Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione
del contratto collettivo Funzioni locali), trattandosi prevalentemente di fornire supporto specialistico tecnico-
amministrativo, appunto, al responsabile del procedimento. 

In particolare sono previste le seguenti attività  tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione
dei  progetti  finanziati  con  la  Misura  PNRR  M1C3  INVESTIMENTO  2.2  “TUTELA  E
VALORIZZAZIONE DELL’ARCHITETTURA E DEL PAESAGGIO RURALE:

SERVIZI DI INGEGNERIA

 Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della verifica delle
lavorazioni e dell’avanzamento degli interventi; 

 Attività tecnico-operative in materia di verifiche di vulnerabilità sismica;
 Attività tecnico-operative di  supporto al Responsabile del Procedimento ai  fini della verifica del

rispetto delle caratteristiche urbanistiche dei beni e dei contesti paesaggistici;
 Attività tecnico-operative di  supporto al Responsabile del Procedimento ai  fini della verifica del

rispetto del principio del DNSH; 
 Attività tecnico-operative di analisi dei dati, informatizzazione e digitalizzazione delle schede sui

beni più rilevanti oggetto di intervento/costruzione con creazione di un database quali cataloghi o
best practice.

SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE

 Attività tecnico-operative di  supporto al Responsabile del Procedimento ai  fini della verifica del
rispetto della normativa in materia di aiuti di stato;

 Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del procedimento per gli aspetti legali;
 Attività tecnico-operative di analisi e informatizzazione dati, diffusione dei risultati e comunicazione

per la valorizzazione del patrimonio culturale.

Si riepiloga quanto sopra descritto nel quadro di sintesi che segue:

Descrizione delle attività tecnico operative
Profilo ricercato per attività tecnico

operative
Tipologia

contrattuale

Importo
complessivo

attività
A) Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del
Procedimento  ai  fini  della  verifica  delle  lavorazioni  e
dell’avanzamento degli interventi;  Attività tecnico-operative
in  materia  di  verifiche  di  vulnerabilità  sismica;   Attività
tecnico-operative  di  supporto  al  Responsabile  del
Procedimento  ai  fini  della  verifica  del  rispetto  delle
caratteristiche  urbanistiche  dei  beni  e  dei  contesti
paesaggistici;  Attività  tecnico-operative  di  supporto  al
Responsabile  del  Procedimento  ai  fini  della  verifica  del
rispetto del principio del DNSH;  Attività tecnico-operative di
analisi  dei  dati,  informatizzazione  e   digitalizzazione  delle
schede sui beni più rilevanti oggetto di intervento/costruzione
con creazione di un database quali cataloghi o best practice.

N.  5  Area  funzionari  e  dell’elevata
qualificazione,  profilo  Tecnico  in
possesso di laurea triennale,  laurea
specialistica  in  ingegneria  o
architettura,  architettura  del
paesaggio  o  equipollente,  con
competenze  specifiche  per  il  DNSH
ed informatiche.

contratto a
tempo

determinato

Euro
618.235,90
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B) Attività tecnico-operative di supporto al Responsabile del
Procedimento ai fini della verifica del rispetto della normativa
in  materia  di  aiuti  di  stato;  attività  tecnico-operative  di
supporto  al  Responsabile  del  procedimento  per  gli  aspetti
legali; attività tecnico-operative di analisi e informatizzazione
dati,  diffusione  dei  risultati  e  comunicazione  per  la
valorizzazione del patrimonio culturale..

N.  5  Area  funzionari  e  dell’elevata
qualificazione,  profilo  Economico  –
Giuridico  -  statistico  in  possesso  di
laurea triennale, laurea specialistica,
laurea  magistrale  vecchio
ordinamento.

contratto a
tempo

determinato

Euro
618.235,90

 TOTALE N. 10 unità
Euro

1.236.471,80

3.2 CRONOPROGRAMMA di SPESA

2024 2025 2026

€ 247.294,36 €  494.588,72 €  494.588,72

3.3 QUADRO DI SPESA 

QUADRO DI SPESA

Modalità di reclutamento Importo

Personale a tempo determinato €  905.936,50

IVA,  Ritenute  fiscali,  oneri,  contributi  previdenziali  e
assicurativi su personale a tempo determinato

€  330.535,30

Professionisti ed esperti per il conferimento di incarichi
con contratto di lavoro autonomo

€                   0

Ritenute  fiscali,  oneri,  contributi  previdenziali  e
assicurativi  su  professionisti  ed  esperti  per  il
conferimento  di  incarichi  con  contratto  di  lavoro
autonomo

€                     0

TOTALE GENERALE €    1.236.471,80

Torino, 23 maggio 2024

Il Dirigente

ing. Sandra Beltramo

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. 82/2005
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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

M1C3 Investimento 2.2 Tutela e valorizzazione
dell’architettura e del paesaggio rurale 
finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU

SCHEDA DI SINTESI – FABBISOGNO RISORSE UMANE
(Riferimento Circolare 4/2022 di RGS-MEF)

1. DATI RELATIVI AL SOGGETTO ATTUATORE

Denominazione Amministrazione/struttura Regione Piemonte 
Cognome e Nome referente  BELTRAMO Sandra (dirigente del Settore Valorizzazione del patrimonio
culturale, musei e siti UNESCO - DIREZIONE CULTURA E COMMERCIO)
Telefono +39 3494163201 -  E-mail sandra.beltramo@regione.piemonte.it
Posta elettronica certificata musei-sitiunesco  @  cert.regione.piemonte.it  

2. DATI RELATIVI ALLA MISURA ED AL PROGETTO.

Missione: 1 – Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura 
Componente: 3 – Cultura 4.0
Misura: 2 – Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale
Investimento: 2.2 – Tutela e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio rurale
CUP : J19I24000630006 
Costo totale ammesso a finanziamento: Euro 45.472.040,46
Estremi del provvedimento/Atto di ammissione a finanziamento: D.M. 18 marzo 2022, n. 107 e successivo
D.M. 7 marzo 2024, n. 92
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3. DATI RELATIVI AL FIRMATARIO DELLA RICHIESTA DI FABBISOGNO DI PERSONALE. 

La sottoscritta, in qualità di responsabile del procedimento per l’investimento di cui al precedente
punto 2:
Cognome: BELTRAMO Nome: Sandra
Telefono: +39 3494163201 -  PEC: musei-sitiunesco  @  cert.regione.piemonte.it  

4. DATI RELATIVI ALLE ESIGENZE DI PERSONALE PER L'ATTUAZIONE DEI PROGETTI
PNRR.

4.1. DETERMINAZIONE DEI LIMITI MASSIMI PREVISTI PER I COSTI DEL PERSONALE

Indicare con una x la fascia finanziaria di riferimento in relazione all’entità delle risorse assegnate
Fascia Percentuale Fascia finanziaria di

progetto (risorse finanziarie
assegnate)

Massimale costo personale
da imputare

A 10 Fino a 5.000.000 250.000

B 5 da 5.000.001 fino a
15.000.000

600.000

X C 4 da 15.000.001 a 50.000.000 1.500.000

D 3 da 50.000.001 3.000.000

4.2 CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Numero unità e descrizione profilo professionale:
Profilo e categoria

professionale richiesta (CCNL
vigente del comparto)

Numero unità Percentuale di impiego
(percentuale part-time)

Retribuzione lorda
mensile

Durata del contratto
(mesi)

A Profilo tecnico (Area dei
funzionari e dell’elevata

qualificazione)

5 100% 3.804,53 30

B Profilo tecnico (Area dei
funzionari e dell’elevata

qualificazione)

5 100% 3.804,53 30

Costo complessivo: Euro  1.236.471,80

Percentuale di effettiva incidenza sulla fascia finanziaria di progetto: 2,72%

Piazza Piemonte, 1 
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Progetto su cui le risorse saranno impiegate: M1C3 I2.2

5. DATI RELATIVI ALLE ESIGENZE DI PERSONALE COLLOCATO IN QUIESCENZA PER
L'ATTUAZIONE DEI PROGETTI PNRR (articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 come richiamato dall’art. 10, comma 1, D.L. n. 36/2022 conv. in legge n. 79/2022, i cui
criteri di applicazione sono stati specificati dalla Circolare MiC n. 41 del 12/08/2022)

Numero unità e descrizione profilo professionale: 0
Categoria professionale (CCNL vigente al momento del collocamento a riposo): 0

6. COSTO UNITA’ DI PERSONALE DA IMPUTARE AL PROGETTO.

A: Tipologia contrattuale: CCNL Funzioni locali contratto di lavoro subordinato 

Percentuale di impegno: FTE (tempo pieno)

Durata prevista del contratto: 30 mesi 

Costo totale (ammontare calcolato sulla base del costo medio annuo per la categoria contrattuale): n. 5 unità Euro 618.235,90

Costo per anno: n. 5 unità Euro 247.294,36

Fascia finanziaria di progetto (tabella Circolare MEF n. 4/2022):  C

Percentuale di effettiva incidenza sulla fascia finanziaria di progetto: 1,36%

B: Tipologia contrattuale: CCNL Funzioni locali contratto di lavoro subordinato 

Percentuale di impegno: FTE (tempo pieno)

Durata prevista del contratto: 30 mesi 

Costo totale (ammontare calcolato sulla base del costo medio annuo per la categoria contrattuale): n. 5 unità Euro 618.235,90

Costo per anno: n. 5 unità Euro 247.294,36

Fascia finanziaria di progetto (tabella Circolare MEF n. 4/2022):  C

Percentuale di effettiva incidenza sulla fascia finanziaria di progetto: 1,36%

7. COSTO COMPLESSIVO ASSUNZIONI (Circolare MEF n. 4/2022)

Numero totale assunzioni: N. 10 unità

Costo totale assunzioni: Euro 1.236.471,80

Percentuale totale di effettiva incidenza sulla fascia finanziaria di progetto: 2,72%

Rispetto valori soglia – massimali costo personale da imputare al progetto: Sì (4%)

Piazza Piemonte, 1 
10127 TORINO 
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Avuto riguardo ai dati trasmessi il Soggetto Attuatore,

DICHIARA

che le procedure selettive per il reclutamento del personale di cui sopra verranno attuate nel rispetto
di  quanto  previsto  dalla  Legge  6  agosto  2021,  n.  113  -  recante  conversione  in  legge,  con
modificazioni, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80 “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacità  amministrativa  delle  Pubbliche  amministrazioni  funzionale  all’attuazione  del  Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia” - nonché nel rispetto di
quanto previsto dalla legge n. 79 del 29 giugno 2022 di conversione del Decreto Legge n. 36 del 30
aprile 2022, avente ad oggetto “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)”; con ciò assicurandosi la pubblicazione dei relativi Avvisi di selezione
sul  sito  web  istituzionale  del  Soggetto  Attuatore  e/o  sull’apposito  portale  per  il  reclutamento
“InPA”;

CHIEDE

l’autorizzazione all’imputazione nel quadro economico di progetto dei  costi  per  il  personale da
rendicontare a carico del PNRR, dell’importo totale come specificato al punto 7. 

A tal fine,

ALLEGA

- Quadro Economico di Progetto rimodulato ed integrato con evidenza del costo assunzioni.

La  sottoscritta  dichiara  altresì  di  essere  informata,  ai  sensi  del  regolamento  (UE)  2016/679
(regolamento  europeo in  materia  di  protezione  dei  dati  personali,  in  sigla  GDPR),  che  i  dati
personali  raccolti  saranno  trattati,  anche  mediante  strumenti  informatici,  esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Torino, 23 maggio 2024 Il Dirigente

ing. Sandra Beltramo

Il presente documento è sottoscritto con firma
digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. 82/2005

Piazza Piemonte, 1 
10127 TORINO 
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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

M1C3 Investimento 2.2 Tutela e valorizzazione
dell’architettura e del paesaggio rurale 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU 

QUADRO ECONOMICO DEL FINANZIAMENTO ASSEGNATO

QUADRO ECONOMICO

A)  RISORSE  ASSEGNATE  ai  progetti
selezionati  con  AVVISO  PUBBLICO  (DM
107/2022 e successivo DM 92/2024)

€ 45.472.040,60

Costo  complessivo  dei  progetti  ammessi  a
finanziamento 

€ 37.864.258,06

Costo dei progetti in lista d’attesa stimato 
(art. 9 Avviso pubblico) 

€ 6.371.310,60

Totale parziale quadro A €                     44.235.568,66

B)  SOMME  a  DISPOSIZIONE  per  ATTIVITÀ
TECNICO OPERATIVE 
(fabbisogno ai sensi dell’art. 1, co. 1, del D.L. n. 80/2021,
convertito,  con  mod.,  dalla  L.  n.  113/2021  e  dalla
circolare MEF-RGS n. 4/2022)

€                    1.236.471,80

Costo  complessivo  Piano  delle  attività  tecnico
operative 
(esclusi IVA e altri oneri)

€                   905.936,50   

IVA, ritenute fiscali, oneri, contributi previdenziali e
assicurativi su attività tecnico operative €                    330.535,30   

Totale parziale quadro B €                    1.236.471,80
TOTALE GENERALE RISORSE da assegnare al
Soggetto Attuatore (A+B)

 €        45.472.040,46

Torino,  23 MAGGIO 2024

Il Dirigente

   ing. Sandra Beltramo

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. 82/2005
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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

M1C3 Inves�mento 2.2 Tutela e valorizzazione dell’archite"ura e del paesaggio rurale 

finanziato dall’Unione europea – NextGenera�onEU

2023 2024 2025 2026 TOTALE

D.M. 107 in data 18 marzo 2022 68.222,29 27.855.317,50 11.570.972,28 0,00 39.494.512,07

Integrazione risorse con D.M. 92 in data 7 marzo 2024 5.977.528,39

D.M. 92 in data 7 marzo 2024 0,00 29.205.665,30 14.963.152,05 1.303.223,11 45.472.040,46

Contributi assegnati ai Beneficiari

PERSONE FISICHE (CAP. 257670) 0,00 10.509.507,52 5.391.660,19 0,00 15.901.167,71

IMPRESE (CAP. 288650) 0,00 4.944.711,67 1.951.861,27 0,00 6.896.572,94

ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE (CAP. 293750) 0,00 11.277.036,01 3.939.481,39 0,00 15.216.517,40

Totali annui contributi assegnati ai Beneficiari (al 15 aprile 2024) 0,00 26.731.255,20 11.283.002,85 0,00 38.014.258,05

Contributi da assegnare ai Beneficiari in lista d’attesa

PERSONE FISICHE (CAP. 257670) 0,00 965.901,36 1.492.610,92 341.867,00 2.800.379,28

IMPRESE (CAP. 288650) 0,00 587.944,80 807.843,21 154.510,00 1.550.298,01

ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE (CAP. 293750) 0,00 673.269,58 885.106,35 312.257,39 1.870.633,32

Totali annui contributi da assegnare ai Beneficiari in lista d’attesa 0,00 2.227.115,74 3.185.560,48 808.634,39 6.221.310,61

di cui risorse DM 107/22 529.903,94 757.949,41 192.400,67 1.480.254,02

di cui risorse DM 92/24 1.697.211,80 2.427.611,07 616.233,72 4.741.056,59

Totali contributi assegnati e da assegnare ai Beneficiari:

PERSONE FISICHE (CAP. 257670) 0,00 11.475.408,88 6.884.271,11 341.867,00 18.701.546,99

IMPRESE (CAP. 288650) 0,00 5.532.656,47 2.759.704,48 154.510,00 8.446.870,94

ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE (CAP. 293750) 0,00 11.950.305,59 4.824.587,74 312.257,39 17.087.150,71

TOTALE CONTRIBUTI 0,00 28.958.370,94 14.468.563,33 808.634,39 44.235.568,66

PIANO DELLE ATTIVITA’ TECNICO OPERATIVE

STIPENDI 0,00 181.187,30 362.374,60 362.374,60 905.936,50

ONERI CONTRIBUTIVI 0,00 50.706,14 101.412,28 101.412,28 253.530,70

ALTRI ONERI 0,00 15.400,92 30.801,84 30.801,84 77.004,60

TOTALE PIANO DELLE ATTIVITA’ TECNICO OPERATIVE 0,00 247.294,36 494.588,72 494.588,72 1.236.471,80

QUADRO FINANZIARIO PROGETTI E P.A.T.O. M1C3 2.2 0,00 29.205.665,30 14.963.152,05 1.303.223,11 45.472.040,46

ENTRATE (CAP. 40150) 3.949.451,21 25.256.214,09 14.963.152,05 1.303.223,11 45.472.040,46




