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Deliberazione della Giunta Regionale 27 maggio 20222-8639
Assemblea di Societa Riscossioni S.p.A. (SORIS &p. del 29 maggio 2024. Nomina del
Consiglio di Amministrazione. Indirizzi al rappresentante regionale.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N458 Adunanz&27 MAGGIO 2024

Il giorno 27 del mese di maggio duemilaventiquattro alle ore 09:50 in via ordinaria, presso la sede
della Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 - Torino si e riunitala Giunta Regionae con l'intervento
di Alberto Cirio Presidente, Fabio Carosso Vice Presidente e degli Assessori Chiara Caucino, Elena
Chiorino, Marco Gabusi, Luigi Genesio Icardi, Matteo Marnati, Maurizio Raffaello Marrone,
Vittoria Poggio, Marco Protopapa, Fabrizio Ricca, Andrea Tronzano con l'assistenza di Guido
Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

DGR 22-8639/2024/XI

OGGETTO:
Assemblea di Societa Riscossioni S.p.A. (SORISAS.pdel 29 maggio 2024. Nomina |
Consiglio di Amministrazione. Indirizzi al rappregante regionale.

A relazione di: Ricca

Con D.G.R. n. 15-3468 del 13 giugno 2016, la Giuhta deliberato l'acquisizione di una
partecipazione azionaria nella “Societa RiscosstopiA.” (SORIS S.p.A)).

Dato atto che dall’istruttoria compiuta dal Settohedirizzi e controlli societa partecipate” della
Direzione della Giunta regionale risulta quantouseg

- “SORIS S.p.A.” € una societa a capitale interamg@ubblico partecipata dalla Regione Piemonte

con una quota del 20% del capitale sociale in fal&éa DGR 30-8020/2023/X1 del 22 dicembre

2023 e, per il resto, dal Comune di Torino, cheetet il 78,50% del capitale sociale, dalla Citta di

Grugliasco con I'1% e dalla Citta di San Mauro fese con lo 0,5%, ed operante in regimermdi “

house providingai sensi dell’art. 16 D. Lgs. 175/2016, come d&R. n. 21 — 2976 del 12 marzo

2021,

- in data 22 marzo 2024 la “Societa Riscossioni/S.§SORIS S.p.A.)” ha trasmesso a detto

Settore (che la conserva agli atti) la convocazideléAssemblea Ordinaria degli Azionisti fissata

in data 29 maggio 2024 per discutere e deliberarseguente ordine del giorno:

1. Approvazione del Bilancio chiuso al 31 dicemBfB23 (Stato patrimoniale-Conto economico-
Nota integrativa). Relazione sulla gestione: deibmni relative e conseguenti;

2. Nomina del Consiglio di Amministrazione, del sBeesidente e determinazione dei compensi
loro spettanti;

3. Raggiungimento obiettivi assegnati dagli EntciSd Consiglio di Amministrazione per I'anno
2023;

4. Varie ed eventuali.



Dato atto che, in merito al citato punto 1, conselta dall'istruttoria compiuta dal suddetto Sedtor

- in data 26 marzo 2024 la Societa ha trasmesBitaihcio e I'allegata Relazione sulla gestione al

Settore “Indirizzi e controlli societa partecipatdélla Direzione della Giunta regionale, che i

conserva agli atti;

- in data 17 aprile 2024 la Societa ha trasmessgldzione della Societa di Revisione e la relagion

del Collegio Sindacale allegate al Bilancio;

- ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale (IRGn. 30-3458 del 23 giugno 2021) compete all’

Assemblea Ordinaria degli Azionisti approvare ildBicio;

- il Bilancio é stato redatto, ai sensi dell’'ard23 c.c., dagli amministratori della Societa inad2g

marzo 2024;

- l'esercizio 2023 e stato caratterizzato, rispetto2022, dall'incremento degli incassi relativi

all'attivita di riscossione coattiva per conto ditt i soci (+ 14% per quanto riguarda la Regione

Piemonte);

- i ricavi operativi totali nel 2023 risultano parieuro 33.161.473,00 (euro 27.792.184,00 nel 2022)

mentre i costi operativi totali nel 2023 risultapari a euro 21.179.985,00 (euro 19.478.186,00 nel

2022);

- ne consegue un utile d’esercizio di euro 9.36539 (euro 5.518.106,00 nel 2022, euro

3.837.946,00 nel 2021 ed euro 5.902.202,00 nel)2020

- con Deliberazione del Consiglio di Amministraziodel 21 dicembre 2017, la Societa si € dotata

di uno specifico Programma di valutazione del rigdh crisi aziendale, secondo quanto previsto

dall'art. 6, commi 2 e 4, e dall'art. 14, commad B. Lgs. 175/2016: tale Programma prevede il

costante monitoraggio di “indicatori” numerici chiano in grado di individuare eventuali soglie di

allarme il cui verificarsi potrebbe evidenziare gtato di crisi;

- da tale monitoraggio si evince fra 'altro che:

* la gestione operativa (differenza tra valori e icdstla produzione), in continuita con gli anni
precedenti, risulta positiva e pertanto I'indicenrevidenzia il raggiungimento di alcuna soglia di
allarme;

* la Societa non sostiene oneri legati a interesssipiaper finanziamenti;

* gli indicatori dell'ultimo triennio non evidenziaradcun fattore di rischio idoneo a determinare il
raggiungimento di una soglia di allarme rilevantéra dello stato di crisi aziendale disciplinato
dall’art. 6 c. 2 e dall’art. 4 del D. Lgs. 175/2016

-ai sensi dell’art. 28 dello statuto sociafgli‘utili netti risultanti dal bilancio, sono atthiuiti come

segue:

il cinque per cento (5%) alla riserva legale, siacche questa non abbia raggiunto il quinto del

capitale sociale;

il residuo secondo quanto deliberato dall'assemblea

- il Consiglio di Amministrazione propone di destia I'utile netto d’esercizio 2023, pari a euro

9.365.599,00, come segue:

+ allariserva legale: euro 15.598,00

 ai Soci quale dividendo: euro 6.500.000,00

* anuovo: euro 2.850.001,00

- tale destinazione dell’'utile d’esercizio € comfier al disposto dell’art. 28 dello statuto sociale e

degli artt. 2430 e 2433 c.c.;

- dopo tale destinazione il Patrimonio netto dSltieta sara pari a euro 11.059.561,00 e risultera

COSI composto:

» Capitale sociale: euro 5.000.000,00

* Riserva legale: euro 1.000.000,00

« Utili a nuovo: euro 5.059.561,00

- dalla Relazione della societa di revisione indigente ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 27 gennaio

2010, n. 39 si evince chd bilancio d’esercizio fornisce una rappresentamoveritiera e corretta

della situazione patrimoniale e finanziaria dellac&ta al 31 dicembre 2023, del risultato



economico e dei flussi di cassa per I'eserciziasbia tale data, in conformita alle norme italiane

che ne disciplinano i criteri di redaziohed inoltre che la relazione sulla gestione e coerente con

il bilancio d’esercizio della Soris-Societa Risdoss S.p.A. al 31 dicembre 2023 ed e redatta in

conformita alle norme di legge

- nella Relazione del Collegio Sindacale ai semdiatticolo 2429, secondo comma, del codice

civile, emerge che:

* non sono state rilevate violazioni della legge #odstatuto, né operazioni manifestamente
imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto mtieresse o tali da compromettere I'integrita del
patrimonio sociale;

» “la gestione sociale si e svolta nel rispetto ddiposizioni di legge e di stattifo

» “considerando anche le risultanze dell’attivita $gotlalla Societa incaricata della Revisione
Legale dei Conti, che non esprime richiami di imf@tiva e/o rilievi, il Collegio propone
all’Assemblea di approvare il bilancio d’esercizibiuso il 31 dicembre 2023, cosi come redatto
dagli Amministratori

» “il Collegio sindacale concorda con la proposta dstinazione del risultato d’esercizio riportata
dagli Amministratori nella nota integratiVache e parte costitutiva del bilancio di eserziai
sensi del primo comma dellart. 2423 c.c.

- pertanto il Bilancio chiuso al 31 dicembre 2028mpresa la destinazione degli utili, pud essere

approvato.

Alla luce dell'istruttoria si ritiene di fornire, ugle indirizzo al rappresentante regionale che

interverra all’Assemblea di “SORIS S.p.A.” del 2%ggio 2024, di esprimersi favorevolmente

all’'approvazione del Bilancio chiuso al 31 dicemB823 compresa la destinazione degli utili.

Dato atto, per quanto riguarda il punto 2. dellineddel giorno assembleare, che dall’istruttoria

condotta dal Settore “Indirizzi e controlli socigartecipate” della Direzione della Giunta regienal

risulta quanto segue:

- l'attuale Consiglio di Amministrazione, di cuilalD.G.R. n. 33-3564 del 16 luglio 2021, € in

scadenza;

- ai sensi dell’art. 21 dello Statuto vigente, di alla con D.G.R. n. 30-3458 del 23 giugno 2021:

“La societa e amministrata da un Consiglio di Amstimazione composto da cinque membri per

specifiche ragioni di adeguatezza organizzativaoedo quanto previsto dalla normativa vigente in

materia e puo essere amministrata anche da non soci

Nei limiti previsti dalla vigente normativa in maigg, spetta all'assemblea ordinaria la

determinazione del numero dei componenti dell'oogamministrativo.

La composizione dei membri nominati dai soci dediémo collegiale avviene nel rispetto di quanto

previsto dei criteri stabiliti dalla Legge 120/20¥l.dal Regolamento attuativo (DPR 30/11/2012

n.251).

Ai sensi dell’art. 2449 del Codice Civile, al Coneudi Torino ed alla Regione Piemonte spetta la

nomina diretta degli amministratori.

Al Comune di Torino spettera la nomina diretta dft@®) Amministratori, alla Regione Piemonte

spettera la nomina diretta di 1 (uno) Amministratoagli altri soci che detengono azioni fino alla

concorrenza massima del 10% del capitale sociglettera la designazione congiunta di 1 (uno)

Amministratore.

L’organo di amministrazione dura in carica per ipodo stabilito alla loro nomina, in ogni caso

non superiore a tre esercizi; esso scade alla deliiassemblea convocata per I'approvazione del

bilancio relativo all'ultimo esercizio della loraacica.

Le cause di inconferibilita, ineleggibilita e de@ada, di incompatibilitd, la cessazione, la

sostituzione, la revoca e la responsabilita deghinainistratori sono comunque regolate secondo le

disposizioni di legge nazionali e regionali vigenmtimateria e del presente statuto.

Inoltre i componenti dellorgano amministrativo @ew possedere i requisiti di onorabilita,

professionalita e autonomia previsti dalla normatiigente in materia.

Gli amministratori nel caso di composizione colbdgi ovvero 'amministratore unico sono tenuti



ad osservare il divieto di concorrenza di cui allieolo 2390 del codice civile, salvo autorizzazon
dell’Assemblea™;

- in forza del patto parasociale sottoscritto @&i £d approvato dalla Regione Piemonte con D.G.R.
n. 15-3267 del 21 maggio 2021, il Consiglio di Amistrazione si compone di cinque membri, di
cui tre sono nominati dal Comune di Torino ai sedsll'art 2449 c.c., mentre alla Regione
Piemonte spetta la nomina diretta, ex art. 2449 dicin componente;

- ai sensi dell'art. 2 comma 2 della Legge Regierzd marzo 1995, n. 39, la relativa competenza e
attribuita alla Giunta regionale.

Tenuto conto che, in applicazione della gia rictatariegge regionale 23 marzo 1995, n. Gftéri

e disciplina delle nomine ed incarichi pubbliciaimpetenza regionale e dei rapporti tra la regione
Piemonte e i soggetti nominati’Amministrazione regionale ha provveduto a plitére, sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 8ppuOrdinario n. 3 del 22 febbraio 2024, nonché
sulla pagina http://www.regione.piemonte.it/baneiponte/cms/, il Comunicato relativo all'Avviso
di nomina per la raccolta delle candidature pendanina di un componente del Consiglio di
Amministrazione.

Dato atto che sulle candidature pervenute entterihine di scadenza dell'Avviso, € stata svolta
listruttoria da parte degli uffici regionali comigmti — Settore Indirizzi e Controlli Societa
Partecipate — Direzione della Giunta Regionaleasbdise delle seguenti disposizioni:

- criteri generali stabiliti con deliberazione @debiunta Regionale n.154-2944 del 6 novembre 1995
e alla luce del principio di pari opportunita di @li’art.13 dello Statuto regionale, della D.GmR.
1-1151 del 24 ottobre 2005, i quali consistono qacdamente nella valutazione complessiva del
titolo di studio conseguito e delle esperienze eal e lavorative pregresse;

- legge regionale 23 marzo 1995, n.3Yiteri e disciplina delle nomine ed incarichi puiab di
competenza regionale e dei rapporti tra la regiétiemonte e i soggetti nominati

- art. 10 legge regionale 27 dicembre 2012, n.I&ftuzione dell’anagrafe delle cariche pubbliche
elettive e di Governo della Regione e del Sisterf@rmativo sul finanziamento e sulla trasparenza
dell'attivita dei gruppi consiliari e disposizionin materia di societa ed enti istituiti, controliat
partecipati e dipendenti della Regidne

- decreto legislativo 31 dicembre 2012, n. 23esto unico delle disposizioni in materia di
incandidabilita e di divieto di ricoprire caricheledtive e di Governo conseguenti a sentenze
definitive di condanna per delitti non colposi, @rma dell’art.1, comma 63, della legge 6
novembre 2012, n.190

- decreto legislativo 8 aprile 2013, n. isposizioni in materia di inconferibilita e incomiibilita

di incarichi presso le pubbliche amministrazionpesso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della leggadembre 2012, n. 130

- decreto legislativo 24 giugno, n. 90 convertitoLegge n. 114/2014Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 24 giugno 20149M.Misure urgenti per la semplificazione e la
trasparenza amministrativa e per l'efficienza dedfici giudiziari’;

- DPR 30 Novembre 2012, n. 251, attuativo dellZidomma 2 della Legge 12 Luglio 2011, n. 120;
- art. 21 dello Statuto sociale sopra richiamato.

Sulla base di quanto sopra, tra le istanze pereemilitSettore Indirizzi e Controlli Societa
partecipate e conservate agli atti di tale uffidontenenti la dichiarazione di disponibilita ed il
curriculum vitaecome previsto nell'avviso pubblicato sul B.U.Rone state ritenute ammissibili
dagli Uffici del Settore predetto le candidaturportate nell’elenco costituente I'Allegato 1 al
presente provvedimento.



Considerato che in base all’art. 21 dello Statwitietario e ai Patti gia richiamati un componente
del Consiglio € nominato direttamente dalla Regi®emonte ai sensi dell’art. 2449 c.c., nel
rispetto della disciplina nazionale e regionalanateria di nomine sopra richiamata si ritiene di
nominare il seguente candidato:

Luigi Sodano

poiché, dall'esame dell’esperienza personale eepsidnale deducibili daurriculum trasmesso e
ora agli atti degli uffici regionali, I'interessatosulta in possesso di un notevole bagaglio di
esperienza maturata nello svolgimento della pradasslegale e di incarichi quale componente di
organi di amministrazione all’interno di realta sarie.

Ritenuto pertanto di dare indirizzo al rappresete@agionale, che interverra all’Assemblea di Soris
Spa, convocata per la nomina del Consiglio di Amstiazione, di indicare il nominativo sopra

menzionato nominato dalla Regione Piemonte e premtre 'organo amministrativo resti in carica
per tre esercizi, come gia peraltro stabilito peglano uscente.

Richiamato I'art. 20 comma 1 del D.Lgs. n.39/20&aBsensi del quale I'efficacia dell'incarico é
subordinata alla presentazione, da parte del smggetninato, della dichiarazione di insussistenza
delle cause di inconferibilita di cui allo stessTkto.

Dato atto che é gia stata acquisita dagli uffianpetenti la dichiarazione sulla insussistenza delle
cause di inconferibilita ed incandidabilita trasseedall’interessato, dalla quale non risultano
preclusioni all'affidamento dell'incarico.

Dato atto che é stata acquisita, ai sensi dellldrcomma 2 della L.R. n. 39/1995, la dichiarazione
sulla disponibilita del candidato ad accettarechirico.

Con riferimento alla nomina del Presidente del @gimsdi Amministrazione, considerato che ai
sensi dell’art. 22 dello Statutol“Consiglio di Amministrazione, nella prima adunarsuccessiva
alla sua nomina, se non vi ha provveduto I'assembdéegge tra i propri membri il Presidefitsi
demanda al Consiglio di Amministrazione tale incemte, dando indirizzo in tal senso al
rappresentante regionale.

Considerato che, con la nomina del Consiglio di Amstrazione, deve essere determinato il
relativo compenso.

Visto I'art. 25 dello Statuto, ai sensi del quéléAssemblea determina I'importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli amministratori, inclugiielli investiti di particolari cariche in confornd
alla normativa vigente

Visto I'art. 3 comma primo della l.r. n. 2/2010,s&insi del qualeUna quota non inferiore al 30 per
cento del compenso stabilito dal consiglio di amstiazione, ai sensi dell'articolo 2389, terzo
comma del codice civile , per la remunerazione idagiministratori esecutivi, deve configurarsi
quale indennita legata al riconoscimento della cafa di influire positivamente sull'andamento
gestionale della societa dimostrata attraverso iglmramento dell'indice del valore economico
aggiunto (Economic Value Added - EVA) ovvero comadgiungimento di obiettivi specifici
previamente indicati dal consiglio stesso con igenso degli azionisti

Atteso che, ai sensi dell'art. 11, comma settimal, @.Igs. 175/2016: Fino all’emanazione del
decreto di cui al comma 6 restano in vigore le dspioni di cui all’art. 4, comma 4, secondo



periodo, del decreto legge 6 luglio 2012, n”.95

Considerato che, ai sensi dell’'art. 4, comma guagoondo periodo del richiamato decreto legge n.
95/2012, il costo annuale per i compensi degli amstriatori, ivi compresa la remunerazione di
quelli investiti di particolari cariche, non puo pmware I'ottanta per cento del costo
complessivamente sostenuto nell’'anno 2013.

Dato atto che:

- il Tavolo di coordinamento dei soci di cui al jmaparasociale citato nella seduta del 9 maggio
2024, ha deliberato all'unanimita di proporre insemblea un compenso lordo annuo
omnicomprensivo (compresi gli oneri previdenziaiassistenziali) pari all'importo di 93.600 euro,
riconoscendo la meta di tale importo a favore delsilente del Collegio e la meta restante da
suddividere in parti uguali tra gli altri component

- tale compenso € coerente con le norme sopra @tk statuto.

Ritenuto pertanto di proporre all’Assemblea, aissetella deliberazione appena richiamata, e
verificato il rispetto della normativa vigente irataria di compensi dal Settore competente:

- per il compenso annuo lordo omnicomprensivo (a@sipgli oneri previdenziali ed assistenziali)
attribuito al Consiglio di Amministrazione, di canfmare quanto gia previsto a favore del Consiglio
uscente con D.G.R. n. 33-3564 del 16 luglio 20z pd euro 93.600 ripartiti in euro 47.520 a
favore del Presidente e ad euro 11.520 a favor@adcun consigliere e di dare indicazione al
proprio rappresentante di esprimersi in tal sensede assembleare;

- di indicare che una parte pari al 30% del compeatsribuito ai componenti il Consiglio di
Amministrazione si configuri quale remunerazioneemtivante, ai sensi dell’art. 3 comma primo
della I.r. n. 2/2010, legata ai risultati di biléamconseguiti dalla societa nonché all'implemertagi
degli obiettivi per I'esercizio 2024 indicati dalRegione Piemonte nell’allegato B della D.G.R. n.
30 - 8020 del 22 dicembre 2023.

Dato atto, per quanto riguarda il punto 3. dellineddel giorno assembleare, che dall’istruttoria
condotta dal Settore “Indirizzi e controlli socigiartecipate” della Direzione della Giunta regienal
risulta quanto segue:

- ai sensi dell'art.19 del D.lgs. n.175/2016 e s.ie amministrazioni pubbliche socie fissano, con
propri provvedimenti, obiettivi specifici, annuadi pluriennali, sul complesso delle spese di
funzionamento, ivi comprese quelle per il personédmendo conto del settore in cui ciascun
soggetto opera, delle societa controllate, anchiagérso il contenimento degli oneri contrattuali e
delle assunzioni di personale e tenuto conto dintmastabilito all'articolo 25, ovvero delle
eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro icar divieti o limitazioni alle assunzioni di
personalé

- la Regione Piemonte, con D.G.R. n.50-6396 dell28022, ha assegnato alla Societa, in
conformita con quanto previsto dall’art.19 c.5 dlgs n.175/2016, i seguenti obiettivi per
I'esercizio 2023:

1) Redazione di un Regolamento peri il rimborsaemegli organi societari.

2) Adeguamento del Sistema informativo finalizzalia rendicontazione delle procedure esecutive
anche ai fini della presentazione delle comunigazioinesigibilita.

- con nota prot. n. 714 del 5 gennaio 2023 il Setladirizzi e controlli societa partecipate della
Direzione della Giunta regionale ha comunicato & detti obiettivi;

- con comunicazione del 29 gennaio 2024, agli déi Settore Indirizzi e controlli societa
partecipate della Direzione della Giunta region8@RIS ha trasmesso la relazione finale inerente
la consuntivazione degli obiettivi per I'eserci2023;



- il Comitato di coordinamento dei Direttori regain nella seduta del 19 marzo 2024, ha visionato
i riscontri trasmessi dalla Societa in ordine agiangimento degli obiettivi assegnati per I'anno

2023 senza evidenziare criticita;

- si possono ritenere raggiunti, da parte di SORISobiettivi assegnati per I'esercizio 2023 con

D.G.R. n.50-6396 del 28.12.2022, ai sensi dell&rtdel D.lgs. n.175/2016, non oggetto di

approvazione assembleare ai sensi delle disposizion statutarie.

Ritenuto, per quanto sopra, di valutare positivameh raggiungimento degli obiettivi 2023
assegnati a SORIS con D.G.R. n.50-6396 del 28.22,2@andone comunicazione in assemblea.

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 deb@bnaio 2024 ed in esito all'istruttoria di cui
sopra, il presente provvedimento non comporta teffentabili diretti né effetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimoniale adelRegione Piemonte, in quanto
dall'approvazione del bilancio d’esercizio in esanu& derivano oneri od esborsi presenti o futuri
né perdite patrimoniali presenti o future per lagi@ee e i compensi degli organi sociali sono a
carico della Societa.

Attestata la regolarita amministrativa del preseptevvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-
8111/2024/XI del 25 gennaio 2024.

Tutto cio premesso, la Giunta regionale, all'undatdm
DELIBERA

- di nominare Luigi Sodano quale componente delsigbio di Amministrazione di Soris-Societa

Riscossioni S.p.A.;

- di valutare positivamente il raggiungimento degfiettivi assegnati alla societa per I'esercizio

2023 con D.G.R. n. 50-6396 del 28.12.2022;

- di dare indirizzo al rappresentante regionale ioberverra all’Assemblea di “SORIS S.p.A.” del

29 maggio 2024:

» sul punto 1. all'ordine del giorno, di esprimeravérevolmente all’approvazione del Bilancio
chiuso al 31 dicembre 2023 ed alla proposta dirmegbne del risultato d’esercizio, nei termini
di cui in premessa;

» sul punto 2. all'ordine del giorno, di indicare guiSodano quale componente del Consiglio di
Amministrazione di Soris-Societa Riscossioni S.prlaminato dalla Regione Piemonte, di
demandare al Consiglio di Amministrazione la nomaeh proprio Presidente, di proporre che
I'organo amministrativo resti in carica per treresa e di proporre, quale compenso dell’organo
amministrativo, un importo pari ad euro 93.600 ntiiain euro 47.520 a favore del Presidente e
ad euro 11.520 a favore di ciascun consiglieregrsghm le modalita e nel rispetto degli obiettivi
indicati in premessa;

» sul punto 3. all’'ordine del giorno, comunicare lasjiiva valutazione della Giunta regionale in
ordine al raggiungimento degli obiettivi assegmdii societa per I'esercizio 2023 con D.G.R. n.
50-6396 del 28.12.2022, non oggetto di approvazassembleare;

- che il presente provvedimento non comporta odestti né effetti prospettici sulla gestione

finanziaria, economica e patrimoniale della RegiBramonte, come attestato in premessa.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell'art. 5 della L.R. n. 22/2010.



Sono parte integrante del presente provvedimeitallgbati riportati a seguir& archiviati come
file separati dal testo del provvedimento soprartggo:

, DGR-8639-2024-All_1-Allegato_1.pdf

Allegato

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco & quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento
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17.

18.

19.

20.

21.

Bertone
Cappellino
Comi
Corino
Criaco

Di Pietro
Lombardo
Mello Rella
Michela
Morandi

Pellegrino

. Pianasso

Pino

Pio
Porcari
Reviglio
Savio
Sodano
Valente
Velardo

Zoccola

SORIS SPA; Consiglio di Amministrazione

elenco candidature ammissibili

Enrico
Piercarlo
Veronica
Andrea

Maria

Adelina

Maria Teresa
Gabriele
Cristiano
Giuseppe Luigi
Alessio

Mauro
Fabrizio Salvatore
Massimiliano
Marco

Elisa

Massimo

Luigi
Giampaolo
Pino

Paolo





