REGIONE PIEMONTE BU15 11/04/2024

Deliberazione della Giunta Regionale 4 aprile 2024-8387

Legge regionale 23/2020. Programma pluriennale diuc alla D.C.R. n. 282-15261 del 27
giugno 2023. Programma attuativo per la promozionalelle attivita sportive fisico-motorie
2023/2024 di cui alla D.G.R. n. 34-7037 del 12 giug 2023, da ultimo integrata con D.G.R. n.
48-7954 del 18 dicembre 2023. Misura B.4 "Premioalento Piemonte 2023". Approvazione
schema Protocollo d'Intesa con il C.O.N.I

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N446 Adunanzad4 APRILE 2024

Il giorno 04 del mese di aprile duemilaventiquattro alle ore 14:05 in via straordinaria, in modalita
telematica, ai sensi della D.GR. n. 1-4817 del 31 marzo 2022 si e riunita la Giunta Regionale con
I'intervento di Fabio Carosso Presidente e degli Assessori Chiara Caucino, Elena Chiorino, Matteo
Marnati, Maurizio Raffagllo Marrone, Vittoria Poggio, Marco Protopapa, Fabrizio Ricca, Andrea
Tronzano con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli Assessori
Marco GABUSI - Luigi Genesio ICARDI

DGR 6-8387/2024/XIl

OGGETTO:

Legge regionale 23/2020. Programma pluriennaleudiaia D.C.R. n. 28215261 del 27 giugr
2023. Programma attuativo per la promozione ddfieita sportive fisicomotorie 2023/2024 di c
alla D.G.R. n. 34-7037 del 12 giugno 2023, da udtimtegrata con D.G.R. n. 4854 del 1
dicembre 2023. Misura B.4 “Premio Talento Piemao2@23”. Approvazione schema Protocollo
d’'Intesa con il C.O.N.I. - C.R. Piemonte e dispmsiza modifica del Programma attuativo

A relazione di: Ricca

Premesso che la legge regionale 23/2020, recantani® in materia di promozione e di
impiantistica sportiva”:

all’articolo 1, riconosce la funzione sociale, edliva, formativa ed economica della pratica
sportiva e dell'attivita fisico-motoria-ricreativih,suo valore fondamentale per la promozione della
crescita umana, il miglioramento degli stili diajiil benessere psico-fisico, la tutela della sallat
sviluppo delle relazioni, I'inclusione sociale ggl@mozione delle pari opportunita;

all'articolo 3, comma 1, lettere a) ed e) precisspettivamente, che tra alcune delle finalita alell
legge rientrano la “..promozione, diffusione e sviluppo della praticartipa e dell'attivita fisico-
motoria-ricreativa, per tutte le fasce di etd,.nonché la “...valorizzazione di atleti, operatori e
societa sportive del Piemonte che si sono digbetil'eccellenza dei risultati ottenuti”;..

all'articolo 4, comma 1, prevede di realizzare ilelfita precitate anche tramite la valorizzazione
delle eccellenze sportive e dei giovani talentioegli mentre il comma 2, in combinato disposto
con l'articolo 8, stabilisce di perseguire gli ditig della legge regionale 23/2020 con il concgrso
tra gli altri, dei soggetti istituzionali del mondgportivo;

all'articolo 5, commi 1 e 2, stabilisce che, medean'adozione del programma pluriennale
approvato dal Consiglio regionale su proposta dellata regionale, vengano definiti gli obiettivi,
le priorita strategiche, le linee guida di interienper l'organizzazione delle attivita e la



realizzazione delle iniziative previste nella legigetipologia di interventi, i soggetti destinatde
risorse finanziarie da destinare agli intervenfpiimozione sportiva e all'impiantistica sportiva.

Richiamato che:

- con D.G.R. n. 34-7037 del 12 giugno 2023 & stgiprovato, nell’ambito dell’allora vigente
“Programma pluriennale per la promozione delle viddti sportive fisico-motorie e per
limpiantistica sportiva, anni 2020-2022", il “Pragmma attuativo per la promozione delle attivita
sportive fisico-motorie 2023/2024", in coerenza ¢aontenuti del “Programma pluriennale per la
promozione delle attivita sportive fisico - motogeper I'impiantistica sportiva, anni 2023-2025",
proposto dalla Giunta regionale al Consiglio Reglenallora ancora in corso di approvazione;

- il Programma pluriennale per la promozione deltévita sportive fisico - motorie e per
limpiantistica sportiva, anni 2023-2025, € stappmvato con D.C.R. n. 282-15261 del 27 giugno
2023;

- con la D.GR. n. 23-7623 del 30 ottobre 2023DI&.R. n. 23-7787 del 27 novembre 2023, la
D.G.R. n. 48-7954 del 18 dicembre 2023 e la D.@.R23-8201 del 19 febbraio 2024 sono state
approvate, rispettivamente, la prima, la secondatelza e la quarta integrazione al predetto
Programma attuativo 2023/2024;

Premesso, inoltre, che la sopra citata D.G.R. 798! del 18 dicembre 2023:

- ha previsto, in particolare, I'attivazione dellisura B.4 “Progetti di eccellenza sportiva”
attraverso la realizzazione del “Premio TalentarRiete 2023 in collaborazione con il Comitato
Olimpico Nazionale Italiano C.O.N.l. ed il Comitdtaliano Paralimpico C.I.P., nelle loro rispettive
articolazioni regionali, quali autorita di regolage e gestione dell’attivita sportiva italiana €ui
demandata l'organizzazione e il potenziamento dghort nazionale, attribuita al C.O.N.I. dal
D.Lgs. 242/1999 ed al C.I.P. dal D.Lgs. 43/2017,

- ha stimato, per il 2024, un fabbisogno complesspari ad euro 400.000,00, di cui euro
350.000,00 per il C.O.N.I. ed euro 50.000,00 p&x.ilP., per finanziare il progetto predetto;

- ha previsto che la suddetta collaborazione cd@dNI e con il CIP - CR Piemonte avvenga,
concordando e definendo con loro il “Regolamentenito Talento Piemonte 2023”, volto a
disciplinare tutti gli aspetti afferenti, sia sottrofilo procedurale che di merito, alle modaljer

la selezione degli aventi titolo sulla base detecridefiniti dal medesimo provvedimento, con
I'obiettivo di individuare i beneficiari del Premi che tale regolamento sara allegato al protocollo
d’intesa che regolera i rapporti tra gli Enti, apyato con successiva delibera di Giunta regionale
entro i primi mesi del 2024.

Dato atto che, in attuazione alla sopra richiamt@.R. n. 48-7954 del 18 dicembre 2023, la
Direzione regionale Coordinamento Politiche e Fdadliopei, Turismo e Sport - Settore “Sport e
Tempo Libero” & addivenuta alla definizione dei teruti di uno schema di Protocollo d’'Intesa e
del connesso regolamento che disciplina I'orgarzimree del progetto e le modalita di attuazione
per la realizzazione del “Premio Talento Piemord@3, condividendoli esclusivamente con il
CONI, poiché il CIP, come da documentazione agjli atseguito delle interlocuzioni intercorse con
il Segretario generale del Comitato paralimpico,deglinato I'invito a collaborare in quanto é
emerso che I'ente non ha piu un Comitato Regionaleautonomia contabile e non e in grado di
svolgere le attivita connesse alla realizzaziong@umyetto descritte nel Protocollo precitato.

Dato atto, inoltre, che in esito alle verificheldeduddetta Direzione regionale, risulta che o&orr
modificare gli indirizzi contenuti nella D.G.R. A8-7954 del 18 dicembre 2023, come di seguito
indicato:

- il contributo previsto, anno 2024, pari ad eum0B0,00 in favore del CIP, &€ da ridestinare,
preservando la sua finalita intrinseca, prevedesfuntali risorse possano finanziare ulteriormente
'avviso pubblico indetto il 1° marzo 2024, relaiialla Misura B.6 Nanifestazioni sportive di
carattere regionale, nazionale ed internazionatBe puo sostenere anche eventi segnalati dal CIP



in apposito calendario, e che, di conseguenzayssgsostituire I'ultimo capoverso della sua “Nota
redistributiva” che attualmente dispone. “Nell’amabdella Misura B.4, qualora uno dei soggetti
destinatari del contributo (CONI e CIP) non utiliaztte le risorse assegnate relative all'anno 2024
le medesime verranno redistribuite in favore dkitaSoggetto e, in caso di ulteriori residui,
saranno utilizzate per finanziare le Misure B.5.& iB quota 2024”, con il seguente periodo:
“Nell’'ambito della Misura B.4, qualora uno dei sogjgelestinatari del contributo (CONI e CIP)
non utilizzi le risorse assegnate relative all'an2@24, le medesime finanzieranno la Misura B.6 in
quota 2024,

- sono stati adeguati, in termini redazionali, irit€i per la realizzazione del progetto Premio
Talento Piemonte 2023” per renderli coerenti coanqo sopra rappresentato in riferimento al non
coinvolgimento del C.I.P.;

Ritenuto, pertanto, di approvare, nell’ambito délsura B.4 di cui alla D.C.R. 282-15261 del 27
giugno 2023 “Programma triennale per la promozidakle attivita sportive fisico-motorie e per
limpiantistica sportiva anni 2023-202" ed in atzigne alla D.G.R. n. 48-7954 del 18 dicembre
2023, lo schema di Protocollo d’Intesa, di cuiAlegato A, quale parte integrante e sostanziale de
presente provvedimento, da sottoscrivere con il .K.IO - Comitato Regionale Piemonte,
comprensivo del “Regolamento” che disciplina I'argaazione del progetto e le modalita di
attuazione per la realizzazione del “Premio Taldtitamonte 2023”;

Ritenuto, inoltre, di modificare gli indirizzi cagniuti nella suddetta D.G.R. n. 48-7954 del 18
dicembre 2023, come di seguito indicato:

- 'ultimo capoverso della sua “Nota redistributiveasostituito con il seguente periodo:

“Nell’ambito della Misura B.4, qualora uno dei setfj destinatari del contributo (CONI e CIP)
non utilizzi le risorse assegnate relative alla2@@4, le medesime finanzieranno la Misura B.6 in
quota 2024”;

- i “Criteri per la realizzazione del progetto PienTalento Piemonte 2023” sono sostituiti con
guelli contenuti nell’Allegato B, quale parte intagte e sostanziale della presente deliberazione.

Dato atto chd presente provvedimento trova copertura come&segu

- per la Misura B.4 le integrazioni proposte nonidiono sulle risorse complessive, gia messe a
disposizione con la D.G.R. n. 7954 del 18 dicen2@23, in favore del CONI pari ad € 350.000,00;

- per la Misura B.6 le risorse da ridestinare, par€ 50.000,00, attualmente sono impegnate con la
D.D. n. 485/A2106B/2023 del 19 dicembre 2023 spitcéo 183283/2024.

Visti:

* la L.R. n. 23/2020 “Norme in materia di promoziandi impiantistica sportiva”;

 la L.R. n. 23/2008 “Disciplina dell’'organizzaziondegli uffici regionali e disposizioni
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.;

* la Legge 190 del 06/11/2012 “Disposizioni per lay@nzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

* il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 “Riardidella disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, traspaza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

* la D.C.R. n. 282-15261 del 27 giugno 2023 che appilo‘Programma triennale 2023-2025 per
I'impiantistica sportiva e per la promozione deltévita sportive e fisico-motorie”;

* la D.GR. n. 4-8114 del 31 gennaio 2024 " Approwagi del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinRonte per gli anni 2024-2026 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Daettlel ruolo della Giunta regionale per I'anno
2024" e dato atto che nel PIAO é confluito il Pid@ennale di prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza;

» la Legge Regionale 26 marzo 2024, n.Bisposizioni per la formazione del bilancio annudle



previsione 2024-2026Legge di stabilita regionale 2024) e norme ogéite;

* la Legge Regionale 26 marzo 2024, n.Bildncio di previsione finanziario 2024-2026

* laD.G.R. n. 5-8361 del 27 marzo 2024 recahtgge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di
previsione finanziario 2024-2026". Approvazione Becumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 deb@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori effetti prospettici sulla gestione
finanziaria, economica e patrimoniale della Regi®&iemonte, in quanto gli oneri derivanti dal
presente provvedimento, per lI'importo pari ad et06.000,00, sono esclusivamente quelli sopra
riportati.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmte/vedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.
Tutto cido premesso e considerato,
la Giunta regionale unanime,
delibera

a. di approvare, nell'ambito della Misura B.4 di a@lla D.C.R. 282-15261 del 27 giugno 2023
“Programma triennale per la promozione delle atigportive fisico-motorie e per I'impiantistica
sportiva anni 2023-202” ed in attuazione alla D.&R48-7954 del 18 dicembre 2023, lo schema
di Protocollo d’Intesa, di cui allAllegato A, qualparte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, da sottoscrivere con il C.O.N.l.en@tato Regionale Piemonte, comprensivo del
“Regolamento” che disciplina I'organizzazione debgetto e le modalita di attuazione per la
realizzazione del “Premio Talento Piemonte 2023;

b. di modificare gli indirizzi contenuti nella suelth D.G.R. n. 48-7954 del 18 dicembre 2023,
come di seguito indicato:

- 'ultimo capoverso della sua “Nota redistributivasostituito con il seguente periodo:

“Nell'ambito della Misura B.4, qualora uno dei setfj destinatari del contributo (CONI e CIP)
non utilizzi le risorse assegnate relative alla2@@4, le medesime finanzieranno la Misura B.6 in
quota 2024”;

- i “Criteri per la realizzazione del progetto PienTalento Piemonte 2023” sono sostituiti con
guelli contenuti nell’Allegato B, quale parte intagte e sostanziale della presente deliberazione.

c. che il presente provvedimento trova copertugli fianziamenti del capitolo 182383/2024 del
Bilancio di previsione finanziario 2023-2025, gi&@sse a disposizione con la D.G.R. n. 48-7954 del
18 dicembre 2023, come segue:

- per la Misura B.4 le integrazioni proposte nonidiono sulle risorse complessive, gia messe a
disposizione con la D.G.R. n. 7954 del 18 dicen2@®23, in favore del CONI pari ad € 350.000,00;

- per la Misura B.6 le risorse da ridestinare, par€ 50.000,00, attualmente sono impegnate con la
D.D. n. 485/A2106B/2023 del 19 dicembre 2023 spitcéo 183283/2024;

d.

- di stabilire che nella Commissione Tecnica pravigal Protocollo d’Intesa, avente il compito di
definire I'elenco degli assegnatari dei premi daspntare alla Regione Piemonte, sara presente il
dirigente del Settore Sport e Tempo Libero dellgi®® Piemonte o suo delegato;

- di demandare la sottoscrizione del suddetto PRodim d'Intesa allAssessore
all'Internazionalizzazione, Rapporti con societapartecipazione regionale, Sicurezza, Polizia
locale, Immigrazione, Sport, Politiche giovanilijtarizzando le eventuali modifiche non sostanziali
che si rendessero necessarie al momento del siezipaamento;

- che il presente provvedimento non comporta wtegffetti prospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemont@ecattestato in premessa;

- di demandare alla Direzione regionale “CoordinatoePolitiche e Fondi Europei, Turismo e



Sport”, Settore “Sport e Tempo Libero”, 'adoziodegli atti e dei provvedimenti necessari per
I'attuazione della presente deliberazione, ivi coesp la partecipazione alla Commissione Tecnica
prevista dal Protocollo d’Intesa, avente il compltalefinire I'elenco degli assegnatari dei premi d

presentare alla Regione Piemonte, sara presetitggiénte del Settore Sport e Tempo Libero della
Regione Piemonte o suo delegato.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della Legge regionale n. R2(2 nonché ai sensi dell’articolo 26, comma 1 del
D. Lgs. 33/2013 e s.m.i. nella sezione “Amminisimae Trasparente” del sito internet istituzionale.

Allegato



ALLEGATO B

W 8 REGIONE
B B PIEMONTE

ASSESSORATO ALLO SPORT

DIREZIONE COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI,
TURISMO E SPORT

SETTORE SPORT E TEMPO LIBERO

PROMOZIONE DELLE ATTIVITA SPORTIVE
E FISICO-MOTORIE

MODIFICHE ALLA TERZA INTEGRAZIONE AL
PROGRAMMA ATTUATIVO 2023/2024

approvate con D.G.R. n° 48-7954 del 18/12/2023
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MODIFICHE ALLA TERZA INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ATTUATIVO PER LA
PROMOZIONE DELLE ATTIVITA SPORTIVE E FISICO-MOTORIE

INDICE
NOTA REDISTRIBUTIVA Pag. 4
ALLEGATI:
CRITERI MISURA B.4
MISURA B.4 “Progetti di eccellenza sportiva” Pag. 7
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Il presente documento contiene solo le modifiche alla terza integrazione al Programma
attuativo gia approvato con la D.G.R. n. 7954 del 18 dicembre 2023 che, per la restante
parte, resta vigente.

Paragrafi sostituiti rispetto alla terza integrazione al Programma:

4. DOTAZIONE FINANZIARIA

- premessa generale e poi ultimo capoverso per la parte relativa alle modalita di assegnazione
delle risorse residuali provenienti dalla Misura B.4, tramite la “Nota redistributiva”.

Paragrafo relativo alla Individuazione dei criteri generali per realizzazione MISURA B.4
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4. DOTAZIONE FINANZIARIA E BENEFICIARI

Le tabelle della dotazione finanziaria si modificano in coerenza con gli indirizzi delle DGR.

NOTA REDISTRIBUTIVA
- OMISSIS -

Nell'ambito della Misura B.4, qualora uno dei soggetti destinatari del contributo (CONI e CIP) non utilizzi le
risorse assegnate relative all’'anno 2024, le medesime finanzieranno la Misura B.6 in quota 2024.
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CRITERI PER LA REALIZZAZIONE DELLE MISURE CONNESSE AL “PROGRAMMA
ATTUATIVO PER LA PROMOZIONE DELLE ATTIVITA SPORTIVE E FISICO-MOTORIE
2023/2024” - INTEGRAZIONE

MISURA B.4 - PROGETTI DI ECCELLENZA SPORTIVA
CRITERI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PREMIO TALENTO PIEMONTE 2023”

L.R. 23/2020 - Programma triennale per la promozione delle attivita sportive fisico-motorie e
per I'impiantistica sportiva anni 2023-2025, di cui alla D.C.R. n. 282-15261 del 27 giugno
2023 - Progetti di eccellenza sportiva - Criteri per la definizione del sostegno economico e
modalita generali di erogazione del contributo.

1. PREMESSE - MISURA B.4

In attuazione della D.C.R. 282-15261 del 27 giugno 2023 di approvazione del Programma pluriennale per la
promozione delle attivita sportive fisico-motorie e per I'impiantistica sportiva anni 2023-2025, il presente
documento disciplina i criteri e le modalita di assegnazione di contributi a fondo perduto, per I'anno
2023/2024, tramite intesa con il C.O.N.l., in attuazione della Misura di intervento “B.4 - Progetti di eccellenza
sportiva”.

2. INDIVIDUAZIONE DEI PROGETTI DI ECCELLENZA SPORTIVA - MISURA B.4

Rientrano nella Misura B.4 “Progetti di eccellenza sportiva” le azioni di intervento che la Regione intende
sostenere con la modalitad della concessione di contributi, anche tramite terzi, per aiutare i giovani che
presentano capacita e potenzialita di risultati e attitudine alla specifica disciplina sportiva per mezzo di un
sostegno economico utile al conseguimento di prestazioni elevate.

Per sostenere I'atleta occorre che i soggetti sportivi siano messi nella condizione di creare un ambiente
idoneo sotto il profilo tecnico, atletico e formativo per il miglioramento delle loro prestazioni sportive.

Inoltre la Regione Piemonte intende sostenere 'agonismo giovanile con progetti mirati alla ricerca del talento
sportivo, non trascurando atleti, operatori e societa sportive che si sono distinti per I'eccellenza dei risultati
ottenuti e dei comportamenti di lealta e correttezza sportiva.

La Regione Piemonte pud altresi individuare forme di sostegno al merito sostenendo la partecipazione di
atleti e/o squadre piemontesi a gare di livello nazionale, europeo e internazionale.

La Regione Piemonte intende sostenere, in quest'ambito, un progetto denominato “PREMIO TALENTO
PIEMONTE 2023”, in collaborazione con il C.O.N.l., in attuazione della Misura di intervento B.4, destinato a
premiare i migliori atleti agonisti piemontesi in base ai risultati ottenuti nel’anno 2023 (o stagione sportiva
2022/2023 in base all’'organizzazione di ciascuna federazione sportiva).

La Regione Piemonte si avvarra della collaborazione del CONI CR Piemonte, concordando e definendo con
loro il “Regolamento Premio Talento Piemonte 2023, volto a disciplinare tutti gli aspetti afferenti, sia sotto il
profilo procedurale che di merito, alle modalita per la selezione degli aventi titolo sulla base dei criteri definiti
nel presente documento, con I'obiettivo di individuare i beneficiari del Premio.

Tale regolamento sara allegato al protocollo d’'intesa che regolera i rapporti tra gli Enti, approvato con
successiva delibera di Giunta regionale entro i primi mesi del 2024.

3. RISORSE FINANZIARIE

Sono destinate, agli scopi indicati relativamente alla Misura B.4, complessivamente risorse pari ad €
350.000,00 per 'anno 2024. Le risorse sono destinate in favore del CONI.

4. SOGGETTI BENEFICIARI

| soggetti che possono beneficiare dei contributi previsti per il progetto indicato al punto 2 sono atleti
residenti in Piemonte e tesserati per conto di associazioni e societa sportive dilettantistiche aventi sede
legale in Piemonte. Gli atleti aventi i requisiti di cui sopra non dovranno appartenere a gruppi sportivi militari
0 a corpi dello Stato e non dovranno svolgere attivita professionistica.
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5. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande e relativi allegati connessi al Bando emesso dal CONI dovranno essere presentate, in base alle
modalita che verranno concordate, contenute nel Protocollo d’'intesa e allegato regolamento di cui al punto 2.

Le domande dovranno essere presentate in un arco temporale definito dal’Avviso emesso dal CONI.

6. CRITERI E MODALITA DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

Regione Piemonte, con il CONI, fara parte di apposita commissione finalizzata alla selezione dei beneficiari
del Premio Talento Piemonte 2023.

La Commissione, in coerenza con quanto stabilito dal presente documento, individuera i beneficiari e i
contributi a seguito dell’attivita istruttoria svolta dagli uffici del CONI.

Gli esiti dei lavori della commissione saranno approvati dal CONI e saranno trasmessi alla Regione
Piemonte. A seguito della trasmissione di tali atti, la Regione Piemonte eroghera al CONI (in tranche da
concordare mediante il protocollo d’'Intesa di cui al punto 2) I'importo del Premio Talento Piemonte 2023 e,
successivamente, il CONI eroghera i premi a ciascun beneficiario.

I CONI avra a disposizione il budget di cui al punto 3 da distribuire a ciascun atleta avente diritto in base al
curriculum sportivo, alla documentazione presentata e alle categorie di premi indicate nel regolamento.
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CONI
S8 REGIONE
B B PIEMONTE

PROTOCOLLO D’'INTESA
“Premio Talento PIEMONTE 2023*

Tra
La REGIONE PIEMONTE, con sede legale a Torino in Piazza Piemonte n. 1, C.F.
80087670016, P. IVA 02843860012, rappresentata dall’assessore allo Sport
Fabrizio RICCA che agisce in qualita di legale rappresentante, debitamente

autorizzato ai fini del presente documento con delibera n° del

e
il C.0.N.L. - Comitato Regionale Piemonte, con sede in Torino, Via Giordano Bruno n.
191, CF 01405170588, rappresentata dal Presidente Stefano MOSSINO che agisce in
qualita di legale rappresentante, debitamente autorizzato ai fini del presente
documento con apposita procura speciale del Presidente del Coni rilasciata il 29
gennaio 2024;

In seguito, congiuntamente, le “Parti”.

Premesso che

- la legge regionale 23/2020, recante “Norme in materia di promozione e di impiantistica
sportiva”, riconosce, all’articolo 1, la funzione sociale, educativa, formativa ed economica
della pratica sportiva e dell'attivita fisico-motoria-ricreativa, il suo valore fondamentale
per la promozione della crescita umana, il miglioramento degli stili di vita, il benessere
psico-fisico, la tutela della salute, lo sviluppo delle relazioni, l'inclusione sociale e la
promozione delle pari opportunita;

- l'articolo 3, comma 1, lettere a) ed e) precisano, rispettivamente, che tra alcune delle
finalita della legge rientrano la “... promozione, diffusione e sviluppo della pratica sportiva e
dell'attivita fisico-motoria-ricreativa, per tutte le fasce di etq, ...”, nonché la “valorizzazione
di atleti, operatori e societa sportive del Piemonte che si sono distinti per l'eccellenza dei

risultati ottenuti e per comportamenti di lealta e correttezza sportiva”;



- larticolo 4, comma 1, prevede di realizzare le finalita precitate anche tramite la
valorizzazione delle eccellenze sportive e dei giovani talenti regionali mentre il comma 2,
in combinato disposto con l'articolo 8, stabilisce di perseguire gli obiettivi della legge
regionale 23/2020 con il concorso, tra gli altri, dei soggetti istituzionali del mondo
sportivo;

- 'articolo 5 stabilisce I'adozione del programma pluriennale sportivo che, per il triennio
2023/2025, e stato approvato con D.C.R. n. 282-15261 del 27 giugno 2023 ed attuato
attraverso specifico programma approvato, in ultime modifiche, con D.G.R. n. 7954 del 18
dicembre 2023 e n. __ del prevedendo l'attivazione della Misura B.4 (Progetti
di eccellenza sportiva) attraverso la realizzazione del “Premio Talento Piemonte 2023” in
collaborazione con il C.0.N.L;

- il coinvolgimento del C.0.N.I. CR Piemonte deriva dal suo ruolo di autorita di regolazione
e gestione dell’attivita sportiva italiana cui € demandata l'organizzazione e il

potenziamento dello sport nazionale, attribuita dal D.Lgs. 23.07.1999 n. 242.

Le parti condividono, attraverso la realizzazione del
“Premio Talento Piemonte 2023”

- il principio secondo cui lo sport riveste un ruolo fondamentale nello sviluppo culturale ed
educativo e nella formazione fisica e psichica del singolo e della societa costituendo un
vero e proprio valore fondamentale per I'individuo;
- la promozione dei valori positivi nello sport giovanile, puntando sullo sviluppo delle
competenze di tipo motorio e sullo stile competitivo sano, premiando il merito;
- di combattere ogni forma di discriminazione;
- di proteggere i giovani dagli effetti negativi che lo sport potrebbe produrre sulla salute
psico-fisica prevenendo devianze, doping e ludopatie attraverso una coerente selezione
dei talenti da premiare;
- il principio, garantito dall’'Unione Europea, dal Comitato Olimpico Internazionale (CIO) e
di recente costituzionalmente sancita, che la pratica dell’attivita sportiva debba essere
considerata un diritto inalienabile dell'individuo;
- la volonta di promuovere i valori morali, culturali e sociali connessi allo sport, al fine di
favorire corretti stili di vita anche attraverso un premio destinato a chi pratica I'attivita

sportiva agonistica di alto livello.

Richiamati altresi:



- I'articolo 15 della Legge n. 241/1990 che prevede, per le amministrazioni pubbliche, la
possibilita di concludere tra loro accordi finalizzati a disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune, prefigurando un modello convenzionale
attraverso il quale coordinare I'esercizio di funzioni proprie in vista del conseguimento di
un risultato comune in modo sinergico (CGCE, 19 dicembre 2012 causa n. C-159/11; Cass.
civ,, 13 luglio 2006, n. 15893), ossia mediante reciproca collaborazione, nell’obiettivo
comune di fornire servizi di interesse pubblico a favore della collettivita o a parte di essa;
- l'articolo 7, comma 4, del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti
pubblici”, il quale dispone che “la cooperazione tra stazioni appaltanti o enti concedenti
volta al perseguimento di obiettivi di interesse comune non rientra nell'ambito di
applicazione del codice quando concorrono tutte le sequenti condizioni: a) interviene
esclusivamente tra due o piu stazioni appaltanti o enti concedenti, anche con competenze
diverse; b) garantisce la effettiva partecipazione di tutte le parti allo svolgimento di compiti
funzionali all’attivita di interesse comune, in un’ottica esclusivamente collaborativa e senza
alcun rapporto sinallagmatico tra prestazioni; c) determina una convergenza sinergica su
attivita di interesse comune, pur nella eventuale diversita del fine perseguito da ciascuna
amministrazione, purché l'accordo non tenda a realizzare la missione istituzionale di una
sola delle amministrazioni aderenti; d) le stazioni appaltanti o gli enti concedenti
partecipanti svolgono sul mercato aperto meno del 20 per cento delle attivita interessate
dalla cooperazione”;
- la deliberazione n. 567 del 31 maggio 2017 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione, con la
quale ¢ stato chiarito che un accordo tra pubbliche amministrazioni rientra nell’ambito di
applicazione del “Codice dei contratti pubblici” nel caso in cui regoli la realizzazione di
interessi pubblici effettivamente comuni alle parti, con una reale divisione di compiti e
responsabilita, in assenza di remunerazione ad eccezione di movimenti finanziari
configurabili solo come ristoro delle spese sostenute e senza interferire con gli interessi
salvaguardati dalla disciplina in tema di contratti pubblici.

Le parti, pertanto, danno atto che:
- il presente protocollo d’'intesa, in quanto accordo di collaborazione da stipulare tra la
Regione Piemonte ed il C.O.N.I. per la realizzazione del progetto “Premio Talento
Piemonte 2023”, risponde pienamente alla previsioni normative della Legge 241/1990 e
del vigente codice dei contratti pubblici;
- I'accordo e finalizzato alla realizzazione di interessi pubblici effettivamente comuni alle

parti, disciplinando attivita e trasferimenti di risorse funzionali alla realizzazione, sul



territorio degli enti coinvolti, di un progetto legato all’eccellenza sportiva di comune
interesse istituzionale;

- Taccordo prevede una reale divisione di compiti e responsabilita, con particolare
riguardo agli impegni e obblighi previsti dai successivi articoli;

- I'accordo non prevede corrispettivi per servizi né remunerazioni di un Ente a favore
dell’altro, ma soltanto trasferimenti di risorse finanziarie tra le Amministrazioni pubbliche

partecipanti al fine di erogare i premi.

La Regione Piemonte ha approvato il presente Protocollo d’intesa mediante D.G.R. n.

del ,ai sensi della L.R.n. 23 del 01.10.2020 e s.m.i.;

Il C.O.N.I. - Comitato Regionale Piemonte, ha approvato il presente Protocollo d’intesa

mediante deliberazione n. del

Mediante il presente protocollo di intesa le Parti, nel rispetto delle proprie finalita
istituzionali, intendono collaborare nell’'individuazione di azioni condivise che consentano

la realizzazione del progetto “Premio Talento Piemonte 2023”come infra specificato.

TUTTO CIO’ PREMESSO

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
1. Oggetto del Protocollo
1.1 La Regione Piemonte, a seguito degli accordi politico-istituzionali intercorsi, intende
disciplinare i rapporti giuridici ed economici tra le Parti rispetto alle specifiche
incombenze derivanti dalla realizzazione del progetto “Premio Talento Piemonte 2023”.
1.2 Le Parti prendono atto che I'Ente capofila del progetto & la Regione Piemonte e che il
presente Protocollo é redatto nel rispetto degli atti citati in premessa.
1.3 Ciascuna Parte si assume il compito di assicurare la realizzazione di tutte le attivita
previste e concernenti il progetto con riferimento esclusivo alle proprie competenze, in
coerenza con le esigenze dell’Ente capofila.
1.4 Regione Piemonte, coinvolgendo il C.0.N.I. C.R. Piemonte, nel rispetto delle norme
inerenti l'attribuzione delle funzioni e competenze amministrative di ciascuna Parte,
intende disciplinare I'esecuzione degli adempimenti previsti dal progetto e che richiedono
la partecipazione e relativa assunzione di responsabilita, ai sensi di legge, dalle Parti

coinvolte nel presente Protocollo.



1.5 L’organizzazione del progetto e le modalita di attuazione sono contenute nell’allegato
al presente Protocollo d’intesa, come parte integrante e sostanziale, denominato
“Regolamento C.0.N.L.” in seguito definiti “Regolamento”.

2. Durata

2.1 La durata di vigenza del presente Protocollo € rapportata al tempo necessario per la
realizzazione del progetto e comunque fino al completamento di tutte le attivita
disciplinate nel presente atto, comprese quelle di natura contabile connesse alle
liquidazioni dei contributi economici, le quali devono concludersi entro il 31 dicembre
2025.

3. Scopo del progetto

3.1 1l progetto € finalizzato ad aiutare i giovani, con capacita e potenzialita di risultati
nonché attitudine alla specifica disciplina sportiva, per mezzo di un sostegno economico
utile al conseguimento di prestazioni elevate mettendoli nella condizione di creare un
ambiente idoneo sotto il profilo tecnico, atletico e formativo per il miglioramento delle
loro prestazioni sportive. La Regione Piemonte, in collaborazione con 'altra Parte, intende
quindi sostenere I'agonismo giovanile con progetti mirati alla ricerca del talento sportivo.
3.2 11 “Premio Talento Piemonte 2023” e destinato ai migliori atleti agonisti piemontesi
in base ai risultati ottenuti nell’anno 2023 (o stagione sportiva 2022/2023 secondo
I'organizzazione di ciascuna federazione sportiva o disciplina sportiva associata) ed &
disciplinato dal “Regolamento” allegato.

4. Compiti delle Parti

4.1. Nelllambito della procedura finalizzata all’assegnazione dei contributi oggetto del
premio, gli uffici regionali del Settore Sport e Tempo Libero svolgono le seguenti attivita:

- predisposizione degli atti programmatori e attuativi e loro applicazione;

- predisposizione del presente Protocollo e sua applicazione in collaborazione con le Parti;
- collaborazione alla definizione del “Regolamento”;

- partecipazione ai lavori della Commissione Tecnica (in seguito C.T.) di cui al successivo
articolo 5, per la definizione dell’elenco beneficiari;

- recepimento dell’esito dei lavori della C.T., appositamente verbalizzati, approvati dagli
organi competenti dell’altra Parte, con assunzione di apposito proprio provvedimento;

- liquidazione a favore del C.0.N.I. C.R. Piemonte dell'importo complessivo corrispondente
al valore totale dei contributi assegnati agli atleti di competenza e nel limite di quanto

previsto ai sensi del successivo art. 6;



4.2. Nelllambito della procedura finalizzata all’assegnazione dei contributi oggetto del
premio, gli uffici del C.O0.N.I. C.R. Piemonte, anche in regime di reciproca collaborazione,
svolgono le seguenti attivita:

- predisposizione degli atti necessari alla realizzazione del progetto (delibere, bandi o
avvisi, lettere, regolamento, verbali, ecc...) previa condivisione del contenuto con tutte le
Parti;

- predisposizione FAQ generiche su requisiti di partecipazione;

- coinvolgimento delle Federazioni Sportive e delle Discipline Sportive Associate
attribuendo loro i compiti definiti dal “Regolamento”;

- ricevimento della documentazione utile ai lavori della C.T.;

- assistenza alle FF.SS/D.S.A. in fase di presentazione della documentazione;

- verifica preventiva della documentazione da sottoporre alla C.T. (dati atleti agonisti,
affiliazioni, rispetto tempistiche, ecc...);

- creazione degli elenchi contenenti i dati finalizzati alla predisposizione delle graduatorie;
- convocazione della C.T;

- predisposizione dei verbali e assunzione del provvedimento di approvazione delle
graduatorie predisposte dalla C.T. con invio formale alla Regione Piemonte;

- liquidazione a favore dei beneficiari, da parte del C.0.N.I. C.R. Piemonte, dei contributi
assegnati.

5. Commissione Tecnica

5.1. La Commissione Tecnica (C.T.) REGIONE-CONI & composta da sette membri:

- due rappresentanti del C.0.N.I. - Comitato Regionale Piemonte, nominati dalla sua giunta
regionale,

- due rappresentanti delle FF.SS.NN. nominati dalla giunta regionale del C.0.N.L. - Comitato
Regionale Piemonte;

- due rappresentanti delle D.S.A. nominati dalla giunta regionale del C.0.N.I. - Comitato
Regionale Piemonte;

- dal dirigente del Settore Sport e Tempo Libero della Regione Piemonte o suo delegato.

Ai lavori della C.T. pud intervenire, senza diritto di voto, il Presidente Regionale del
C.0.N.I. C.R. Piemonte qualora non sia nominato come rappresentante del rispettivo ente.
5.2.La C.T. si avvale di un segretario messo a disposizione dal C.0.N.I. C.R. Piemonte al fine
di espletare le attivita assegnate.

5.3.La C.T. e presieduta dal rappresentante C.0.N.I. C.R. Piemonte.

5.4. La C.T. ha il compito di definire la proposta di assegnazione dei premi da presentare

alla Regione Piemonte, in base alla graduatoria stabilita a seguito dell’attivita istruttoria



condotta dalla C.T,, il tutto appositamente verbalizzato, trasmettendo la documentazione
agli organi competenti del C.0.N.L. - C.R. Piemonte per i successivi atti di approvazione. Tali
atti (verbali e provvedimenti amministrativi) saranno poi trasmessi formalmente alla
Regione Piemonte.

5.5. Ia C.T. si attiene, oltre alle disposizioni contenute in tutti gli atti programmatori ed
attuativi citati, a quanto stabilito dal “Regolamento” e dagli atti amministrativi con i quali
verra avviata la procedura dal C.0.N.I. C.R. Piemonte.

5.6. La C.T. non risponde degli errori e/o omissioni compiuti nella fase propedeutica
all'invio della documentazione alla C.T. stessa da parte delle FF.SS e D.S.A. che ne sono
direttamente responsabili. A tal fine il C.0.N.I. C.R. Piemonte si impegna, durante la fase di
coinvolgimento delle FF.SS e delle D.S.A,, a definire chiaramente i profili di responsabilita
loro spettanti nell’ambito della procedura di selezione dei candidati al premio da
sottoporre alla C.T.

5.7 La partecipazione ai lavori della Commissione Tecnica & svolta a titolo onorifico e non
comporta, per i sui componenti, alcun diritto a compensi.

6. Ripartizione oneri economici

6.1 Sono destinate, agli scopi indicati dal presente Protocollo d’Intesa, complessivamente
risorse pari ad € 350.000,00.

6.2 Le risorse sono destinate in favore del C.0.N.I. C.R. Piemonte per un importo massimo
pari ad € 350.000,00.

6.3 Tutte le risorse predette devono essere assegnate in favore degli atleti beneficiari del
premio, secondo quanto previsto dal “Regolamento”, e non possono essere destinate ad
altri utilizzi nell’ambito del progetto.

6.4. Qualora le risorse destinate agli atleti non siano utilizzate completamente, le
medesime torneranno nella disponibilita delle finanze regionali.

7. Liquidazioni

7.1 Regione Piemonte si impegna a liquidare le somme di cui all’articolo 6.2 a favore del
beneficiario (C.0.N.I. C.R. Piemonte) dopo avere ricevuto la documentazione prevista, di
cui all’articolo 5.4, per le vie formali e non oltre i massimali previsti, fatto salvo quanto
previsto dall’art. 6.4.

7.2 La tempistica relativa ai mandati di pagamento e soggetta alle disponibilita di cassa
dell’Ente, al momento non definibili.

7.3 C.O.N.I. C.R. Piemonte si impegna a liquidare, nel rispetto della normativa fiscale e

previdenziale, le somme spettanti ai singoli beneficiari del premio trasmettendo



celermente copia dei provvedimenti quietanziati, a titolo di rendicontazione finale, alla
Regione Piemonte.

8. Riservatezza e trattamento dei dati personali

8.1 Ciascuna delle Parti si impegna a garantire il riserbo circa tutte le informazioni, dati,
documenti, oggetto del presente Protocollo e a utilizzarli esclusivamente per il
raggiungimento delle finalita dello stesso.

8.2 Con riferimento ai dati personali trattati nell'ambito del presente Protocollo, ciascuna
Parte agira in qualita di Titolare autonomo, obbligandosi a trattare i dati ricevuti dall'altra
esclusivamente per finalita strettamente connesse e strumentali all’esecuzione degli
obblighi assunti e nel rispetto delle disposizioni previste dal Regolamento (UE) n.
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali - di seguito
anche “GDPR” - e la normativa nazionale di adeguamento tempo per tempo vigente.
Ciascuna Parte si impegna ad aggiornare ed integrare - per quanto di propria competenza
- le proprie procedure di protezione dei dati personali in relazione all’evoluzione
normativa e a relazionarsi con le altre circa le innovazioni eventualmente apportate.
Fermo quanto previsto in caso di data breach (art. 33 GDPR 2016/679), le Parti si
impegnano a comunicarsi tempestivamente eventuali emergenze o irregolarita che
dovessero verificarsi in qualunque fase del trattamento di dati personali connesso al
presente Protocollo.

8.3 Per il CONI, il Titolare del trattamento dei dati e il Comitato Olimpico Nazionale
Italiano, con sede in piazza Lauro de Bosis, 15. Roma, il cui Responsabile della protezione
dei dati é contattabile all'indirizzo e-mail dpoconi@coni.it.

9. Controversie

9.1 Le Parti si impegnano a definire bonariamente fra loro qualsiasi vertenza che possa
nascere dalla interpretazione o esecuzione del presente Protocollo, secondo gli strumenti
consentiti dai rispettivi Statuti e ordinamenti.

9.2 Nel caso in cui non sia possibile raggiungere un accordo secondo tali modalita, resta
confermato il foro di Torino quale foro competente per qualunque controversia inerente la
validita, 'interpretazione e I'esecuzione o la risoluzione del presente Protocollo.

10. Clausola di non incidenza finanziaria

10.1 Le Parti si danno atto che dal presente Protocollo non derivano oneri economici a
carico del C.0.N.I. C.R. Piemonte, salvo per i primi quello di erogare ai beneficiari gli

importi dei Premi esclusivamente per gli atleti di propria competenza, previa liquidazione



in favore del C.O0.N.I. C.R. Piemonte da parte della Regione Piemonte, come statuito dal
precedente articolo 7.

11. Elezione di domicilio

11.1 Ai fini del presente Protocollo le Parti eleggono il seguente domicilio che avra valore
per ogni comunicazione attuativa dello stesso:

C.0.N.I, Torino, Via Giordano Bruno n. 191

REGIONE PIEMONTE, in Torino, Piazza Piemonte n. 1

Torino, li

Letto, firmato e sottoscritto

Per la Regione Piemonte

Peril C.O.N.I.

Il presente Protocollo é sottoscritto con firma digitale, ai sensi dell'articolo 24 del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82, con firma elettronica avanzata, ai sensi dell'articolo 1,
comma 1, lettera g-bis) del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, o con altra firma
elettronica qualificata.

ALLEGATI:

1. REGOLAMENTO C.O.N.I.



PREMIO
“TALENTO PIEMONTE”
EDIZIONE 2023

REGOLAMENTO C.O.N.I.

Premesso che:
¢ il CONI Comitato Regionale del Piemonte e la Regione Piemonte, Assessorato allo Sport, di comune
volonta hanno istituito per I'anno 2023 il “Premio Talento PIEMONTE 2023”, come da Protocollo di
Intesa di cui il presente atto costituisce allegato;
¢ il premio ha lo scopo di sostenere economicamente i giovani talenti sportivi ed incentivarli a
svolgere la propria disciplina sportiva presso societa ed associazioni sportive dilettantistiche operanti in
ambito regionale;
¢ il budget viene fissato, come previsto all’articolo 6 del Protocollo di Intesa, nella somma complessiva
massima di € 350.000,00 e sara interamente a carico dalla Regione Piemonte;
¢ il “Premio Talento Piemonte 2023” & destinato ai migliori atleti agonisti piemontesi in base ai
risultati ottenuti nelllanno 2023 (o stagione sportiva 2022/2023 secondo I'organizzazione di ciascuna
federazione sportiva o disciplina sportiva associata) ed é disciplinato, in base al Protocollo d’intesa, dal

presente “Regolamento C.0.N.1.”, di seguito definito “Regolamento”.

Tutto cido premesso, il CONI Comitato Regionale del Piemonte e la Regione Piemonte adottano il
seguente Regolamento del “Premio Talento PIEMONTE 2023".

1 Finalita e principi generali

1.1 1l CONI Comitato Regionale del Piemonte e la Regione Piemonte, Assessorato allo Sport, di comune
volonta hanno istituito per I'anno 2023 il “Premio Talento PIEMONTE 2023” (di seguito indicato come
“Premio”).

1.2 Il Premio:

1.2.1 ha lo scopo di sostenere economicamente i giovani talenti sportivi ed incentivarli a svolgere la
propria disciplina sportiva presso societa ed associazioni sportive dilettantistiche operanti in ambito

regionale;
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1.2.2 é destinato ai migliori atleti agonisti piemontesi in base ai risultati ottenuti nell’anno 2023 (o
stagione sportiva 2022/2023 secondo l'organizzazione di ciascuna federazione sportiva o disciplina
sportiva associata).

1.3 Il C.O.N.I. - Comitato Regionale Piemonte ha gia prima d’ora emanato un Avviso Pubblico (Avviso
Pubblico del 21.03.2024 prot. 56 / SFM) elaborato sulla base di quanto indicato nel presente
Regolamento al fine di invitare i Comitati Regionali delle Federazioni Sportive Nazionali e delle Discipline
Sportive Associate affiliate al C.O.N.l. a segnalare Atleti e Atlete, aventi i requisiti indicati nell’Avviso
Pubblico, che possano concorrere all’assegnazione del Premio.

1.4 Gli Atleti e Atlete, segnalati dai Comitati Regionali delle Federazioni Sportive Nazionali e delle
Discipline Sportive Associate affiliate al C.O.N.l nelle modalita indicate nel presente Regolamento,
concorreranno all’assegnazione del Premio, nei termini e modalita indicate nel presente Regolamento e
sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Tecnica.

1.5 Non potranno concorrere all’assegnazione del Premio gli Atleti e Atlete segnalati in modalita
differente da quanto indicato nel presente Regolamento.

1.6 Il CONI CR Piemonte provvede a rendere pubblico il presente regolamento con le seguenti modalita:

1.6.1 invio a mezzo PEC ai Comitati Regionali delle Federazioni Sportive Nazionali e delle Discipline
Sportive Associate,

1.6.2 pubblicazione sul sito regionale del CONI.

1.7 Rientra nell’esclusiva competenza e responsabilita dei Comitati Regionali delle Federazioni Sportive
Nazionali e delle Discipline Sportive Associate dare comunicazione del presente Regolamento alle
associazioni e societa sportive loro affiliate.

2 Destinatari del premio e requisiti di partecipazione

2.1 Possono concorre all’assegnazione del Premio unicamente gli Atleti e Atlete che sono in possesso di
tutti i seguenti requisiti oggettivi:

2.1.1 avere una eta compresa, nell’anno solare 2023 o stagione sportiva 2022/2023 (secondo
I’'organizzazione di ciascuna federazione sportiva o disciplina sportiva associata), tra i 14 ai 21 anni con le
seguenti precisazioni:

2.1.1.1 avere eta compresa tra i 14 e 18 anni e aver conseguito, nell’anno solare 2023 o a.s. 22/23,
risultati sportivi in ambito nazionale costituiti da: primo, secondo o terzo posto in campionati nazionali
assoluti o di categoria;

2.1.1.2 avere eta compresa tra i 14 e 21 anni, e aver conseguito nell’anno solare 2023 o a.s. 22/23,
risultati sportivi a livello internazionale costituiti da: primo, secondo o terzo posto in campionati europei
assoluti o di categoria, primo, secondo o terzo posto in coppe del mondo assoluti o di categoria, primo,
secondo o terzo posto in campionati mondiali assoluti o di categoria;

2.1.2 essere tesserato, nell’anno solare 2023 o stagione sportiva 2022/2023 (secondo |'organizzazione di
ciascuna federazione sportiva o disciplina sportiva associata), per un’associazione e/o societa sportiva

dilettantistica che sia:
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2.1.2.1 regolarmente iscritta dal 2022 al Registro Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche tenuto
presso il Dipartimento dello Sport e, almeno dal 2021, al Registro Nazionale delle Associazioni e Societa
Sportive Dilettantistiche tenuto dal Coni;

2.1.2.2 affiliata alla Federazione Sportiva Nazionale o alla Disciplina Sportiva Associata competente;
2.1.2.3 con sede legale in Piemonte;

2.1.3 dimostrare la sussistenza dei requisiti predetti attestandoli e certificandoli, tramite il modulo di
Partecipazione, con firma:

2.1.3.1 del Presidente delle associazioni e societa sportive dilettantistiche cui I’atleta é tesserato:

2.1.3.2 del Presidente del Comitato Regionale della Federazione Sportiva Nazionale e/o della Disciplina
Sportiva Associata cui ¢ affiliata I’associazione e/o societa sportiva dilettantistica dell’atleta candidato.
2.2 Gli atleti, aventi i requisiti di cui sopra, non devono appartenere a gruppi sportivi militari o a corpi
dello Stato e non devono svolgere attivita professionistica.

2.3 La carenza di anche solo uno dei requisiti comportera I'inammissibilita della relativa domanda di
partecipazione.

3 Domanda di ammissione al premio

3.1 | Comitati Regionali delle Federazioni Sportive Nazionali e delle Discipline Sportive Associate
trasmettono al CONI CR Piemonte esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo
piemonte@cert.coni.it (come indicato al successivo articolo 4) ed entro il termine del 04/04/2024 (come
stabilito al successivo articolo 5) la Domanda di Candidatura con i Moduli di Partecipazione degli Atleti e
Atlete proposti dalle associazioni e societa sportive, attestando sotto la propria responsabilita la
veridicita dei contenuti con particolare riguardo ai risultati conseguiti.

3.2 Nel rispetto della parita di genere, ogni Federazione o Disciplina Sportiva Associata potra presentare:
3.2.1 per gli sport individuali un massimo di quattro candidature e precisamente:

3.2.1.1 un candidato atleta maschile e una candidata atleta femminile di eta compresa, nell’anno solare
2023, tra i 14 e i 18 anni e con risultati sportivi di particolare importanza a livello nazionale (primo,
secondo o terzo posto in campionati nazionali assoluti o di categoria);

3.2.1.2 un candidato atleta maschile e una candidata atleta femminile di eta compresa, nell’anno solare
2023, tra i 14 e i 21 anni e con risultati sportivi di particolare importanza a livello internazionale (primo,
secondo o terzo posto in campionati europei assoluti o di categoria, primo, secondo o terzo posto in
coppe del mondo assoluti o di categoria, primo, secondo o terzo posto in campionati mondiali assoluti o
di categoria);

3.2.2 per gli sport di squadra un massimo di quattro candidature e precisamente:

3.2.2.1 una squadra maschile e una squadra femminile di eta compresa, nell’anno solare 2023, trai 14 e
i 18 anni e con risultati sportivi di particolare importanza a livello nazionale (primo, secondo o terzo
posto in campionati nazionali assoluti o di categoria);

3.2.2.2 una squadra maschile e una squadra femminile di eta compresa, nell’anno solare 2023, trai 14 e

i 21 anni e con risultati sportivi di particolare importanza a livello internazionale (primo, secondo o terzo
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posto in campionati europei assoluti o di categoria, primo, secondo o terzo posto in coppe del mondo
assoluti o di categoria, primo, secondo o terzo posto in campionati mondiali assoluti o di categoria);
3.2.3 e facolta della Federazione o Disciplina Sportiva Associata, nell’ambito dei limiti indicati ai
precedenti commi, segnalare pil atleti e/o squadre ex aequo, nel qual caso il premio sara suddiviso in
parti eguali tra gli ex aequo.

3.3 Ai fini di quanto indicato al precedente comma si precisa che:

3.3.1 rientrano nella locuzione sport di squadra anche i team di atleti della stessa ASD o SSD e
partecipanti alla medesima competizione (quali a mero titolo esemplificativo e non esaustivo atleti
componenti del team staffetta, di un equipaggio etc.);

3.3.2 nel caso di FSN e DSA che svolgano attivita sia individuale che di team/squadra, & facolta di ogni
Federazione o Disciplina Sportiva Associata presentare sia atleti individuali che team / squadre sempre
con la limitazione massima di quattro candidature e precisamente:

3.3.2.1 un individuale o team / squadre maschile e una individuale o team / squadre femminile di eta
compresa, nell’anno solare 2023, tra i 14 e i 18 anni e con risultati sportivi di particolare importanza a
livello nazionale (primo, secondo o terzo posto in campionati nazionali assoluti o di categoria);

3.3.2.2 un individuale o team / squadre maschile e una individuale o team / squadre femminile di eta
compresa, nell’anno solare 2023, tra i 14 e i 21 anni e con risultati sportivi di particolare importanza a
livello internazionale (primo, secondo o terzo posto in campionati europei assoluti o di categoria, primo,
secondo o terzo posto in coppe del mondo assoluti o di categoria, primo, secondo o terzo posto in
campionati mondiali assoluti o di categoria).

3.4 La violazione della limitazione indicata ai precedenti commi comportera la declaratoria di
irricevibilita e il conseguente rigetto di tutte le domande presentate dalla Federazione o Disciplina
Sportiva Associata che si sara resa autrice di tale trasgressione.

3.5 Nel Modulo di Partecipazione, I'associazione o societa sportiva deve inoltre indicare:

3.5.1 i dati anagrafici completi dell’atleta;

3.5.2 il curriculum dell’atleta con i risultati sportivi dell’anno solare 2023 (o dell’'anno sportivo
2022/2023 a seconda della FSN / DSA di riferimento);

3.5.3 di essere regolarmente iscritta, dalllanno 2022, al Registro Nazionale delle Attivita Sportive
Dilettantistiche tenuto presso il Dipartimento dello Sport e, almeno dall’lanno 2021, al Registro
Nazionale delle Associazioni e Societa Sportive Dilettantistiche tenuto dal Coni, allegando copia
dell’'ultimo certificato di iscrizione al registro;

3.5.4 I'ente di affiliazione ed il numero di affiliazione;

3.5.5 la data di prima ed ultima affiliazione;

3.5.6 la ragione sociale, I'indirizzo della sede sociale, e il codice fiscale;

3.5.7 I'autorizzazione al trattamento dei dati personali, sottoscritta dal Presidente e dall’atleta (in caso di

minore dai genitori esercenti |la responsabilita genitoriale);
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3.5.8 la dichiarazione irrevocabile di accettazione dell’Avviso Pubblico del CONI CR Piemonte e delle
decisioni della Commissione Tecnica.

3.6 La carenza di uno dei requisiti sopra indicati comportera l'irricevibilita della domanda.

4 Modalita di invio dei candidati al Premio dai Comitati Regionali del Piemonte di F.S.N. e D.S.A. al
C.O.N.I. C.R. Piemonte

4.1 Al fine della partecipazione al Premio, la comunicazione dei candidati per I'assegnazione del Premio
Talento 2023 deve essere effettuata dai Comitati Regionali delle Federazioni Sportive Nazionali e delle
Discipline Sportive Associate inviando la Domanda di Candidatura con i Moduli di Partecipazione allegati
al presente Regolamento esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo piemonte@cert.coni.it

4.2 Rientra nell’esclusiva competenza e responsabilita dei Comitati Regionali delle Federazioni Sportive
Nazionali e delle Discipline Sportive Associate dare comunicazione del presente Avviso alle associazioni e
societa sportive loro affiliate.

4.3 Le domande pervenute in modalita differente dalla PEC o senza la Domanda di Candidatura con i
Moduli di Partecipazione integralmente compilati e sottoscritti saranno dichiarate INAMMISSIBILI.

4.4 Ai fini di quanto indicato al precedente comma si precisa ulteriormente che le associazioni e societa
sportive NON dovranno inviare direttamente al CONI CR Piemonte le istanze contenenti i candidati per
I'assegnazione del Premio Talento 2023.

4.5 Le domande inviate direttamente dalle associazioni e societa sportive sono dichiarate
INAMMISSIBILI.

4.6 Si rammentano, ai fini della compilazione dei moduli allegati i limiti di cui al precedente articolo 3
(limite massimo di quattro candidature)

5 Termine per I'invio dei candidati al Premio dai Comitati Regionali del Piemonte di F.S.N. e D.S.A. al
C.O.N.I. C.R. Piemonte.

5.1 | Comitati Regionali del Piemonte di F.S.N. e D.S.A, devono inviare il Modulo di Partecipazione, di cui
al precedente articolo, entro e non oltre il 04 aprile 2024.

5.2 Tale termine & tassativo e non prorogabile.

5.3 Le domande pervenute oltre tale termine sono dichiarate INAMMISSIBILI.

6 Inammissibilita delle candidature al Premio

6.1 Saranno dichiarati inammissibili - e quindi non potranno concorrere al Premio - le candidature:

6.1.1 non corrispondenti a quanto previsto dal presente Awviso;

6.1.2 inviati oltre il termine del 04 aprile 2024;

6.1.3 inviati con modalita differenti dalla PEC;

6.1.4 non inviati da Comitati Regionali del Piemonte delle Federazioni Sportive Nazionali e delle
Discipline Sportive Associate riconosciute dal C.O.N.I.;

6.1.5 non inviati con la Domanda di Candidatura e con i Moduli di Partecipazione allegati al presente
awviso e/o la cui Domanda di Candidatura e/o i Moduli di Partecipazione siano incompleti e/o non

sottoscritti;
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6.1.6 non aventi come atleti e atlete candidati al Premio i soggetti indicati al precedente articolo 2.

7 Commissione Tecnica

7.1 La Commissione Tecnica (C.T.) REGIONE-CONI & composta:

7.1.1 da un rappresentante del C.0O.N.l. - Comitato Regionale Piemonte, nominato dalla sua giunta
regionale;

7.1.2 da due rappresentanti delle FF.SS.NN., nominati dalla giunta regionale del C.O.N.I. - Comitato
Regionale Piemonte;

7.1.3 da due rappresentanti delle D.S.A., nominati dalla giunta regionale del C.0.N.l. - Comitato
Regionale Piemonte;

7.1.4 da un rappresentante della Regione Piemonte individuato nella persona del dirigente del Settore
Sport regionale o suo delegato.

7.2 Ai lavori della C.T. puo intervenire, senza diritto di voto, il Presidente Regionale del C.O.N.Il. C.R.
Piemonte qualora non sia nominato come rappresentante del rispettivo ente.

7.3 La C.T. si avvale di un segretario messo a disposizione dal C.O.N.I. C.R. Piemonte al fine di espletare
le attivita assegnate.

7.4 La C.T. & presieduta dal rappresentante C.0O.N.l. C.R. Piemonte.

7.5 La C.T. ha il compito di definire la proposta degli elenchi beneficiari previa attivita istruttoria, il tutto
appositamente verbalizzato, trasmettendo la documentazione agli organi competenti delle Parti per gli
atti successivi.

7.6 La C.T. si attiene, oltre alle disposizioni contenute in tutti gli atti programmatori ed attuativi citati nel
Protocollo d’Intesa, a quanto stabilito dal presente “Regolamento” e dagli atti amministrativi con i quali
verra avviata la procedura dal C.O.N.I. C.R. Piemonte.

7.7 La C.T. non risponde degli errori e/o omissioni compiuti nella fase propedeutica all'invio della
documentazione alla C.T. stessa da parte delle FF.SS e D.S.A. che ne sono direttamente responsabili. A
tal fine il C.O.N.I. C.R. Piemonte si impegna, durante la fase di coinvolgimento delle FF.SS e delle D.S.A., a
definire chiaramente i profili di responsabilita loro spettanti nell’ambito della procedura di selezione dei
candidati al premio da sottoporre alla C.T.

7.8 La partecipazione ai lavori della Commissione Tecnica e svolta a titolo onorifico e non comporta, per
i suoi componenti, alcun diritto a compensi.

7.9 | giudizi emessi dalla Commissione Tecnica sono insindacabili e con la presentazione della Domanda
di Candidatura e dei Moduli di Partecipazione ciascun comitato regionale accetta i giudizi della
Commissione Tecnica.

8 Premi

8.1 La C.T., sulla base dei moduli di candidatura presentati da ciascun comitato regionale provvedera a
predisporre la classifica dei candidati, attribuendo a ciascun candidato un punteggio considerando i
risultati conseguiti da ciascun candidato e precisamente:

8.1.1 per gli atleti di eta compresa, nell’anno solare 2023, trai 14 e i 18 anni:
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8.1.1.1 primo, secondo o terzo posto in campionati nazionali di categoria;

8.1.1.2 primo, secondo o terzo posto in campionati nazionali assoluti.

8.1.2 per gli atleti di eta compresa, nell’anno solare 2023, trai 14 e i 21 anni:

8.1.2.1 primo, secondo o terzo posto in campionati europei assoluti o di categoria;

8.1.2.2 primo, secondo o terzo posto in coppa del mondo assoluti o di categoria;

8.1.2.3 primo, secondo o terzo posto in campionati del mondo assoluti o di categoria.

8.2 Ai fini della classifica, per ciascun candidato si considerano i migliori 2 (due) risultati.

8.3 La classifica sara redatta tenendo conto dei migliori 2 (due) risultati conseguiti da ciascun Candidato

come risultante dal Modulo di Partecipazione e attribuendo a ciascun risultato i seguenti punteggi

3° posto 2° posto 1° posto
campionato italiano categoria 1 1,5 2
campionato italiano assoluto 2 2,5 3
campionato europeo categoria 3 3,5 4
campionato europeo assoluto 4 4,5 5
coppa del mondo categoria 5 5,5 6
coppa del mondo assoluto 6 6,5 7
campionato del mondo categoria 7 7,5 8
campionato del mondo assoluto 8 9 10

8.4 Per i team/squadre:

8.4.1 concorrera alla classifica I'intero team/squadra al quale sara attribuito il punteggio sulla base dei
risultati ottenuti, come indicato ai precedenti articoli;

8.4.2 il valore del premio per il team/squadre sara incrementato rispetto al valore del premio previsto
per I'atleta individuale, cosi come meglio specificato al successivo comma;

8.4.3 lI'importo del premio attribuito al team/squadra sara suddiviso per tutti i componenti del
team/squadra come segnalati nella Domanda e nel Modulo di Partecipazione e liquidato in favore dei
medesimi componenti.

8.5 L'ammontare effettivo di ciascun premio & assegnato dalla C.T. sulla base delle risultanze della
classifica e dei punteggi attribuiti a ciascun candidato, tenendo conto:

8.5.1 del montepremi effettivo sulla base delle risorse economiche che effettivamente saranno a
disposizione;

8.5.2 sulla base di un presumibile valore punto di € 600/punto per gli atleti di sport individuali, che potra
essere ridotto o aumentato nel caso in cui:

8.5.2.1 il montepremi sia insufficiente alla copertura economica di tutte le domande pervenute e
ritenute ammissibili;

8.5.2.2 le domande pervenute e ritenute ammissibili siano inferiori al montepremi;
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8.5.3 per i team/squadre il valore punto sara pari a quello effettivamente attributo al premio per gli
atleti di sport individuali (come indicato al precedente comma) con un incremento del 40% per ciascun
componete del team/squadre, a titolo esemplificativo se il valore punto per gli atleti di sport individuali
& di € 600,00/punto, il valore punto per un team di 4 componenti & di € 600,00 + € 240,00 (40% di €
600,00) per ciascun componente e quindi il valore punto per il team di 4 componenti & di € 1.560,00 (€
600,00 + € 240,00 x 4).

8.6 | giudizi emessi dalla Commissione sono insindacabili.

8.7 La proposta degli elenchi beneficiari della C.T. & posta all’approvazione della giunta regionale del
C.O.N.I. C.R. Piemonte e, a seguito di tale approvazione, sara trasmessa alla Regione Piemonte.

9 Erogazione

9.1 | premi verranno erogati mediante bonifico bancario emesso a favore dell’atleta, ovvero nel caso in
cui sia minorenne del soggetto che esercita la responsabilita genitoriale.

9.2 L'erogazione avverra una volta resi disponibili i fondi da parte della Regione Piemonte ed una volta
espletati i necessari adempimenti amministrativi e reso pubblico I'elenco dei premi assegnati.

10 Informativa

10.1 Il Coni CR Piemonte e la Regione Piemonte si impegnano ad adottare le iniziative idonee a dare
ampia informazione e comunicazione ai soggetti potenzialmente interessati circa le modalita di accesso
al premio e circa I'assegnazione finale.

10.2 Allo scopo di garantire la massima trasparenza degli atti, tutta la documentazione sara conservata e
resa disponibile presso la sede del Coni CR Piemonte e della Regione Piemonte.

11 Revoca del premio

11.1 Il premio verra revocato nei seguenti casi:

11.1.1 falsita o errore grave nei dati comunicati;

11.1.2 perdita dei requisiti di cui al punto due del presente regolamento;

11.1.3 assoggettamento dell’atleta o dell’allenatore a procedimenti disciplinari da parte della
Federazione Sportiva di appartenenza (eventuali procedimenti a carico dell’allenatore non pregiudicano
il diritto dell’atleta) sorti prima dell’erogazione del premio.

11.2 La revoca del premio verra valutata dalla Commissione, verificati gli atti e sentito I'interessato. In
caso di revoca il premio sara destinato ad altro atleta ovvero proporzionalmente accresciuto agli atleti
della stessa categoria, secondo le valutazioni fatte dalla Commissione.

11.3 Eventuali decisioni di revoca saranno deliberate, in base alle osservazioni prodotte dalla
Commissione, dal CONI CR Piemonte e comunicate alla Regione Piemonte per la presa d’atto. || CONI CR
Piemonte provvedera a recuperare la somma indebitamente liquidata e a redistribuirla ai sensi dell’art.
10.2 per poi rendicontare I'attivita a Regione Piemonte.

12 Allegati

OMISSIS

17





