REGIONE PIEMONTE BU2S1 11/01/2024

Deliberazione della Giunta Regionale 29 dicembr2320. 8-8039

Costituzione del fondo di disponibilita anno 2023ai sensi dell'art. 45 dellAccordo Collettivo
Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli secialisti ambulatoriali interni, veterinari ed

altre professionalita sanitarie (biologi, chimici,psicologi) ambulatoriali, ai sensi dell'art. 8 del
D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed igtazioni" in data 31 marzo 2020. Fondi
2023 (Mis

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N419 Adunanz&9 DICEMBRE 2023

Il giorno 29 del mese di dicembre duemilaventitre alle ore 10:00 in via ordinaria, presso la sede
della Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 - Torino si € riunitala Giunta Regionale con l'intervento
di Alberto Cirio Presidente, Fabio Carosso Vice Presidente e degli Assessori Chiara Caucino, Elena
Chiorino, Luigi Genesio Icardi, Matteo Marnati, Maurizio Raffaello Marrone, Vittoria Poggio,
Fabrizio Ricca, Andrea Tronzano con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario
Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: gli Assessori Marco GABUSI - Marco PROTOPAPA

DGR 8-8039/2023/XIl

OGGETTO:

Costituzione del fondo di disponibilita anno 2028,sensi dell'art. 45 dell”Accordo Colletti
Nazionale per la discipla dei rapporti con gli specialisti ambulatorigdierni, veterinari ed alt
professionalita sanitarie (biologi, chimici, psiocgl) ambulatoriali, ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs
502/92 e successive modificazioni ed integrazionidata 31 marzo 2020.

Fondi 2023 (Missione 13 Programma 1)

Arelazione di: Icardi

Lart. 45 “Indennita di disponibilita” dell’AccordoCollettivo Nazionale per la Disciplina dei
rapporti con gli specialisti ambulatoriali intermgterinari ed altre professionalita sanitarie Igmg
chimici, psicologi) ambulatoriali, ai sensi deltkaB del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., del 31 marzo
2020 (ACN SAI) dispone:

“1. Allo scopo di incentivare lo svolgimento del papo di lavoro nellambito del S.S.N. dello

specialista ambulatoriale, del veterinario e debfassionista e I'ampliamento orario di incarico,

agevolando l'attuazione di quanto previsto, in paotare, dal Piano Nazionale di Governo delle

Liste di Attesa (PNGLA), € istituita una indenniigdisponibilitd del rapporto convenzionale degli

specialisti ambulatoriali, dei veterinari e dei fessionisti (biologi, chimici, psicologi).

2. L'indennita di cui al comma 1 é strettamentermssa allo svolgimento di incarichi di specialista
ambulatoriale, veterinario o professionista convenato con il SSN ed e erogata, come
emolumento aggiuntivo della quota oraria ai sotokari di incarico a tempo indeterminato che

nell’'anno non svolgano attivita libero professioealfatto salvo quanto previsto al precedente
articolo 42.

3. L'indennita di cui al presente articolo e copissta mensilmente agli specialisti ambulatoriali, a

veterinari ed ai professionisti a tempo indetermdin@on rapporto di lavoro di almeno 12 ore



settimanali instaurato con una o piu Aziende.

4. Per la determinazione dellimporto dellemolurteraggiuntivo della quota oraria di cui al
comma 2, le Regioni dispongono di un fondo annabilgb, al netto degli oneri previdenziali e
fiscali a carico dell’Azienda, in euro 0,39 (zer®)Jer ora di attivita.

5. Annualmente la Regione determina la quota orahe viene assegnata dalle Aziende ai soli
aventi titolo di cui al comma 2, secondo i critdgfiniti nei seguenti commi.

6. Il fondo annuo regionale, come determinato aisse&lel comma 4, viene ripartito annualmente
sulla base del numero delle ore di incarico relatial precedente anno solare degli specialisti
ambulatoriali, veterinari e professionisti di cui@omma 2.

7. La quota oraria derivante dal calcolo di cui@mma 5 e assegnata, come disposto al comma 2,
agli specialisti ambulatoriali, veterinari e prof@snisti aventi diritto nel limite massimo di euro
8,60 (otto/60) per ora, al netto degli oneri premiiali e fiscali a carico dellAzienda.
L'erogazione € subordinata alla presentazione eiitrb5 gennaio di ogni anno, presso ciascuna
Azienda in cui é instaurato l'incarico, di una diahazione sostitutiva di atto notorio attestante
I'esclusivita del rapporto di lavoro.

8. Il venir meno di quanto previsto al comma 2 glelsente articolo, o la mancata accettazione del
completamento orario di cui all’articolo 20, comr2a comporta 'immediata revoca del diritto a
percepire l'indennita di cui al presente articolo la restituzione di quanto gia corrisposto
nell'anno. 9. Allo specialista ambulatoriale, vatario o professionista con riduzione dell’'orario
di incarico ai sensi dell’articolo 31, comma 5 dpftesente Accordo, ovvero allo specialista
ambulatoriale che fruisca dell’Anticipo della Praegtone Previdenziale (APP), non spetta
l'indennita di cui al presente articolo.”

Lart. 5, del suddetto ACN SAI, rispettivamente ealtabelle A2 e B2, indica I'importo di
incremento, per gli specialisti ambulatoriali eer@tari a tempo indeterminato e per i professionist
(biologi, chimici, psicologi) a tempo indetermingfmari a € 0,39 da destinare alla costituzione del
“fondo annuo di disponibilitadi cui all’art 45.

Preso atto delle note della Struttura Interregiei@dnitari Convenzionati (SISAC):

- prot. n. 739/2020 del 4 settembre 2020 con ldeg@atato chiarito che:

1. come tutti i fondi contrattuali disposti dagliM&CNN, anche quello ex articolo 45 in esame e
computato sulla base retributiva (e quindi oradeyli aventi diritto, che in questo caso sono
gli incaricati a tempo indeterminato di tutti e tresettori contrattuali (ovvero specialisti
ambulatoriali, veterinari e professionisti) ed etedainato come parte dell'incremento
riconosciuto ai soggetti coinvolti (incaricati artpo indeterminato);

2. la modalita di determinazione e evidenziataenédlbelle annesse all'art. 5 (Arretrati ed
incrementi) del’ACN stesso, nelle quali si ritromale ripartizioni degli incrementi tra i vari
fondi suddistinti per settori (specialisti e veterii, professionisti) e per natura degli incarichi
(tempo indeterminato e tempo determinato), dalleliqisulta che per le ore per le quali va
moltiplicata la quota corrispondente a euro 0,380ssolo quelle a tempo indeterminato
retribuite in favore degli specialisti, dei veterne dei professionisti;

3. il fondo si ridetermina e si quantifica annuatigesulla base delle ore complessive a tempo
indeterminato svolte e retribuite ai sensi dellAGNI precedente anno solare, (mentre la
ripartizione del fondo avviene sulla base del “nton@i ore di incarico” relative alla stesso
precedente anno solare).

Visto che l'art. 45, comma 8, ACN 31 marzo 202@&vede cheil venir meno di quanto previsto al
comma 2 del presente articolo 20, comma 2 comdoninediata revoca del diritto a percepire
I'indennita di cui al presente articolo e la restifione di quanto gia corrisposto nell’anno”.

Tenuto conto che la costituzione del fondo (parea 0,39 per il numero delle ore complessive a



tempo indeterminato svolte e retribuite ai senBiAEN SAl) e la ripartizione del fondo (in base al
numero di ore di incarico) sono entrambi temporalt@eiferite all’anno solare precedente.

Ritenuto che pertanto, l'indennita di disponibiliéa erogabile ai soli specialisti ambulatoriali,
veterinari e professionisti gia titolari di incasia tempo indeterminato nell’anno solare precedente
rispetto al momento di presentazione della dickiare sostitutiva di atto notorio attestante
I'esclusivita del rapporto. Tale domanda integrellesvamente il perfezionamento della condizione
cui soggiace il diritto retributivo che fino a quelomento e potenziale, in quanto le ore dello
specialista, del veterinario o del professionista,quelle svolte e retribuite che quelle di incayi
hanno gia contribuito rispettivamente alla costdoe del fondo e ad individuare la quota di
ripartizione. Coloro che acquisiscono l'incaricol da gennaio al 15 gennaio dellanno di
presentazione della dichiarazione in questione m@mmo potuto concorrere in alcun modo alla
costituzione del fondo (ed alla determinazionealgliota di ripartizione) e I'eventuale inclusione
tra i percettori del’emolumento rappresenterelh@que, un esborso illegittimo a fronte di un
onere non previsto né quantificato;

Visto che nell'art. 45 stesso non é stato fattamldferimento alle 6re di incarico espletate nel
mese di competenzaanzi, proprio per dare certezza all’'onere e dateare invarianza della spesa
in corso d’anno, le parti hanno sancito esplicitataeil riferimento ad un‘emonumentd
corrisposto in forza delleote di incarico relative al precedente anno solare”

Preso atto che le Regioni hanno condiviso le mtdali definizione del fondo oggetto della

presente deliberazione nel corso delle riunioni @elordinamento Tecnico Area Assistenza
Territoriale — sub-area “medicina convenzionataiela Commissione salute in data 19 febbraio
2021, al fine di adottare disposizioni comuni sutitorio nazionale, chiarendo dubbi interpretativi
e condividendo le risposte fornite da SISAC;

Atteso che a seguito delle precisazione SISAC ke dehclusioni emerse dal confronto nel gruppo
di Coordinamento interregionale:

- I'onere per la costituzione del fondo rientralaehbito degli incrementi stabiliti dall’art. 5
dellACN 31 marzo 2020 e s.m.i. e quindi non cassite onere aggiuntivo a carico del bilancio
regionale, in quanto ricompreso nei trasferimeotrenti alle Aziende sanitarie regionali;

- la decorrenza del fondo € il 31 marzo 2020 edjuin

» l'onere per la costituzione del fondo rientra reetbito degli incrementi stabiliti dall’art. 5
dellACN; rientra pertanto nei fondi accantonati bédancio delle ASR per I'applicazione dei
rinnovi contrattuali del personale dipendente, nostituendo quindi onere aggiuntivo a carico
del bilancio regionale, in quanto ricompreso nasfierimenti correnti alle ASR;

» per I'anno 2023, l'incremento “indennita di dispboifitd” di cui all'art. 45 dovra essere
riconosciuta, per il periodo 1.1.2022 — 31.12.2084lj specialisti ambulatoriali, veterinari e
professionisti aventi diritto gia titolari di indeo nel 2021 che hanno presentato la
dichiarazione di esclusivita del rapporto di lavas termini di legge.

Considerato che al fine di procedere ad una stiefldndporto del fondo annuale dell'indennita di
disponibilita, il Settore Sistemi organizzativi isarse umane del SSR ha richiesto alle ASR, con
nota prot. 26831 del 14 luglio 2022, la compilagoa restituzione di preposta tabella con il
conteggio delle ore di attivita svolte dagli spéstaveterinari e professionisti titolari e, teout
conto del riscontro ottenuto e riportato nell’aliéy 1, che fa parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento deliberativo;



al fine di dare applicazione all'art. 45 ACN SAlgente si rende necessario, pertanto, provvedere
alla costituzione del “Fondo di disponibilita” pg&anno 2023 cosi come riportato nell’allegato 1 che
fa parte integrante e sostanziale del presentespdimento deliberativo:

“Fondo di disponibilita 2023 I'importo totale quantificato secondo il disposti cui all’art. 45,
comma 4, ammonta&595.166,7@ome specificato di seguito:

Totale regionale n. ore di attivita remunerata dal gennaio 2022 al 31 dicembre 2022=
1.526.068,46 x 0,39 € = € 595.166,70

Totale n. ore settimanali di incarico 2022, degkati diritto 2023 ai sensi dell'art. 45 =
11.765,75 x 52 settimane = 611.819,00

La quota oraria, che le ASR devono pertanto erogare alle sottrtape categorie moltiplicandola
per le ore di attivita svolte dal 1° gennaio 2023k dicembre 2023, determinata ai sensi dell’art.
45, comma 5, da riconoscere € patiraa€ 0,97

Dato atto che, conclusa la fase di verifica e adlutrda parte del Settore competente delle ore di
attivita svolte e remunerate nonché le ore settahat incarico degli aventi diritto 2023 ai sensi
dell'art. 45 ACN SAl, di seguito é riportata la &la nell’ambito dell’art. 45 ACN SAl in relazione
all'indennita di disponibilita per I'anno 2023, ¢alabella € da considerarsi sostitutiva della azdon
Al4 della Tabella A di cui alla Deliberazione deBaunta Regionale 20 giugno 2023, n. 9-7070.

Art. 45 ACN SAl - indennita di
AASSRR disponibilita

anno 2023
203 - ASLTO3 € 96.376,46
204 - ASLTO4 € 66.620,02
205 - ASL TO5 € 38.140,85
206 - ASLVC € 7.840,63
207 - ASL BI € 3.844,44
208 - ASL NO € 13.708,45
209 - ASLVCO €5.311,39
210 - ASL CN1 €51.469,91
211 - ASL CN2 € 21.093,81
212 - ASLAT € 14.391,34
213 - ASLAL €23.724,21
301 - ASL Citta di Torino € 212.379,78
904 - AOU S. LUIGI ORBASSANO TORINO €-
[?](E)SVA:R'?\A\OU MAGGIORE DELLA CARITA' DI € 8.245 30




906 - AO S. CROCE E CARLE CN € 1.264,62
907 - SS. ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGO AL| € -
908 - AO MAURIZIANO € -

909 - AOU CITTA' DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

Totale Regionale €595.166,70

€ 30.755,49

La spesa per il fondo di disponibilita 2023 trovapertura nell'ambito delle risorse del Fondo
Sanitario 2023 ripartite con Intesa 262 del 9 ndwen?023 ed iscritte nel bilancio di previsione
finanziario 2023-2025 annualita 2023 (Missione t@gPamma 1);

tutto cio premesso, la Giunta Regionale;

visto I'ACN SAI del 31 marzo 2020, artt. 45 e 5;

vista la nota della SISAC del 4 settembre 2020. prof39/2020;
vista la nota della SISAC del 14 ottobre 2020 pno858/2020;
vista la nota della SISAC del19 febbraio 2021 pnotl87/2021,

vista la D.G.R 1 - 6763 del 27 aprile 2023 e ladeegegionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025;

vista la D.G.R. 9-7070 del 20 giugno 2023;

considerato che il provvedimento non comporta omepliciti per il bilancio regionale non
compresi negli stanziamenti di bilancio (costi netti);

attestata la regolarita amministrativa del preseti@ ai sensi della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046, come modificata dalla D.G.R. 14 giugno 2021-8361;
DELIBERA

Di costituire a favore degli specialisti ambulaadiriinterni, veterinari ed altre professionalita
sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatdijal fondo di disponibilitd per 'anno 2023, ai
sensi dell'art. 45 ACN SAIl 31.3.2020 e di determn@ il relativo importo nella misura &
595.166,70

cosi come riportato nell’allegato 1 che fa partegnante e sostanziale del presente provvedimento
deliberativo;

Di attribuire, a seguito della ricognizione effetta dalle ASR di cui all’allegato 1 che fa parte
integrante e sostanziale del presente provvedimdaliberativo, demandando al Dirigente del



Settore regionale competente la ripartizione detifopresso le single ASR, per 'anno 2023, quale
emolumento aggiuntivo della quota oraria agli avdittto, ai sensi dell’art. 45, comma 5, ACN
SAl, I'importo pari a circ&€ 0.97

Di dare atto che, conclusa la fase di verifica etidlo da parte del Settore competente delle ore d
attivita svolte e remunerate nonché delle orersatiali di incarico degli aventi diritto 2023 ai sén
dell'art. 45 ACN SAl, di seguito é riportata la &la nell’ambito dell’art. 45 ACN SAl in relazione
all'indennita di disponibilita per I'anno 2023, ¢alabella € da considerarsi sostitutiva della azdon
Al4 della Tabella A di cui alla Deliberazione deBaunta Regionale 20 giugno 2023, n. 9-7070.

Di dare atto che la spesa per il fondo di dispditéb2023 trova copertura nell'ambito delle risorse
del Fondo Sanitario 2023 ripartite con Intesa 26Rdnovembre 2023 ed iscritte nel bilancio di
previsione finanziario 2023-2025, annualita 2023s@bne 13 Programma 1);

Art. 45 ACN SAl - indennita di
AASSRR disponibilita

anno 2023
203 -ASLTO3 € 96.376,46
204 - ASLTO4 € 66.620,02
205 -ASLTO5 € 38.140,85
206 - ASLVC € 7.840,63
207 - ASL BI € 3.844,44
208 - ASL NO € 13.708,45
209 - ASLVCO €5.311,39
210 -ASLCN1 €51.469,91
211 - ASL CN2 €21.093,81
212 - ASLAT € 14.391,34
213 - ASLAL € 23.724,21
301 - ASL CITTA' DI TORINO € 212.379,78
904 - AOU S. LUIGI ORBASSANO TORINO €-
%OSVARAAOU MAGGIORE DELLA CARITA' DI £ 8.245 30
906 - AO S. CROCE E CARLE CN €1.264,62
907 - SS. ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGO AL| €-
908 - AO MAURIZIANO €-
g%SiENéglIJDI(}rg'FI;?\NgELLA SALUTE E DELLA £ 30.755,49



Totale Regionale €595.166,70

La presente deliberazione sara pubblicata sul BRJ.Ri sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’&rt
della L.R. n. 22/2010.

Sono parte integrante del presente provvedimeitallgbati riportati a seguir& archiviati come
file separati dal testo del provvedimento soprartggo:

DGR-8039-2023-All_1-Allegato_1.pdf

Allegato

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



Allegato 1 ART. 45 ACN SAI INDENNITA' DI DISPONIBILITA' - ANNO 2023
ASLTO 3 ASLTO 4 ASLTOS5 ASL VC ASL BI ASL NO ASL VCO ASL CN1 ASL CN2
n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di
attivita nore Jattivita nore  attivita nore  attivita nore  attivita nore  attivita nore attivita nore  attivita nore  attivita nore
svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali svolte e settimanali
remunerate ldiincarico lremunerate [diincarico remunerate [diincarico |remunerate [diincarico |remunerate |diincarico |remunerate |diincarico Jremunerate |di incarico  lremunerate [di incarico lremunerate |di incarico
dal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli ldal 1 2022, degli
gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi
2022 al 31 |diritto 2023 12022 al 31 |diritto 2023 2022 al 31 |diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 |diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 |diritto 2023 2022 al 31 |diritto 2023
dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi
2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45
256.328,15 1.905,25 | 155.083,00 1.317,00 | 106.939,83 754,00 26.339,00 155,00 19.876,07 76,00 82.211,00 271,00 48.680,50 105,00 | 163.605,00 1.017,50 46.083,00 417,00
96.376,46 66.620,02 38.140,85 7.840,63 3.844,44 13.708,45 5.311,39 51.469,91 21.093,81
AOU S. LUIGI AOU MAGGIORE AO S.CROCE E CARLE JAO S. ANTONIO BIAGIO AOU CITTA DELLA
ASL AT ASL AL ASL CITTA DI TORINO AO MAURIZIANO TOTALE REGIONALE
ORBASSANO NOVARA CUNEO ALESSANDRIA SALUTE TORINO e <o
n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di n. ore di
attivita n.ore  attivita n.ore.attivita n.ore  attivita n.ore  lattivita n.ore lattivita n.ore  lattivita n.ore  lattivita n.ore  lattivita n.ore n.ore
svolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali |qyolte e settimanali | ore di settimanali
remunerate |di incarico  lremunerate |di incarico  fremunerate [di incarico lremunerate [di incarico  lremunerate |di incarico  lremunerate |di incarico  |remunerate |di incarico  |remunerate |di incarico  Jremunerate [di incarico |attivita svolte |di incarico
dal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Jdal 1 2022, degli Je remunerate |2022, degli
gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi gennaio aventi dal 1 gennaio Javenti diritto
2022 al 31 |diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 [ldiritto 2023 2022 al 31 |diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 [diritto 2023 2022 al 31 2023 ai
dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre ai sensi dicembre sensi
2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45 2022 dell'art. 45
56.930,00 284,50 76.756,00 469,00 | 445.562,41 4.198,50 2.172,00 - 8.263,00 163,00 2.097,50 25,00 | NON HANNO SAI CONV. NON HANNO SAI CONV. 29.142,00 608,00 1.526.068,46 | 11.765,75
14.391,34 23.724,21 212.379,78 0 8.245,30 1.264,62 0 0 30.755,49 595.166,70
calcoll per 1ondo ed emolumento |
n. ore di n.ore
attivita N .
settimanali
svolte e di incarico Quota * SA|=
remunerate 2022, degli Oraria 2022 specialista  Psicologo e
dal 1. avent diritto {ore . ambulatorlal Veterlnarlo
gennaio 2023 ai settimanali e interno convenziona
2022 al 31 sensi 2022 (Medico, to interno
dicembre dell'art. 45 B'°_'°9°v coniil
2022 Chimico, S.S.N)
totale SAI* 595.166,70 | 611.819,00 0,97278






