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Codice A1006E 
D.D. 30 novembre 2023, n. 673 
Pagamento premi assicurativi della polizze RC Patrimoniale, Kasko e Infortuni (dipendenti) 
annualità 30.11.2023-30.11.2024 e polizza RCT e O rateo 30.11.2023-30.03.2024. Impegni di 
spesa definitivi sui capitoli 109248/2023 e 134020/2023 a favore di Marsh S.p.A. - CIG n. 
9220354CD0 
 

 

ATTO DD 673/A1006E/2023 DEL 30/11/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1006E - Gestione giuridica ed economica del personale 
 
 
OGGETTO:  Pagamento premi assicurativi della polizze RC Patrimoniale, Kasko e Infortuni 

(dipendenti) annualità 30.11.2023-30.11.2024 e polizza RCT e O rateo 30.11.2023-
30.03.2024. Impegni di spesa definitivi sui capitoli 109248/2023 e 134020/2023 a 
favore di Marsh S.p.A. - CIG n. 9220354CD0 
 

 
Le polizze assicurative di competenza del Settore Gestione giuridica ed economica del personale 
attualmente sono le seguenti:  
Copertura assicurativa RCT e O  
Copertura assicurativa Infortuni  
Copertura assicurativa Kasko 
Copertura assicurativa Responsabilità civile patrimoniale 
Polizza rimborso spese mediche (contratto stipulato il 20.7.2023); 
La polizza Infortuni è suddivisa in due sezioni: dipendenti e amministratori; la prima è di 
competenza del Settore Gestione giuridica ed economica del personale, la seconda è di competenza 
del Settore Segreteria della Giunta regionale;  
 
In materia assicurativa l’amministrazione regionale, data la complessità della materia, si avvale di 
un Broker; il contratto di brokeraggio prevede, tra i compiti del Broker, quello di incassare 
annualmente i premi delle polizze assicurative della Regione Piemonte e versarli alle Compagnie 
Assicurative, decurtati della sua provvigione. 
 
Con determinazione dirigenziale n. 72 del 13.3.2019 il Settore Contratti, persone giuridiche, esprori, 
usi civici ha aggiudicato il servizio di brokeraggio assicurativo alla Società Marsh S.p.A. per il 
periodo: dal 16.5.2019 al 15.5.2022. Il servizio aveva la durata di tre anni con facoltà 
dell’Amministrazione regionale di affidare i servizi analoghi per un anno ed eventualmente la 
proroga tecnica per sei mesi; 
 
il Settore Trattamento economico, pensionistico, previdenziale e assicurativo del personale, ora 
Settore Gestione giuridica ed economica del personale, con determinazione dirigenziale n.175 del 



 

30.05.2019, in vista dell’indizione della gara per l’aggiudicazione del servizio assicurativo 
regionale, ha provveduto ad impegnare e prenotare le risorse necessarie per pagare i premi delle 
polizze assicurative della Regione Piemonte di propria competenza per i seguenti periodi: 
dal 30.11.2019 al 30.11.2022 (polizze assicurative con durata triennale); 
dall’1.12.2022 al 30.11.2024 (eventuale ripetizione dei servizi analoghi per 24 mesi) 
dall’1.12.2024 al 31.05.2025 (eventuale proroga tecnica di 6 mesi) 
 
Con la determinazione dirigenziale n.175 del 30.05.2019, sopra citata, il Settore Trattamento 
economico, pensionistico, previdenziale e assicurativo del personale ha quindi provveduto: 
- ad impegnare a favore della Marsh SpA le somme necessarie per il pagamento dei premi 
assicurativi fino al 15.5.2022 (data di scadenza del contratto di brokeraggio) 
- a prenotare a favore di benerificiario da individuare successivamente le somme necessarie per il 
pagamento dei premi per tutto il periodo successivo; 
 
Per l’annualità 2023-2024 in particolare con la determinazione dirigenziale n.175 del 30.05.2019 
sono state effettuate le seguenti prenotazioni: 
 
prenotazione n.65/2023 euro 22.500,00 per la Polizza Infortuni (dipendenti) 
prenotazione n.66/2023 euro 25.000,00 per la Polizza Kasko 
prenotazione n.67/2023 euro 120.000,00 per la Polizza RC Patrimoniale 
 
Per il pagamento del premio della polizza RCT e O il Settore Gestione giuridca ed economica del 
personale ha dovuto già nel corso del 2022 modificare le prenotazioni e gli impegni fatti con la 
determinazione dirigenziale n. 175 a seguito della disdetta della polizza da parte della Compagnia 
Assicuratrice UnipolSai, che ha comunicato il recesso dal contratto a decorrere dalle ore 24:00 del 
30.11.2022. 
Il Settore Gestione giuridica ed economica del personale ha quindi provveduto a indire una nuova 
gara per la polizza RCT e O per il periodo 30.11.2022-30.11.2024 e a rimodulare gli impegni e le 
prenotazioni fatte per tale polizza con determinazione dirigenziale 175/2019; 
La polizza RCT e O per il periodo 30/11/2022-30/11/2024 (con facoltà della stazione appaltante di 
avvalersi della proroga tecnica per un massimo di 3 mesi) è stata aggiudicata con determinazione 
dirigenziale 611/A1012B/2022 del 24.11.2022 alla Compagnia Milanese SpA, che in data 16.1.2023 
ha comunicato il recesso per sinistro. 
La nuova gara per la polizza RCT e O per il periodo 18.7.2023 – 30.11.2024, è stata aggiudicata alla 
Compagnia Milanese SpA con determinazione dirigenziale 384/A1012B/2023 del 13.7.2023. 
L’attuale contratto prevede di pagare il premio suddiviso in ratei di 4 mesi. 
 
Le polizze assicurative di competenza del Settore Gestione giuridica ed economica del personale 
per le quali è necessario pagare i premi per l’annualità 30.11.2023-30.11.2024 sono le seguenti:  
 
Copertura assicurativa Infortuni  
Copertura assicurativa Kasko 
Copertura assicurativa Responsabilità civile patrimoniale 
 
Per quanto riguarda la polizza RCT e O, invece, si deve pagare il rateo del premio corrispondente a 
4 mesi di polizza (dal 30.11.2023 al 30.3.2024). 
 
Riassumendo, attualmente il Settore Gestione giuridica ed economica del personale deve quindi 
pagare i premi e gli importi sotto dettagliati, come da carichi contabili trasmessi dal Broker. 
 

POLIZZA Periodo per il Importo da CIG del servizio N.Prenotazione  



 

quale si paga il 
premio 

pagare ofi 

Infortuni 
(dipendenti) 

30.11.2023-
30.11.2024 

17.125,69 Z4B386AD53 
65/2023 Capitolo 
109248 

Kasko 
30.11.2023-
30.11.2024 

14.992,20 ZF3386AC86 
66/2023 Capitolo 
109248 

RC Patrimoniale 
30.11.2023-
30.11.2024 

100.314,00  9474335493; 
67/2023 Capitolo 
109248 

RCT e O 
30.11.2023-
30.3.2024 

171.618,00 9761727FF1 
5810/2023 
Capitolo 134020 

 
I premi delle polizze assicurative, come già ricordato, devono essere pagati al Broker della Regione 
Piemonte. L’attuale Broker è la Marsh Spa, poiché la scadenza del contratto di brokeraggio è stata 
prorogata fino all’aggiudicazione della gara, attualmente in corso, per l’affidamento del nuovo 
servizio di brokeraggio. 
La proroga tecnica dell’attuale contratto è stata disposta, per le motivazioni illustrate nella 
determininazione dirigenziale 634/A1006E/2023 del 20.11.2023 e che qui si intendono 
integralmente richiamate, ai sensi dell’art 120 c.11 del d. lgs 36/2023, per il tempo strettamente 
necessario all’aggiudicazione della gara ed all’avvio dell’attività del nuovo contraente, e comunque 
non oltre il 31.1.2024. E’ confermato l’attuale CIG: 9220354CD0;  
 
Precisato che la polizza Infortuni, con premio annuo di € 18.909,20 è suddivisa in due sezioni: 
dipendenti e amministratori; la prima è di competenza del Settore Gestione giuridica ed economica 
del personale, la seconda è di competenza del Settore Segreteria della Giunta regionale. Il premio 
annuo è così ripartito: Infortuni Dipendenti € 17.125,69 capitolo di bilancio 109248/2023; Infortuni 
Amministratori € 1.783,50 capitolo di bilancio 100286/2023;  
 
Richiamate le sopra citate determinazioni numero 175 del 30.05.2019 e numero 123 del 15.3.2023 
con le quali sono state, tra l’altro, prenotate le somme sotto dettagliate per l’adempimento degli 
obblighi derivanti dalle polizze assicurative di competenza del Settore Gestione giuridica ed 
economica del personale: 
 
Capitolo 109248/2023 (fondi regionali-spese obbligatorie-fondi freschi) 

• Polizza Infortuni prenotazione n. 2023/65 (euro 22.500,00);  
• Polizza Kasko prenotazione n. 2023/66 (euro 25.000,00); 
• Polizza RC Patrimoniale prenotazione n. 2023/67 (euro 120.000,00); 

 
Capitolo 134020/2023 (fondi regionali-spese obbligatorie-fondi freschi) 

• Polizza RCT e O prenotazione n. 2023/ 5810 (attualmente pari ad euro 332.168,83). 
 
Ritenuto di trasformare le prenotazioni assunte, con le determinazioni numero 175 del 30.05.2019 e 
numero 123 del 15.3.2023, sui capitoli 109248/2023 e 134020/2023 in impegni liquidabili a favore 
della Marsh S.p.A. limitatamente alla parte necessaria al pagamento dei premi assicurativi in 
scadenza al 30.11.2023, i cui importi sono contenuti nei carichi contabili trasmessi dal Broker e 
precisamente: 
sul capitolo 109248/2023 (fondi regionali-spese obbligatorie-fondi freschi) 
-prenotazione n. 2023/65 trasformare in impegno liquidabile euro 17.125,69,  



 

-prenotazione n. 2023/66 trasformare in impegno liquidabile euro 14.992,20; 
-prenotazione n. 2023/67 trasformare in impegno liquidabile euro 100.314,00; 
sul capitolo 134020/2023 (fondi regionali-spese obbligatorie-fondi freschi) 
-prenotazione n. 2023/5810 trasformare in impegno liquidabile euro 171.618,00;  
 
Ritenuto, al fine di pagare le regolazioni e le franchigie previste dalle polizze, di mantenere i 
restanti importi delle prenotazioni assunte sui capitoli 109248/2023 e 134020/2023 e precisamente: 
prenotazione n. 2023/65 da euro 22.500,00 a euro 5.374,31 
prenotazione n. 2023/66 da euro 25.000,00 a euro 10.007,8 
prenotazione n. 2023/67 da euro 120.000,00 a euro 19.686,00 
prenotazione n. 2023/5810 da euro 332.165,83 a euro 160.550,83 
 
Ritenuto altresì di mantenere gli ulteriori impegni e le ulteriori prenotazioni assunte sui capitoli di 
bilancio 109248 e 134020 per far fronte ai futuri obblighi contrattuali; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della DGR n. 1-4046 del 17/10/2016, 
come modificata dalla DGR n. 1-3361 del 14 giugno 2021;  
 
Verificata la compatibilità del programma di pagamento con le regole di finanza pubblica, ai sensi 
dell’art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;  
 
Dato atto che, in riferimento al principio contabile della competenza finanziaria potenziata, ai sensi 
del d.lgs. 118/2011 (allegato n. 4.2), la spesa di cui al presente provvedimento è imputabile all’anno 
2023.  

LA DIRIGENTE  
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• L. n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme sul procedimento amministrativo" e la L.R. n. 14 
del14/10/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di 
semplificazione"; 

• L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• D. Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• L.R. 01/04/2001 n. 7 "Ordinamento contabile della Regione Piemonte"; 

• L. n. 217 del 17/12/2010 "Conversione in Legge con modificazione del Decreto legge 
187/2010 recante misure urgente in materia di sicurezza"; 

• L. n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materiadi normativa antimafia"; 

• D. Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• L. 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 

• D. Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità,trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" 
e s.m.i.; 



 

• D. Lgs. n. 50/2016 "Codice dei contratti pubblici" e s.m.i.; 

• D. lgs. 36/2023 "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici"; 

• Decreto legge n. 76 del 16 luglio 2020 (cd. Decreto Semplificazioni), convertito in Legge 
n. 120 dell'11 settembre 2020; 

• D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei controlli 
interni" come modificata dalla DGR 1-3361 del 14 giugno 2021; 

• D.G.R. n. 13-3370 del 30/05/2016 "Approvazione dello schema di protocollo d'intesa con 
le organizzazioni sindacali recante "Linee guida in materia di appalti pubblici e concessioni 
di lavori, forniture e servizi" e direttive volte alla sua attuazione"; 

• D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istruzioni operative in materia di rilascio del visto 
preventivo di regolarità contabile e altre disposizioni in materia contabile" e la Circolare 
n.30568/A1102A del 2/10/2017; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 02/12/2022 "Approvazione linee guida per le attivita' di ragioneria 
relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati A, B, D 
della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9.7.2021 Approvazione "Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R" 
(D.P.G.R. 16 luglio 2021 n. 9/R); 

• D.G.R. 3-6447 del 30.01.2023 Approvazione del Piano integrato di attivita' e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2023-2025 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2023; 

• L.R. 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di previsione finanziario 2023-2025"; 

• L. R. 31 luglio 2023, n. 14 : "Assestamento al bilancio di previsione finanziario 2023-
2025"; 

• D.G.R. n. 17-7391 del 3 agosto 2023: "Variazione al Documento Tecnico di 
Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-
6763 del 27 aprile 2023"; 

DETERMINA  
per le motivazioni espresse in premessa  
 
Di trasformare le prenotazioni assunte con le determinazioni nn. 175 del 30.05.2019 e 
123/A1006E/2023 del 15 marzo 2023, sui capitoli 109248/2023 e 134020/2023 in impegni 
liquidabili a favore della Marsh S.p.A. limitatamente alla parte necessaria al pagamento dei premi 
assicurativi in scadenza al 30.11.2023, i cui importi sono contenuti nei carichi contabili trasmessi 
dal Broker e precisamente: 
capitolo 109248/2023 (fondi regionali-spese obbligatorie-fondi freschi) 
prenotazione n. 2023/65 trasformare in impegno liquidabile euro 17.125,69,  
prenotazione n. 2023/66 trasformare in impegno liquidabile euro 14.992,20  
prenotazione n. 2023/67 trasformare in impegno liquidabile euro 100.314,00 
capitolo 134020/2023 (fondi regionali-spese obbligatorie-fondi freschi) 
prenotazione n. 2023/5810 trasformare in impegno liquidabile euro 171.618,00;  
le cui transazioni elementari sono rappresentate nel documento “Appendice A – Elenco registrazioni 
contabili” allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
provvedimento;  



 

 
Di mantenere gli importi delle prenotazioni assunte sui capitoli 109248/2023 e 134020/2023 per la 
parte restante dopo la trasformazione in impegni liquidabili come sopra indicato.  
Sono quindi confermate: 
prenotazione n. 2023/65 da euro 22.500,00 a euro 5.374,31 
prenotazione n. 2023/66 da euro 25.000,00 a euro 10.007,8 
prenotazione n. 2023/67 da euro 120.000,00 a euro 19.686,00 
prenotazione n. 2023/5810 da euro 332.165,83 a euro 160.550,83 
al fine di pagare le regolazioni e le franchigie previste dalle polizze; 
 
Di mantenere gli ulteriori impegni e le ulteriori prenotazioni assunte sui capitoli di bilancio 109248 
e 134020 per far fronte ai futuri obblighi contrattuali; 
 
Di dare atto che il pagamento dei premi, come previsto dal contratto di servizio di brokeraggio 
assicurativo, verrà effettuato dall’Amministrazione a favore della Società Marsh SpA entro i termini 
previsti dalle polizze, e che il Broker, entro il mese successivo all'incasso, verserà alle compagnie 
assicuratrici i premi decurtati delle sue provvigioni;  
 
Di attestare che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti, saranno rispettate le 
disposizioni di cui all’art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilità dei flussi 
finanziari; 
 
Di attestare l’inesistenza di oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli stanziamenti 
di bilancio "(oneri indiretti)”;  
 
Di attestare la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della DGR 1-4046 del 17/10/2016, 
come modificata dalla DGR 1-3361 del 14 giugno 2021; 
 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett. b) e 37 del d.lgs 
33/2013. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 L.R. n. 22/2010 “Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico 
della Regione Piemonte”. 
 
Avverso la presente determinazione è possibile ricorrere al Tribunale Amministrativo regionale 
entro 30 giorni dalla conoscenza dell’atto, secondo quanto previsto all'art. 120 del Decreto 
legislativo n. 104 del 2 luglio 2010 (Codice del processo amministrativo). 
 
 

LA DIRIGENTE (A1006E - Gestione giuridica ed economica del 
personale) 
Firmato digitalmente da Francesca Ricciarelli 

Allegato 
 
 
 



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 673/A1006E/2023  DEL 30/11/2023

Modifica N.: 2023/65/1 della prenotazione 2023/65
Descrizione: PAGAMENTO PREMIO POLIZZA INFORTUNI (DIPENDENTI). PERIODO 30.11.2023-
30.11.2024
Importo riduzione/aumento (€): -17.125,69
Importo iniziale (€): 22.500,00
Importo finale (€): 5.374,31
Cap.: 109248 / 2023 - COPERTURE ASSICURATIVE CONTRATTUALI A FAVORE DEL 
PERSONALE (ART. 24 DELD. LGS. 50/2016)
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.999 - Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane

Modifica N.: 2023/66/1 della prenotazione 2023/66
Descrizione: PAGAMENTO PREMIO POLIZZA KASKO. PERIODO 30.11.2023-30.11.2024
Importo riduzione/aumento (€): -14.992,20
Importo iniziale (€): 25.000,00
Importo finale (€): 10.007,80
Cap.: 109248 / 2023 - COPERTURE ASSICURATIVE CONTRATTUALI A FAVORE DEL 
PERSONALE (ART. 24 DELD. LGS. 50/2016)
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.999 - Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 673/A1006E/2023  DEL 30/11/2023

Modifica N.: 2023/67/1 della prenotazione 2023/67
Descrizione: PAGAMENTO PREMIO POLIZZA RC PATRIMONIALE. PERIODO 30.11.2023-
30.11.2024
Importo riduzione/aumento (€): -100.314,00
Importo iniziale (€): 120.000,00
Importo finale (€): 19.686,00
Cap.: 109248 / 2023 - COPERTURE ASSICURATIVE CONTRATTUALI A FAVORE DEL 
PERSONALE (ART. 24 DELD. LGS. 50/2016)
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.999 - Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane

Modifica N.: 2023/5810/2 della prenotazione 2023/5810
Descrizione: PAGAMENTO RATEO POLIZZA RCT O PERIODO 30.11.2023-30.03.2024
Importo riduzione/aumento (€): -171.618,00
Importo iniziale (€): 366.666,66
Importo finale (€): 160.550,83
Cap.: 134020 / 2023 - POLIZZE ASSICURATIVE DELL'ENTE
Macro-aggregato: Cod. 1100000 - Altre spese correnti
Motivo assenza CIG: CIG in corso di definizione
PdC finanziario: Cod. U.1.10.04.01.003 - Premi di assicurazione per responsabilità civile verso terzi
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 673/A1006E/2023  DEL 30/11/2023

Impegno N.: 2023/21752
Descrizione: PAGAMENTO PREMIO POLIZZA INFORTUNI (DIPENDENTI). PERIODO 30.11.2023-
30.11.2024
Importo (€): 17.125,69
Cap.: 109248 / 2023 - COPERTURE ASSICURATIVE CONTRATTUALI A FAVORE DEL 
PERSONALE (ART. 24 DELD. LGS. 50/2016)
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
CIG: 9220354CD0
Soggetto: Cod. 76909
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.999 - Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane

Impegno N.: 2023/21754
Descrizione: PAGAMENTO PREMIO POLIZZA KASKO. PERIODO 30.11.2023-30.11.2024
Importo (€): 14.992,20
Cap.: 109248 / 2023 - COPERTURE ASSICURATIVE CONTRATTUALI A FAVORE DEL 
PERSONALE (ART. 24 DELD. LGS. 50/2016)
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
CIG: 9220354CD0
Soggetto: Cod. 76909
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.999 - Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 673/A1006E/2023  DEL 30/11/2023

Impegno N.: 2023/21755
Descrizione: PAGAMENTO PREMIO POLIZZA RC PATRIMONIALE. PERIODO 30.11.2023-
30.11.2024
Importo (€): 100.314,00
Cap.: 109248 / 2023 - COPERTURE ASSICURATIVE CONTRATTUALI A FAVORE DEL 
PERSONALE (ART. 24 DELD. LGS. 50/2016)
Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente
CIG: 9220354CD0
Soggetto: Cod. 76909
PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.999 - Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane

Impegno N.: 2023/21756
Descrizione: PAGAMENTO RATEO POLIZZA RCT O PERIODO 30.11.2023-30.03.2024
Importo (€): 171.618,00
Cap.: 134020 / 2023 - POLIZZE ASSICURATIVE DELL'ENTE
Macro-aggregato: Cod. 1100000 - Altre spese correnti
CIG: 9220354CD0
Soggetto: Cod. 76909
PdC finanziario: Cod. U.1.10.04.01.003 - Premi di assicurazione per responsabilità civile verso terzi
COFOG: Cod. 01.3 - Servizi generali
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: Cod. 0110 - Risorse umane


