REGIONE PIEMONTE BU48 30/11/2023

Codice A1502B

D.D. 24 novembre 2023, n. 643

D.G.R. 3-4456 del 29/12/2021: Agenzia Piemonte Lawo Definizione della dotazione organica
per il triennio 2021-2023. Assegnazione risorse prenienti dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali Accertamento e impegno di spesai Euro 27.541.783,73 sui capitoli del
bilancio finanziario di gestione 2023-2025, annuaé 2023.
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ATTO DD 643/A1502B/2023 DEL 24/11/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: D.G.R. 34456 del 29/12/2021: Agenzia Piemonte Lavoro. Defme dell:
dotazione organica per il triennio 202023. Assegnazione risorse provenienti
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Accertamento e impegno di spesa di Euro 27.5417888ui capitoli del bilanc
finanziario di gestione 2023-2025, annualita 2023.

Vista la deliberazione della Giunta Regionale 22021 n. 3-4456 con oggetto: “Agenzia

Piemonte Lavoro. Definizione della dotazione orgarper il triennio 2021-2023, ai sensi dell’art. 8

della L.R. 34/2008 e s.m.i. ed in attuazione dBM@R n. 62-7801 del 30.10.2018 nonché ai sensi
della L. n. 145/2018, del DL n. 4/2019 e del D.M /2019 modificata dalla successiva

deliberazione 16-5414 del 22.07.2022";

Con la DGR sopracitata e stata autorizzata la nulmtazione organica 2021-2023 dell’Agenzia
Piemonte Lavoro e sono state destinate le risams@4iarie per 'anno 2023 per un ammontare di
Euro 42.715.707,42,

Preso atto :

» che le risorse da destinare ad Agenzia Piemongoitenconto dei processi di mobilita dei
dipendenti regionali verso APL e alle cessazionidigendenti regionali distaccati;

e che i fondi ordinari a favore della Regione Pieneoper I'anno 2023 sono pari ad Euro
20.294.660,33, di cui Euro 19.315.068,49 destiaationtratti a tempo indeterminato ed Euro
979.591,84 destinati ai contratti a tempo deterininke risorse sono state incassate dalla
Regione Piemonte per Euro 19.315.068,49 con prokivigli entrata n. 14903 del 28/04/2023
e per Euro 979.591,84 con provvisorio di entratd4904 del 28/04/2023 ed impegnate con
D.D. 317 del 28/06/2023 nel modo seguente:

- per euro 15.173.923,69 a favore dei Agenzia Pidendavoro (C.B. 59122) sul capitolo
145909/2023 del bilancio finanziario gestionale 2@P25 annualita 2023;



- per euro 3.729.954,52 sul capitolo 815020/2028 liancio finanziario gestionale
2023/2025 annualita 2023 — Settore Personale-idiuro 2.051.474,99 stipendio tabellare ed
euro 1.678.479,53 trattamento accessorio a favate dasse stip — stipendi/oneri/trattenute;

- per euro 1.069.048,50 sul capitolo 815030/2028 litancio finanziario gestionale
2023/2025 annualita 2023 - Settore Personale - orda della classe stip —
stipendi/oneri/trattenute;

- per euro 321.733,62 sul capitolo 815040/2023bdahcio finanziario gestionale 2023/2025
annualita 2023 — Settore Personale - a favore dise stip — stipendi/oneri/trattenute;

» che le risorse derivanti dal Piano di potenziameteo CPI di cui al Decreto Ministeriale
74/2019 sono pari ad euro 28.707.247,73 ;
Vista la D.G.R. 42-4495 del 29.12.2021 "Bilanciopdevisione finanziario 2022-2023. Iscrizione
fondi provenienti dallo Stato, per l'attuazione B&no straordinario di Potenziamento dei Centri
per I'Impiego”, con cui sono state stanziate l®rsis per l'annualita 2022 e 2023 per Euro
28.707.247,73, per ciascuna annualita, al cap8@19 delle entrate e al capitolo 145923 delle
spese del bilancio di gestione 2022-2024

Verificato che il programma dei pagamenti conseguagli impegni di spesa da assumere e
compatibile con i relativi stanziamenti di casseoa le regole di finanza pubblica come previsto
dall'art. 28 del Regolamento del 16 luglio 20219n"Regolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale”;

Dato atto che sono rispettati gli obblighi in m&teti trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013;
Dato atto altresi che I'accertamento richiesto @@tato assunto con precedenti provvedimenti;

Attestata la regolarita amministrativa del preseite in conformita a quanto disposto dalla DGR
del 17 ottobre 2016 n. 1-4046, come modificateadallG.R. 1-3361 del 14.06.2021,

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia dcpddmento amministrativo e di dirit
di accesso ai documenti amministrativi" e s.mlia éegge regionale n. 14/2014 "Nori
sul procedimento amministrativo e disposizioni iatemia di semplificazione" e s.m.i.;

e gli art. 417 del D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordieato del lavoro all
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

* Jlart. 17 e 18 della legge regionale 28 luglio 200823 "Disciplina dell'organizzaziol
degli uffici regionali e disposizioni concerneraidirigenza ed il personale”;

* il Decreto Legislativo n. 118 de 23 giugno 2011.m.5 "Disposizioni in materia (
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schembilancio delle Regioni, degli er
locali e dei loro orgaemi, a norma degli art. 1 e 2 della legge 5 magfie9, n. 42
s.m.i.";



e gliart. 23 e 27 del D.Lgs n. 33/2013 "Riordinoldalisciplina riguardante gli obblighi
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle PP.AA";

* laD.GR. n. 12 - 5546 del 29 agosto 2017 "Lineelgin attuazione della D.G.R. 4046
del 17.10.2016 in materia di rilascio del visto yenetivo di regolarita contabile e al
disposizioni in materia contabile™;

* la D.G.R. n. 43-3529 del 9.07.2021 che apprib\Regolamento regionale di contabili
della Giunta regionale abrogando, al contempo,récedente regolamento regional
dicembre 2001, n.18/R;

« lalegge regionale del 24 aprile 2023, n. 6 "Bilarai previsione finanziario 2022025".
(Bollettino Ufficiale n. 5 Supplemento ordinarioXt del 24 aprile 2023);

* la DGR del 27 aprile n. 1 6763 "Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilandi
previsione finanziario 2023025". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®2823-2025";

 Jla D.GR. n. 38152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee gyea le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2Q17"

* la legge regionale del 31 luglio 2023, n. 14 "Assewnto al bilancio di previsiol
finanziario 2023-2025";

determina

Per le motivazioni in premessa descritte

1) di destinare per I'anno 2023 , risorse per umamtare di Euro 42.715.707,42 ad Agenzia
Piemonte Lavoro, cosi come previsto dalla deliherez della Giunta Regionale 29.12.2021 n. 3-
4456 e successiva deliberazione di modifica n.4B45el 22.07.2022 , tenuto conto che:

» euro 15.173.923,69 quali risorse ordinarie trasfedtal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali alla Regione Piemonte per il concorso aflese di personale dei CPI gia impegnate
con Determinazione Dirigenziale 317 del 28.06.28R8B capitolo 145909/2023 del bilancio
finanziario gestionale 2023/2025 annualita 2023pégno n. 2023/14344). Le risorse sono
state liquidate ad Agenzia Piemonte Lavoro con &8t4/2023;

» Euro 27.541.783,73 quale parte delle risorse premtindal Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali (C.B. 74719) da accertare al @dpi23019 ed impegnare al capitolo 145923
del bilancio finanziario di gestione 2023-2025, @alita 2023 a favore di Agenzia Piemonte
Lavoro (C.B. 59122);

2) di provvedere alla liquidazione delle risorse alii al punto 3) subordinatamente alla
comunicazione da parte di Agenzia Piemonte dekaagostenuta nel corso del 2023;
La transazione elementare dei movimenti contabilagpresentata nell' allegato "appendice A)"

parte integrante e sostanziale del presente prawesdo;

La presente determinazione non e soggetta a pabldite ai sensi del D.L. 33/2013 poiché



'importo erogato non costituisce vantaggio ecoreani

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della R2/2010.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 643/A1502B/2023 DEL 24/11/2023

Impegno N.: 2023/20640

Descrizione: D.G.R. 3-4456 DEL 29/12/2021: AGENZIA PIEMONTE LAVORO. DEFINIZIONE
DELLA DOTAZIONE ORGANICA PER IL TRIENNIO 2021-2023. ASSEGNAZIONE RISORSE.
ACCERTAMENTO E IMPEGNO DI SPESA DELLA SOMMA DI EURO 27.541.783,73 SUI CAPITOLI
DEL BILANCIO FINANZIARIO DI GESTIONE 2023-2025, ANNUALITA 2023.

Importo (€): 27.541.783,73

Cap.: 145923 /2023 - TRASFERIMENTO ALL'AGENZIA PIEMONTE LAVORO DELLE SOMME
RELATIVE AL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO
(ART.12, COMMA 3 BIS, DECRETO LEGGE 4/2019, COORDINATO CON LEGGE DI
CONVERSIONE 26/2019)

Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti

Soggetto: Cod. 59122

PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.017 - Trasferimenti correnti a altri enti e agenzie regionali e sub
regionali

COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro

Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Accertamento N.: 2023/3016

Descrizione: D.G.R. 3-4456 DEL 29/12/2021: AGENZIA PIEMONTE LAVORO. DEFINIZIONE
DELLA DOTAZIONE ORGANICA PER IL TRIENNIO 2021-2023. ASSEGNAZIONE RISORSE.
ACCERTAMENTO E IMPEGNO DI SPESA DELLA SOMMA DI EURO 27.541.783,73 SUI CAPITOLI
DEL BILANCIO FINANZIARIO DI GESTIONE 2023-2025, ANNUALITA 2023.

Importo (€): 27.541.783,73

Cap.: 23019 /2023 - TRASFERIMENTO DI FONDI DA PARTE DEL MINISTERO DEL LAVORO E
DELLE POLITICHE SOCIALI PER IL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI
CENTRI PER L'IMPIEGO E DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ART.12, COMMA 3 BIS,
DECRETO LEGGE 4/2019, COORDINATO CON LEGGE DI CONVERSIONE 26/2019)

Soggetto: Cod. 74719

PdC finanziario: Cod. E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI

Trans. UE: Cod. 2 - per le altre entrate

Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione

Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI

Tipologia: Cod. 2010100 - Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche




