REGIONE PIEMONTE BU47 23/11/2023

Codice A1500A

D.D. 13 novembre 2023, n. 609

Rinnovo di n. 1 incarico di Elevata Qualificazionan scadenza al 30 novembre 2023, conferito
in esito all'avviso di cui alla DD n. 365/A1008D/ZfD del 14 settembre 2020.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 609/A1500A/2023 DEL 13/11/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: Rinnovo di n. 1 incarico di Elevata Qualificazioimescadenza al 30 novembre 2(
conferito in esito all’avviso di cui alla DD n. 3@8.008D/2020 del 14 settemt
2020.

Premesso che:

- con DD n. 365 del 14 settembre 2@6tato determinato e reso disponibile I'avviserinb per il
conferimento mediante procedura di selezione di5%h incarichi di posizione organizzativa, di
seguito denominati “incarichi di elevata qualificaze” per il ruolo della Giunta Regionale, di cui
in particolare 4 ascritti alla Direzione istruzigf®rmazione e Lavoro;

- nel novero degli incarichi sopra richiamata riguh scadenza 1 incarico di elevata qualificazione
richiamato nell’Allegato alla presente determinazp

- I"incarico in argomento € stato conferito dalkcrivente Direzione con propria singola
determinazione dirigenziale, a decorrere dalla dat&D1 dicembre 2020, per una durata di anni 3,
nel rispetto di quanto previsto dalle disposiziagenti in materia.

Considerato che:

- in data 9 novembre 2018 é stata adottata la D1&.R7-7819 cosi come modificata con D.G.R. n.
7-1829 del 8 agosto 2020 e con D.G.R. n. 2-596.8dl1.2022 e in ultimo con D.G.R. n. 9-6952
del 29 maggio 2023 di adeguamento della discipdielée posizioni organizzative a quanto previsto
dal CCNL del personale del comparto funzioni lo@4il9-2021 che riconduce tali incarichi alla
nuova tipologia di incarichi di elevata qualificage;

- 'art. 8 comma 1 della suddetta disciplina prevetie gli incarichi di elevata qualificazione siano
conferiti per un periodo non superiore ai 3 annpey, il ruolo della Giunta Regionale, possono
essere rinnovati per una sola volta;

- la Direzione ha ritenuto di procedere al rinngwer ulteriori 3 anni dell'incarico di elevata
qualificazione richiamato nel citato Allegatal fine garantire la continuita e la piena opeitti
nelle attivita finora intraprese in sinergia conigtirizzi politici e strategici della stessa, reltche
in un’ottica di semplificazione.

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



* il contratto collettivo nazionale di lavoro -funnidocali del 16/11/2022;

 laD.GR. n. 9-6952 dé&l9 maggio 2023 di adeguamento del provvedimentarszgativc
della "disciplina dell'Area delle posizioni orgamattive del ruolo della Giunta regionale’
2-5960 del 18.11.2022, secondo quanto previsto dalllC@el personale del compai
funzioni locali 2019- 2021,

 la D.GR. n. 47249 del 17 luglio 2023 di quantificazione dellsorise per il salari
accessorio per il personale delle Categorie dalliat@ e del Consiglio regionale;

e gli artt. 4 e 16 D.Lgs 165/2001 "Norme generalil'stdinamento del horo alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

* la Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplimell'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendalgersonale” e smi;

* la Legge 190/2012 "Disposizioni per pmevenzione e la repressione della corruzio
dell'illegalita nella pubblica amministrazione eism

* |la DGR 14936 del 29/04/2022 "Approvazione del Piano Triémrdh Prevenzione del
Corruzione e della Trasparenza per gli anni 2028&l¥ Regione Piemonte";

 |a DD n. 365/A1008D/2020 del 14/09/2020;
determina

- di rinnovare l'incarico di elevata qualificazioresplicitato nell’Allegato, parte integrante e
sostanziale della presente determinazione, a dweodalla data del 01 dicembre 2023, per una
durata di anni 3;

- di confermare che I'espletamento dell'incariconavato dovra essere effettuato nel rispetto delle
disposizioni impartite dal dirigente competente.

| dati della presente determinazione saranno pecdiblisulla sezione web Amministrazione
Trasparente della Regione Piemonte ai sensi dgs83/2013.

La presente determinazione verra pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte, ai sensi dell’art 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010.

Avverso la presente determinazione € ammessooilsacnei modi e nei tempi previsti dalle leggi
vigenti.

IL DIRETTORE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO)
Firmato digitalmente da Arturo Faggio

Si dichiara che sono parte integrante del presermevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

| ALLEGATO_RINNOVO_po_A15_ODARDA.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



Allegato

Detern'unazmne di Denominazione della PO Fascu? Assegnatario PO
conferimento PO economica
583 del 9.10.2020 Responsabile dell’ Area Organizzativa Omogenea e gestione attivita D Valentina ODARDA

attinenti la tenuta dei fondi archivistici della Direzione






