
 

REGIONE PIEMONTE BU45 09/11/2023 
 

Codice A19000 
D.D. 30 ottobre 2023, n. 450 
Affidamento incarico a titolo gratuito a personale in quiescenza ai sensi dell'art. 5, comma 9 
del DL 90/2012, convertito in L. 135/2012 e s.m.i.. Approvazione contratto di collaborazione 
con il sig. Pierangelo Cauda. Impegno di spesa di euro 500,00 a valere sul cap. 122910 
annualità 2024 del bilancio gestionale finanziario 2023/25. 
 

 

ATTO DD 450/A19000/2023 DEL 30/10/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A19000 - COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE 
 
 
OGGETTO:  Affidamento incarico a titolo gratuito a personale in quiescenza ai sensi dell'art. 5, 

comma 9 del DL 90/2012, convertito in L. 135/2012 e s.m.i.. Approvazione contratto 
di collaborazione con il sig. Pierangelo Cauda. Impegno di spesa di euro 500,00 a 
valere sul cap. 122910 annualità 2024 del bilancio gestionale finanziario 2023/25. 
 

 
Con D.G.R. n. 25 – 553 del 10 novembre 2014 sono state individuate le prime indicazioni per il 
conferimento di incarichi di consulenza e studio a titolo gratuito a soggetti in quiescenza ai sensi 
dell’art. 5, comma 9, del DL n. 95/2012, conv. In L. 135/2012 così come modificato dall’art. 6 del 
DL n. 90/2014 convertito in L. 114/2014. 
 
La finalità del conferimento di incarichi a titolo gratuito a soggetti in quiescenza è quella di 
consentire l’utilizzo di un supporto tecnico specialistico consulenziale a favore delle strutture 
individuate e permettere la trasmissione delle conoscenze, delle esperienze e delle competenze 
acquisite dal personale in quiescenza.  
 
Con D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016 si è ritenuto necessario prevedere la possibilità di 
conferire a personale in quiescenza, anche non di livello dirigenziale o direttivo, con peculiari 
competenze tecniche e specialistiche, incarichi a titolo gratuito per un periodo di tempo limitato, 
strettamente funzionali al trasferimento delle competenze, delle conoscenze e delle esperienze 
maturate al fine di evitare inefficienze nella gestione e nell’organizzazione degli uffici. 
 
Considerato che nell’ambito del Settore Programmazione e sviluppo territoriale e locale, aree 
interne e aree urbane della Direzione Competitività del sistema regionale è attualmente svolta 
l’attività tecnica funzionale relativa ai controlli di primo livello in ambito di misure a valere sul 
POR FESR 2014/2020, con specifico riferimento ai progetti di risparmio energetico e illuminazione 
pubblica, parte dei quali potrà confluire nell’ambito del Programma Operativo Complementare 
(POC) ed è necessario garantirne la continuità, in parallelo al trasferimento delle competenze e delle 
conoscenze rispetto alla materia di riferimento, connotata da un’elevata valenza tecnica;  
 
vista la DGR n. 70-7368 del 31/07/2023, con la quale la Giunta regionale ha stabilito l’affidamento 



 

di un incarico a titolo gratuito al sig. Pierangelo Cauda – funzionario già assegnato al Settore 
Programmazione e sviluppo territoriale e locale, aree interne e aree urbane in quiescenza dal 1 
maggio 2023, al fine di garantire, attraverso il supporto consulenziale, la continuità dell’iter tecnico 
funzionale relativo ai controlli di primo livello in ambito di misure a valere sul POR FESR 
2014/2020, con specifico riferimento ai progetti di risparmio energetico e illuminazione pubblica, 
parte dei quali potrà confluire nell’ambito del Programma Operativo Complementare (POC), e 
contestuale trasferimento di relative competenze e conoscenze maturate; 
 
considerato che la predetta DGR n. 70-7368 del 31/07/2023 ha stabilito, inoltre, che tale incarico 
decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto per la durata di un anno e dovrà essere svolto a 
titolo gratuito, nel rispetto dei criteri di cui alla D.G.R. n. 25-553 del 10.11.2014 e alla D.G.R. n. 17-
2860 del 1.2.2016, con la previsione di un rimborso per le spese di viaggio entro la somma massima 
di Euro 500,00; 
 
preso atto, altresì, che la medesima DGR ha demandato al Direttore della Direzione Competitività 
del sistema regionale gli adempimenti operativi per la formalizzazione dell’incarico; 
 
ritenuto di sottoscrivere con il sig. Pierangelo Cauda apposito contratto di collaborazione a titolo 
gratuito, il cui schema è allegato, quale parte integrante, alla presente determinazione e che prevede 
una durata di 1 anno a decorrere dalla data di sottoscrizione 
 
 
Dato atto che 
 
-la somma di Euro 500,00 trova copertura a valere sul capitolo di spesa n 122910 Missione 14” 
Programma 1401 “, del Bilancio gestionale Finanziario 2023-2025, annualità 2024 in difformità da 
quanto disposto dalla DGR n. 70-7368 del 31/07/2023 sia in ragione dell’adeguatezza dell’impegno 
alla transazione elementare sia in considerazione del fatto che la rendicontazione di un importo così 
esiguo a valere sui programmi POR FESR o sul POC sarebbe antieconomico per gli adempimenti 
da sostenere. 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 
tutto ciò premesso 

IL DIRETTORE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• visto il d.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

• vista la L.R. n. 23/2008 e s.m.i.; 

• visto il d.lgs. n. 33/2013; 

• vista la D.G.R n. 25 - 553 del 10 novembre 2014; 

• vista la D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016; 

• vista la DGR n. 3-6447 del 30/01/2023 relativa all'approvazione del Piano integrato 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025; 

• vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei 
controlli interni", parziale revoca della D.G.R. n. 8-29910 del 13.4.2000", come modificata 
dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14.06.2021; 

• vista la Legge regionale n. 5 del 24 aprile 2023 "Disposizioni per la formazione del 



 

bilancio annuale di previsione 2023-2025 (Legge di stabilità regionale 2023)"; 

• vista la Legge regionale n. 6 del 24 aprile 2023 "Bilancio di previsione finanziario 2023-
2025"; 

• vista la D.G.R. n.1-6763 del 27 aprile 2023 "Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio 
di previsione finanziario 2023-2025". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025"; 

• vista la legge regionale n. 14 del 31 luglio 2023 "Assestamento al bilancio di previsione 
finanziario 2023- 2025"; 

• vista la D.G.R. n. 17-7391 del 03/08/2023 "Variazione al Documento Tecnico di 
Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-
6763 del 27 aprile 2023"; 

• in conformità con gli indirizzi di cui alla D.G.R. n. 70-7368 del 31/07/2023; 
 
 

determina 
 
 
- di approvare, per i motivi in premessa illustrati, la sottoscrizione di un contratto di collaborazione 
a titolo gratuito, con il sig. Pierangelo Cauda – già funzionario assegnato al Settore 
Programmazione e sviluppo territoriale e locale, aree interne e aree urbane, collocato in quiescenza 
dal 1 maggio 2023 – con decorrenza di 1 anno dalla data di sottoscrizione del contratto, per 
garantire, attraverso il supporto consulenziale, la continuità dell’iter tecnico funzionale relativo ai 
controlli di primo livello in ambito di misure a valere sul POR FESR 2014/2020, con specifico 
riferimento ai progetti di risparmio energetico e illuminazione pubblica, parte dei quali potrà 
confluire nell’ambito del Programma Operativo Complementare (POC), e contestuale trasferimento 
di relative competenze e conoscenze maturate, al fine di evitare inefficienze nella gestione e 
nell’organizzazione degli uffici di riferimento; 
 
- di approvare lo schema di contratto, allegato, quale parte integrante, alla presente determinazione, 
da sottoscrivere con il sig. Pierangelo Cauda , con una durata di 1 anno dalla data di sottoscrizione e 
che prevede lo svolgimento dell’incarico a titolo gratuito, con la previsione di un rimborso per le 
spese di viaggio entro la somma massima di Euro 500,00, da erogare con le modalità stabilite nel 
contratto;  
 
- di impegnare a favore del geom. Pierangel Cauda (codice beneficiario n. 383364) sul bilancio 
gestionale finanziario 2023/2025, annualità 2024, la somma complessiva di Euro 500,00 a valere sul 
cap. 122910 (U.1.03.02.10.001 Consulenze)la cui transazione elementare è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A - Elenco registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento 
 
 
- di dare atto che 
 

• l’obbligazione relativa al suddetto impegno è esigibile nell’annualità indicata in considerazione 
di quanto disposto dallo schema di contratto approvato con la presente determinazione; 

• trattasi di spese di natura non ricorrente; 
• la competenza economica coincide con quella finanziaria; 
• la transazione elementare delle registrazioni contabili di cui al presente atto è rappresentata 



 

nell'allegato "Appendice A – Elenco registrazioni contabili" parte integrante e sostanziale del 
provvedimento; 

• le registrazioni contabili sono assunte nei limiti delle risorse stanziate sulla dotazione 
finanziaria del competente capitolo di spesa del bilancio regionale;  

• il provvedimento non determina oneri impliciti per il bilancio regionale;  
• saranno rispettate le disposizioni dell'art. 3 della Legge 13/08/2010, n. 136 in materia di 

tracciabilità dei flussi finanziari;  
 
 
- di attestare la regolarità amministrativa del presente atto, in conformità a quanto disposto nel 
Titolo 2, Paragrafo 1, artt. 4 – 6 dell’Allegato alla D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016 come modificata 
dalla DGR 1- 3361 del 14.06.2021  
 
 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 15, comma 1 del D. Lgs. 14 
marzo 2013, n. 33: 
 
Beneficiario: Pierangelo Cauda 
Importo: a titolo gratuito 
Durata: 1 anno dalla data di stipula del contratto 
Responsabile del procedimento: Giuliana Fenu 
Modalità di individuazione: incarico diretto a soggetto in quiescenza ex art. 5, comma 9, del DL n. 
95/2012, conv. in L. 135/2012 così come modificato dall’art. 6 del DL n. 90/2014 convertito in L. 
114/2014 
 
 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul BU della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale avanti al TAR entro 60 
giorni dalla data di comunicazione o piena conoscenza dell’atto, ovvero ricorso straordinario al 
Capo dello Stato entro 120 giorni dalla suddetta data, ovvero l’azione innanzi al Giudice Ordinario, 
per tutelare un diritto soggettivo, entro il termine prescritto dal Codice civile.  
 
 

IL DIRETTORE (A19000 - COMPETITIVITA' DEL SISTEMA 
REGIONALE) 
Firmato digitalmente da Giuliana Fenu 

Allegato 
 
 
 



REP. N.

REGIONE PIEMONTE

CONTRATTO  DI  COLLABORAZIONE  A  TITOLO  GRATUITO  A

SOGGETTO IN  QUIESCENZA, AI SENSI DELL’ART. 5, COMMA 9 DEL

DL 90/2012, CONVERTITO IN L. 135/2012 E S.M.I.

PREMESSO CHE:

con  DGR  n.  70-7368  del  31/07/2023,   la  Giunta  regionale  ha  stabilito

l’affidamento  di  un  incarico  a  titolo  gratuito  al  sig.Pierangelo  Cauda   –

funzionario  già  assegnato  al   Settore  Programmazione  e  sviluppo

territoriale e locale, aree interne e aree urbane   in quiescenza dal 1 maggio

2023;

con determinazione n…….. del …… è stata disposta la sottoscrizione del

presente contratto

 TRA

La  Regione  Piemonte, codice  fiscale  8008760016  rappresentata  dal

Direttore Regionale d.ssa Giuliana Fenu nata a …….. il ……… e domiciliata

ai fini del presente contratto presso la sede della Direzione Competitività

del Sistema Regionale in Piazza Piemonte 1  in Torino, 

E

Il sig.  Pierangelo Cauda codice fiscale …….  nato a   …….    il   …….,

residente a ………., domiciliato a…….., di seguito chiamato “collaboratore”

1



PER QUANTO ILLUSTRATO NELLE PREMESSE,

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1

Oggetto

La  Regione  Piemonte  –  Direzione  Competitività  del  Sistema  Regionale

conferisce al sig. Pierangelo Cauda, che accetta, l’incarico di collaborazione

a titolo gratuito,  quale supporto tecnico per lo svolgimento delle  funzioni

riferite  ai  controlli  di  primo livello  in ambito di  misure a valere sul POR

FESR  2014/2020,  con  specifico  riferimento  ai  progetti  di  risparmio

energetico  e  illuminazione  pubblica  -  parte  dei  quali  potrà  confluire

nell’ambito  del  Programma  Operativo  Complementare(POC)  -  per  il

contestuale trasferimento di competenze e conoscenze acquisite.

ART. 2 

Forma della collaborazione  e rimborso spese

L’attività  in  oggetto non costituisce rapporto di  lavoro dipendente,  bensì

rapporto di collaborazione temporanea a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5,

comma 9 del DL 90/2012, convertito in L. 135/2012 e s.m.i., con esclusione

di qualsiasi vincolo di subordinazione e con la previsione di un rimborso per

le spese di viaggio entro la somma massima di Euro 500,00.

Il  rimborso sarà liquidato al collaboratore al  termine della collaborazione

dietro presentazione di apposita nota delle spese di viaggio, da consegnare

entro 15 giorni dal termine della collaborazione
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ART. 3

Durata

1.  L’incarico  di  collaborazione  è  conferito  a  decorrere  dalla  data  di

sottoscrizione del contratto, con durata di 1 anno.

2. Il recesso o la risoluzione anticipata, per entrambi le parti, debitamente

motivati, devono essere comunicati previo preavviso scritto all’altra parte di

almeno 15 giorni

ART. 4 

Svolgimento

1.  L’attività  di  collaborazione  sarà  svolta  senza  vincoli  di  orario  con  la

possibilità  di  utilizzo  di  materiali  ed  attrezzature  tecniche  fornite

dall’Amministrazione presso gli uffici regionali della Direzione Competitività

del Sistema regionale, secondo le modalità concordate con il Dirigente del

Settore Programmazione e sviluppo territoriale e locale, aree interne e aree

urbane. L’attività di supporto tecnico e affiancamento può prevedere anche

controlli in loco

ART. 5 

Prodotto dell’attività e obbligo di riservatezza

1.  Il  collaboratore  dà  atto  che  quanto  prodotto  nel  corso  della  propria

attività  è  di  proprietà  della  Regione  Piemonte,  che  ne  farà  l’uso  più
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opportuno a proprio insindacabile giudizio; si impegna inoltre a mantenere

il massimo riserbo sui dati e sulle informazioni di cui verrà a conoscenza

nel corso dell’espletamento dell’incarico di cui trattasi. 

Il collaboratore non potrà pubblicarli e/o divulgarli senza previa ed espressa

autorizzazione  della  Regione,  citando  la  stessa  come  promotrice

dell’attività e proprietaria dei risultati.

ART. 6

Trattamento di dati personali

La  Regione  Piemonte  fornirà  al  collaboratore,  con  separato  atto,

l’informativa  sul  trattamento dei  dati  personali,  ai  sensi  del  Reg.  UE

679/2016  [Regolamento  del  Parlamento  Europeo  relativo  alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al  trattamento dei  dati

personali,  nonché  alla  libera  circolazione  di  tali  dati  e  che  abroga

la  direttiva  95/46/CE  (regolamento generale sulla protezione dei dati)]

e del d.lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)

come da ultimo modificato dall'art. 9 d.l. 139/2021, conv. in l. 205/2021.

Poiché l’attività oggetto del presente contratto comporta il  trattamento di

dati personali di cui la Giunta regionale è Titolare e il dirigente responsabile

del settore “Programmazione e sviluppo territoriale e locale, aree interne e

aree urbane” è Delegato (ai sensi della D.G.R. n. 1-6847 del 18/05/2018),

si  rinviano  al  medesimo  gli  adempimenti  riferiti  alla  nomina  di

“Responsabile del Trattamento”. Il trattamento dovrà essere effettuato nel

rispetto del Reg. UE 679/2016 (GDPR) e del  d.lgs. 196/2003 (Codice in
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materia  di  protezione  dei  dati  personali)  come  da  ultimo  modificato

dall'art. 9 d.l. 139/2021 conv. in l.  205/2021,  secondo le  le istruzioni

che saranno impartite dal Delegato del Titolare per iscritto con il sopracitato

atto di nomina. 

ART. 7

Incompatibilità

Il collaboratore dichiara di non avere incarichi professionali o di consulenza

che siano incompatibili  con le attività conferite dalla Regione Piemonte,

che determinino situazioni, anche potenziali,  di conflitto di interesse e si

obbliga  inoltre  a  non  assumere,  per  la  durata  del  rapporto  di

collaborazione in oggetto, incarichi comportanti situazioni di incompatibilità

o di conflitto di interessi con la Regione Piemonte. All’uopo si impegna a

comunicare gli incarichi che gli venissero conferiti da parte di privati e a

rinunciare  ai  medesimi  se  risultassero,  ad  insindacabile  giudizio  della

Regione Piemonte, contrastanti con il corretto adempimento degli obblighi

assunti.

ART. 8

Sicurezza sul lavoro

1. Il collaboratore è tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di

sicurezza  in  vigore  nella  sede  di  esecuzione  della  attività  inerenti  al
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presente contratto,  nel rispetto della  normativa in materia di  tutela della

salute  e  della  sicurezza  nei  luoghi  di  lavoro  di  cui  al  d.lgs.  81/2008,

osservando  in  particolare  gli  obblighi  di  cui  all’art.  20,  nonché  le

disposizioni del responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

ART. 9

Codice di comportamento, piano triennale di prevenzione della

corruzione

1. Il collaboratore, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di

conoscere  e  accettare  gli  obblighi  di  condotta  definiti  sia  dal  Codice  di

comportamento  dei  dipendenti  di  ruolo  della  Giunta  della  Regione

Piemonte di cui alla DGR  n. 1-1717 del  13 luglio 2015  , sia dal vigente

piano  di  prevenzione  della  corruzione  di  cui  al  Programma   integrato

Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025  approvato con   DGR n. 3 –

6447  del  30/01/2023,  che  si  richiamano  per  farne  parte  integrante  e

sostanziale del presente contratto, anche se non materialmente allegati. La

violazione degli obblighi derivanti dai suddetti Codici e Piano è causa di

risoluzione  del  contratto,  nel  rispetto  dei  principi  di  gradualità  e

proporzionalità.

ART. 10

 Controversie e Foro competente

1. Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che

possa nascere dalla interpretazione o esecuzione del presente contratto.
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2. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo l’accordo,

per qualsiasi controversia relativa al presente contratto sarà competente il

Foro di Torino.

RT. 11

Imposte e spese contrattuali

1. Il  presente contratto è soggetto a repertoriazione presso il  Settore

regionale  competente  e  a  registrazione  solo  in  caso  d’uso  ai  sensi

dell’art. 10, parte seconda, della tariffa di cui al d.p.r. 26.04.86 n. 131.

2. Il presente contratto è esente da bollo ai sensi dell’art. 25, Allegato B

(Atti, documenti e registri esenti dall’imposta di bollo in modo assoluto)

del D.P.R. 26/10/1972 n. 642.

ART. 12

Nuovi accordi

1. Qualsiasi nuovo accordo interpretativo o modificativo dei patti previsti

nel presente contratto avrà valore solo se redatto per iscritto.   

2.  Nel  caso  in  cui  non  sia  possibile  raggiungere  in  questo  modo

l’accordo, per qualsiasi controversia relativa al presente contratto sarà

competente il Foro di Torino.
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ART. 14

Rinvio

1.  Per  quanto  non  previsto  nel  presente  contratto  le  parti  fanno

riferimento a quanto stabilito dal Codice Civile.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto dalle parti.

Torino,

Letto, confermato e sottoscritto

  Il Committente

  REGIONE PIEMONTE

  Il Direttore regionale

  dott.ssa Giuliana Fenu

  ……………………………………………………

 Il collaboratore

 sig. Pierangelo Cauda

 …………………………………………………
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 450/A19000/2023  DEL 30/10/2023

Impegno N.: 2024/2548
Descrizione: AFFIDAMENTO INCARICO A TITOLO GRATUITO A PERSONALE IN QUIESCENZA 
AI SENSI DELL'ART. 5, COMMA 9 DEL DL 90/2012, CONVERTITO IN L. 135/2012 E S.M.I.. 
APPROVAZIONE CONTRATTO DI COLLABORAZIONE CON IL SIG. PIERANGELO CAUDA. 
IMPEGNO DI SPESA DI EURO 500,00 A VALERE SUL CAP. 122910 ANNUALITÀ 2024 DEL 
BILANCIO GESTIONALE FINANZIARIO
Importo (€): 500,00
Cap.: 122910 / 2024 - STUDI E CONSULENZE A SUPPORTO DELLA DIREZIONE A19
Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi
Soggetto: Cod. 383364
PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza
COFOG: Cod. 04.4 - Attività estrattive, manifatturiere ed edilizie
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 14 - Sviluppo economico e competitività
Programma: Cod. 1401 - Industria, PMI e Artigianato




