REGIONE PIEMONTE BU43 26/10/2023

Codice A1502B

D.D. 18 ottobre 2023, n. 540

Protocollo di Intesa biennale con il Dipartimento d Filosofia e Scienze dell'Educazione
dell'Universita degli Studi di Torino per la promozione delle politiche di inclusione delle
persone con disabilita in materia di Istruzione, Fomazione e Lavoro, in conformita alle
disposizioni della Convenzione ONU per i diritti dde persone con disabilita del 2006 - CUP
J69123001300002. Riduzione prenotazioni di spesa.e

"8 REGIONE
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ATTO DD 540/A1502B/2023 DEL 18/10/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Protocollo di Intesa biennale con il Dipartimenta #ilosofia e Scienz
del’Educazione dell’Universita degli Studii Torino per la promozione de
politiche di inclusione delle persone con disahilin materia di Istruzion
Formazione e Lavoro, in conformita alle disposizidella Convenzione ONU pe
diritti delle persone con disabilita del 2006 - CUB912300180002. Riduzion
prenotazioni di spesa e impegno di spesa di euto00R,00 sul cap. 168440
Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025.

Viste:

la Deliberazione della Giunta Regionale del 30led0D21, n.5-3144 'egge regionale34/2008,
art.35 Atto d’indirizzo per la gestione plurienngl@anni 21-24 del Fondo regionale per
l'inserimento lavorativo di persone con disabilit,sensi dell’'art.14 della Legge 12 marzo 1999 n.
68” con la quale é stato approvata la programmazion&alaiio regionale per I'inserimento delle
persone con disabilita con una dotazione finareidirEuro 40.000.000,00;

la Deliberazione della Giunta Regionale del 13/Q22n. 10-5789Legge regionale 34/2008, art.
35. Disposizioni, a parziale modifica dell’atto ididirizzo per la gestione pluriennale, anni 2021-
2024, del fondo regionale per l'inserimento lavavatdi persone con disabilita e relativi servizi,
approvato con la DGR 5-3144 del 30/04/2021 ed irazigne risorse per euro 11.200.000,065n

la quale é stato modificato I'atto di indirizzo can adeguamento della dotazione finanziaria ad
Euro 51.200.000,00;

la Deliberazione della Giunta Regionale del 26/0882n. 13-7108Legge regionale 34/2008, art.
35. Atto d'indirizzo per la gestione pluriennale2202024 del Fondo regionale per l'inserimento
lavorativo di persone con disabilita e relativi s&i, di cui alla DGR 5-3144 del 30 aprile 2021 e
alla D.G.R. n. 10-5789 del 13 ottobre 2022. Dispimsii a modifica delle modalita di attuazione ed
integrazione risorse per euro 9.400.000,000n la quale é stato modificato 'atto di indirizeon



un adeguamento della dotazione finanziaria ad EQr600.000,00.
Premesso che:

con la regione Piemonte con D.G.R. n. 21-7319 deluglio 2023 tegge 241/1990, articolo 15.

Legge regionale 3/2019. Approvazione schema dioeadio di Intesa biennale con il Dipartimento
di Filosofia e Scienze dellEducazione dell’Univitadegli Studi di Torino per la promozione delle
politiche di inclusione delle persone con disahilih materia di Istruzione, Formazione e Lavoro,
in conformita alle disposizioni della Convenziond@per i diritti delle persone con disabilita del
2006. Spesa prevista euro 120.000,00hE approvato un Protocollo di intesa finalizzatia a

promozione dell’approccio dei diritti, con riferim@ alla Convenzione ONU per i diritti delle
persone con disabilita attraverso azioni di polrogking, di formazione, di collaborazione a
progetti di studio e ricerca e di coprogettazione;

con la citata D.G.R. é stato deliberato, per lalfia di cui al Protocollo, uno stanziamento a favo
del Dipartimento di Filosofia e Scienze dell’Eduicae dell’'Universita degli Studi di Torino di un
importo complessivo per i due anni di durata deltqgrollo pari ad euro 120.000,00 a valere su
risorse finanziarie del Fondo regionale Disabidipitolo 168440 del Bilancio di Previsione 2023-
2025 — anno 2024 nellambito della Missione 15,gPaonma 01, correlato in Entrata al capitolo
29612 anno 2023.

Preso atto che con determinazione dirigenzialeld. dell’'8 agosto 2023 sono state prenotate
risorse per Euro 1.425.000,00 sul capitolo 1684@l0bdancio finanziario di gestione 2023- 2025,
annualita 2024 (prenotazione n. 1959/2024), dezud 1.200.000,00 gia utilizzate.

Ritenuto, a seguito della formale sottoscrizionkeRtetocollo di cui alla citata D.G.R., di impegear

la spesa di euro 120.000,00 sul capitolo 16844ilahcio di Previsione 2023-2025 — anno 2024
nell'ambito della Missione 15, Programma 01, ca@t@lin Entrata al capitolo 29612 anno 2023 a
favore dell’'operatore economico Dipartimento di oBdfia e Scienze dellEducazione
dell'Universita degli Studi di Torino, previa ridiane della prenotazione 1959/2024 assunta con
Determinazione dirigenziale 414 dell’ 8 agosto 2023

Attestata la regolarita amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della deliberazione della
Giunta regionale n. 1-4046 del 17/10/2016, come ifitath dalla D.G.R. 1-3361 del 14 giugno
2021.

Dato atto che:

- sono rispettati gli obblighi in materia di traspaza di cui al D.Lgs. 33/2013;

- le somme di cui sopra sono state incassate gitota 29612/2023, accertamento 146/2023 del
bilancio finanziario di gestione 2023-2025, annaa?023, mediante FPV.

Verificato che il programma dei pagamenti conseguagli impegni di spesa da assumere con |l
presente provvedimento &€ compatibile con i relaignziamenti di cassa e con le regole di finanza
pubblica;

tutto cido premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Legge n. 241 del 7 agosto 1990 "Nuove norme in matiérigocedimento amministratiy
e di diritto di accesso ai documenti amministratess.m.i.;



* Legge regionale n. 14 del 14 ottobre 2014 "Normlepsacedimento amministrativo
disposizioni in materia di semplificazione" e s.m.i

* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeegali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli ufficegionali
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

* Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni pepravenzione e la repressione d
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione” nonché la Deliberazione della
Giunta Regionale 16 aprile 2021, n.3@82 "Approvazione del Piano Triennale
prevenzione della corruzione per gli anni 2021-26@ka Regione Piemonte”;

* Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispasii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regiodegli enti locali e dei lor
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

» Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riorddedla disciplina riguardante il dirdtdi
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgraza e diffusione di informazioni da pe
delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

* Deliberazione della Giunta Regionale 29 agosto 201712 -5546 "Linee guida i
attuazione della D.G.R. 1 - 46 del 17.10.2016 in materia di rilascio del vipteventivc
di regolarita contabile e altre disposizioni in eré& contabile";

* Deliberazione della Giunta Regionale 9 luglio 2021, 433529 che approva
Regolamento regionale di contabilitd della Gaumegionale abrogando, al contempc
precedente regolamento regionale 5 dicembre 20AB/R;

* Deliberazione della Giunta Regionale 2 dicembre2202 386152 "Approvazione line
guida per le attivita di ragioneria relative al tollo preventivo su provvediment
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.GiR.12-5546 del 29 agosto 2017";

* Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio diyisione finanziario 2023-2025";

* Deliberazione della Giunta Regionale 27 aprile 20231 - 6763 "Legg regionale 2
aprile 2023, n. 6 "Bilancio di previsione finanzear20232025". Approvazione di
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilaremmanziario Gestionale 2023-
2025"

e Legge regionale 31 luglio 2023, n. 14 "Assestameantoilancio di prgisione finanziaric
2023-2025";

» Deliberazione della Giunta Regionale 3 agosto 282377391 "Variazione al Documen
Tecnico di Accompagnamento e al Bilancio Finanmidestionale 20232025 di cui alle
D.G.R. n. 1-6763 del 27 aprile 2023";

determina

1. di ridurre per complessivi euro 120.000,00 lenptazione n. 1959/2024 assunta con D.D. n.
414 dell’8 agosto 2023 sul capitolo 168440 del msla Gestionale 2023-2025 da Euro
225.000,00 ad Euro 105.000,00 (- Euro 120.000,00);

2. di impegnare, subordinatamente alla formaleosotizione del Protocollo di cui alla D.G.R. n.
21-7319 del 31 luglio 2023, euro 120.000,00 a fawtel Dipartimento di Filosofia e Scienze
dell’Educazione dell’'Universita degli Studi di Toa a valere su risorse finanziarie del Fondo



regionale Disabili, capitolo 168440 del Bilancio Brevisione 2023-2025 — anno 2024
nellambito della Missione 15, Programma 01, cat@lin Entrata al capitolo 29612 anno
2023.

Le transazioni elementari dei citati impegni disgpsono rappresentate nell’Appendice “A — Elenco
registrazioni contabili” e costituisce parte intege e sostanziale della presente determinazione
dirigenziale.

La presente Determinazione verra pubblicata sul Bella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, obé ai sensi dell’art. 26 comma 2 del D.Lgs. n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nellaise® “Amministrazione trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 540/A1502B/2023 DEL 18/10/2023

Modifica N.: 2023/1959/2 della prenotazione 2024/1959

Descrizione: INDIVIDUAZIONE BENEFICIARIO

Importo riduzione/aumento (€): -120.000,00

Importo iniziale (€): 1.425.000,00

Importo finale (€): 105.000,00

Cap.: 168440 /2023 - FONDO REGIONALE PER I DISABILI (ART.35 DELLA L.R. 34/2008).
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti

PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.999 - Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali n.a.c.
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Impegno N.: 2024/2307

Descrizione: Protocollo di Intesa biennale con il Dipartimento di Filosofia e Scienze dell'Educazione
dell'Universita degli Studi di Torino per la promozione delle politiche di inclusione delle persone con
disabilita in materia di Istruzione, Formazione e Lavoro, in conformita alle disposizioni della Convenzione
ONU per i diritti delle persone con disabilita del 2006 - CUP J69123001300002. Riduzione prenotazioni di
spesa e impegno di spesa di euro 120.000,00 sul cap. 168440

Importo (€): 120.000,00

Cap.: 168440 /2024 - FONDO REGIONALE PER I DISABILI (ART.35 DELLA L.R. 34/2008).
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti

CUP: J69123001300002

Soggetto: Cod. 85459

PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.999 - Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali n.a.c.
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro




