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Codice A19000 
D.D. 12 ottobre 2023, n. 416 
Rinnovo incarichi di Elevata Qualificazione assegnati alla Direzione A19000 ''Competitività 
del Sistema Regionale'' in scadenza all'11/10/2023. 
 
 

 

ATTO DD 416/A19000/2023 DEL 12/10/2023 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A19000 - COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE 
 
OGGETTO:  Rinnovo incarichi di Elevata Qualificazione assegnati alla Direzione A19000 

“Competitività del Sistema Regionale” in scadenza all’11/10/2023. 
 

Premesso che: 
 
con D.G.R. n. 17-7819 del 9 novembre 2018 è stata adottata la “Disciplina per l’Area delle 
Posizioni Organizzative e di Alta professionalità per il ruolo della Giunta Regionale”, modificata 
con DD.GG.RR. nn. 7-1829 dell’ 8 agosto 2020 e 2 – 5960 del 18 novembre 2022, con successivo 
adeguamento effettuato con DGR n. 9 – 6952 del 29 maggio 2023 secondo quanto previsto dal 
CCNL del personale del comparto funzioni locali 2019-2021, con riconduzione alla nuova tipologia 
di “incarichi di Elevata Qualificazione (EQ)”. 
 
Vista la Determinazione n. 365/A1008D/2020 del 14/09/2020 con la quale è stato approvato un 
avviso interno per il conferimento, mediante procedura di selezione, di n. 155 incarichi di posizione 
organizzativa per il ruolo della Giunta Regionale, per quanto attiene le posizioni organizzative 
assegnate alla Direzione A19000 “Competitività del Sistema Regionale”. 
Viste le Determinazioni n. 739/A1000A/2022 del 27/12/2022 e n. 532/A1000A/2023 del 
06/10/2023 relative alla modifica di posizioni organizzative, ai sensi dell’art. 11 della predetta 
disciplina dell’area delle Posizioni Organizzative, per quanto attiene le posizioni organizzative 
assegnate alla Direzione A19000 “Competitività del Sistema Regionale”. 
 
Considerato che gli incarichi di Elevata Qualificazione di cui allegato A), parte integrante e 
sostanziale della presente Determinazione, in essere presso la Direzione A19000 “Competitività del 
Sistema Regionale”, risultano in scadenza alla data dell’11/10/2023. 
 
Considerato che l’art. 8 comma 1 della suddetta disciplina prevede che gli incarichi di Elevata 
Qualificazione siano conferiti per un periodo non superiore ai 3 anni e che, per il ruolo della Giunta 
Regionale, possano essere rinnovati per una sola volta. 
 
Ritenuto, al fine garantire la continuità delle funzioni intraprese in sinergia con gli indirizzi politici 
e strategici dell’Ente, oltreché in un’ottica di semplificazione amministrativa, di procedere al 
rinnovo dei predetti incarichi di Elevata qualificazione in scadenza l’11/10/2023 di cui allegato A), 
per ulteriori 3 anni, a seguito dei pareri favorevoli dei dirigenti rispettivamente interessati, 
conseguenti ad una valutazione positiva delle funzioni svolte dai dipendenti assegnatari. 



 

 
Tutto ciò premesso, 

IL DIRETTORE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Funzioni Locali - del 16 novembre 2022; 

• la D.G.R. n. 17-7819 del 9 novembre 2018 così come modificata DD.GG.RR. nn. 7-1829 
dell' 8 agosto 2020 e 2 - 5960 del 18/11/2022, con successivo adeguamento effettuato con 
DGR n. 9 - 6952 del 29/05/2023; 

• la D.G.R. n. 4-7249 del 17.07.2023 con cui sono state quantificate le risorse per il salario 
accessorio per il personale delle categorie della Giunta e del Consiglio regionale; 

• gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• la Legge Regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e smi; 

• '' la D.G.R. n. 3-6447 del 30 gennaio 2023 "Approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2023-2025"; 

determina 
di rinnovare, per quanto in premessa illustrato, gli incarichi di Elevata Qualificazione della 
Direzione Competitività del Sistema regionale in scadenza l’11/10/2023, esplicitati nell’allegato A), 
parte integrante e sostanziale della presente determinazione, a decorrere dalla data del 12/10/2023, 
per una durata di anni 3, fermo restando quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia; 
 
di confermare che l’espletamento degli incarichi rinnovati dovrà essere effettuato nel rispetto delle 
disposizioni impartite dal dirigente competente. 
 
I dati della presente determinazione saranno pubblicati sulla sezione web Amministrazione 
Trasparente della Regione Piemonte ai sensi del D.lgs. 33/2013. 
 
La presente determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte, ai sensi dell’art 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010. 
 
Avverso la presente determinazione é ammesso il ricorso nei modi e nei tempi previsti dalle leggi 
vigenti. 
 

IL DIRETTORE (A19000 - COMPETITIVITA' DEL SISTEMA 
REGIONALE) 
Firmato digitalmente da Giuliana Fenu 
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Allegato A)

Declaratoria 

A LOREDANA ZORZAN

A LAURA PADERNI

A GIORGIO SMERIGLIO

D VALENTINA TORTA

D

“Gestione e monitoraggio interventi per la riqualificazione produttiva e territoriale”  D ROSSANA BORELLO

“Programmazione delle azioni relative al diritto allo studio universitario” A AURELIA VINCI

C ROSANNA DELL’UTRI

A

C MARCO MANERO

C FRANCESCA BUNINO

Determinazione di 
conferimento PO (incarichi di 

Elevata qualificazione)

Fascia 
economica

Assegnatario EQ 
(Nome e Cognome)

DD n. 304/A19000/2020 del 
09/10/2020

“Esperto giuridico in materia contrattuale e recupero fondi, ivi compresi fondi 
europei. Supporto specialistico tecnico-legale in materia contrattuale, 

amministrativa e normativa”
DD n. 305/A19000/2020 del 
09/10/2020 (incarico modificato 
con DD n. 739/A1000A/2022 del 
27/12/2022)

“Esperto in materia di trasparenza e valutazione rischio anticorruzione con 
particolare riferimento ai procedimenti di competenza della Direzione afferenti alla 

gestione del FESR” 

DD n. 307/A19000/2020 del 
09/10/2020

“Esperto in programmazione, promozione e sviluppo del sistema produttivo 
territoriale”

DD n. 311/A19000/2020 del 
09/10/2020

“Gestione e monitoraggio di interventi di diffusione dei servizi digitali e interventi in 
ambito aree interne” 

DD n. 295/A19000/2020 del 
09/10/2020

 “Gestione e monitoraggio di interventi integrati di sviluppo territoriale in aree 
urbane e di interventi in aree UNESCO” 

ELOISA ROSANNA 
TESTA

DD n. 310/A19000/2020 del 
09/10/2020

DD n. 302/A19000/2020 del 
09/10/2020
DD n. 308/A19000/2020 del 
09/10/2020 (incarico modificato 
con DD n. 739/A1000A/2022 del 
27/12/2022)

“Programmazione e gestione misure e per la promozione degli investimenti delle 
imprese in R&I”

DD n. 313/A19000/2020 del 
09/10/2020

“Esperto giuridico in attività di controllo di primo livello in materia di appalti 
pubblici” 

FLORIANA 
SCARCIOFALO

DD n. 297/A19000/2020 del 
09/10/2020 (incarico modificato 
con DD n. 739/A1000A/2022 del 
27/12/2022)

“Coordinamento e gestione delle attività di valutazione e monitoraggio delle 
politiche pubbliche in materia di attività produttive” 

DD n. 312/A19000/2020 del 
09/10/2020 (incarico modificato 
con DD n. 532/A1000A/2023 del 
06/10/2023)

“Coordinamento e gestione azioni di sviluppo e governance del Sistema 
Informativo regionale, gestione della Programmazione Triennale ICT e 

monitoraggio Convenzione CSI”




