REGIONE PIEMONTE BU39 28/09/2023

Codice A1008E

D.D. 20 settembre 2023, n. 496

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 postli categoria D, posizione economica D1, a
tempo pieno e indeterminato per il profilo professinale di "Istruttore addetto ad attivita' in
campo farmaceutico”" (Bando n. 203). Approvazione erbali della Commissione giudicatrice,
della graduatoria finale di merito e autorizzazionealla stipula dei contratti individuali di
lavoro.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 496/A1008E/2023 DEL 20/09/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008E - Organizzazione

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 paliticategoria D, posiziol
economica D1, a tempo pieno e indeterminato peprdfilo professionale
“Istruttore addetto ad attivita’ in campo farmaceduti@ando n. 203). Approvaziol
verbali della Commissione giudicatrice, della gradua finale di merito
autorizzazione alla stipula dei contratti individwh lavoro.

Viste:

la D.G.R. n. 41- 3429 del 18.06.2021 “Articolo 6mama 2, decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165 - Piano Triennale dei Fabbisogni di Persondl&H?2020-2022", con la quale la Giunta
regionale, sulla base dei fabbisogni rilevati rifeal triennio 2020-2022, ha individuato un insiem
di misure assunzionali che prevedono il ricorsaaa pluralita di procedure, tra cui I'attivazionie d
concorsi pubblici di categoria C e D riservati;

la D.G.R. n. 35 - 4966 del 29/04/2022 “Aggiornaneedel Piano Triennale dei Fabbisogni del
Personale (PTFP) di cui alla D.G.R. n. 41-3429 ®6.2021 e approvazione annualita 2023 e
20247,

la D.G.R. n. 3 - 6477 del 30/01/2023 "Approvaziaiet piano integrato di attivita e organizzazione
(P1AO) della Giunta regionale del Piemonte peragini 2023-2025 e della tabella di assegnazione
dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruololtleGiunta regionale per I'anno 2023";

la D.D. n. 315/A1008E/2022 del 28/06/2022 aventeogdetto “Approvazione di n. 5 bandi di
concorso pubblico per titoli ed esami per l'assanei a tempo pieno e indeterminato di
complessive 38 unita di categoria C e D”, con lalgwe stato approvato, tra gli altri, il bando di
concorso pubblico per titoli ed esami a n. 6 pdstiategoria D, posizione economica D1, a tempo
pieno e indeterminato per il profilo professionale “Istruttore addetto ad attivita’ in campo
farmaceutico”, di cui n. 2 posti riservato ai sethsila normativa vigente in materia;



la D.D. n. 617/A1008E/2022 del 24/11/2022, con lalg € stata nominata la Commissione
Giudicatrice del concorso pubblico di che trattasi;

la D.D. n. 107/A1008E del 06/03/2023 avente ad tigg&Parziale modifica della D.D. n.
315/A1008E del 28/06/2022 limitatamente al bandoaticorso pubblico per titoli ed esami a n. 6
posti di categoria D, posizione economica D1, ap@npieno e indeterminato per il profilo
professionale di “Istruttore addetto ad attivith'dampo farmaceutico”, di cui n. 2 posti risenati
sensi della normativa vigente in materia — Band®03. Riduzione del numero dei postidan. 6 a n.
27

richiamati i verbali della Commissione Giudicatriedativi alle sedute del 9 e 23 marzo, 4,17 e 24
maggio, 7 giugno e 12 luglio 2023;

ritenuto di approvare integralmente i verbali statci agli atti della Direzione della Giunta

Regionale, nonché la graduatoria finale di merdaomiulata dalla Commissione giudicatrice del
bando di che trattasi, indicata nell’'allegato A) @esente atto, per farne parte integrante e
sostanziale;

dato atto che occorre autorizzare la stipulazioee abntratti individuali di lavoro a tempo
indeterminato e pieno ai sensi del C.C.N.L. despeale del comparto Funzioni Locali del triennio
2019-2021 - Area dei Funzionari e dell’elevata dicalzione - dei primi due classificati della
graduatoria finale di merito scorrendo l'ordine ldedtessa fino alla copertura dei posti messi a
CONCOorso;

visto l'art. 35, comma 5-ter del decreto legisatB0 marzo 2001, n. 165, in base al quale le
graduatorie dei concorsi per il reclutamento delspeale presso le amministrazioni pubbliche
rimangono vigenti per un termine di due anni ddliéa di approvazione;

Richiamate:
la legge regionale n. 6 del 24 aprile 2023 “Bilandi previsione finanziario 2023-2025";

la legge regionale 31 luglio 2023 n. 14: “Assestaimal Bilancio di Previsione Finanziario 2023-
2025”

la D.G.R. n. 17-7391 del 03/08/2023: “Variazionddalcumento Tecnico di Accompagnamento e al
Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 di cla ®.G.R. n. 1-6763 del 27/04/2023".

dato atto che alla spesa complessiva del presenterqdimento di Euro 11.578,31 si fa fronte
mediante I'integrazione dei seguenti impegni assuntcapitoli del bilancio finanziario gestionale
2023-2025 annualita 2023, che risultano pertineptiesentano la necessaria disponibilita - a favore
della classe stip — stipendi/oneri/trattenute:

* Imp. n. 5638/2023 euro 8.544,88 - tabellare — cépB13071/2023
* Imp. n. 5645/2023 euro 2.307,12 - oneri a caridbAtaministrazione - capitolo 813075/2023
* Imp. n. 5646/2023 euro 726,31 - IRAP - capitolo @2&/2023

verificata la compatibilita del programma di pagatoecon le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art.56 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i.;



dato atto che, in riferimento al principio contabidlella competenza finanziaria potenziata, che
costituisce il criterio di imputazione delle oblaigoni attive e passive giuridicamente perfezionate
all’esercizio in cui vengono a scadenza, la spesgatabile all’annualita 2023;

dato, altresi, atto dell'inesistenza di oneri irapiiper il bilancio regionale non compresi negli
stanziamenti di bilancio (oneri indiretti), dell@ssione dall’obbligo di tracciabilita di cui allagge
n. 136 del 13 agosto 2010 e che il CIG non é rathidrattandosi di spese per il personale;

attestata la regolarita amministrativa del prespm@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-386lL14 giugno 2021;

tutto cio premesso,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”, artt. 17 e 18;

* il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norgeeneali sull'ordinamento del lavol
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichett, 4 e 17;

* il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disfoni in materia di armonizzazione |
sistemi contabili e degli schemi di bilancio detiegioni, degli ati locali e dei lorc
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, n. 42", con patrticol:
riferimento al principio contabile della competeriireanziaria, che costituisce il criterio
imputazione all'esercizio finanziario delle dghzioni giuridicamente perfezione
passive;

» il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riardlidella disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgraza e diffusione di informazioni da pe
delle pubbliche amministrazioni”;

 la D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplidal sistema d¢
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. 3361 del 14 giugno 2021;

 la D.GR. n. 3 - 6477 del 30/01/2023 "Approvaziahed piano integrato dittvita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinfante per gli anni 2023025 e dell:
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivikdeettori del ruolo della Giunta regione
per I'anno 2023";

* la D.GR. n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istimni operative in materia di rilascio del vit
preventivo di regolarita’ contabile e altre dispasii in materia contabile” e la Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 d¥D8/2017);

 laD.GR. n. 43 - 3529 del 09/07/2021 Appraeae "Regolamento regionale di contabi
della Giunta regionale. Abrogazione del regolameatponale 5 dicembre 2001, n. 18,
e DPGR 16.07.2021 n. 9/R. Regolamento regionalantec" Regolamento regionale
contabilita della Giunta regionale. Abmjone del regolamento regionale 5 dicen
2001, n. 18/R";

* lalegge regionale n. 6 del 24 aprile 2023 "Bilandi previsione finanziario 2023-2025";

* la legge regionale 31 luglio 2023 n. 14: "Assestatmeal Bilancio di Prevision
Finanziario 2023-2025";

e« Jla D.GR. n. 17391 del 03/08/2023: "Variazione al Documento Tegnidi



Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestier#123-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-
6763 del 27/04/2023".;

determina

di approvare i verbali, agli atti della Direzionelld Giunta Regionale, relativi al concorso pulblic
per titoli ed esami a n. 2 posti di categoria Dsipone economica D1, a tempo pieno e
indeterminato per il profilo professionale di “Istiore addetto ad attivita’ in campo farmaceutico”
(Bando n. 203)

di approvare la graduatoria finale di merito di elllallegato A) al presente atto, per farne parte
integrante e sostanziale;

di autorizzare la stipulazione dei contratti indivali di lavoro - Area dei Funzionari e dell’ El¢éza
Qualificazione - ai sensi del C.C.N.L. del CompaRnzioni Locali del triennio 2019-2021 a
tempo indeterminato e pieno dei primi 2 classifioatla graduatoria finale di merito di che trattas
scorrendo I'ordine della stessa fino alla copertlgigposti messi a concorso;

di dare atto che alla spesa complessiva del preggovvedimento di Euro 11.578,31 si fa fronte
mediante I'integrazione dei seguenti impegni assaunitcapitoli del bilancio finanziario gestionale
2023-2025 annualita 2023, che risultano pertineptiesentano la necessaria disponibilita - a favore
della classe stip — stipendi/oneri/trattenute:

* Imp. n. 5638/2023 euro 8.544,88 - tabellare — cépB13071/2023
* Imp. n. 5645/2023 euro 2.307,12 - oneri a caridbAtaministrazione - capitolo 813075/2023
* Imp. n. 5646/2023 euro 726,31 - IRAP - capitolo @2&/2023

le cui transazioni elementari sono rappresentatialiegato Appendice A, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento

di attestare che la spesa € assunta nel rispetliondedegli stanziamenti di cui alla legge regale
n. 6 del 24 aprile 2023 “Bilancio di previsionednziario 2023-2025".

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della lr. 22/2010; la stessa e soggetta a pubblicazione a
sensi dell'art. 19 del D.Lgs. n. 33/2013.

Responsabile del procedimento: dr. Andrea De Leo

IL DIRIGENTE (A1008E - Organizzazione)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo
Allegato



ALLEGATOA)

Concorso Pubblico per titoli ed esami a n.2 posti di categoria D, Posizione Economica D1, a tempo pieno e indeterminato, per il profilo professionale
di “Istruttore addetto ad attivita in campo farmaceutico” — BANDO N. 203

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

ORDINE DI NOMINATIVO PROVA TITOLI DI | PROVA ORALE| INFORMATICA | INGLESE | PUNTEGGIO | TITOLI DI
GRADUATORIA SCRITTA MERITO TOTALE |PREFERENZA
1 EMANUELLI PAOLA AMALIA LAURA 29,00 0,00 30,00 5,00 5,00 69,00
2 CASALE CLAUDIA 29,00 1,00 30,00 4,50 4,00 68,50
3 DI NOLA CAMILLA 30,00 1,00 28,00 5,00 4,00 68,00
4 GALLIANO ELISA 27,00 0,50 26,00 4,00 3,00 60,50
5 LEVRA ALESSANDRA 24,00 0,00 26,00 4,50 5,00 59,50
6 PEZZILLI DAVIDE 23,00 0,00 26,00 5,00 4,00 58,00
7 PAPOTTI GIULIA 28,00 1,00 21,00 2,00 3,00 55,00 *
8 BALESTRA ANNA 24,00 0,00 23,00 4,00 4,00 55,00 *
9 BARONE SIMONA 26,00 1,00 22,00 4,00 2,00 55,00
10 MEDA CLAUDIA MARIA 24,00 3,00 21,00 2,00 3,00 53,00 *
11 DIFINO PAOLA 21,00 3,00 22,00 5,00 2,00 53,00
12 TUMIATTI KARIN 21,00 3,00 22,00 3,00 2,00 51,00
13 FIORINI FRANCESCA 21,00 2,00 21,00 3,50 2,00 49,50
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 496/A1008E/2023 DEL 20/09/2023

Modifica N.: 2023/5638/1 dell'impegno 2023/5638

Descrizione: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE ADDETTO AD ATTIVITA' IN CAMPO FARMACEUTICO"
(BANDO N. 203) - TABELLARE

Importo riduzione/aumento (€): 8.544,88

Importo iniziale (€): 1.690.517,25

Importo finale (€): 1.699.062,13

Cap.: 813071 /2023 - STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - PROGRAMMA 1307

Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente

PdC finanziario: Cod. U.1.01.01.01.002 - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
COFOG: Cod. 07.1 - Prodotti, attrezzature e apparecchi sanitari

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 13 - Tutela della salute

Programma: Cod. 1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria

Modifica N.: 2023/5645/2 dell'impegno 2023/5645

Descrizione: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE ADDETTO AD ATTIVITA' IN CAMPO FARMACEUTICO"
(BANDO N. 203) - ONERI

Importo riduzione/aumento (€): 2.307,12

Importo iniziale (€): 794.056,96

Importo finale (€): 802.639,26

Cap.: 813075 /2023 - ONERI RIFLESSI A CARICO DELLA REGIONE PER IL PERSONALE -
PROGRAMMA 1307

Macro-aggregato: Cod. 1010000 - Redditi da lavoro dipendente

PdC finanziario: Cod. U.1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale

COFOG: Cod. 07.1 - Prodotti, attrezzature e apparecchi sanitari

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 13 - Tutela della salute

Programma: Cod. 1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 496/A1008E/2023 DEL 20/09/2023

Modifica N.: 2023/5646/3 dell'impegno 2023/5646

Descrizione: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE ADDETTO AD ATTIVITA' IN CAMPO FARMACEUTICO"
(BANDO N. 203) - IRAP

Importo riduzione/aumento (€): 726,31

Importo iniziale (€): 208.110,70

Importo finale (€): 386.353,42

Cap.: 813076 /2023 - ATTIVITA' PRODUTTIVE DA PARTE DELLA REGIONE QUALE SOGGETTO
PASSIVO DI IMPOSTA - PROGRAMMA 1307

Macro-aggregato: Cod. 1020000 - Imposte e tasse a carico dell'ente

PdC finanziario: Cod. U.1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

COFOG: Cod. 07.1 - Prodotti, attrezzature e apparecchi sanitari

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 13 - Tutela della salute

Programma: Cod. 1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria






