
 

REGIONE PIEMONTE BU39 28/09/2023 
 

Codice A1008E 
D.D. 19 settembre 2023, n. 493 
Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di cui alla Legge 113/2021 e 
allegato D) del DPCM 29/11/2021. Utilizzo liste candidati inviate dal Dipartimento Funzione 
Pubblica nell'ambito del sub-investimento PNRR M1C1 2.2.1. Approvazione verbali delle 
Commissioni di valutazione e degli elenchi dei candidati idonei. 
 
 

 

ATTO DD 493/A1008E/2023 DEL 19/09/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1008E - Organizzazione 
 
 
OGGETTO:  Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di cui alla Legge 

113/2021 e allegato D) del DPCM 29/11/2021. Utilizzo liste candidati inviate dal 
Dipartimento Funzione Pubblica nell’ambito del sub-investimento PNRR M1C1 
2.2.1. Approvazione verbali delle Commissioni di valutazione e degli elenchi dei 
candidati idonei. 
 

Richiamato il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 
2021, n. 113 e ss.mm.ii., recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia» ed in particolare l’articolo 9, comma 1, il quale prevede 
che, con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, adottato su proposta del Ministro per la 
pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, con il Ministro 
per gli affari regionali e le autonomie e con il Ministro per il Sud e la coesione territoriale, previa 
intesa in sede di Conferenza unificata di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 
281, sono ripartite le risorse per il conferimento, ai sensi dell’articolo 1, comma 5, lettera a) del 
medesimo provvedimento, di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti per il supporto 
agli enti territoriali nella gestione delle procedure complesse; 
 
Vista la D.G.R. n. 23-6580 del 06/03/2023 avente ad oggetto “ Aggiornamento del Piano territoriale 
e del Piano dei Fabbisogni di cui alla D.G.R. 23-5376 del 15 luglio 2022, relativo all'assistenza 
tecnica del PNRR a livello centrale e locale per il supporto alla gestione delle procedure complesse 
di cui all'art. 9 del D.L. 80/2021, convertito dalla L. 113/2021 e all'allegato D del D.P.C.M. 
29/11/2021” con la quale è stato aggiornato il Piano territoriale ed il Piano dei fabbisogni di cui 
all’Allegato 1 e dall’Allegato 2 della D.G.R. n. 23-5376 del 15 luglio 2022 che ha previsto un 
incremento di 20 esperti di diverse qualifiche;  
 
Considerato che la Deliberazione sopra citata ha demandato alla Direzione A1000A "Direzione 
della Giunta regionale": 



 

• l’attivazione delle procedure selettive propedeutiche alla contrattualizzazione degli esperti; 
• il conferimento degli incarichi agli ulteriori professionisti ed esperti, sulla base dei fabbisogni 

declinati nonché la sottoscrizione dei relativi contratti agli esperti prescelti in esito alla 
procedura selettiva; 

 
Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 278/A1008E/2023 del 24/05/2023 avente ad oggetto 
“PNRR - Progetto 1000 esperti. Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di cui 
alla Legge 113/2021 e allegato D del DPCM 29/11/2021. Utilizzo liste candidati inviate dal 
Dipartimento funzione pubblica nell’ambito del sub-investimento PNRR M1C1 2.2.1(“Assistenza 
tecnica a livello locale e centrale”)”, con la quale si è disposto di procedere all’utilizzo delle liste di 
candidati già inviate dal Dipartimento della Funzioni Pubblica per i seguenti profili professionali: 
 
 

Tipologia esperti Unità 

Esperto Giuridico 4 

Esperto tecnico in appalti 2 

Ingegnere Ambientale 4 

Ingegnere Energetico 3 

Ingegnere delle telecomunicazioni, 
elettronici ed elettrotecnici 

1 

Esperto nella gestione e 
monitoraggio di progetti complessi 

1 

Ingegnere Chimico  1 

 
Vista la D.D. n. 288/A1008E/2023 del 30/05/2023 con la quale sono state individuate le 
Commissioni di valutazione riferite ai profili professionali oggetto di selezione; 
 
Visti i verbali delle Commissioni di valutazione, come di seguito specificato: 
 

• Commissione di valutazione 1 per la selezione di n. 4 Ingegneri Ambientali, n. 3 Ingegneri 
Energetici, n. 1 Ingegnere delle Telecomunicazioni, elettronici, n. 1 Esperto nella gestione e 
monitoraggio di progetti complessi e n. 1 Ingegnere Chimico: sedute del 20 giugno, 6 e 10 
luglio; 
 

• Commissione di valutazione 2 per la selezione di n.4 Esperti Giuridici e n.2 Esperti Tecnici in 
Appalti: sedute del 15 giugno, 11 e 12 luglio; 

 
preso atto che nella lista di candidati relativa al Profilo “Ingegnere chimico”, trasmessa dal 
Dipartimento della Funzione Pubblica, non erano presenti candidati da sottoporre a selezione e che 
pertanto la Commissione non ha proceduto ad alcuna convocazione riferita a tale profilo; 

 
ritenuto di approvare integralmente i verbali succitati, agli atti della Direzione della Giunta 
Regionale, nonché gli elenchi dei candidati idonei riferiti profili professionali sopra citati, indicati 
negli allegati A) e B) alla presente determinazione, per farne integrante e sostanziale; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 



 

17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021;  
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale", artt. 17 e 18; 

• il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche", artt. 4 e 17; 

• il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", con particolare 
riferimento al principio contabile della competenza finanziaria, che costituisce il criterio di 
imputazione all'esercizio finanziario delle obbligazioni giuridicamente perfezionate 
passive; 

• il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni"; 

• la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplina del sistema dei 
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021; 

• la D.G.R. n. 3 - 6477 del 30/01/2023 "Approvazione del piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2023-2025 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2023"; 

 
determina 

 
- di approvare i verbali delle Commissioni di valutazione, come di seguito specificato: 
 
• Commissione di valutazione n° 1 per la selezione di n. 4 Ingegneri Ambientali, n. 3 Ingegneri 

Energetici, n. 1 Ingegnere delle Telecomunicazioni, elettronici e n. 1 Esperto nella gestione e 
monitoraggio di progetti complessi e n. 1 Ingegnere Chimico: sedute del 20 giugno, 6 e 10 
luglio; 

• Commissione di valutazione n° 2 per la selezione di n. 4 Esperti Giuridici e n. 2 Esperti 
Tecnici in Appalti: sedute del 15 giugno, 11 e 12 luglio; 
 

 
- di approvare gli elenchi dei candidati idonei, oggetto delle nuove selezioni e riferiti ai vari 
profili professionali indicati negli allegati alla presente determinazione, per farne integrante e 
sostanziale e di seguito indicati: 
 
• Allegato A) : “Ingegneri ambientali” - “Esperto nella gestione e monitoraggio di progetti 

complessi” - “Ingegneri delle telecomunicazioni, elettronici ed elettrotecnici” - “Ingegnere 
energetico”  

• Allegato B) : “Esperti tecnici in appalti” - “Esperti giuridici”. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 



 

dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010; la stessa è soggetta a pubblicazione ai 
sensi dell'art. 19 del D.Lgs. n. 33/2013. 
 
Responsabile del procedimento: dr. Andrea De Leo 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1008E - Organizzazione) 
Firmato digitalmente da Andrea De Leo 

Allegato 
 
 
 



ALLEGATO A)

ELENCHI CANDIDATI IDONEI - SELEZIONI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

PROFILO Cognome Nome Punteggio

INGEGNERI AMBIENTALI

1 MARCON GIORGIO 22

2 BROVELLI EMILIO 21

3 GIROTTO GIULIA 18 *

4 FILIPPA DANIELE 18

5 SALOTTI SAMUELE 17

6 PEROLO MARCO 16

7 BENEDINI PAOLA MARIA FRANCESCA 15 *

8 GALLETTA SERGIO 15

1 LEONELLO CLELIA 22

2 CARTAMANTIGLIA MARIA COSTANZA 21

1 VACATELLO IVAN 24

2 PAGANO FABIO MARIO 17

INGEGNERI ENERGETICI

1 COLLAMATI FABIO RAFFAELE 20

2 DE LUCA IOLANDO 17

3 FUSO ELENA 15

Posizione in 
graduatoria

Preferenza – DGR 45-
4317 del 10.12.2021 – 

All. 3

ESPERTI NELLA GESTIONE E 
MONITORAGGIO DI PROGETTI 

COMPLESSI

INGEGNERI DELLE 
TELECOMUNICAZIONI, ELETTRONICI 

ED ELETTROTECNICI



ALLEGATO B)

ELENCHI CANDIDATI IDONEI -  SELEZIONI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

PROFILO Cognome Nome Punteggio

ESPERTI TECNICI IN APPALTI

1 D’ANGELO ALESSANDRA 25

2 BRANCA DEMETRIO 23

3 DE NORA COSIMO VITO 15

ESPERTI GIURIDICI

1 BENEDETTI FRANCESCA 23

2 SPAGNUOLO GIANLUIGI 22

3 BONIFANTI CLAUDIA 21

4 PANTANO MARIA 19

5 GIAMPAOLO NICOLA 18

6 AZZARI STEFANO 17 *

7 IULIANO FRANCA 17

8 TOMMASI ALESSANDRA 16

9 NAVONE CARLO 15 *

10 DEGANI FRANCO 15

Posizione in 
graduatoria

Preferenza – DGR 45-
4317 del 10.12.2021 – 

All. 3




