
 

REGIONE PIEMONTE BU38 21/09/2023 
 

Codice A1502B 
D.D. 13 settembre 2023, n. 461 
Spese per il funzionamento dei Centri per l'Impiego derivanti dalle attività connesse 
all'attuazione delle politiche attive del lavoro in favore dei giovani tra i 16 e i 29 anni, non 
occupati né inseriti in un percorso di studio o formazione. Accertamento riscossione risorse 
dal Ministero e impegno di spesa di Euro 1.103.767,15 a favore di Agenzia Piemonte Lavoro 
 

 

ATTO DD 461/A1502B/2023 DEL 13/09/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
A1502B - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Spese per il funzionamento dei Centri per l’Impiego derivanti dalle attività connesse 

all’attuazione delle politiche attive del lavoro in favore dei giovani tra i 16 e i 29 
anni, non occupati né inseriti in un percorso di studio o formazione. Accertamento 
riscossione risorse dal Ministero e impegno di spesa di Euro 1.103.767,15 a favore di 
Agenzia Piemonte Lavoro 
 

Visto l’art. 1, comma 86 della legge 30.12.2021 n. 234, in quale prevede che “ a decorrere 
dall’anno 2022 è altresì autorizzata una spesa nel limite di 20 milioni di euro per fra fronte agli 
oneri di funzionamento dei Centri per l’Impiego derivanti dalle attività connesse all’attuazione 
delle politiche attive del lavoro in favore di giovani di età compresa tra i 16 e i 29 anni, non 
occupati né inseriti in un percorso di studio o formazione”; 
 
Visto il Decreto Interministeriale Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Ministero 
dell’Economia e delle Finanze del 12 aprile 2023, con il quale sono state ripartite alle Regioni le 
risorse per l’anno 2022, secondo i seguenti criteri: 
 

• per il 50% in proporzione al numero di giovani nella fascia d’età tra i 16 e i 29 anni presenti nei 
territori al 31.12.2021 (quindi, al potenziale target di riferimento al quale erogare misure di 
politiche attive del lavoro). Per la Regione Piemonte risultano 113.000 giovani. 

• per il 50% in base al numero dei patti di servizio sottoscritti al 30 settembre 2022 presso i 
servizi per l’impiego dai giovani appartenenti all fascia di età tra i 16 e i 29 anni. Per la 
Regione Piemonte risultano 70.935 Patti di Servizio attivati. 

 
Preso atto che il contributo a favore della Regione Piemonte, calcolati sulla base dei criteri 
suindicati, risulta pari ad Euro 1.103.767,15; 
 
Vista la D.G.R. n. 8-7409 del 29/08/2023 avente come oggetto: “Bilancio di previsione finanziario 
2023-2025. Variazione su risorse vincolate di competenza di varie Direzioni Regionale (sesta 
variazione)” 



 

 
Dato atto che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha provveduto al trasferimento della 
somma di Euro 1.103.767,15, derivanti dalle attività connesse all’attuazione delle politiche attive 
del lavoro in favore di giovani di età compresa tra i 16 e i 29 anni, non occupati né inseriti in un 
percorso di studio o formazione, alla Regione Piemonte – Quietanza 24138 del 13.07.2023; 
 
Preso atto che le risorse pari ad Euro 1.103.767,15 dovranno essere trasferite ad Agenzia Piemonte 
Lavoro per far fronte agli oneri di funzionamento dei Centri per l’Impiego derivanti dalle attività 
connesse all’attuazione delle politiche attive del lavoro in favore di giovani di età compresa tra i 16 
e i 29 anni, non occupati né inseriti in un percorso di studio o formazione”; 
 
Ritenuto pertanto di: 
accertare le risorse attribuite alla Regione Piemonte per complessivi Euro 1.103.767,15 al capitolo 
24262 del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, annualità 2023; 
impegnare a favore di Agenzia Piemonte Lavoro la somma di Euro 1.103.767,15 al capitolo 140770 
del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, annualità 2023; 
 
Verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica come previsto 
dall’art. 28 del Regolamento del 16 luglio 2021 n. 9 “Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale”; 
 
Dato atto che sono rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013;  
 
Dato atto altresì che l’accertamento richiesto non è stato assunto con precedenti provvedimenti; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto in conformità a quanto disposto dalla DGR 
del 17 ottobre 2016 n. 1–4046, come modificata dalla D.G.R. 1-3361 del 14.06.2021;  

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i. e la Legge regionale n. 14/2014 "Norme 
sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di semplificazione" e s.m.i.; 

• gli art. 4-17 del D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• l'art. 17 e 18 della legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione 
degli uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• il Decreto Legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 e s.m.i. "Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 
locali e dei loro organismi, a norma degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42 e 
s.m.i."; 

• gli art. 23 e 27 del D.Lgs n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA"; 

• la D.G.R. n. 12 - 5546 del 29 agosto 2017 "Linee guida in attuazione della D.G.R. 1 - 4046 
del 17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre 
disposizioni in materia contabile"; 

• la D.G.R. n. 43-3529 del 9.07.2021 che approva il Regolamento regionale di contabilita' 



 

della Giunta regionale abrogando, al contempo, il precedente regolamento regionale 5 
dicembre 2001, n. 18/R; 

• la legge regionale del 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di previsione finanziario 2023-2025". 
(Bollettino Ufficiale n. 5 Supplemento ordinario n. 16 del 24 aprile 2023); 

• la DGR del 27 aprile n. 1 - 6763 "Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di 
previsione finanziario 2023-2025". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025"; 

• la D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• la legge regionale del 31 luglio 2023, n. 14 "Assestamento al bilancio di previsione 
finanziario 2023-2025"; 

• la D.G.R. n. 17-7391 del 3 agosto 2023 "Variazione al Documento Tecnico di 
Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-
6763 del 27 aprile 2023"; 

 
determina 

 
per le motivazioni in premessa descritte, 
 
1) di accertare e riscuotere le risorse per Euro 1.103.767,15 provenienti da Ministero del Lavoro - 
Segretariato Generale C.F. 80237250586 con sede in Via Vittorio Veneto 56 ROMA codice 
beneficiario 74719 al capitolo 24262 del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, annualità 2023, 
la cui transazione elementare è rappresentata nell' allegato "appendice A) – Elenco registrazioni 
contabili” parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;  
 
2) di impegnare favore di Agenzia Piemonte Lavoro (C.B. 59122) le risorse per Euro 1.103.767,15 
al capitolo 140770 del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, annualità 2023, la cui transazione 
elementare è rappresentata nell’allegato “appendice A) – Elenco registrazioni contabili” parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
  
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.L. 33/2013 poiché 
l’importo erogato non costituisce vantaggio economico. 
 
  
La presente determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

Allegato 
 
 
 



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 461/A1502B/2023  DEL 13/09/2023

Impegno N.: 2023/17339
Descrizione: SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DERIVANTI DALLE 
ATTIVITÀ CONNESSE ALL'ATTUAZIONE DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO IN 
FAVORE DEI GIOVANI TRA I 16 E I 29 ANNI, NON OCCUPATI NÉ INSERITI IN UN PERCORSO 
DI STUDIO O FORMAZIONE. ACCERTAMENTO RISCOSSIONE RISORSE DAL MINISTERO E 
IMPEGNO DI SPESA DI EURO 1.103.767,15 A FAVORE DI AGENZIA PIEMONTE LAVORO
Importo (€): 1.103.767,15
Cap.: 140770 / 2023 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO PER 
INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA RIVOLTI AI GIOVANI NEET (ART.1, COMMA 86, DELLA 
LEGGE 234/2021)
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
Soggetto: Cod. 59122
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.017 - Trasferimenti correnti a altri enti e agenzie regionali e sub 
regionali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Accertamento N.: 2023/2430
Descrizione: SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DERIVANTI DALLE 
ATTIVITÀ CONNESSE ALL'ATTUAZIONE DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO IN 
FAVORE DEI GIOVANI TRA I 16 E I 29 ANNI, NON OCCUPATI NÉ INSERITI IN UN PERCORSO 
DI STUDIO O FORMAZIONE. ACCERTAMENTO RISCOSSIONE RISORSE DAL MINISTERO E 
IMPEGNO DI SPESA DI EURO 1.103.767,15 A FAVORE DI AGENZIA PIEMONTE LAVORO
Importo (€): 1.103.767,15
Cap.: 24262 / 2023 - TRASFERIMENTO DI FONDI DA PARTE DEL MINISTERO DEL LAVORO E 
DELLE POLITICHE SOCIALI PER IL FUNZIONAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO PER 
INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA RIVOLTI AI GIOVANI NEET (ART.1, COMMA 86, DELLA 
LEGGE 234/2021)
Soggetto: Cod. 74719
PdC finanziario: Cod. E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 2 - per le altre entrate
Natura ricorrente: Cod. 2 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010100 - Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche


