REGIONE PIEMONTE BU33 17/08/2023

Deliberazione della Giunta Regionale 3 agosto 2828;7379

Art. 22 della I.r. 23/08 e s.m.i.: attribuzione ddiincarico di responsabile ad interim del Settore
Al1417B "Anticorruzione e vigilanza sui contratti e sulle strutture pubbliche e private”,
articolazione della Direzione A1400B Sanita, al datBartolomeo GRIGLIO.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N385 AdunanzeéD3 AGOSTO 2023

Il giorno 03 del mese di agosto duemilaventitre alle ore 16:00 in Torino in modalita telematica, ai
sensi della D.GR. n. 1-4817 del 31 marzo 2022 s e riunita la Giunta Regionale con l'intervento di
Fabio Carosso Presidente e degli Assessori Chiara Caucino, Luigi Genesio Icardi, Matteo Marnati,
Vittoria Poggio, Fabrizio Ricca, Andrea Tronzano con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni
di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli  Assessori
Elena CHIORINO - Marco GABUSI - Maurizio Raffaello MARRONE - Marco PROTOPAPA

DGR 5-7379/2023/XIl

OGGETTO:

Art. 22 della I.r. 23/08 e s.m.i.: attribuzione dell'intar di responsabile ad interim del Set
Al1417B *“Anticorruzione e vigilanza sui contratti sulle strutture pubbliche e privat
articolazione della Direzione A1400B Sanita, altdBartolomeo GRIGLIO.

A relazione di: Caucino

Premesso che il 2 agosto 2023 e cessato lincaiicesponsabilead interimdel Settore A1417B
“Anticorruzione e vigilanza sui contratti e sullEusture pubbliche e private”, articolazione della
Direzione A1400B Sanita, affidato al dott. BartokonGriglio con D.G.R. n. 80-5533 del 3.08.2022
e che pertanto il settore attualmente risulta visgan

dato atto della nota prot. 2183/A1400B del 28.0Z32@on la quale il Direttore della Direzione
Sanita, di concerto con '’Amministratore competepée materia[...] preso atto della prossima
scadenza dell'incarico relativo alla struttura [. A1417B “Anticorruzione e vigilanza sui contratti
e sulle strutture pubbliche e private’,nelle more della revisione dell’assetto orgaaizo della
[...] direzione, si richiede di provvedere allafhmento dell'incarico di responsabile ad interim
della Struttura A1417B “Anticorruzione e vigilangai contratti e strutture pubbliche e private” al
dott. Bartolomeo Griglio, gia responsabile del $sdt A1409D “Prevenzione, sanita pubblica
veterinaria e sicurezza alimentare”, che risultapossesso dei requisiti previsti per la copertura
dell'incarico stesso data I'esperienza maturatal’'aehbito delle materie di competenza del settore

[...].
Visto I'art. 22 della l.r. 23/08 ed i relativi ceiti di cui alla DGR n. 29-9649 del 22.09.08 e s:m.i

con D.G.R. n. 9-4462 del 29.12.2021 e stata awtatdzla sottoscrizione del contratto decentrato
integrativo per la dirigenza per il triennio 202023, sottoscritto in data 29.12.2021, secondo |l



quale, all’art. 6,'In caso di affidamento di incarico dirigenziale adterim, € erogato un importo,
da calcolarsi nellambito della retribuzione di tikato, per un solo incarico, nella misura del 15%
della posizione del dirigente sostituito apparteteealla medesima Direzione regionale [...]. Gli
importi sono calcolati su base mensile, con arro@mento al mese per le frazioni superiori ai 15
giornl.”.

Richiamati il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia dtaalichiarazioni, nonché il decreto legislativo
39/2013;

dato atto:
« della disponibilita espressa dal dott. Griglio adwanere anche l'incarico in oggetto;

 delle dichiarazioni rilasciate dal dott. Griglio dion trovarsi in nessuna delle cause di
inconferibilita e incompatibilita, di cui al D.Lg89/2013;

» che le predette dichiarazioni sono state verificleSettore regionale “Organizzazione”, anche
ai sensi del PIAO approvato con D.G.R. n. 3-644T 3@01.2023 e che nulla osta
all'affidamento dell'incarico in questione.

Ritenuto:

« di poter accogliere la proposta cosi come formudadia attribuire al dott. Bartolomeo Griglio,
responsabile del Settore A1409D “Prevenzione, &apiibblica veterinaria e sicurezza
alimentare” (ai sensi della D.G.R. n. 1-5436 delDZ2022), anche l'incarico di responsabile
ad interim del Settore A1417B “Anticorruzione e vigilanza stontratti e sulle strutture
pubbliche e private”, articolazione della Direzighi400B Sanitd;

 di stabilire che lincarico ha effetto dalla datarobtifica del presente provvedimento ed é
disposto sino al 31.01.2024, data di cessazionéndatico del dott. Griglio di responsabile
del Settore A1409D “Prevenzione, sanita pubblicenmaria e sicurezza alimentare”, fatto
salvo il conferimento dell'incarico ad un dirigentiéolare, sulla base delle procedure per
I'affidamento degli incarichi dirigenziali, di clla D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.08 e s.m.i. e
valutate anche eventuali disposizioni organizzative

 di precisare che al dott. Griglio verra corrispestoapplicazione della D.G.R. n. 1-4761 del
14.03.2022 e del contratto integrativo per la @ingga, parte economica anno 2022, sottoscritto
in data 21.12.2022, nellambito della retribuziodierisultato, il 15% della retribuzione di
posizione del responsabile del Settore A1417B “@ortuzione e vigilanza sui contratti e sulle
strutture pubbliche e private”, pari a € 45.260Atua lorda.

Dato atto:

» che la spesa complessiva di € 4.311,01 (di cuB84350 per trattamento economico lordo ed €
916,51 per oneri previdenziali a carico dell’Ente)ativa al presente provvedimento trova
copertura nel bilancio finanziario gestionale 2@225, annualita 2023 e 2024, come di
seguito dettagliato:

- per 'anno 2023: € 2.828,75 (trattamento econoncdo), missione 13, programma 1307,
cofog 07.1 macroaggregato 101, importo che troyserara sul capitolo 813077 - € 763,76
(oneri previdenziali a carico dellEnte) missione, 1programma 1307, cofog 07.1
macroaggregato 101, importo che trova coperturaagutolo 813075;

- per 'anno 2024: € 565,75 (trattamento econonticdo), missione 13, programma 1307,
cofog 07.1 macroaggregato 101, importo che troysextara sul capitolo 813077 - € 152,75
(oneri previdenziali a carico dellEnte) missione, 1programma 1307, cofog 07.1



macroaggregato 101, importo che trova coperturaagitolo 813075, demandando al Settore
regionale “Gestione giuridica ed economica del qeate” I'adozione dei relativi
provvedimenti di competenza;

che per la retribuzione di risultato la relativaeesa trova copertura nel fondo per il trattamento
accessorio per la dirigenza annualmente costitadn apposita deliberazione, sulla base del
contratto integrativo per I'anno 2023.

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.;
visto l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9iep2008, n. 81 e s.m.i.;

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.0r-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolengile, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 3-6447 del 30/01/2023 “Approweme del Piano Integrato di Attivitd e

Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale deinfinte per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Doetdel ruolo della Giunta regionale per I'anno
20237

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approwema della "Disciplina del sistema dei controlli
interni”, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 84 giugno 2021;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istruei@perative in materia di rilascio del visto
preventivo di regolarita contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare n.
30568/A1102A del 2/10/2017,

vista la D.G.R. n. 43-3529 del 9.07.2021 ApprovagidRegolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento mgj® 5 dicembre 2001, n. 18/R” e DPGR 16
luglio 2021, n. 9/R. Regolamento regionale recaftiR=golamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento megj®5 dicembre 2001, n. 18/R.”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 5 “D&pioni per la formazione del bilancio annuale di
previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regiorz083)”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 “Bdi@ di previsione finanziario 2023-2025";
vista la D.G.R. n. 1-6763 del 27 aprile 2023: Legggionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e

del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmta/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1- 4046
del 17.10.16 succitata, come modificata dalla D.@.R-3361 del 14 giugno 2021.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge
delibera

« di attribuire al dott. Bartolomeo Griglio, respob#a del Settore A1409D “Prevenzione, sanita



pubblica veterinaria e sicurezza alimentare” (aisselella D.G.R. n. 1-5436 del 29.07.2022),
anche l'incarico di responsabidel interimdel Settore A1417B “Anticorruzione e vigilanza sui
contratti e sulle strutture pubbliche e privataticmlazione della Direzione A1400B Sanita;

 di stabilire che l'incarico ha effetto dalla datarobtifica del presente provvedimento ed é
disposto sino al 31.01.2024, data di cessazionéndatico del dott. Griglio di responsabile
del Settore A1409D “Prevenzione, sanita pubblicenmaria e sicurezza alimentare”, fatto
salvo il conferimento dell'incarico ad un dirigentiéolare, sulla base delle procedure per
I'affidamento degli incarichi dirigenziali, di clla D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.08 e s.m.i. e
valutate anche eventuali disposizioni organizzative

 di dare atto che al dott. Griglio verra corrispostoapplicazione della D.G.R. n. 1-4761 del
14.03.2022 e del contratto integrativo per la @ingga, parte economica anno 2022, sottoscritto
in data 21.12.2022, nellambito della retribuziodierisultato, il 15% della retribuzione di
posizione del responsabile del Settore A1417B “@ortuzione e vigilanza sui contratti e sulle
strutture pubbliche e private”, pari a € 45.2608Mua lorda e che la spesa complessiva di €
4.311,01 (di cui € 3.394,50 per trattamento ecosomiordo ed € 916,51 per oneri
previdenziali a carico dell’Ente) relativa al preteprovvedimento trova copertura nel bilancio
finanziario gestionale 2023-2025, annualita 202824, come di seguito dettagliato:
- per 'anno 2023: € 2.828,75 (trattamento econonicdo), missione 13, programma 1307,
cofog 07.1 macroaggregato 101, importo che troysexara sul capitolo 813077 - € 763,76
(oneri previdenziali a carico dellEnte) missione, 1programma 1307, cofog 07.1
macroaggregato 101, importo che trova coperturaagutolo 813075;
- per I'anno 2024: € 565,75 (trattamento econonhizdo), missione 13, programma 1307,
cofog 07.1 macroaggregato 101, importo che troysexara sul capitolo 813077 - € 152,75
(oneri previdenziali a carico dellEnte) missione, 1programma 1307, cofog 07.1
macroaggregato 101, importo che trova coperturaagutolo 813075;

 di dare atto che per la retribuzione di risultataodlativa spesa trova copertura nel fondo per |l
trattamento accessorio per la dirigenza annualnmaogituito con apposita deliberazione, sulla
base del contratto integrativo per I'anno 2023;

» di demandare al Settore regionale “Gestione gicaidd economica del personale” 'adozione
dei relativi provvedimenti di competenza per 'attione della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 e ai sedsil’art. 14 del D.Lgs. 33/2013 nel sito
istituzionale dell’'Ente, nella sezione “Amministiaze Trasparente”.



