REGIONE PIEMONTE BU31 03/08/2023

Deliberazione della Giunta Regionale 31 luglio 202312-7310

Art. 22 della I.r. 23/08 e s.m.i.: affidamento delihcarico di Responsabile del Settore A1819C
"Geologico", articolazione della Direzione A1800A"Opere pubbliche, Difesa del suolo,
Protezione civile, Trasporti e Logistica" alla dirigente Paola Elena BERNARDELLI. Revoca
incarico di Staff al Settore A2108A di cui alla D.QR. n. 43-6898 del 15.05.2023.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N383 Adunanza81 LUGLIO 2023

Il giorno 31 del mese di luglio duemilaventitre ale ore 09:40 in Torino presso la sede della Regione
Piemonte, via Nizza 330 - Torino s € riunita la Giunta Regionale con l'intervento di Alberto Cirio
Presidente , Fabio Carosso Vice Presidente e degli Assessori Maurizio Raffagllo Marrone, Marco
Gabusi, Andrea Tronzano, Chiara Caucino, Elena Chiorino, Fabrizio Ricca, Luigi Genesio Icardi
con |'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: gli Assessori
Matteo MARNATI - Vittoria POGGIO - Marco PROTOPAPA

DGR 12-7310/2023/XI

OGGETTO:

Art. 22 della I.r. 23/08 e s.m.i.: affidamento dellarico di Responsabile del Settore A18.
“Geologico”, articolazione della Direzione A1800®pere pubbliche, Difesa del suplrotezion
civile, Trasporti e Logistica” alla dirigente Padtdena BERNARDELLI. Revoca incarico di St
al Settore A2108A di cui alla D.G.R. n. 43-6898 18105.2023.

A relazione di: Caucino

Vista la I.r. 23/08 e s.m.i. ed i relativi critee modalita per il conferimento degli incarichi
dirigenziali di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 228 e s.m.i.;

dato atto della nota prot. 24862/A1800A del 09.082 con la quale il Direttore della Direzione
Opere pubbliche, Difesa del suolo, Protezione ejvilrasporti e Logistica, di concerto con
’Amministratore di riferimento, chiede l'attivazi@ di una procedura di selezione interna per
I'individuazione di un nuovo dirigente Responsaluld Settore A1819C “Geologico”, allegando i
requisiti richiesti in termini di titolo di studidipo di professionalita necessaria, attitudinapacita
che il ruolo da svolgere richiede;

Dato atto, altresi, che:

- alla luce di quanto sopra, il settore regionatgaDizzazione in data 21.06.2023 con nota prot. n.
26236/A1000A ha divulgato un avviso di seleziorssdindo il termine ultimo per la presentazione
delle candidature nella data del 3 luglio c.a.;

- entro i termini previsti dall'avviso per il Set® in questione sono pervenute le candidature
presentate dai dirigenti Paola Elena Bernarde@iianluca Comba, ammesse alla selezione poiché
le domande sono state presentate nelle modalgatermini prescritti nel predetto avviso;



- che le candidature di cui sopra e detto son@ stasmesse al Direttore della Direzione Opere
pubbliche, Difesa del suolo, Protezione civile,Sp@rti e Logistica con nota prot. 28160/A1000A
del 04.07.2023, cui spetta I'espressione del pasgleguatamente motivato, in merito alla scelta;

- che con nota prot. 30721/A1800A del 17.07.202Birkttore della Direzione Opere pubbliche,
Difesa del suolo, Protezione civile, Trasporti egistica, congiuntamente al’Amministratore di
riferimento, comunica cheéall’analisi comparativa dei curricula dei canditiai evince che la dott.
geol. Bernardelli Paola Elena risulta possederditutequisiti richiesti per I'incarico da ricoprie,
cosi come specificati nell’avviso di selezione naleematurato pluriennale e articolata esperienza
nelle attivita riconducibili alle competenze dektsee, in particolare nelle tematiche attinenti la
prevenzione dei rischi naturali riferibili sia adspetti di pianificazione del territorio in ambito
urbanistico e di protezione civile, che rispettogerventi di sistemazione e mitigazione del rischi
La candidata possiede inoltre una pluriennale esgera nella progettazione e gestione di banche
dati di materia e conoscenza delle tecnologie datesai sistemi informativi territoriali e mapping,
ai linguaggi di programmazione e ai software di azmne e gestione database. L'esperienza
professionale maturata negli anni dalla dott. GeBérnardelli presso il settore Protezione Civile
nella gestione delle emergenze di protezione ¢igikein scenari di tipo alluvionale che sismice, |
ha permesso di sviluppare capacita nell'analisi @ugione di problematiche specifiche e nelle
elaborazioni di azioni finalizzate al miglioramendelle attivitd. La candidata dimostra altresi di
saper gestire un sistema integrato di funzionilazieni.

Dato atto che si puo procedere al conferimento’idedirico in esame in quanto sono stati
correttamente applicati i criteri per il conferimertdegli incarichi dirigenziali di cui alla D.G.R.
29-9649 del 22.9.08 e s.m.i.;

Preso atto:
« delle dichiarazioni rilasciate dalla dott.ssa Bedetli di non trovarsi in nessuna delle cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lg89/2013;

Dato atto che le predette dichiarazioni sono statdicate dal Settore regionale “Organizzazione”,
anche ai sensi del PIAO approvato con D.G.R. n4876del 30.01.2023 e che, ai sensi della
normativa in materia di incarichi dirigenziali, faibsta all’affidamento dell'incarico in questione.

Ritenuto:

« di affidare alla dirigente Paola Elena Bernardgficarico di Responsabile del Settore A1819C
“Geologico”, articolazione della Direzione A1800/0fpere pubbliche, Difesa del suolo,
Protezione civile, Trasporti e Logistica” e di stib che alla dirigente viene corrisposta, in
applicazione della D.G.R. n. 33-8186 del 20.12.20il§raduazione economica della struttura,
della D.G.R. n. 54 - 6346 del 22.12.2022 e dell&.R. n. 3-6207 del 16.12.2022 di
autorizzazione alla sottoscrizione del contratttegnativo per la dirigenza parte economica
anno 2022, sottoscritto in data 21.12.2022, lalnetione di posizione pari a € 61.000,00,
annua lorda;

 di stabilire che il predetto incarico decorre dal08.2023, ha durata di tre anni e comunque
non puo superare il vigente limite di permanenzaervizio previsto dalle norme in materia
pensionistica;

« di revocare lincarico di Staff al Settore A2108/fferta turistica”, articolazione della
Direzione A2100A “Coordinamento Politiche e Fondrapei — Turismo e Sport”, affidato alla
dott.ssa Paola Elena Bernardelli con D.G.R. n. 833&lel 15.05.2023.



Dato atto:

» che la spesa complessiva di € 232.410,00 (di ci8%000,00 per il trattamento economico
lordo ed € 49.410,00 per gli oneri previdenzialicarico dell’Ente) relativa al presente
provvedimento trova copertura nel bilancio finanpiggestionale 2023-2025 con annotazione
contabile in spesa per l'annualita 2026 che saa definitiva a seguito dell'approvazione del
bilancio finanziario di previsione 2024-2026 comaeljuito dettagliato:

- per l'anno 2023 € 25.416,67 (lordo), missione @pgramma 0901, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
6.862,50 (oneri) missione 09, programma 0901, cO®@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per I'anno 2024 € 61.000,00 missione 09, prograr®801, cofog 05.3 macroaggregato 101,
importo da impegnare con fondi di competenza spital 809013 - € 16.470,00 (oneri)
missione 09, programma 0901, cofog 05.3 macroaggwef0l1, importo da impegnare con
fondi di competenza sul capitolo 809015;

- per l'anno 2025 € 61.000,00 (lordo), missione @@pgramma 0901, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
16.470,00 (oneri) missione 09, programma 0901,g¢06f®3 macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per l'anno 2026 € 35.583,33 (lordo), missione @@pgramma 0901, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
9.607,50 (oneri) missione 09, programma 0901, c&®@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 889@emandando al settore regionale
“Gestione giuridica ed economica del personaletidaone dei relativi provvedimenti di
competenza;

dato atto che per la retribuzione di risultato ¢dativa spesa trova copertura nel fondo per il
trattamento accessorio per la dirigenza annualnezgtuito con apposita deliberazione, sulla base
del contratto integrativo per 'anno 2023.

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.;

visto l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9iep2008, n. 81 e s.m.i.;

visto il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia di authéirazioni nonché il decreto legislativo 39/2013.
viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.Q-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolenggle, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 3-6447 del 30/01/2023 “Approwa® del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale denfinte per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Doetdel ruolo della Giunta regionale per I'anno
20237,

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approwema della "Disciplina del sistema dei controlli
interni”, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 84 giugno 2021;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istrumi@perative in materia di rilascio del visto



preventivo di regolaritd contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare n.
30568/A1102A del 2/10/2017;

vista la D.G.R. n. 43-3529 del 9.07.2021 ApprovaegitRegolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento meg® 5 dicembre 2001, n. 18/R” e DPGR 16
luglio 2021, n. 9/R. Regolamento regionale recatf@golamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento meg®5 dicembre 2001, n. 18/R.”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 5 “D&pioni per la formazione del bilancio annuale di
previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regiorz023)”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 “Bdi@ di previsione finanziario 2023-2025";

vista la D.G.R. n. 1-6763 del 27 aprile 2023: Legggionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025.

Attestata la regolarita amministrativa del presgrt@/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046
del 17.10.16 succitata, come modificata dalla D.@.R-3361 del 14 giugno 2021.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge
delibera

+ di affidare alla dirigente Paola Elena Bernardgficarico di Responsabile del Settore A1819C
“Geologico”, articolazione della direzione A1800Afere pubbliche, Difesa del suolo,
Protezione civile, Trasporti e Logistica”; revocantincarico di Staff al Settore A2108A
“Offerta turistica”, articolazione della Direzior&2100A “Coordinamento Politiche e Fondi
europei — Turismo e Sport”, affidato alla dott.$%0la Elena Bernardelli con D.G.R. n. 43-
6898 del 15.05.2023;

« di stabilire che il predetto incarico decorre dal08.2023, ha durata di tre anni e comunque
non puo superare il vigente limite di permanenzaervizio previsto dalle norme in materia
pensionistica;

« di stabilire infine che alla dirigente Bernardelrra corrisposta la retribuzione di posizione
pari ad € 61.000,00, annui lordi, e che che la amesnplessiva di € 232.410,00 (di cui €
183.000,00 per il trattamento economico lordo ed9€110,00 per gli oneri previdenziali a
carico dell’Ente) relativa al presente provvedingetrova copertura nel bilancio finanziario
gestionale 2023-2025 con annotazione contabilepésa per I'annualita 2026 che sara resa
definitiva a seguito dell'approvazione del bilanfti@nziario di previsione 2024-2026 come di
seguito dettagliato:

- per l'anno 2023 € 25.416,67 (lordo), missione Q@9pgramma 0901, cofog 05.3

macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
6.862,50 (oneri) missione 09, programma 0901, c@®@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per 'anno 2024 € 61.000,00 missione 09, progrand®01, cofog 05.3 macroaggregato 101,
importo da impegnare con fondi di competenza spitalm 809013 - € 16.470,00 (oneri)

missione 09, programma 0901, cofog 05.3 macroaggrefj0l, importo da impegnare con
fondi di competenza sul capitolo 809015;

- per lanno 2025 € 61.000,00 (lordo), missione Q@8®pgramma 0901, cofog 05.3

macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €



16.470,00 (oneri) missione 09, programma 0901,¢0f.3 macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per lanno 2026 € 35.583,33 (lordo), missione Q@8®pgramma 0901, cofog 05.3

macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
9.607,50 (oneri) missione 09, programma 0901, c@®¢@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

 di dare atto che per la retribuzione di risultatadlativa spesa trova copertura nel fondo per |l
trattamento accessorio per la dirigenza annualnegituito con apposita deliberazione, sulla
base del contratto integrativo per I'anno 2023;

» di demandare al settore regionale “Gestione gicaiéid economica del personale” 'adozione
dei relativi provvedimenti di competenza per 'attione della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello

Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010 e nellzisee Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art
14 del D.Lgs. 33/2013.



