
 

REGIONE PIEMONTE BU31 03/08/2023 
 

Codice A1502B 
D.D. 24 luglio 2023, n. 367 
DGR 45-8826 del 18/04/2019 ''Atto di indirizzo per la realizzazione di cantieri di lavoro per 
persone disoccupate over 58''. Bando 2021/2022. Approvazione dell'elenco di autorizzazione di 
pagamento delle indennità di cantiere. Tranche marzo_giugno_2023. 
 

 

ATTO DD 367/A1502B/2023 DEL 24/07/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
A1502B - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  DGR 45-8826 del 18/04/2019 “Atto di indirizzo per la realizzazione di cantieri di 

lavoro per persone disoccupate over 58”. Bando 2021/2022. Approvazione 
dell’elenco di autorizzazione di pagamento delle indennità di cantiere. 
Tranchemarzo_giugno_2023. 
 

Viste: 
• la DGR 41-8026 del 7/12/2018 “D.lgs. n. 185 del 24 settembre 2016. Azioni di politica attiva 

finanziate con le risorse assegnate agli ammortizzatori sociali in deroga. Approvazione del 
programma di iniziative previste dall’Accordo fra Regione e parti sociali piemontesi del 28 
marzo 2017 e dello schema di Convenzione con INPS. Risorse disponibili pari ad € 
7.438.477,00”, prevede la destinazione delle suddette risorse, già in capo ad INPS, per le 
iniziative di politica attiva in attuazione del citato decreto con la seguente ripartizione, 

• la DGR 45-8826 del 18/04/2019 “Azioni di politica attiva finanziate con le risorse residue 
degli ammortizzatori sociali in deroga in attuazione del D.lgs. n. 185 del 24 settembre 2016. 
Approvazione “Atto di indirizzo per la realizzazione di cantieri di lavoro per persone 
disoccupate over 58” che prevede l'autorizzazione all'utilizzo di risorse complessive pari ad € 
6.138.477,38 (già in capo all'INPS) da stanziare su due annualità di cui € 4.000.000,00 per il 
2019 ed € 2.138.477,38 

• La DD n. 780 del 15/12/2020 di presa d’atto proroga Convenzione INPS. 
• La DD n. 568 del 05/10/2022 e smi di approvazione del Bando pubblico “Cantieri di lavoro 

OVER 58_anni 2021-2022” per un importo a copertura delle indennità di cantiere di € 
1.057.078,60, pari alle risorse residue di cui alla 45-8826 del 18/04/2019 e non assegnate con 
la sopracitata DD n. 232 del 30/01/2020; 

• la DD n. 93 del 22/02/2022 di approvazione della graduatoria ed assegnazione delle risorse ai 
progetti di cantiere risultati idonei fino alla concorrenza delle risorse disponibili in capo ad 
INPS, per un importo di € 1.055.519,40 a copertura delle indennità e di € 153.789,21 a valere 
sulle risorse regionali a titolo di rimborso degli oneri previdenziali 

• la DD n.429 del 04/08/2022 di autorizzazione all’utilizzo delle economie del Bando 2019/2020 
pari ad Euro 1.059.513,00 già in capo all’INPS per le indennità di cantiere e scorrimento della 
graduatoria approvata con DD 93 del 22/02/2022. 



 

• la DD n. 561 del 12/10/2022 di scorrimento fino ad esaurimento della graduatoria approvata 
con DD 93 del 22/02/2022 per un importo a copertura delle indennità pari ad € 1.746.693,00, 
già in capo ad INPS ed impegno di spesa di Euro € 270.943,12 sui vari capitoli del bilancio 
finanziario gestionale 2022-2024, annualità 2024. 

 
  
Tenuto conto che l’intervento approvato con la DGR n. 45-8826 del 18/04/2019 prevede che 
l’indennità di cantiere sia erogata dall'INPS direttamente al beneficiario sulla base di apposita 
Convenzione, siglata da INPS e Regione Piemonte in data 13/12/2018, utilizzando le risorse residue 
assegnate agli ammortizzatori sociali in deroga; 
 
  
considerato che la suddetta Convenzione prevede che l’INPS riconosca ai beneficiari tale indennità 
di cantiere sulla base dell’autorizzazione regionale, adottata con apposito provvedimento e 
conseguente trasmissione dei nominativi tramite apposita procedura informatica . 
 
  
Tenuto conto altresì che il Bando 2021/2022 approvato con la determinazione sopra citata prevede 
che la Regione adotti un provvedimento di autorizzazione per il riconoscimento delle indennità di 
cantiere a fronte della rendicontazione mensile delle giornate di lavoro effettuate dai Enti/Soggetti 
attuatori dei cantieri. 
 
Verificato che alcune mensilità pregresse non sono state rendicontate nel mese di competenza e 
pertanto non sono state inserite nel relativo provvedimento di autorizzazione regionale per la 
trasmissione dei dati di pagamento ad INPS, determinando il mancato riconoscimento dell'indennità 
di cantiere spettante a favore dei cantieristi interessati, di cui all'elenco allegato al presente 
provvedimento: 
 
Preso atto delle dichiarazioni rilasciate dagli Enti stessi, inviate via pec e conservate agli atti del 
Settore competente, circa le giornate di cantiere effettivamente svolte da ogni singolo cantierista 
coinvolto nel progetto e i relativi importi lordi mensili maturati da riconoscere a titolo di assegno di 
cantiere, in coerenza con l’impegno orario previsto dal progetto approvato; 
 
Ritenuto, pertanto, di approvare l’elenco dei nominativi dei beneficiari coinvolti nei progetti di 
cantiere over58 per i mesi pregressi (marzo, maggio e giugno) ai fini del riconoscimento 
dell’indennità di cantiere, non rendicontati precedentemente, con i relativi importi lordi spettanti per 
un importo totale pari ad € 3.270,92, come da elenco allegato (Allegato A) che costuisce parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
dato atto che il riconoscimento dell’indennità di cantiere sarà a carico di INPS, il quale provvederà 
ad erogare l’importo dovuto direttamente al beneficiario nelle modalità previste dalla sopracita 
Convenzione e che le risorse per la copertura finanziaria delle suddette indennità di cantiere sono 
già presso INPS; 
 
  
dato altresì atto che la Regione provvederà a riconoscere il rimborso degli oneri previdenziali 
versati per i cantieristi di cui all’elenco allegato su richiesta degli Enti stessi e che le risorse sono 
già state impegnate con DD n. 93 del 22/02/2022 e le successive determinazioni sopracitate di 
scorrimento delle graduatorie per il Bando 2021/2022, secondo le modalità previste dal Bando di 
cui alla DD n. 568 del 05/10/2022. 
 



 

  
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 
17/10/2016; 
 
  
in conformità con gli indirizzi disposti dalla Giunta Regionale con la DGR 45-8826 del 18/04/2019 
“Azioni di politica attiva finanziate con le risorse residue degli ammortizzatori sociali in deroga in 
attuazione del D.lgs. n. 185 del 24 settembre 2016. Approvazione “Atto di indirizzo per la 
realizzazione di cantieri di lavoro per persone disoccupate over 58”; 
 
  
dato atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 
Piemonte; 
 
  
tutto ciò premesso, 
 
  
 
 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.Lgs 30/03/2001, n.165 e s.m.i. "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e smi"; 

• la L.R. 28 luglio 2008 n. 23 e s.m.i. "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• la LR 22 dicembre 2008, n. 34 e smi, recante "Norme per la promozione dell'occupazione, 
della qualità, della sicurezza e regolarità del lavoro"; 

• la LR 14 ottobre 2014 n. 14 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in 
materia di semplificazione"; 

 
 

determina 
 
- di approvare l’elenco dei nominativi dei beneficiari coinvolti nei progetti di cantiere over58 ai fini 
del riconoscimento per i mese di marzo, maggio e giugno, non precedentemente rendicontati, 
dell’indennità di cantiere con i relativi importi lordi spettanti per un importo totale pari ad € 
3.270,92, come da elenco allegato (Allegato A) che costuisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento. 
 
- di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 
Piemonte, in quanto le risorse per la coperture delle suddette indennità di cantiere sono già in capo 
ad INPS, che provvederà ad erogare gli importi direttamente ai beneficiari di cui all'elenco sopra 
citato. 
 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul BU della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 e non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.lgs. 
33/2013. 



 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
Cantieri_over58_marzo_giugno_Allegato_A_omissis.pdf  

Allegato  
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 
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Pagina 1

OPERATORE DENOMINAZIONE CANTIERE COGNOME NOME TOTALE

66376 01/01/2023 31/12/2023 **** **** ***** 01/05/2023 31/05/2023 663,30

68642 08/05/2023 07/05/2024 **** **** ***** 01/05/2023 31/05/2023 542,70

66394 02/11/2022 09/11/2023 COMUNE DI PIANEZZA CANTIERI DI LAVORO OVER 58 2021 **** **** ***** 01/06/2023 30/06/2023 276,32

66394 02/11/2022 09/11/2023 COMUNE DI PIANEZZA CANTIERI DI LAVORO OVER 58 2021 **** **** ***** 01/06/2023 30/06/2023 477,28

66394 02/11/2022 09/11/2023 COMUNE DI PIANEZZA CANTIERI DI LAVORO OVER 58 2021 **** **** ***** 01/06/2023 30/06/2023 527,52

66394 02/11/2022 09/11/2023 COMUNE DI PIANEZZA CANTIERI DI LAVORO OVER 58 2021 **** **** ***** 01/06/2023 30/06/2023 502,40

67868 02/11/2022 01/11/2023 **** **** ***** 01/03/2023 31/03/2023 281,40

3.270,92

NUMERO 
PROPOSTA

DATA INIZIO 
CANTIERE

DATA FINE 
CANTIERE

CODICE 
FISCALE

DATA INIZIO 
RENDICONT

AZIONE

DATA FINE 
RENDICONT

AZIONE

COMUNE DI CANDIA 
CANAVESE

AIUTO CANTONIERE PER UN PAESE 
MIGLIORE

COMUNE DI 
COCCONATO

INCLUSIONE SOCIALE PER LA 
VALORIZZAZIONE DEL NOSTRO TERRITORIO

COMUNE DI 
PRAROSTINO

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO 
AMBIENTALE E URBANISTICO DEL COMUNE DI 
PRAROSTINO




