REGIONE PIEMONTE BU27 06/07/2023

Codice A1406B

D.D. 22 giugno 2023, n. 1377

Sub - impegno della somma di euro ¢, 20.404,02 salpttolo 157546/21 impegno 11354/2021 a
favore delllASL TO3, TO4, TO5 e NO relativo al finanziamento di euro 736.478 per gquota
variabile infermiere per PLS, disposto con L. 178/220 e successiva D.G.R. n. 27-3455 del 23
giugno 2021. Sesta tranche.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 1377/A1406B/2023 DEL 22/06/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400A - SANITA' E WELFARE
A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane d&ISR

OGGETTO: Sub - impegno della somma di eu€b 20.404,02 sul capitolo 157546
impegno 11354/2021 a favore dellASL TO3, TO4, T@5NO relativo ¢
finanziamento di euro 736.478 per quota varialmfermiere per PLS, dispo:
con L. 178/2020 e successiva D.G.R. n.32B5 del 23 giugno 2021. Se
tranche.

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 28ggo 2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdintiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.;

Viste le disposizioni del Titolo Il “Principi conltéli generali e applicati per il settore sanitarael
D. Lgs. n. 118/2011.

Tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’atti0 del D. Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone
che le Regioni accertino ed impegnino nel corsdedelrcizio I'intero importo corrispondente al
finanziamento sanitario corrente comprensivo didfimsanitario assegnato, quote premiali, quote di
finanziamento vincolate o finalizzate, importi @ellmanovre fiscali regionali destinate al
finanziamento della sanita, finanziamento del disao sanitario pregresso, disponendo che
eventuali perdite di finanziamento determinino dnaellazione dei residui attivi nell’esercizio in
cui si verificano tali condizioni.

Vista la Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bili®@ di previsione finanziario 2023-2025".

Vista la D.G.R. 1- 6763 del 27 aprile 2023 "Legggionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025. Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025."

Visto I art. 45 dell’Accordo Collettivo Nazionaleer la disciplina dei rapporti con i medici pediatr
di libera scelta ai sensi dell’'art. 8, coma 1,0elLgs n. 502 del 1992 e s.m.i., del 15 dicembr@s20
e s.m.i. che dispone che ogni Regione debba istitui fondo a riparto per la qualita dell'assistenz



per la retribuzione degli istituti soggetti ad inteazione di cui all’art.58, lettera B, tra i qual
figura I'indennita per personale infermieristico.

Vista la DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021, avemdeoggetto:"D.G.R. n. 11-2523 dell’11
dicembre 2020 di recepimento dell’Accordo IntegratiRegionale per il rafforzamento delle
attivita' territoriali di diagnostica di primo livko e di prevenzione della trasmissione di SARS-
COV.2: ulteriore finanziamento per 'anno 2021 eepimento dell’ Accordo Integrativo Regionale
per la pediatria di libera scelta per la partecipage alla prossima campagna antinfluenzale e
COVID.”, con la quale:

- & stato stabilito che la spesa pari a € 736.47&0torizzata dall'art. 1, comma 469, della le§fe
dicembre 2020 n.178 e Allegato F, finalizzata @dmioscimento della quota variabile per infermiere
professionale, trova copertura a valere sulle sessagcritte con DGR 28 - 3240 del 18 maggio 2021
sul capitolo 157546/2021Missione 13 programma 1) del bilancio 2021-2088ualita 2021 ed &
stato assunto quale criterio di riparto del menaionmporto in favore delle Aziende sanitarie local
del Piemonte il numero di assistiti in carico aidieepediatri convenzionati con le medesime;

- € stata disposta la liquidazione integrale dirtabirse aggiuntive solo a seguito di rendicontazion
da parte delle singole Aziende relativa al numeso rdedici pediatri di libera scelta che hanno
presentato I'istanza per il riconoscimento dellanmenata indennitdecondo I'ordine cronologico
di arrivo delle medesime “e in via prioritaria aiedici che effettuano la vaccinazione anti- Covid
19 e/o antinfluenzale presso il proprio studio”| fimite complessivo del suddetto importo;

Vista la DD 1389/A1406B/2021 del 23 settembre 2G2k&nte ad oggettdi. 178/2020 - DGR n.
27-3455 del 23 giugno 2021. Accertamento su cap3221 e impegno su cap. 157546/21 di euro
736.478 per remunerazione quota variabile dei Ple$ ipfermiere professionale (art.1, comma
469, L.178/20) a favore delle Aziende SanitarieRlemonté€’.con la quale:

- stato disposto l'accertamento di euro 736.478300 capitolo 20534/21 (accertamento

1976/2021) dell’entrata e il contestuale impegndladesomma di € 736.478,00 sul capitolo

157546/21 della spesa ( impegno 11354/2021 )

Vista la D.D. 1717/A1406B/2021 del 4 novembre 20@a la quale:

- € stata assegnata, mediante sub impegno, la san®&5.530,96, sul capitolo 157546/2021

(impegno 2021/11354) in favore dellASL TO5, NO Bl Trelativa alle istanze pervenute dalla data
del 1° agosto 2021 al 30 settembre 2021,

- é stata disposta la liquidazione a seguito dieauta rendicontazione da parte delle Aziende
interessate delle somme effettivamente corrispaigtediatri di libera scelta aventi diritto;

- e stata rinviata a successivo atto 'assegnaziefie residue risorse pari a € 572.047,52 a favore
delle AA.SS.LL.

Vista la D.D. 188/A1406B/2022 dell’8 febbraio 202thda quale;

-é stata assegnata, mediante sub impegno, la sah®a0.686,04 sul capitolo 157546/2021 (
impegno 2021/11354) in favore dellASL AL;

-é stata disposta la liquidazione a seguito di amtee rendicontazione da parte delle ASL AL delle
somme effettivamente corrisposte ai pediatri ddrigbscelta aventi diritto;



-é stata rinviata a successivo atto I'assegnazifie residue risorse pari a € 562.361,48 a favore
delle AA.SS.LL.

Vista la D.D. 1182/A1406B/2022 del 1 luglio 2022hda quale;

- € stata assegnata, mediante sub impegno, la somin€a 10.401,30 a valere sul capitolo
157546/2021 (impegno 2021/11354) in favore dell’ ASD3;

- € stata disposta la liquidazione a seguito deauta rendicontazione da parte dellASL TO3 delle
somme effettivamente corrisposte ai pediatri ddrigbscelta aventi diritto;

- & stata rinviata a successivi provvedimenti Bgssmzione, alle AA.SS.LL., della somma residua di
€ 551.960,18

Vista la D.D. 394/A1406B/2023 del 23 febbraio 2@2® la quale;

e stata assegnata, mediante sub-impegno, la sommaa€ 13.923,00 sul capitolo 157546/21
impegno 11354/2021 in favore del’lASL TO3 e dell'lAAL;

-é stata disposta la liquidazione all’ASL TO3 eAdL AL a seguito di avvenuta rendicontazione
da parte dell’Azienda delle somme effettivamenterisposte ai pediatri di libera scelta aventi
diritto;

- & stata rinviata a successivi provvedimenti Bgssmzione, alle AA.SS.LL., della somma residua di
€ 538.037,18.

Posto che successivamente a tale data sono statteis risultano giacenti alla data del 31 maggio
2023 ulteriori domande per l'ottenimento dei betieBconomici per personale infermieristico
presentate da cinque pediatri di libera scelta.

Ritenuto pertanto necessario sub-impegnare la sogsomgplessiva di € 20.404,02 sul capitolo
157546/21 (impegno 11354 /2021 assunto con I3B9/A1406B/2021 del 23 settembre 2021),
nella misura e a favore delle ASL indicate neglegati 1) 2) 3) 4) e 5), parti integranti e sostalz
del presente provvedimento, a titolo di ripartoleleisorse previste dall’art. 1, comma 469, e
Allegato F della legge 30 dicembre 2020 n.178 jgeofjazione indennita economica infermiere;

Evidenziato che la transazione elementare delldettel movimentazioni contabili &€ rappresentata
nell'allegato “Appendice A — Elenco Registraziorantabili”, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

Dato atto che:
- per quanto riguarda le transazioni relative aggmaenti verranno rispettate le disposizioni
dell'art.3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in mateli&racciabilita dei flussi finanziari;

- il provvedimento non comporta oneri impliciti pérbilancio regionale non compresi negli
stanziamenti di bilancio (costi indiretti).

Attestata la regolaritd amministrativa del preseaite ai sensi della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046, come modificata dalla D.G.R. 14 giugno 20211,-3361.



Tutto cido premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e D.gs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Normeegansull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

« Art. 17 e 18 legge regionale 123/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli Ut
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

 D.gs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in matedi armonizzazione dei siste
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio260042 " e s.m.i.;

* D.gs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardeugli obblighi di pubblicita, trasparen
e diffusione di informazionida parte delle pubb&dmministrazioni";

* D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplota sistema dei contro
interni”. Parziale revoca della D.G.R28910 del 13 aprile 2000", come modificata d
D.G.R. 1-3361 del14 giugno 2021;

* D.GR. n. 43-339 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di ebilita della Giunt:
regionale. Abrogazione del regolamento regionale disembre 2001, n. 18/
Approvazione";

* D.G.R. n. 386152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guyma le attivita' d
ragionera relative al controllo preventivo sui provvediniedirigenziali. Revoca allege
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017".;

e Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio diyasione finanziario 2023-2025";

 D.GR 1-6763 - del 27 aprile 2023Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancic
previsione finanziario 2023025". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®g2823-2025.;

e Visto I' art. 1, comma 9, del decreto-legge 19 nm@ag?020, n. 34convertito cor
modificazioni dalla L. 17 luglio 2020, n. 77;

» Visti gli artt 45 e 58 dell' ACN PLS del 2005 e s.m

* Vistala DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021.;

» Vista la DD 1389/A1406B/2021 del 23 settembre 2021.
» Vistala DD 1717/A1406B/2021 del 4 novembre 2021 .;
» Vista la DD 188/A1406B/2022 dell'8 febbraio 2022.;

» Vistala DD 1182/A1406B/2022 del 1 luglio 2022.;

» Vista la DD 394/A1406B/2023 del 23 febbraio 2023.;

determina
per le motivazioni espresse in premessa

- di sub-impegnare la somma #€i 20.404,02sul capitolo 157546/2021 (impegno 11354/2021
assunto con DD 1389/A1406B/2021) nella misura dawore delle AA.SS.LL. indicate negli



Allegati 1), 2), 3), 4) e 5), parti integranti essanziali del presente provvedimento, a titolo di
riparto delle risorse previste dall'art. 1, comn@94e Allegato F della legge 30 dicembre 2020
n.178 per I'erogazione indennita economica inferefeLS;

- di liquidare quanto dovuto all’ASL TO3, TO4, T@NO a seguito di avvenuta rendicontazione
da parte dell’Azienda delle somme effettivamenterisposte ai pediatri di libera scelta aventi
diritto;

- di rinviare a successivi provvedimenti 'assedgone, alle AA.SS.LL., della somma residua di €
517.633,16;

- di demandare alle Aziende la notifica del presgmbvvedimento ai PLS interessati.

La transazione elementare delle suddette movimiemiazontabili € rappresentatzell’allegato
“Appendice A — Elenco Registrazioni contabili”, farintegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art.61 dello Statuto e dell’art. 5 della hr. 22/2010. La presente determinazione non e sagget
alla pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27@lelgs. 33/2013.

IL DIRIGENTE
(A1406B - Sistemi orgaratizi e risorse umane del SSR)
Firmato digitalmente da Mario Raviola

Si dichiara che sono parte integrante del presermevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

ALLEGATO_1 ASL _TO3_omissis.pdf
ALLEGATO_ 2 ASL _TO4__omissis.pdf

1
2
3. ALLEGATO_3_ ASL__TO5_omissis.pdf
4

ALLEGATO_4_ASL_NO_omissisa.pdf
ALLEGATO_omissis_totale.pdf

5. Allegato =&

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



ASL TO3

ALLEGATO 1

ISTANZE SOSPESE INFERMIERE

PEDIATRI

N° ASSISTITI N° protocollo e data ASL
800 n. 671 del 5/1/2023 TO3
355 n. 32230 del 30/05/23 TO3
totale 1155
( € 5 quota variabile +
X €5,46 oneri Enpam a carico
dell’Azienda)
totale euro € 6.306,30
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ASL TO4
ALLEGATO 2

ISTANZE SOSPESE INFERMIERE

PEDIATRI N° ASSISTITI N° protocollo e data ASL

3757 del 24 gennaio
977 2023 TO4

(€ 5 quota variabile +
X €5,46 oneri Enpam a carico
dell’ Azienda)

totale euro

€5.334,42

Pagina 1




ASL TOS

ALLEGATO 3

ISTANZE SOSPESE INFERMIERE

PEDIATRI N° ASSISTITI N° protocollo e data ASL

1297 3446 del 23 gennaio 2023 TOS

( € 5 quota variabile + oneri
X €5,46 Enpam a carico
dell’Azienda)

totale euro € 7.081,62
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ASL NO
ALLEGATO 4

ISTANZE SOSPESE INFERMIERE

PEDIATRI N° ASSISTITI N° protocollo e data ASL
308 3141 del 19 gennaio 2023 NO
( € 5 quota variabile + oneri
X €5,46 Enpam a carico
dell’Azienda)

totale euro

€1.681,68
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[V

ALLEGATO 5

ALLEGATO 5
ISTANZE INFERMIERE PLS
Numero assistiti alla data del 5 ASL Data Numero
coGNOME | Nome giugno 2023 protocollo |[Protocollo
800 TO3 05/01/2023 671
308 NO 19/01/2023 3141
1297 TO5 23/01/2023 3446
977 TO4 24/01/2023 3757
355 TO3 30/05/2023 32230
totale 3737
X €546
TOTALE
€20.404,02 SUBIMPEGNO
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