REGIONE PIEMONTE BU25 22/06/2023

Codice A1008E

D.D. 19 giugno 2023, n. 333

Bando di mobilita' volontaria esterna per la copertira, mediante passaggio diretto tra

Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell'art. 30 dé D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.,, di n. 1
posizione dirigenziale inerente la Direzione regicle Risorse finanziarie e patrimonio.

Nomina della Commissione di valutazione. Spesa comegsiva presunta di euro 1.200,00 - cap.
141045/2023.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 333/A1008E/2023 DEL 19/06/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008E - Organizzazione

OGGETTO: Bando di mobilita’ volontaria esterna per la copaat mediante passaggio direttc
Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 34 8elLgs. n. 165/2001 e s.m.i., di
1 posizione dirigenziale inerente la Direzione oegie Risorse finanziarie
patrimonio. Nomina della Commissione di valutazioBpesa complessiva prest
di euro 1.200,00 — cap. 141045/2023.

Vista la D.G.R. n. 3-6447 del 30.1.2023 “Approvamodel Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkRante per gli anni 2023-2025 e della tabella di
assegnazione degli obiettivi dei Direttori del walella Giunta regionale” ed, in particolare, la
sotto-sezione 3.3 dedicata al Piano Triennale diebisogni di Personale 2023-2025;

vista la D.D. n. 255/A1008E del 12.5.2023 con lalque stato approvato il Bando di mobilita
volontaria esterna per la copertura, mediante ggssaliretto tra Pubbliche Amministrazioni, ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s,ndi. n. 1 posizione dirigenziale inerente la
Direzione Risorse finanziarie e patrimonio;

vista la D.D. n. 138 del 13.9.2017 e s.m.i. comlele & stata approvata la disciplina per la
procedura per I'acquisizione di personale attravensbilita volontaria esterna, ai sensi dell’'afi. 3
sopracitato;

preso atto che l'art. 4 della disciplina soprateitarevede che le Commissioni di valutazione per il
personale con qualifica dirigenziale siano composte

- dal direttore della struttura cui si riferiscgpdsto da coprire che la presiede;

- da uno o piu esperti di materia scelto fra espdirtqualificata e riconosciuta esperienza
professionale (in ambito accademico, istituzionptefessionale);

- da un esperto in selezione e valutazione delopeats per I'accertamento delle caratteristiche
psico-attitudinali, motivazionali e di attitudinéraolo da ricoprire;

visto I'avviso pubblico per la ricerca di espertimateria di selezione valutazione del personale pe



la costituzione di commissioni giudicatrici perdtuisizione di personale dirigenziale attraverso
procedure concorsuali pubbliche, approvato con lB.Dh. 332 del 3.8.2020 e dato atto che,
secondo quanto disposto con l'avviso succitatoesgplierti in materia di selezione e valutazione del
personale individuati possono essere utilizzag alledesime condizioni previste nell’'allegato A)
allo stesso, per altre procedure di selezione peiblaiverse da quelle concorsuali, nella quale
rientrano i Bandi pubblici di mobilita esterna,;

visto, altresi, che per quanto attiene il compegiemaliero, correlato ai lavori della Commissione,
spettante all’esperto in materia di selezione ataaione del personale, lo stesso é stato defimito
euro 250,00/giornata o.f.i., oltre al rimborso sppsr pasti, viaggio e pernottamento, se dovute;

atteso che con D.D. n. 440 del 9.10.2020 é stgtooapto I'elenco di esperti in materia di selezione
e valutazione del personale per la costituzionecatnmissioni giudicatrici di cui all'avviso
pubblico, approvato con la D.D. n. 332 del 3.8.2@2fra citata e che per il bando di mobilita
esterna di che trattasi e stato individuato il .det#in Bolognesi;

considerato che [lattivita del componente della @ossione quale esperto in selezione e
valutazione del personale, proprio per la tipiciedla valutazione che dovra essere espressa, verra
espletata, in particolar modo, nella fase procddurdativa ai colloqui;

atteso che ai componenti interni della Commisstdinalutazione non compete alcun compenso;

ritenuto, pertanto, di nominare i componenti dé€llammissione di valutazione del bando pubblico
di mobilita volontaria esterna per la coperturandil posizione dirigenziale inerente la Direzione
Risorse finanziarie e patrimonio, cosi come indica¢ll'allegato A alla presente determinazione
per farne parte integrante e sostanziale;

dato atto che I'mpegno di spesa derivante dal gmtes provvedimento € assunto secondo |l
principio della competenza finanziaria potenziateuilal D.Lgs. 118/2011 e con gli stanziamenti di
competenza e di cassa di cui alla L.R. n. 6/2023;

atteso che la spesa complessiva presunta di ew@@0,00, comprensiva di oneri fiscali e
previdenziali, per il compenso e l'eventuale ringmwrspese al componente esterno della
Commissione di valutazione, quale esperto in sehezie valutazione del personale, € autorizzata
nei limiti di cui alla Legge regionale 24 aprileZZ) n. 6 “Bilancio di previsione finanziario 2023-
2025"e trova copertura nel capitolo 14104pése per Commissioni e Comitati” (fondi regionali,
spese obbligatorie, risorse fresche di natura imonrente) del Bilancio gestionale finanziario 2023
2025 che risulta pertinente e presenta la necasdiaponibilita;

ritenuto, pertanto, di impegnare sul capitolo 14&L@#&l Bilancio gestionale finanziario 2023 a
favore del dott. Ivan Bolognesi (cod. beneficia8&8845), componente esterno della Commissione
di valutazione, quale esperto in selezione e vailomte del personale (i cui dati sono riportati
nellallegato B alla presente determinazione pendaparte integrante, di cui si omette la
pubblicazione) per il compenso e I'eventuale rinsbadelle spese, la spesa complessiva presunta di
euro 1.200,00, comprensiva di oneri fiscali e ptewziali;

attestata la regolarita amministrativa del preseaite, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata con D.G.R. n. 1-33811de5.2021;

tutto cio premesso;
IL DIRIGENTE



Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001 "Norme genesali'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplinaldeyjanizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il persefha

e D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di amazazione dei sistemi contabili e de
schemi di bilancio delle regioni, degli enti localdei loro organismi, a norma degli artic
1 e 2 della legge 5 maggkD09, n. 42" e s.m.i., con particolare riferimeatgorincipio
contabile della competenza finanziaria, che caste& il criterio di imputazion
all'esercizio finanziario delle obbligazioni giugdmente perfezionate passive;

* D.Lgs. n. 33/2013 "Riordm della disciplina riguardante il diritto di accessvico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusioneinfiormazioni da parte delle pubblic
amministrazioni" e s.m.i.;

* D.G.R.n. 1-4046 del 17.10.2016 "Approvazione ddleciplina del sistma dei controll
interni”. Parziale revoca della D.G.R. n. 8-29980183.4.2000" e, s.m.i..;

e D.GR. n. 12-5546 del 29.8.2017 "Linee guida iruatione della D.G.R. 4046 de
17.10.2016 in materia di rilascio del visto prewemtdi regolarita contab®l e altre
disposizioni in materia contabile” e la Circolare38568/A1102A del 2.10.2017 (D.G.R.
12-5546 del 29.8.2017);

* D.GR. n. 433529 del 9.7.2021 "Regolamento regionale di cohtabdella Giunte
regionale. Abrogazione del regolamento regiorfialdicembre 2001, n. 18/R" (DPGR
luglio 2021 n. 9/R);

« D.GR. n. 38152 del 2.12.22 "Approvazione linee guida per tiévita di ragioneric
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali: Revoca degli allegati A,
D della D.G.R. 12-5546 del 29.8.2017";

e D.GR. n. 36447 del 30.1.2023 "Approvazione del Piano Integrai Attivita e
Organizzazione (PIAO) della Giunta regionale denRnte per gli anni 2023925 e dell:
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivideettori delruolo della Giunta regiona
per I'anno 2023" nel quale e confluito il Piancefmale di Prevenzione della Corruzior
della Trasparenza;

» Legge regionale 24 aprile 2023, n. 5 "Disposizipai la formazione del bilancio annu
di previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regier2023)";

e Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio dasione finanziario 2023-2025";

* D.G.R. n. 16763 del 27 aprile 2023: Legge regionale 24 a3, n. 6 "Bilancio c
previsione finanziario 2023-2025". Approvaae® del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®2823-2025;

determina

» di nominare i componenti della Commissione di \atiine del Bando pubblico di mobilita
volontaria esterna per la copertura di n. 1 poszidirigenziale inerente la Direzione regionale
Risorse finanziarie e patrimonio, approvato con .D255/A1008E del 12.5.2023, cosi come
indicato nell’allegato A alla presente determinaei@er farne parte integrante e sostanziale;



e di impegnare sul capitolo 141045 del Bilancio gastie 2023 a favore del dott. Ivan
Bolognesi (cod. beneficiario 363845), componenteras della Commissione di valutazione,
guale esperto in selezione e valutazione del patsdncui dati sono riportati nell’allegato B
alla presente determinazione per farne parte iategy di cui si omette la pubblicazione) per il
compenso e I'eventuale rimborso delle spese, laaspemplessiva presunta di euro 1.200,00,
comprensiva di oneri fiscali e previdenziali, lai ¢ctansazione elementare e rappresentata
nell'allegato “Appendice A - elenco registraziomntabili” parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

» di dare atto che ai componenti interni della Consioise di valutazione non compete alcun
compenso.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della lr. 22/2010, la stessa & soggetta a pubblicazaine,
sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlal®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1008E - Organizzazione)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo
Allegato



Allegato A

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE N. 1

Codice posizione A1

DIREZIONE A11000 RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

Settore A1103A — Politiche fiscali e contenzioso amministrativo

PRESIDENTE

ESPERTO DI MATERIA

ESPERTO IN SELEZIONE E VAL. DEL PERSONALE

SEGRETARIO

GIOVANNI LEPRI
Direttore delle Risorse finanziarie e patrimonio

PAOLO FURNO
Responsabile dei Settori Promozione dello
sviluppo economico e accesso al credito per le

imprese e Acquisizione e controllo delle risorse
finanziarie

IVAN BOLOGNESI (esterno)

MONICA CASSARINO





