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Codice A11000

D.D. 29 maggio 2023, n. 483

Servizio di traslochi di arredi e materiali vari nell'ambito degli immobili di proprieta o in uso
alla Regione Piemonte. Liquidazione degli incentivper I'anno 2021 con utilizzo dellimpegno
n. 9304/2023 sul cap.131340/2023 a favore di dipemdi diversi. Accertamento sul capitolo di
entrata 39120/2023 ed impegno di spesa della sommiaeuro 1.714,86 su capitoli di spesa
102491, 102492 e 102493 del bilancio...

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 483/A11000/2023 DEL 29/05/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

OGGETTO: Servizio di traslochi di arredi e materiali varillienbito degli immobili di propriet
o in uso alla Regione Piemonte. Liquidazione dewientivi per 'anno 2021 cc
utilizzo dellimpegno n. 9304/2023 sul cap.1313422 a favore di dipende
diversi. Accertamento sul capitolo di entrata 392203 ed impegno di spesa d
somma di euro 1.714,86 su capitoli di spesa 102202492 e 102493 del bilaio
finanziario gestionale 2023-2025, annualita 2023.

Premesso che:

» con determinazione del Dirigente del Settore Panim Beni mobili, Economato e Cassa
Economale n. 175 del 23.3.2018 veniva approvatseasi dell'art. 23 comma 15 del D.Lgs n.
50/2016 s.m.i., il “Progetto del servizio” di trasb, facchinaggio, trasporto, movimentazione,
sgombero locali, trasporto a discarica di arredi gaaltri materiali per uffici nell'ambito degli
edifici di proprieta o in uso alla Regione Piemontentenente, tra gli altri, il Capitolato
Speciale d’Appalto e i suoi allegati, lo Schemaaintratto, il DUVRI, disciplinante i criteri e
le modalita della procedura di gara per la sce#iiiaffidatario del servizio posto a base di
gara; I'ammontare per l'esecuzione del serviziom&ura su richiesta della Stazione
Appaltante, posto a base di gara, tenuto contce dedperienze pregresse e delle esigenze
preventivabili dal’Amministrazione regionale alita dell'indizione della gara, veniva stimato,
sulla base dell’Elenco Prezzi (All. B al C.S.A.pst come di seguito:

* 1. importo presunto di € 2.000.000,00, IVA escludacui € 1.631.147,54 per prestazione
primaria (art. 1.4 C.S.A.: attivitd nn. 1,2,3,4¢5€ 368.852,46 per prestazione secondaria (art.
1.4 C.S.A.; attivita n. 6 ex art. 48, co. 2 D.lgs.50/2016) oltre € 6.720,00, IVA esclusa, per
oneri aggiuntivi per la sicurezza derivanti dahiguer interferenze non soggetti a ribasso per il
servizio triennale;

* 2. Importo presunto di € 1.333.333,33, IVA escludacui € 1.087.431,69 per prestazione
primaria (art. 1.4 C.S.A.: attivitd nn. 1,2,3,4¢5¥€ 245.901,64 per prestazione secondaria (art.
1.4 C.S.A.: attivita n. 6 art. 48, co. 2 D.Igs50/2016) oltre € 3.733,44 per oneri aggiuntivi per
la sicurezza derivanti da rischi per interferenzm rsoggetti a ribasso, IVA esclusa, per
eventuale affidamento di servizi analoghi mediap®cedura negoziata senza previa



pubblicazione di un bando di gara, per un numerssimao di 2 (due) anni, ai sensi dell’art. 63,
comma 5 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

» 3. Importo presunto di € 333.333,33 posto a bagmd, IVA esclusa, di cui € 271.857,92 per
prestazione primaria (art. 1.4 C.S.A.: attivita n2,3,4,5) e € 61.475,41 per prestazione
secondaria (art.1.4 C.S.A: attivita n. 6 art. 48,2 D.lgs. n. 50/2016) oltre € 933,36 per oneri
aggiuntivi per la sicurezza derivanti da rischi jrerferenze non soggetti a ribasso, IVA
esclusa, per eventuale opzionale proroga tecnitta derata del contratto limitatamente al
tempo strettamente necessario alla conclusione gethcedure per l'individuazione di un
nuovo contraente per una durata sino a mesi &nrai slell’'art. 106, comma 11 del D.Igs. n.
50/2016 e s.m.i.;

con la succitata determinazione dirigenziale vermwatestualmente autorizzato I'esperimento di
gara con procedura aperta, ai sensi dell’art. 6@degs. n. 50/2016 s.m.i., per I'affidamento del
suddetto servizio di traslochi di arredi e matéraki nel’ambito degli immobili di proprieta o in
uso alla Regione Piemonte per la durata di anmpdrd’importo presunto posto a base di gara sopra
specificato di € 2.000.000,00 o.f.e. oltre € 6.02Mltre IVA per oneri per la sicurezza non sogdgett
a ribasso e cosi per complessivi € 2.448.198,40c.p0..secondo il criterio dell’'offerta
economicamente piu vantaggiosa individuata ai sgelart. 95, comma 2 del D.Lgs n. 50/2016
s.m.i. individuata sulla base del miglior rappagiaalita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 3 del
medesimo Decreto legislativo;

con la medesima Determinazione a contrarre veriv@saapprovato il quadro economico di spesa
del servizio come sotto riportato:

APPALTO AVENTE AD OGGETTO IL TRASLOCO DI ARREDI E MTERIALI VARI
NELL'AMBITO DEGLI EDIFICI IN PROPRIETA' O IN USO DELA REGIONE PIEMONTE

QUADRO ECONOMICO DELL'INTERVENTO
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PROGETTO A+B € 2.569.311,55

» con determinazione dirigenziale n. 258/A1305A deél82018 del suddetto Settore Contratti,
acquisito il parere del Responsabile del Procedimatel servizio Ing. Stefania Crotta
Dirigente del Settore Patrimonio, veniva dispo&tgdiudicazione definitiva, in via di urgenza,
ai sensi dell’art. 32, comma 8 del D.Lgs n. 50/28148.i., del servizio di traslochi di arredi e
materiali vari nel’ambito degli immobili di progia o in uso alla Regione Piemonte (CIG n.
74484417F4) allA.T.I. COOPSERVICE S.Coop.p.A. (Mataria Capogruppo: C.F. e P.l.
00310180351) — ATI - Soc. Coop a r.l. (Mandante:eCFl 03526910488) corrente in Reggio
Emilia — Via Rochdale n. 5 per I'inmporto complessiyper il servizio triennale di €
1.642.000,00 oltre 6.720,00 per oneri per la sekzaenon soggetti a ribasso, oltre IVA per €
362.718,40 e cosi per complessivi € 2.011.438 #6.,0.

* con la sopra riportata determinazione dirigenziadmiva pertanto disposto di autorizzare
'esecuzione anticipata il servizio di traslochi aliredi e materiali vari nellambito degli
immobili di proprieta;

» con determinazione dirigenziale del Settore red@Qantratti n. 375 del 27.11.2018, a seguito
del positivo completamento delle verifiche circgpdssesso dei requisiti dichiarati in sede di
offerta ex artt. 80 e 83 del D.Lgs. n. 50/2016 s.presso ANAC sul sistema AVCPASS in
capo all'aggiudicatario, veniva disposto di dichiar efficace I'aggiudicazione definitiva del
servizio sopra citato ai sensi dell’art. 32 comnaelrD.Lgs n. 50/2016 s.m.i.;

considerato che con le determinazioni dirigenzialil75/A1111C del 23.3.2018 e n. 268/A1111C
del 4.5.2018 venivano impegnate somme a copertelraatvizio in questione per complessivi €
2.569.311,55 o.f.c. come rimodulate con Determmazi dirigenziale n. 859/A1111C del
18.12.2019 con la quale é stato stabilito:

“ - di disporre, per le motivazioni in premessa, chefiahnziamento della spesa d’appalto del
servizio di traslochi di arredi e materiali vari WHambito degli immobili di proprieta o in uso alla
Regione Piemonte affidato allATI COOPSERVICE SofC@.A. - ATI Soc. Coop a r.l. (CF e PI
00310180351- classe di soggetto: ATI TRASLOCHRetigio Emilia per il periodo dall'1.9.2018
al 31.8.2021 ammontante a complessivi € 1.642.000le € 6.720,00 per oneri per la sicurezza
non soggetti a ribasso, oltre IVA per € 362.718¢400si per complessivi € 2.011.438,40 o.f.c. si
fara fronte come di seguito specificato:

anno 2018 - € 300.000,00 o.f.c. di cui € 54.098\@6soggetta a scissione dei pagamenti mediante
i fondi stanziati sul capitolo 131340/2018 con igpe di spesa n. 2837/2018;

anno 2019 - € 663.106,85 o.f.c. di cui € 155.64%2PR IVA soggetta a scissione dei pagamenti
mediante i fondi stanziati sul Cap. 131340/2019 ¢mpegno di spesa n. 562/2019 che viene
ridotto di € 536.893,15 e conseguentemente ridetertm nell'importo di € 663.106,85;

anno 2020 - € 648.331,55 o.f.c. di cui € 152.97'18R IVA soggetta a scissione dei pagamenti
mediante i fondi stanziati sul Cap. 131340/2020 kopegno di spesa n. 45/2020 che viene ridotto
di € 418.380,00 e conseguentemente ridetermindfonmmorto di € 648.331,55;

anno 2021 — € 400.000,00 mediante annotazione batsul capitolo 131340 sull’annualita 2021
da effettuarsi col presente provvedimento;

di stabilire che gli impegni di spesa sopra ripditaengano registrati in favore dellA.T.I .
COOPSERVICE S. Coop. p.A. (CF e PI 00310180351)T- $oc. Coop a rl. (CF e PI
03526910488), corrente in Reggio Emilia — Via Raédn. 5 (classe di soggetto: ATI
TRASLOCHI)

di disporre la suddivisione della prenotazione di @gpo di spesa n. 562/2019 (capitolo 131340) in



distinte prenotazioni afferenti le sotto riportate@ci di spesa previa riduzione del medesimo
impegno come di seguito riportato:

. riduzione di € 5.000,00 assunto a favore di cwditdeterminabili successivamente (cod.
beneficiario 167964) per spese commissione di garguanto non utilizzato;

. spesa presunta di € 16.053,76 per Fondo Inceativi 113, comma 3 DIgs. 50/2016 e s.m.i. a
favore di dipendenti diversi mediante prenotazidneémpegno con i fondi stanziati sul Capitolo
131340 del bilancio 2018 — 2020, annualita 2019ggno n. 2859/2019);

. spesa presunta di € 4.013,44 per Fondo Incemiitzi 113, comma 4. DIgs. 50/2016 e s.m.i. a
favore di creditori successivamente individuabikedrante prenotazione di impegno con i fondi
stanziati sul Capitolo 131340 del bilancio 201862, annualita 2019;

. spesa presunta di € 73.445,95 o.f.c. di cui 244836 per IVA soggetta a scissione dei pagamenti
per Fondo Contenziosi a favore di creditori sucoem®ente individuabili mediante prenotazione di
impegno con i fondi stanziati sul Capitolo 131340 kilancio di previsione finanziario gestionale
2018 — 2020, annualita 2019;”

con contratto rep. n. 385 del 18.12.2018, stipulat@secuzione delle suddette Determinazioni,
registrato in Torino il 20.12.2018, I'A.T.l. Coopgee S.Coop. p. A. (Mandataria) - A.T.l. Soc.
Coop. A r.l. (Mandante) ha assunto lI'esecuzioneSagVizio di trasloco arredi e materiali vari
presso sedi di proprieta o in uso alla Regione Bigenper |'importo di euro 1.648.720,00, al netto
del ribasso d'asta del 17,90 %, di cui € 1.642@DQer il servizio (€ 1.339.172,14 per prestazione
primaria ex art. 1.4 C.S.A. attivita 1,2,3,4,5 8@2.827,87 per prestazione secondaria ex art. 1.4
C.S.A. Attivita 6, I.V.A. esclusa, per prestazi@nmisura su richiesta della Stazione Appaltante, al
netto del ribasso percentuale offerto in sede th)g&/A esclusa e € 6.720,00 per oneri di sicurezza
non soggetti a ribasso;

con Determinazione dirigenziale n. 124 del 1.3.2@18uccessivo Atto di sottomissione rep. n. 156
del 12.4.2019 ed annesso Elenco Prezzi, stiputatesecuzione della predetta Determinazione,
veniva approvata, ai sensi dell’art. 106 del D.lgs50/2016 s.m.i. e della disciplina regolamentare
e contrattuale richiamata nel provvedimento, vaoiaa alle prestazioni oggetto dell’'appalto di cui

trattasi costituente modifica non sostanziale, ettadjlio non comportante variazione dell'importo

contrattuale ammontante a complessivi € 1.642.0@00l0e € 6.720,00 per oneri per la sicurezza
non soggetti a ribasso, pari ad € 1.648.720,0@ o\tA per € 362.718,40 e cosi per complessivi €
2.011.438,40 o.f.c., cosi come evidenziato e disafp dal suddetto Atto di sottomissione e

relativo allegato Elenco Nuovi Prezzi al lordo dbhsso d’asta;

con Determinazione dirigenziale n. 1010 del 19.02® é stato, fra le diverse cose, disposto:

“- di approvare, per quanto in premessa rappresengateensi dell’art. 106 del D.Igs. n. 50/2016
s.m.i. e della disciplina contrattuale richiamat&lrpresente provvedimento, la revisione, per il
periodo dall’'1.9.2018 al 31.8.2021, dei corrispettdelle prestazioni oggetto dell'appalto del
servizio di trasloco, facchinaggio, trasporto, muentazione, sgombero locali, trasporto a
discarica di arredi vari e altri materiali per uffi nell'ambito degli edifici di proprieta o in usdla
Regione Piemonte (CIG 74484417F4) affidato, a gegdii procedura aperta ex art. 60 del D.Igs.
n. 50/2016 s.m.i., con Contratto rep. n. 385 del282018 e successivo Atto di sottomissione rep. n.
156 del 12.4.2019 all’A.T.I. COOPSERVICE S. Coap. fMandataria Capogruppo) - ATI Soc.
Coop ar.l. (Mandante) - C.F. e P.I. 00310180394&sse di soggetto: ATI TRASLOCHI - corrente in
Reggio Emilia — Via Rochdale n. 5;

di procedere alla stipulazione dell’allegato Addend contrattuale evidenziante, ai sensi della
succitata disciplina, la sopra rappresentata madifal contratto derivante dalla variazione, a far
data dal 1.9.2019, dei corrispettivi delle prestari oggetto del contratto d’appalto, e l'unito
aggiornato Elenco Prezzi redatto dal D.E.C. al lordel ribasso di gara del 17,90%, mediante
scrittura privata in forma elettronica ai sensi tHait. 32, comma 14 del D.Lgs n. 50/2016 s.m.i.



dell’art. 33, comma 2, lett. b) della L.R. n. 8/#98m.i. a seguito del quale I'importo presunto del
contratto di € 1.642.000,00 oltre oneri della siemza di € 6.720,00, oltre IVA risulta aumentato di
€ 1.642,00 oltre IVA di € 361,24 pari a compless#i2.003,24 o.f.c. e conseguentemente
rideterminato in € 1.650.362,00 oltre IVA, di cull$643.642,00 per il servizio (€ 1.340.511,30 per
prestaziongprimaria ex art. 1.4 C.S.A. attivita 1,2,3,4,5 e 830,70 per prestazione secondaria
ex art. 1.4 C.S.A. Attivita 6, I.V.A. esclusa, pesstazioni a misura su richiesta della Stazione
Appaltante, al netto del ribasso percentuale offart sede di gara) e € 6.720,00 per oneri di
sicurezza non soggetti a ribasso pari ad un totkie 2.013.441,64 o.f.c.

di procedere a finanziare, in favore della sopraedficata A.Tl. Appaltatrice (C.F. e P..
00310180351- classe di soggetto: ATI TRASLOCHIn&ggior spesa presunta d’appalto (CIG
74484417F4) di € 2.003,24 o.f.c., di cui € 361,24 YA soggetta a scissione dei pagamenti ex art.
17 ter del D.P.R. n. 633/1972 s.m.i., derivantdadapecificata variazione dei prezzi contrattuali
per il periodo dall’1.9.2019 al 31.8.2021 medianfendi del Cap. 131340 del Bilancio finanziario
gestionale 2019 - 2021 come di seguito specificato:

€ 333,87 o.f.c. per il periodo dal 1° settembre al @tembre 2019 mediante incremento di €
333,87delllimpegno n. 562/2019 pari ad € 663.106;88 viene conseguentemente rideterminato
nellimporto di € 663.440,72 di cui € 119.636,85 p&A soggetta a scissione dei pagamenti; €
1.001,62 o.f.c. per il periodo dal 1° gennaio al 8icembre 2020 mediante incremento di €
1.001,62 dell'impegno n. 45/2020 pari ad € 648.881che viene conseguentemente rideterminato
nell'importo di € 649.333,17 di cui € 117.092,87 p&A soggetta a scissione dei pagamenti; €
667,75 o.f.c. per il periodo dal 1° gennaio al 3doato 2021 mediante incremento di € 667,75
dellimpegno n. 148/2021 pari ad € 400.000,00 chene& conseguentemente rideterminato
nell'importo di € 400.667,75 di cui € 72.251,56 p&fA soggetta a scissione dei pagamenti
trreieieiaeeene e OMISSIS”,

considerato che il Settore Patrimonio Immobili@eni Mobili, Economato e Cassa Economale ha
svolto relativamente al servizio di cui trattasifinzioni di Stazione Appaltante di cui al D.Lgs.
50/2016 e s.m.i. e che sono state svolte da padgendenti regionali, attivita di cui all’art. 31
comma 3 del medesimo Decreto Legislativo;

vista la D.G.R. n. 13-4843 del 3.4.20Récepimento accordo decentrato sottoscritto in dz8a
marzo 2017: approvazione disciplinare inerente ledalita’ e i criteri per la ripartizione degli
incentivi per funzioni tecniche previsti dall'attl3 del decreto legislativo n. 50 del 18 aprile @01

richiamate le disposizioni dell’art. 113, commae3 D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

vista la D.G.R. n. 11-1447 del 30.05.2020 con lalgu’Ing. Alberto Siletto & stato nominato
Dirigente del Settore Patrimonio Immobiliare Beniolli Economato e cassa Economale
subentrandojn sostituzione dell'Ing. Stefania Crotta, nei pedamenti individuati in capo al
Settore Patrimonio;

vista la determinazione dirigenziale n.449/A1111&T 283/07/2021 che prevedeva la liquidazione
della somma di euro 645,54 per I'erogazione degkntivi per 'anno 2020;

preso atto della proposta di ripartizione e liqaidae n. 1/2021 della quota dei compensi
incentivanti previsti dal Fondo Incentivi art. 11&mma 3 D.Igs. 50/2016 e s.m.i. finanziato per
importo totale di € 14.464,26 a favore di dipentiediversi di cui allimpegno reimputato

n.9304/2023 (ex imp. n. 7262/2022, ex imp.n. 6222 ed ex imp. n. 2858/2019), cosi come
allegata alla Relazione del Responsabile UnicoPdetedimento Dirigente del Settore Patrimonio
Immobiliare, Beni Mobili, Economato e Cassa Econlenmot. n. 00079152 del 14/12/2022, agli
atti della Direzione Risorse Finanziarie e Patrimpattestante, ex art. 7, co. 3 della citata D.G.R



gli accertamenti svolti in ordine alle specifichéwita espletate dai singoli dipendenti regiornzdr
il servizio di cui trattasi;

preso atto altresi che I'importo della quota delmunerazioni di cui trattasi € stato quantificato,
per I'anno 2021, in complessivi € 1.714,86, in d¢desazione dello Stato d’avanzamento del
servizio risultante dalla documentazione agli atti;

ritenuto pertanto, richiamata la sopraccitata D.GRI rispetto delle modalita e dei limiti
percentuali fissati dalla stessa agli artt. 5,8 &nuto conto , vista la citata Relazione del .R.U
delle responsabilita professionali connesse alkxiiphe prestazioni svolte dai dipendenti stessi
previo accertamento positivo delle attivita svalse medesimi, di prendere atto della proposta di
ripartizione del R.U.P. della quota dell'incentivogpnnesso alle attivita in argomento rese dai
dipendenti regionali interessati dal servizio dii cuwattasi, come sopra quantificata, in
considerazione dello Stato d’avanzamento del serpvirz complessivi € 1.714,86;

atteso che alla spesa relativa ai suddetti comp@eggintivanti, quantificata in complessivi €
1.714,86, come da scheda n. 1/2021 di propostaatiizione e liquidazione, che si approva con il
presente provvedimento, si fa fronte con i fondiwiall’impegno reimputato n. 9304/2023(ex imp.
n. 7262/2022; ex imp. n. 7200/2021; ex imp.n. 62020 ed ex imp. n. 2858/2019), sul capitolo di
spesa 131340/2023 del bilancio finanziario gesteg8823-2025, annualita 2023;

vista la nota prot.22396/A1111C del 10/06/2020 kzoquale il Settore Patrimonio ha comunicato
alla Direzione della Giunta Regionale 'ammontamdlel prestazioni tecniche incentivabili per
'anno 2020;

vista la comunicazione tramite e-mail del 04/04202n la quale la Direzione della Giunta
Regionale — Settore Gestione Giuridica ed Econondeh personale ha calcolato per ogni
dipendente destinatario del predetto incentivaniteontare degli oneri riflessi e dell’lrap;

vista la tabella dei nominativi del personale regie incentivabile ai sensi della richiamata
disciplina e degli incentivi ad esso spettantilpeattivita svolte, in relazione al servizio diglachi
regionale nel corso dell'anno 2021, come da schedd/2021 di proposta di ripartizione e
liquidazione;

ritenuto di provvedere con il presente provvediroead autorizzare la liquidazione in favore degli

interessati dipendenti regionali Beneficiario amistiativo Regione Piemonte (Codice Ben. 2477)
del saldo dei compensi incentivanti relativi allegiazioni rese dai medesimi nell'anno 2021, come
ripartiti nella scheda n. 1/2021, ammontante ad &url14,86 ;

dato atto che: I'importo di euro 1.714,86 pari ajlaota riconoscibile agli interessati dipendenti
regionali, dovra essere accertato sul capitolo mrata 39120/2023 del bilancio finanziario
gestionale 2023-2025, annualita 2023 (ben. n.15207)

tale importo di €1.714,86 dovra essere riversateapitolo di entrata 39120/2023 con I'emissione
di un atto di liqguidazione a valere sullimpegnamwputato n. 9304/2023 (ex imp, n. 7262/2022; ex
imp. n. 7200/2021; ex imp. n. 6227/2020 ed ex imp.2858/2019) sul capitolo di spesa
131340/2023, a favore dei Dipendenti regionaliregsati con beneficiario Regione Piemonte (Cod.
Ben. 2477) con conseguente emissione di mandgtagiimento da commutare, per pari importo,
in quietanza di entrata a valere sulla reversate sa@ra emessa sull’accertamento richiesto con |l
presente atto;



dal predetto importo di lordi € 1.714,86, riversato capitolo 39120/2023, dovranno essere dedotti
gli oneri riflessi e I'nmporto dellIRAP a carico ell’Ente gravanti sul fondo, quantificabili
rispettivamente in € 308,51 ed in € 110,16;

importo complessivamente spettante agli interessi@endenti regionali, al netto degli oneri e
dell'lRAP ammonta ad € 1.296,19;

importo lordo pari ad €1.714,86, riversato supitalo 39120/2023 , dovra essere impegnato sui
corrispondenti capitoli di spesa del del bilandimahziario gestionale 2023-2025, annualita 2023,
con impegni delegati della Direzione della GiuntegiRnale - Settore A1006E Gestione Giuridica
ed Economica del personale, per poter consentpaghmento in favore dei dipendenti regionali
interessati (Beneficiario STIP) come di seguit@ripto:

capitolo di spesa 102491/2023 relativo all'impad@dl’'incentivo netto pari ad euro 1.296,19;
capitolo di spesa 102492/2023 relativo all'impadtmli oneri riflessi pari ad euro 308,51;

capitolo di spesa 102493/2023 relativo all'impated’'IRAP pari ad euro 110,16;

dato atto che il presente provvedimento sara trasmal Settore Gestione Giuridica ed Economica
del personale per consentire il pagamento dei stidmempensi incentivanti pari a complessivi €
1.714,86 ai dipendenti interessati, di cui allaetibriepilogativa dei nominativi del personale
coinvolto nelle attivita incentivabili e correlatgiote liquidabili - scheda n. 1/2021 di proposta di
ripartizione e liquidazione, che si approva caordsente provvedimento;

dato atto che le modalita di utilizzo della quotal @0% del fondo ex art.113 comma 4 del
D.Lgs.50/2016 s.m.i., verranno individuate con &3860/0 atto;

vista la D.G.R. n. 3-6447 del 30 Gennaio 202pprovazione del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale detronte per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Daetdel ruolo della Giunta regionale per I'anno
2023"che disciplina altresi, nell'apposita sezione, ieune di prevenzione della corruzione;

attestata la regolarita amministrativa del presemite, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016 “Approvazione della "Disciplina del sisia dei controlli interni”. Parziale revoca della
dgr 8-29910 del 13.4.2000", cosi come modificatéada.G:R. 1-3361 del 14/6/2021;

tutto cido premesso,

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

o« "gliartt. 4, 16 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001 "Nar generali sull'ordinamento del lav
alle dipendenza delle amministrazioni pubblichg'ra.i.;

o "gliartt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disaial dell'organizzazione degli uffici region
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

"l D.Lgs. n. 33/2013 "Riolido della disciplina riguardante gli obblighi di kgulicita,
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni" e s.m.i.;

e "ichiarimenti espressi dal’ANAC con nota pnot.0004054 del 12.1.2017 in merito ¢
pubblicazioneex art. 18 del D.lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii, altieei compensi incentivat
di cui al D.Ilgs n. 163/2006, successivamente atoogasostituito dal D.lgs. n. 50/201¢
s.m.i.;



" l'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 Codice dei GatntPubblici e s.m.i. edl D.P.R.
207/2010 "Regolamento di esecuzione ed attuaziehd>dLgs. 163/2006" per le pa
ancora in vigore;

"la D.G.R n. 134843 del 3.4.2017 Recepimento accordo decentréttossatto in data 2
marzo 2017: approvazione disciplinare inerententaalita’ e i criteri per la ripartiziot
degli incentivi per funzioni tecniche previsti dait. 113 del decreto legislativo n. 50
18 aprile 2016;

" il Decreto Ministero Infrastrutture e Traspomi3.2018 n. 49 "Regolamento reca
approvazione dke Linee guida sulle modalita di svolgimento ddiiezioni di direttore de
lavori e del direttore dell'esecuzione”;

"la L. n. 190/2012 "Disposizioni per la prevemmoe la repressione della corruzion
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

" la D.G.R. n. 7411 del 13.10.2014 "Criteri per l'individuazionel desponsabile ds
procedimenti di progettazione, affidamento ed ezece dei contratti pubblici di lavol
servizi e forniture ai sensi dell'art. 10 del D.L$63/2006";

" il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispasiziin materia di armonizzaziol
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancidlelgegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, n. 42 ", cquarticolare
riferimento al principio contabile della competerirenziaria, che costituisce il criterio
imputazione all'esercizio finanziario delle obb#gmi giuridicamente perfeziong
passive";

"la D.GR. n. 1-4046 del 17.10.2016 "Approvaziatedla "Disciplina del sistema d
controlli interni" parziale revoca della dgr 8-290del 13.4.2000";

" la D.G.R. n. 13361 del 14.6.21 "Parziale modifica della discialidel sistema d
controlli interni approvata con D.G.R. 17 ottobf¥. 8 n. 1-4046";

"la D.G.R. n. 15546 del 29.08.2017 "Istruzioni operative in mateti rilascio del vist
preventivo di regolarita contabile e altre dispmsizin materia contabile" e la Circolare
30568/A1102A del 2.10.2017 (D.G.R. n. 12-5546 &=08.2017);

"la D.G.R. n. 15-3445 del 23.06.2021 "Bilancio gtevisione finanziario 2022023.
Iscrizione di risorse per la corresponsione diimise per funzioni tecniche di cui all'art.1
comma 2, del D.Lgs.50/2016 *;

" la D.G.R. n. 5-6679 del 29/03/202Riaccertamento dei residui attivi e passiv
31.12.2022 ai sensi dellart.3 comma 4, del digg0&2011 n.118 e success
modificazioni ed integrazioni®;

"la L.R. n. 5 del 24/04/2023"Disposizioni per fa&rmazione del bilancio annuale
previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regiorz083);

"la L.R. n. 5 del 24/04/2023"Disposizioni per fzrmazione del bilancio annuale
previsione 2023-2025 (Legge di stabilita regiorz0a3);

"la L.R. n. 6 del 24 aprile 2023 "Bilancio di pretone finanziario 2023-2025";

"la D.G.R. n. 16763 del 27/04/2023 "Legge regionale 24 aprile 20236 "Bilancio d
previsione finanziario 2023025". Approvazione del Documento Tecnico
accompagnamento e del Bilancio Finanziario gesi#o?@23-2025";

"D.G.R. n. 31-688 del 15/05/2023 "'Bilancio di pigwene finanziario 2022025.
Iscrizione di risorse per la corresponsione di mtiee per funzioni tecniche di ci



all'art.113, comma 2, del D.Lgs.50/2016";

determina

per le motivazioni in premessa esposte in meritapgdalto del servizio di trasloco, facchinaggio,
trasporto, movimentazione, sgombero locali, traspardiscarica di arredi vari e altri materiali per
uffici nell'ambito degli edifici di proprieta o imso alla Regione Piemonte (CIG 74484417F4),
affidato allA.T.. COOPSERVICE S. Coop.p.A. (Maridaa Capogruppo: C.F. e P.l.
00310180351) — ATI - Soc. Coop a r.l. (Mandante: €P1 03526910488) corrente in Reggio
Emilia — Via Rochdale n. 5 in esito a procedura ri@pesecondo il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa ex artt. 60 e 96n@2 e 3 del D.Lgs n. 50/2016 s.m.i.:

di prendere atto della proposta di ripartiziondgeiitlazione (Scheda n. 1/2021) della quota dei
compensi incentivanti, previsti dal Fondo Incentex art. 113, comma 3 D.lgs. 50/2016 e s.m.i.,
finanziato per I'importo totale di € 14.464,26 &dee di dipendenti diversi (Impegno n. 9304 /2023
reimputazione dell'Impegno n.7262/2022, cosi coftegata alla Relazione prot. n.00079151 del
14/12/2022, del Dirigente del Settore Patrimonianiobiliare, Beni Mobili, Economato e Cassa
Economale R.U.P., agli atti della Direzione Risofs@anziarie e Patrimonio, attestante, ex art. 7,
co. 3 della D.G.R n. 13-4843 del 3.4.2(R&cepimento accordo decentrato sottoscritto in @3a
marzo 2017: approvazione disciplinare inerente ledalita’' e i criteri per la ripartizione degli
incentivi per funzioni tecniche previsti dall'aitl3 del decreto legislativo n. 50 del 18 aprile 01
gli accertamenti svolti in ordine alle specifichitivdta espletate dai singoli dipendenti regionali
interessati dal predetto servizio, come riepilogatpremessa;

di autorizzare il pagamento per un importo comeskrdo di € 1.714,86 afferente la quota dei
compensi incentivanti, di cui all’art. 113 c. 3 d&Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., in favore dei dipernden
regionali interessati per le prestazioni rese laziene allo Stato d’Avanzamento del servizio, come
ripartiti nella sopraccitata scheda n. 1/2021, shapprova con il presente provvedimento, nel
rispetto delle modalita e dei limiti percentuatidati dalla D.G.R. n. 13-4843 del 3.4.2017 agiti art
5 6 e 7, tenuto conto delle responsabilitd professdi connesse alle specifiche prestazioni svolte
dai dipendenti stessi previo accertamento posdsite attivita svolte dai medesimi;

di dare atto che alla suddetta spesa complessida ldi € 1.714,86 inerente la quota parte dei
compensi incentivanti riconoscibili ai dipendenégionali interessati per le attivita svolte in
relazione allo Stato d’avanzamento del suddettazerper 'anno 2021 si fa fronte con i fondi di
cui allimpegno n. 9304/2023 sul capitolo di sp&84.340/2023 del bilancio finanziario gestionale
2023-2025, annualita 2023 che verranno liquiddavare dei Dipendenti regionali interessati con
beneficiario Regione Piemonte (Cod. Ben.2477)yersati sul capitolo di entrata n. 39120/2023;

di dare atto che, alla liquidazione della predsttenma di euro 1.714,86 a favore della Regione
Piemonte (Cod. Ben.2477), seguira I'emissione dndato di pagamento da commutare, per pari
importo, in quietanza di entrata a valere sullersale che sara emessa sull’accertamento richiesto
con il presente atto;

di accertare la somma di euro 1.714,86 sul capitblentrata 39120/2023 del del bilancio
finanziario gestionale 2023-2025, annualita 204Ben. 15207 );

di dare atto che I'accertamento richiesto non estfo assunto con precedenti atti amministrativi;

di impegnare la somma di euro 1.714,86 sui capdbkpesa del bilancio finanziario gestionale



2023-2025, annualita 2023, con impegni delegatad®irezione della Giunta Regionale - Settore
A1006E Gestione Giuridica ed Economica del persgnal favore dei dipendenti regionali
interessati (Beneficiario STIP) come di seguitacatb:

capitolo di spesa 102491/2023 relativo all'impadtdl’incentivo netto pari ad euro 1.296,19;
capitolo di spesa 102492/2023 relativo all'impadegli oneri riflessi pari ad euro 308,51;

capitolo di spesa 102493/2023 relativo all'impadtdl’'IRAP pari ad euro 110,16;

di dare atto che le transazioni elementari son@regentate nell’allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

di dare atto che le modalita di utilizzo del qud&k 20% del fondo ex art. 113, comma 4 del D.Lgs.
n. 50/2016 s.m.i., verranno individuate con sudgegsrovvedimento;

di trasmettere la presente determinazione al Seft@006E Gestione Giuridica ed Economica del
personale,per consentire il pagamento dei sudctattpensi incentivanti pari a complessivi lordi €
1.714,86 ai dipendenti interessati di cui alla li@abeepilogativa dei nominativi del personale
coinvolto nelle attivita incentivabili e correlag@ote liquidabili, come da Proposta di ripartiziatie
cui alla Scheda n. 1/2021 che si approva con ggree provvedimento.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.&2/2010.

Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazioneysti dall’art. 18 del D.Igs n. 33/2013 e ss.mm.ii

IL DIRETTORE (A11000 - RISORSE FINANZIARIE E
PATRIMONIO)
Firmato digitalmente da Giovanni Lepri

Allegato



Scheda n. 1/2021

IMPORTO CONTRATTO

CERTIFICATI DI PAGAMENTO, al netto ribasso, oneri sicurezza e ritenuta 0,50% inclusi (ofe)

% di avanzamento
degli ordini fine

INCENTIVO DA
DISTRIBUIRE PER

IAGGIUDICATO ofe TOTALE ofe |anno ATTIVITA' fine anno PAGABILE | % PAGABILE
2018 2019 2020 2021
1.648.720,00 161.500,75 161.500,75 9,80 €1.573,27 €943,96 60,00%
110.622,66 110.622,66 6,71 €1.077,14 €645,54 59,93%
180.381,17]  180.381,17 10,94 €1.756,39 €1.714,85 97,63%
FONDO INCENTIVI 1% dell'importo base gara
TOTALE 80,00%) 20,00%
20.067,20 16.053,76 4.013 44
% IMPUTATA
PERSONALE AD OGNI INCENTIVO DA INCENTIVO  |ONERI
GRUPPI DI LAVORO INCENTIVO PREVISTO |INCENTIVABILE DIPENDENTE EROGARE AL 31/12/2021 NETTO RIFLESSI IRAP
DEC 15% 2.408,06 Sabrina Leanza 100,00% €263 .46 €199,14 €47,40 €16,92
0,
DIRETTORE OPERATIVO 15% 2.408,06 lAlessandra Scoffone 100,00% € 263,46 €199,14 €47,40 €16,92
SUPPORTO AL DEC 2.408.06 Graziella Tripodi 50,00% €131,73 €99,57 €23,70 €846
GIURICONT/AMM. 15% 408, € 13173
Rosella Cucchi 50,00% ' €99,57 €23,70 €846
SUPPORTO TECNICO 15% 2.408,06 Andrea Pautasso 100,00% €263,46 €199,14 €47,40 €16,92
TOTALE €1.053,84 €796,56 € 189,60 €67,68
VERIFICA CONFORMITA’ 15%
anno 2021 2.408,06 Sabrina Leanza 100,00% €263 46 €199,14 €47,40 €16,92
VERIFICA CONFORMITA’ 15%
anno 2020 2.408,06 Sabrina Leanza 100,00% € 161,57 €122,12 €29,06 €10,39
VERIFICA CONFORMITA’ 15%
anno 2019 2.408,06 Sabrina Leanza 100,00% € 235,99 €178,37 €42,45 €15,17
TOTALE COMPLESSIVO
COMPENSO INCENTIVANTE
LORDO
RUP 10% e Non ripartibili in quanto il
COORDIN.SICUREZZA IN RUP e dirigente e l'altra
FASE ESEC. LAVORI 15% 4.013,44 figura non c'e 100,00% €439,10
TOTALE 11.237,62 €2.153,96

IMPEGNO 2023/9304 -
FONDO INCENTIVI ART.
113, COMMA 3 D.LGS
50/2016
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