REGIONE PIEMONTE BU21 25/05/2023

Deliberazione della Giunta Regionale 15 maggio 20233-6898

Art. 22 della I.r. 23/08: proroga dell'incarico dirigenziale di Staff al settore A2108A “Offerta
turistica”, articolazione della direzione A2100A Cwrdinamento politiche e fondi europei —
Turismo e sport, alla dirigente Paola Elena BERNARELLI (D.G.R. n. 22-5942
dell’11.11.2022).

A relazione del Vicepresidente Carosso:

Premesso che il 15.05.2023 viene meno l'incaric@elziale di Staff al Settore A2108A
“Offerta turistica”, articolazione della direziod®2100A Coordinamento politiche e fondi europei —
Turismo e sport, attribuito alla dott.ssa Paolankldernardelli con D.G.R. n. 22-5942 del
11.11.2022;

dato atto della nota prot. 8113/A2100A del 12.0820con la quale il Direttore della
Direzione Coordinamento politiche e fondi europei Tdrismo e sport, di concerto con
’Amministratore competente per materia, con rifegnto all’incarico dirigenziale di Staff del
Settore A2108A “Offerta turistica”, assunto dallasda Paola Elena Bernardelli in data 16.11.2022
in considerazione di specifiche esigenze organiazat della necessita di garantire nel contempo
continuita alla funzionalita del Settore, richiamde precedenti note riferite alla valutazione
intermedia positiva della Dirigente, richiede utétibre proroga dell'incarico dirigenziale in Staff
del Settore Offerta turistica alla dott.ssa BeraHirdoer un periodo di 4 mesi.

Visto l'art. 22 della l.r. 23/08 ed i relativi ceiti di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.08 e
s.m.i.;

Richiamati il D.P.R. 445/2000 e s.m.i. in materiaaditodichiarazioni nonché il decreto
legislativo 39/2013;

dato atto:
+ delle dichiarazioni rilasciate dalla dott.ssa Bededi di non trovarsi in nessuna delle cause
di inconferibilitd e incompatibilita di cui al D.lsg 39/2013;

* che le predette dichiarazioni sono state verifickdk Settore regionale “Organizzazione”,
anche ai sensi del PIAO approvato con D.G.R. nd8fedel 30.01.2023 e che nulla osta
all'affidamento degli incarichi in questione.

Ritenuto di prorogare alla dirigente Paola ElenanBedelli I'incarico dirigenziale di Staff al
settore A2108A “Offerta turistica”, articolazionelth direzione A2100A Coordinamento politiche e
fondi europei — Turismo e sport per il periodo diatiro mesi, fatto salvo il conferimento di un
diverso incarico ai sensi dei criteri per il comfeento degli incarichi dirigenziali di cui alla DJ&

n. 29-9649 del 22.09.2008 e s.m.i.;

ritenuto, inoltre, di stabilire che lincarico deo® dal 16.05.2023 e che alla dott.ssa
Bernardelli verra corrisposta la retribuzione disigione pari a € 25.820,00, annua lorda,
corrispondente all'incarico dirigenziale di Staiffi applicazione della D.G.R. n. 54-6346 del
22.12.2022.

Dato atto:



e che la spesa complessiva di € 10.930,47 (di cub86367 trattamento economico lordo, €
2.323,80 oneri previdenziali a carico dell’Entejatwa al presente provvedimento trova
copertura nel bilancio finanziario gestionale arnit&®023 come di seguito dettagliato: €
8.606,67 (lordo), missione 07, programma 0701, gd@é.7, macroaggregato 101, importo
che trova copertura sul capitolo 807013 - € 2.328¢heri) missione 07, programma 0701,
cofog 04.7, macroaggregato 101, importo che troegedura sul capitolo 807015,
demandando al settore regionale “Gestione giuridech economica del personale”
I'adozione dei relativi provvedimenti di competenza

* che per la retribuzione di risultato la relativaesp trova copertura nel fondo per il
trattamento accessorio per la dirigenza annualmepdétuito con apposita deliberazione,
sulla base del contratto integrativo per 'anno202

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i;
visto l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9iEp2008, n. 81 e s.m.i;

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.0R-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolongale, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 3-6447 del 30/01/2023 “Approwemd del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQO) delle Giunta regionale delnkante per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Daettel ruolo della Giunta regionale per I'anno
20237

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approwamd della "Disciplina del sistema dei
controlli interni", come modificata dalla D.G.R.1+3361 del 14 giugno 2021;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istrumioperative in materia di rilascio del visto
preventivo di regolarita contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare n.
30568/A1102A del 2/10/2017;

vista la D.G.R. n. 43-3529 del 9.07.2021 ApprovagitRegolamento regionale di contabilita
della Giunta regionale. Abrogazione del regolameatponale 5 dicembre 2001, n. 18/R” e DPGR
16 luglio 2021, n. 9/R. Regolamento regionale rezdfRegolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento meg®5 dicembre 2001, n. 18/R.”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 5 “D®Epioni per la formazione del bilancio
annuale di previsione 2023-2025 (Legge di stahiétfionale 2023)”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 “Bdi@ di previsione finanziario 2023-2025";
vista la D.G.R. n. 1-6763 del 27 aprile 2023: Legegionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e

del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmta/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-



4046 del 17.10.16 succitata, come modificata dal@&R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021.
La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge
delibera

« di prorogare alla dirigente Paola Elena Bernard@licarico dirigenziale di Staff al settore
A2108A “Offerta turistica”, articolazione della dzione A2100A Coordinamento politiche
e fondi europei — Turismo e sport per il periodajdattro mesi, fatto salvo il conferimento
di un diverso incarico ai sensi dei criteri pecainferimento degli incarichi dirigenziali di
cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 22.09.2008 e s.m.i.;

« di stabilire che lincarico decorre dal 16.05.2083che alla dott.ssa Bernardelli verra
corrisposta la retribuzione di posizione pari a £820,00, annua lorda, corrispondente
all'incarico dirigenziale di Staff, in applicaziodella D.G.R. n. 54-6346 del 22.12.2022;

» di dare atto, infine, che alla dott.ssa Paola ERe@ardelli verra corrisposta la retribuzione
di posizione pari ad € 25.820,00, annua lorda,eelalspesa complessiva di € 10.930,47 (di
cui € 8.606,67 trattamento economico lordo, € 2823oneri previdenziali a carico
dellEnte) relativa al presente provvedimento trosapertura nel bilancio finanziario
gestionale annualitd 2023 come di seguito dettagli& 8.606,67 (lordo), missione 07,
programma 0701, cofog 04.7, macroaggregato 10lgrimghe trova copertura sul capitolo
807013 - € 2.323,80 (oneri) missione 07, prograr@ifl, cofog 04.7, macroaggregato 101,
importo che trova copertura sul capitolo 807015;

» di dare atto che per la retribuzione di risultatadlativa spesa trova copertura nel fondo per
il trattamento accessorio per la dirigenza annuateeostituito con apposita deliberazione,
sulla base del contratto integrativo per 'anno202

« di demandare al settore regionale “Gestione gicaided economica del personale”
'adozione dei relativi provvedimenti di competenper |'attuazione della presente
deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010ala sezione Amministrazione Trasparente ai sensi
dell’art. 14 del D.Lgs. 33/2013.

(omissis)



