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D.D. 17 aprile 2023, n. 858 
Subimpegno della somma di Euro 935.813,82 sul cap. n. 160355, imp. n. 2646/22, assunto con 
DD n. 2067 del 15.12.2021, a favore delle Aziende Sanitarie Locali per il finanziamento della 
remunerazione aggiuntiva alle farmacie per il rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN 
(D.M. 11 agosto 2021). Anno... 
 

 

ATTO DD 858/A1404B/2023 DEL 17/04/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
A1404B - Assistenza farmaceutica, integrativa e protesica 
 
 
OGGETTO:  Subimpegno della somma di Euro 935.813,82 sul cap. n. 160355, imp. n. 2646/22, 

assunto con DD n. 2067 del 15.12.2021, a favore delle Aziende Sanitarie Locali per il 
finanziamento della remunerazione aggiuntiva alle farmacie per il rimborso dei 
farmaci erogati in regime di SSN (D.M. 11 agosto 2021). Anno 2022 
 

Visto il D.L. n. 41 del 22.03.2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 69 del 21.05.2021, 
recante “Misure urgenti in materia di sostegno alle imprese e agli operatori economici, di lavoro, 
salute e servizi territoriali, connesse all’emergenza covid” e, in particolare, l’art. 20, comma 4, che 
riconosce, in via sperimentale, per gli anni 2021 e 2022, una remunerazione aggiuntiva in favore 
delle farmacie per il rimborso dei farmaci erogati in regime di Servizio Sanitario Nazionale (SSN), 
nei limiti degli importi stanziati. 
 
Visto il Decreto 11 agosto 2021 del Ministero della Salute (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 
259 del 29.10.2021), che riconosce a decorrere dal 1° settembre 2021 e fino al 31 dicembre 2022 
alle farmacie la remunerazione aggiuntiva per il rimborso dei farmaci erogati in regime SSN, 
secondo la ripartizione del fondo alle Regioni, individuata nel medesimo decreto.  
 
Preso atto che il sopracitato Decreto ha assegnato alla Regione Piemonte per l’anno 2021 la somma 
di Euro 3.758.319 e per l’anno 2022 la somma di Euro 11.272.111.  
 
Dato atto che con DD n. 2067 del 15.12.2021 è stato disposto l’accertamento sul cap. 20590 (acc. 
340/22) e impegno (n. 2646/22) sul cap. 160355/22 della somma di Euro 11.272.111 per l’anno 
2022 a favore delle Aziende Sanitarie Locali per il finanziamento della remunerazione aggiuntiva 
alle farmacie per il rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN. (D.M. 11 agosto 2021)”, 
rimandando a successivo provvedimento l’assegnazione delle quote spettanti alle singole Aziende 
Sanitarie Locali. 
 
Visto che con DD n. 2596 del 23.12.2022 è stato disposto il subimpegno della somma di Euro 
10.336.297,18 a favore delle Aziende Sanitarie Locali per il finanziamento della remunerazione 
aggiuntiva alle farmacie per il rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN per il periodo gennaio 



 

– ottobre Anno 2022, attingendo dall’impegno 2646/22 sul cap.160355/22, assunto con DD n 2067 
del 15.12.2021  
 
Per quanto sopra espresso, occorre procedere al subimpegno della somma di Euro 935.813,82 sul 
cap.160355, impegno 2646/22 assunto con DD n 2067 del 15.12.2021, a favore delle Aziende 
Sanitarie Locali a saldo del finanziamento per la remunerazione aggiuntiva alle farmacie per il 
rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN per il periodo gennaio - novembre Anno 2022, come 
indicato nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
evidenziato che la transazione elementare delle suddette movimentazioni contabili è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento. 
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.; 
 
viste le disposizioni del Titolo II “Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario” del 
D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i; 
 
tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’articolo 20 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone 
che le Regioni accertino ed impegnino nel corso dell’esercizio l’intero importo corrispondente al 
finanziamento sanitario corrente comprensivo di: fondo sanitario assegnato, quote premiali, quote di 
finanziamento vincolate o finalizzate, importi delle manovre fiscali regionali destinate al 
finanziamento della sanità, finanziamento del disavanzo sanitario pregresso, disponendo che 
eventuali perdite di finanziamento determinino la cancellazione dei residui attivi nell’esercizio in 
cui si verificano tali condizioni; 
 
vista la Legge Regionale n. 28 del 27 dicembre 2022 “ Autorizzazione all'esercizio provvisorio del 
bilancio della Regione per l'anno 2023 e disposizioni finanziarie” e in particolare visto l’art 1, 
comma 3;  
 
vista la DGR 16 - 6425 del 16 gennaio 2023 “Esercizio Provvisorio del Bilancio di previsione 
finanziario per l'anno 2023, in attuazione della Legge regionale n. 28 del 27 dicembre 2022”; 
 
dato atto che il presente provvedimento è adottato nel rispetto delle disposizioni in materia di 
tracciabilità dei flussi finanziari  
 
Tutto ciò premesso,  
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021  

 
LA DIRIGENTE 

 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche); 

• Art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici 



 

regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42 " e s.m.i.; 

• D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazionida parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei controlli 
interni". Parziale revoca della D.G.R. 8-29910 del 13 aprile 2000", come modificata dalla 
D.G.R. 1-3361 del14 giugno 2021; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guida per le attivita' di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• Legge Regionale n. 28 del 27 dicembre 2022; 

• DGR n. 16 - 6425 del 16 gennaio 2023; 

• Decreto 11 agosto 2021 del Ministero della Salute; 

• DD n. 2067 del 15.12.2021; 

• DD n. 2596 del 23.12.2022; 
DETERMINA  

 
di subimpegnare, per le motivazioni espresse in premessa, la somma di Euro 935.813,82 sul 
cap.160355, impegno 2646/22, assunto con DD n 2067 del 15.12.2021, a favore delle Aziende 
Sanitarie Locali a saldo del finanziamento per la remunerazione aggiuntiva alle farmacie per il 
rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN per il periodo gennaio - novembre Anno 2022, come 
indicato nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
La transazione elementare del suddetto subimpegno è rappresentata nell’allegato “Appendice A – 
Elenco Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e dell’ art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del Decreto Legislativo n. 
33/2013 
 
 

             LA DIRIGENTE  
                                   (A1404B - Assistenza farmaceutica, integrativa e protesica) 

Firmato digitalmente da Laura Poggi 
Allegato 

 
 
 



ALLEGATO 1

Aziende Sanitarie Locali
Quota Remunerazioni Aggiuntiva  

Anno 2022
ASL TO3 120.340,83€                                       
ASL TO4 109.724,57€                                       
ASL TO5 60.493,73€                                         
ASL VC 41.537,67€                                         
ASL BI 40.813,11€                                         
ASLNO 70.559,95€                                         
ASL VCO 42.520,89€                                         
ASL CN1 86.129,66€                                         
ASL CN2 41.974,89€                                         
ASL AT 51.406,18€                                         
ASL AL 104.613,27€                                       
ASL CITTA' DI TORINO 165.699,07€                                       
TOTALE 935.813,82€                                       




