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Codice A1112C 
D.D. 20 aprile 2023, n. 384 
Servizio di i pulizia dei locali ad uso ufficio e laboratorio per gli immobili regionali ubicati in 
Torino e provincia. Individuazione nuovo beneficiario C.I.C.L.A.T. soc.coop. e azzeramento 
impegni a seguito di restituzione ritenuta di garanzia. CIG 770766458B 
 

 

ATTO DD 384/A1112C/2023 DEL 20/04/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO 
A1112C - Tecnico e sicurezza degli ambienti di lavoro 
 
 
OGGETTO: Servizio di i pulizia dei locali ad uso ufficio e laboratorio per gli immobili regionali 

ubicati in Torino e provincia. Individuazione nuovo beneficiario C.I.C.L.A.T. 
soc.coop. e azzeramento impegni a seguito di restituzione ritenuta di garanzia. 
CIG 770766458B 
 

Premesso che 
 
con contratto rep. n. 415 del 18.11.2019, stipulato in esecuzione delle determinazioni dirigenziali n. 
774 del 30.11.2018 e n. 504 del 18.6.2019, sono stati affidati, ai sensi dell’art. 5 del contratto 
d’appalto rep. n. 235 del 5.7.2018 e conformemente all’art. 63, comma 5, del D. Lgs n. 50/2016 
s.m.i., alla Società CONSICOPRA Soc. Coop., con sede legale in Piacenza – Via Bresciani n. 27 
(Cod. Fisc./P. IVA 01425640339 – Cod. Ben. 285056), i servizi analoghi per l’incarico del servizio 
di pulizia ordinaria degli immobili regionali di Torino e Provincia (CIG n. 770766458B), per 
l’importo complessivo presunto di € 1.839.919,88, oneri per la sicurezza inclusi, oltre I.V.A. e così 
per € 2.244.702,25 o.f.c per il periodo dall’1.12.2018 al 30.11.2019 ed è stata impegnata la relativa 
spesa; 
 
con successive determinazioni dirigenziali (tra cui DD 893 del 27.11.2019 e D.D 200 del 14.05.20) 
veniva prorogato fino al 31.07.2022 il contratto su citato, in pendenza dell’individuazione del nuovo 
appaltatore mediante gara pubblica, anche in considerazione del verificarsi dell’emergenza da 
COVID –19 a causa della quale si è reso necessario rivedere nel quadro economico del progetto a 
base di gara gli importi relativi agli oneri della sicurezza non ribassabili ritardando così la redazione 
finale degli elaborati oltre a dover gestire una situazione di emergenza sanitaria nazionale con 
conseguente rallentamento nelle attività di svolgimento della gara; 
 
il contratto per l’affidamento dei servizi analoghi rep.415/029 rimanda al Capitolato speciale 
d’Appalto e al contratto originario rep. 238/2018 che all’art.6 “Importo contrattuale pagamento 
corrispettivo-verifica di conformità” prevede che sull’importo netto progressivo delle prestazioni è 
operata una ritenuta dello 0,50% svincolabile in sede di liquidazione finale previa emissione del 
certificato di verifica di conformità delle prestazioni; 
 



 

dato atto che 
 
è stato redatto il Certificato di verifica di conformità ai sensi dell’art.102 c.2 del Dlgs 50/16 smi 
(art. 26 D.M. 49/2018), agli atti del Settore scrivente, che si approva con il presente provvedimento 
ancorchè non materialmente allegato alla presente determinazione, nel quale si certifica che in 
termini di prestazioni, obiettivi e caratteristiche tecniche, economiche e qualitative, le prestazioni 
relative al Servizio in oggetto, eseguite dall'Appaltatore in base al contratto innanzi specificato, 
sono state regolarmente realizzate ed eseguite nel rispetto delle previsioni e delle pattuizioni 
contrattuali; 
 
nel medesimo verbale si stabilisce di liquidare il credito dell’Appaltatore, relativo alla restituzione 
della ritenuta a garanzia dello 0,5% ex art. 30 c.5 bis del Dlgs 50/16 smi, già trattenuta e 
svincolabile e del quale si propone il pagamento all’Appaltatore a tacitazione di ogni suo diritto ad 
avere per i servizi di cui è oggetto il certificato di verifica di conformità, come segue: 
CIG 770766458B 
importo complessivo € 33.615,72 ofe (€ 41.011,18) 
importo di € 18.369,66 ofe -CONSICOPRA Soc. Coop. 
importo di € 15.246,06 ofe - C.I.C.L.A.T.  
oltre IVA ai sensi di Legge 
 
richiamata la determinazione dirigenziale 80/A1112C/2021 del 22/02/2021 con la quale si è 
proceduto a prendere atto della fusione per incorporazione della Consicopra Società Cooperativa – 
P.I. 01425640339 con sede legale in Piacenza – Via Bresciani n. 27 in CONSORZIO ITALIANO 
COOPERATIVE LAVORATIVE AUSILIARI TRAFFICO SOCIETA’ COOPERATIVA – 
C.I.C.L.A.T. - P.I. 04145360378 con sede legale in Bologna – Via della Villa 17/19, avvenuta con 
atto notaio dott. Errani del 23/12/2020 rep.101307;  
 
l’Atto di Fusione per incorporazione, rep. n. 101307 del 23.12.2020, tra le parti Consi Copra società 
Cooperativa e CONSORZIO ITALIANO COOPERATIVE LAVORATIVE AUSILIARI 
TRAFFICO SOCIETA’ COOPERATIVA – C.I.C.L.A.T., specificava la data di efficacia giuridica 
della fusione dal 31.12.2020 compreso e che gli effetti della fusione riguardano tutti i diritti e gli 
obblighi, attività e passività, anche sorti precedentemente alla data di fusione facenti capo a 
Consicopra soc.coop; 
 
Visto che 
 
al fine di procedere alla restituzione dell’importo trattenuto a garanzia dello 0,5%, ex art. 30 c.5 bis 
del Dlgs 50/16 smi, come stabilito nel certificato di verifica di conformità sottoscritto tra le Parti, 
occorre utilizzare i seguenti impegni, oggetto di reimputazione a seguito delle attività di ROR 2023: 
 
per la quota di € 15.246,06 ofe ossia € 18.600,20 ofi a favore di C.I.C.L.A.T.  
 
Impegni con beneficiario C.I.C.L.A.T. (COD.BEN. 365978) 
I.2023/7089 assunto con DD 2021/838/A11000 € 3.976,82 
I.2023/7748 assunto con DD 2022/77/A11000 € 930,01 
I.2023/7762 assunto con DD 2022/137/A11000 € 930,01 
I.2023/8320 assunto con DD 2020/686/A11000 € 7.953,60 
I.2023/9759 assunto con DD 2021/250/A11000 € 5.965,24 
I.2023/9866 assunto con DD 2021/447/A110000 € 3,976,82 
I.2023/9960 assunto con DD 2021/601/A11000 € 1.988,41 
I.2023/9975 assunto con DD 2021/681/A11000 € 3.976,82 



 

I.2023/10180 assunto con DD 2022/229/A11000 € 930,01 
I.2023/10311 assunto con DD 2022/306/A11000 € 930,01 
I.2023/10419 assunto con DD 2022/383/A11000 € 930,01 
 
 
 
  
 
per la quota di €18.369,66 ofe ossia complessivi € 22.411,00 a favore di CONSICOPRA Soc. 
Coop., ora C.I.C.L.A.T. 
 
Impegni con beneficiario CONSICOPRA Soc. Coop.da aggiornare in C.I.C.L.A.T. (COD.BEN. 
365978) in quanto gli effetti della fusione, di cui alla DD 80/A1112C/2021, riguardano tutti i diritti 
e gli obblighi, attività e passività, anche sorti precedentemente alla data di fusione facenti capo a 
Consi Copra soc.coop 
I.2023/8913 assunto con DD 2019/893/A11000 € 11.930,41  
I. 2023/9274 assunto con DD 2018/774/A11000 € 20.826,50  
 
contestualmente, occorre ridurre a zero la disponibilità degli impegni 2023/9097, assunto con DD 
2020/200/A11000 (importo attuale € 11.930,41) e imp.2023/9275, assunto con DD 
2018/774/A11000 (importo attuale € 1.000,00) , in quanto l’appalto risulta concluso e correttamente 
espletato, e le spettanze dovute di cui al Verbale di verifica della conformità verranno liquidate 
secondo le modalità sopra descritte; 
 
preso atto che sussiste la necessaria disponibilità finanziaria sul capitolo 131230 pertinente per la 
spesa in oggetto, delle uscite dell’esercizio provvisorio del bilancio annualità 2023; 
 
attestata l’avvenuta verifica dell’insussistenza, anche potenziale, di situazioni di conflitto di 
interesse; 
 
 si dà atto che sono rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs 33/2013; 
 
 si dà atto che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti verranno rispettate le 
disposizioni dell’art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
 
 rilevato che il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) è l’arch. Palmari Fabio, Dirigente del 
Settore Tecnico e Sicurezza Ambienti di lavoro, in forza della D.G.R. n.4-5439 del 29.7.2022; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della DGR 1-4046 del 17/10/2016, 
come modificata dalla DGR 1-3361 del 14 giugno 2021; 
 
si dà atto della D.G.R. n. 3-6447 del 30 Gennaio 2023“Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2023-2025 e della tabella di 
assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale per l'anno 2023”, 
che disciplina altresì, nell’apposita sezione, le misure di prevenzione della corruzione; 
 
  
Tutto ciò premesso e considerato, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 



 

• D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza e il personale" e s.m.i.; 

• D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i."; 

• D.lgs. 14/03/2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e s.m.i.; 

• D.Lgs n. 50/2016 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE e 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 
d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi 
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici 
relativi a lavori, servizi e forniture"; 

• D.lgs 56/2017 "Disposizioni integrative e correttive al D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50"; 

• L. 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" e ss.mm.ii.; 

• Legge 11 settembre 2020, n.120 "Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione 
digitali» (Decreto semplificazioni)"; 

• DGR 1-3361 del 14/6/2021 "Parziale modifica della disciplina del sistema dei controlli 
interni approvata con D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046"; 

• D.G.R.n. 38 - 6152 del 2 dicembre 2022"Approvazione Linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del29 agosto 2017"; 

• L.R. 5 del 29/04/2022 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale di previsione 
2022-2024 (Legge di stabilità regionale 2022)"; 

• L.R. n. 6 del 29 aprile 2022 "Bilancio di previsione finanziario 2022-2024."; 

• D.G.R. 1 - 4970 del 4 maggio 2022: "Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di 
previsione finanziario 2022-2024". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024"; 

• D.G.R. 43-3529 del 9/7/2021 "Regolamento reg.le di contabilità della G.R.. Abrogaz. Del 
regolam. Reg.le 5/12/2001 n. 18/R"; 

• Legge regionale 2 agosto 2022, n. 13 "Assestamento al bilancio di previsione finanziario 
2022-2024"; 

• L.R. 28 del 27 dicembre 2022 (Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bilancio della 
Regione per l'anno 2023 e disposizioni finanziarie); 

• DGR n.16 - 6425 "Esercizio Provvisorio del Bilancio di previsione finanziario per l'anno 
2023, in attuazione della Legge regionale n. 28 del 27 dicembre 2022"; 

 
 

determina 
 



 

1) di approvare il Certificato di verifica di conformità redatto ai sensi dell’art.102 c.2 del Dlgs 50/16 
smi (art. 26 D.M. 49/2018), ancorché non materialmente allegato e agli atti del Settore scrivente, 
che stabilisce che l'importo da corrispondere a C.I.C.L.A.T. - P.I. 04145360378 -, per la restituzione 
della ritenuta trattenuta a garanzia, ex art.30 c.5 bis del DLGS 50/16 smi, risulta pari a € 33.615,72 
ofe (€ 41.011,18); 
 
2) di utilizzare i seguenti impegni, a copertura della quota dovuta per la restituzione della ritenuta 
trattenuta a garanzia del servizio ex art.30 c.5 bis del Dlgs 50/16 smi, come di seguito specificato: 
 
per la quota di € 15.246,06 ofe ossia € 18.600,20 ofi a favore di C.I.C.L.A.T.  
Impegni con beneficiario C.I.C.L.A.T. (COD.BEN. 365978) 
I.2023/7089 assunto con DD 2021/838/A11000 € 3.976,82 
I.2023/7748 assunto con DD 2022/77/A11000 € 930,01 
I.2023/7762 assunto con DD 2022/137/A11000 € 930,01 
I.2023/8320 assunto con DD 2020/686/A11000 € 7.953,60 
I.2023/9759 assunto con DD 2021/250/A11000 € 5.965,24 
I.2023/9866 assunto con DD 2021/447/A110000 € 3,976,82 
I.2023/9960 assunto con DD 2021/601/A11000 € 1.988,41 
I.2023/9975 assunto con DD 2021/681/A11000 € 3.976,82 
I.2023/10180 assunto con DD 2022/229/A11000 € 930,01 
I.2023/10311 assunto con DD 2022/306/A11000 € 930,01 
I.2023/10419 assunto con DD 2022/383/A11000 € 930,01 
 
- per la quota di €18.369,66 ofe ossia complessivi € 22.411,00 a favore di CONSICOPRA Soc. 
Coop., ora C.I.C.L.A.T. 
Impegni con beneficiario CONSICOPRA Soc. Coop.da aggiornare in C.I.C.L.A.T. (COD.BEN. 
365978) in quanto gli effetti della fusione, di cui alla DD 80/A1112C/2021, riguardano tutti i diritti 
e gli obblighi, attività e passività, anche sorti precedentemente alla data di fusione facenti capo a 
Consi Copra soc.coop 
I.2023/8913 assunto con DD 2019/893/A11000 € 11.930,41  
I. 2023/9274 assunto con DD 2018/774/A11000 € 20.826,50  
 
3) di procedere alla riduzione a zero della disponibilità degli impegni 2023/9097, assunto con DD 
2020/200/A11000 (importo attuale € 11.930,41) e imp.2023/9275, assunto con DD 
2018/774/A11000 (importo attuale € 1.000,00) , in quanto l’appalto risulta concluso e correttamente 
espletato, e le spettanze dovute di cui al Verbale di verifica della conformità verranno liquidate 
secondo le modalità sopra descritte; 
 
4) di stabilire che si provvederà a dare avvio alla fase della liquidazione, nei termini previsti dal 
D.lgs. 231/2002, su presentazione di fattura debitamente controllata e vistata ai sensi del D.lgs. 
50/2016 in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale. 

 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010 nonché nel sito istituzionale dell’ente, 
nella sezione Amministrazione trasparente, ai sensi dell’art.37 c.1 lett.b) del del d.lgs. n. 33/2013. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica ovvero ricorso giurisdizionale innanzi al TAR rispettivamente entro 120 o 60 giorni 
dalla data di comunicazione o piena conoscenza del provvedimento amministrativo. 
 
 



 

            IL DIRIGENTE  
                                    (A1112C - Tecnico e sicurezza degli ambienti di lavoro) 

Firmato digitalmente da Fabio Palmari 
 
 
 


