REGIONE PIEMONTE BU17 27/04/2023

Codice A1112C

D.D. 20 aprile 2023, n. 384

Servizio di i pulizia dei locali ad uso ufficio e laboratorio per gli immobili regionali ubicati in
Torino e provincia. Individuazione nuovo beneficiario C.I.C.L.A.T. soc.coop. e azzeramento
impegni a seguito di restituzioneritenuta di garanzia. CIG 770766458B

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 384/A1112C/2023 DEL 20/04/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO
A1112C - Tecnico e sicurezza degli ambienti di lavoro

OGGETTO: Servizio di i pulizia dei locali ad uso ufficio adoratorio per gli immobili region:
ubicati in Torino e provincia. Individuazione nuoveeneficiario C.I.C.L.A.1
sS0c.coop. e azzeramento impegni a seguito diuegiite ritenuta di garanzia.
CIG 770766458B

Premesso che

con contratto rep. n. 415 del 18.11.2019, stipulatesecuzione delle determinazioni dirigenziali n.
774 del 30.11.2018 e n. 504 del 18.6.2019, son &ffedati, ai sensi dell’art. 5 del contratto
d’appalto rep. n. 235 del 5.7.2018 e conformemalitart. 63, comma 5, del D. Lgs n. 50/2016
s.m.i., alla Societa CONSICOPRA Soc. Coop., corededale in Piacenza — Via Bresciani n. 27
(Cod. Fisc./P. IVA 01425640339 — Cod. Ben. 285056¢rvizi analoghi per I'incarico del servizio

di pulizia ordinaria degli immobili regionali di Timo e Provincia (CIG n. 770766458B), per
importo complessivo presunto di € 1.839.919,88em per la sicurezza inclusi, oltre 1.V.A. e cosi
per € 2.244.702,25 o.f.c per il periodo dall’l.X2.8 al 30.11.2019 ed e stata impegnata la relativa
spesa;

con successive determinazioni dirigenziali (tral@Di 893 del 27.11.2019 e D.D 200 del 14.05.20)
veniva prorogato fino al 31.07.2022 il contrattocgato, in pendenza dell'individuazione del nuovo
appaltatore mediante gara pubblica, anche in cersitbne del verificarsi del’emergenza da
COVID —-19 a causa della quale si & reso necessa€édere nel quadro economico del progetto a
base di gara gli importi relativi agli oneri deflicurezza non ribassabili ritardando cosi la rexezi
finale degli elaborati oltre a dover gestire untuagione di emergenza sanitaria nazionale con
conseguente rallentamento nelle attivita di svodgito della gara;

il contratto per l'affidamento dei servizi analoghep.415/029 rimanda al Capitolato speciale
d’Appalto e al contratto originario rep. 238/201Becall’art.6 “Importo contrattuale pagamento
corrispettivo-verifica di conformitd” prevede chall$mporto netto progressivo delle prestazioni e
operata una ritenuta dello 0,50% svincolabile idesdi liquidazione finale previa emissione del
certificato di verifica di conformita delle prestouai;



dato atto che

e stato redatto il Certificato di verifica di confuita ai sensi dell'art.102 c.2 del DIlgs 50/16 smi
(art. 26 D.M. 49/2018), agli atti del Settore sente, che si approva con il presente provvedimento
ancorché non materialmente allegato alla preseeterrdinazione, nel quale si certifica che in
termini di prestazioni, obiettivi e caratteristictexniche, economiche e qualitative, le prestazioni
relative al Servizio in oggetto, eseguite dall'Alpgtare in base al contratto innanzi specificato,
sono state regolarmente realizzate ed eseguitaisptto delle previsioni e delle pattuizioni
contrattuali;

nel medesimo verbale si stabilisce di liquidarerddito dell’Appaltatore, relativo alla restituzen
della ritenuta a garanzia dello 0,5% ex art. 30 lwi$ del DIgs 50/16 smi, gia trattenuta e
svincolabile e del quale si propone il pagamenté@gbaltatore a tacitazione di ogni suo diritto ad
avere per i servizi di cui e oggetto il certificatioverifica di conformita, come segue:

CIG 770766458B

importo complessivo € 33.615,72 ofe (€ 41.011,18)

importo di € 18.369,66 ofe -CONSICOPRA Soc. Coop.

importo di € 15.246,06 ofe - C.I.C.L.A.T.

oltre IVA ai sensi di Legge

richiamata la determinazione dirigenziale 80/A11P2R21 del 22/02/2021 con la quale si €
proceduto a prendere atto della fusione per incagione della Consicopra Societa Cooperativa —
P.l. 01425640339 con sede legale in Piacenza Bkéaciani n. 27 in CONSORZIO ITALIANO
COOPERATIVE LAVORATIVE AUSILIARI TRAFFICO SOCIETA COOPERATIVA -
C.I.C.L.AT. - P.I. 04145360378 con sede legal®alogna — Via della Villa 17/19, avvenuta con
atto notaio dott. Errani del 23/12/2020 rep.101307;

I'Atto di Fusione per incorporazione, rep. n. 1013l 23.12.2020, tra le parti Consi Copra societa
Cooperativa e CONSORZIO ITALIANO COOPERATIVE LAVORA/E AUSILIARI
TRAFFICO SOCIETA COOPERATIVA — C.I.C.L.A.T., spdmava la data di efficacia giuridica
della fusione dal 31.12.2020 compreso e che géttefflella fusione riguardano tutti i diritti e gli
obblighi, attivita e passivita, anche sorti precegdmente alla data di fusione facenti capo a
Consicopra soc.coop;

Visto che

al fine di procedere alla restituzione dell'impottattenuto a garanzia dello 0,5%, ex art. 30 5 b
del DIgs 50/16 smi, come stabilito nel certificatioverifica di conformita sottoscritto tra le Parti
occorre utilizzare i seguenti impegni, oggettoaiimputazione a seguito delle attivita di ROR 2023:

per la quota di €5.246,06 ofe ossia € 18.600,20 ofi a favore diCCLLA.T.

Impegni con beneficiario C.I.C.L.A.T. (COD.BEN. 3558)

1.2023/7089 assunto con DD 2021/838/A11000 € 3876,
1.2023/7748 assunto con DD 2022/77/A11000 € 930,01

1.2023/7762 assunto con DD 2022/137/A11000 € 930,01
1.2023/8320 assunto con DD 2020/686/A11000 € 76153,
1.2023/9759 assunto con DD 2021/250/A11000 € 5365,
1.2023/9866 assunto con DD 2021/447/A110000 € 3876
1.2023/9960 assunto con DD 2021/601/A11000 € 14188,
1.2023/9975 assunto con DD 2021/681/A11000 € 3876,



[.2023/10180 assunto con DD 2022/229/A11000 € 9430,0
1.2023/10311 assunto con DD 2022/306/A11000 € 930,0
1.2023/10419 assunto con DD 2022/383/A11000 € 9430,0

per la quota di €18.369,66 ofe ossia complessii2€111,00 a favore di CONSICOPRA Soc.
Coop., ora C.I.C.L.A.T.

Impegni con beneficiario CONSICOPRA Soc. Coop.dgi@gare in C.I.C.L.A.T. (COD.BEN.
365978) in quanto gli effetti della fusione, di @allia DD 80/A1112C/2021, riguardano tutti i diritti

e gli obblighi, attivita e passivita, anche somegedentemente alla data di fusione facenti capo a
Consi Copra soc.coop

1.2023/8913 assunto con DD 2019/893/A11000 € 114130

l. 2023/9274 assunto con DD 2018/774/A11000 € Z&)H?

contestualmente, occorre ridurre a zero la displitaildegli impegni 2023/9097, assunto con DD
2020/200/A11000 (importo attuale € 11.930,41) e .@0GR3/9275, assunto con DD
2018/774/A11000 (importo attuale € 1.000,00) , wamfo 'appalto risulta concluso e correttamente
espletato, e le spettanze dovute di cui al Verbaleerifica della conformita verranno liquidate
secondo le modalita sopra descritte;

preso atto che sussiste la necessaria disponibilgaziaria sul capitolo 131230 pertinente per la
spesa in oggetto, delle uscite dell'esercizio pisanio del bilancio annualita 2023;

attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzache potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse;

si da atto che sono rispettati gli obblighi in er& di trasparenza di cui al D.Lgs 33/2013;

si da atto che, per quanto riguarda le transazelsitive ai pagamenti verranno rispettate le
disposizioni dell’art. 3 della Legge 136/2010 e .&.m materia di tracciabilita dei flussi finanzia

rilevato che il Responsabile Unico del ProcedimmdR.U.P.) € I'arch. Palmari Fabio, Dirigente del
Settore Tecnico e Sicurezza Ambienti di lavordonza della D.G.R. n.4-5439 del 29.7.2022,;

attestata la regolarita amministrativa del preseatii@ ai sensi della DGR 1-4046 del 17/10/2016,
come modificata dalla DGR 1-3361 del 14 giugno 2021

si da atto della D.G.R. n. 3-6447 del 30 Gennai232@pprovazione del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkonte per gli anni 2023-2025 e della tabella di
assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttai ruolo della Giunta regionale per I'anno 2023”,
che disciplina altresi, nell’apposita sezione, Isure di prevenzione della corruzione;

Tutto cido premesso e considerato,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sullordinamedt lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione lilegffici regionali e disposizini
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.;

D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di amazazione dei sistemi contabili e de
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localidei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 428'm.i.";

D.lgs. 14/03/2013, n. 33 "Riordino della disciplinguardante gli obblighi di pubblicit
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni" e s.m.i.;

D.Lgs n. 50/2016 "Attuazione delldirettive 2014/23/UE e 2014/24/UE e 2014/25
sull'aggiudicazione dei contratti di concessiongglisappalti pubblici e sulle procedt
d'appalto degli enti erogatori nei settori dellaggdell'energia, dei trasporti e dei ser
postali, nonché peil riordino della disciplina vigente in materia dontratti pubblic
relativi a lavori, servizi e forniture”;

D.lgs 56/2017 "Disposizioni integrative e corretdtial D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50";

L. 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e kpresione della corruzione
dell'illegalita nella pubblica amministrazione"sram.ii.;

Legge 11 settembre 2020, n.120 "Conversione ineleggn modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgeeit la semplificazione e l'innazione
digitali» (Decreto semplificazioni)";

DGR 13361 del 14/6/2021 "Parziale modifica della diso@ldel sistema dei contro
interni approvata con D.G.R. 17 ottobre 2016 n0464;

D.G.R.n. 38 - 6152 del 2 dicembre 2022"Approvazidiree guidaper le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della dgr 12-5546 del29 agosto 2017";

L.R. 5 del 29/04/2022 "Disposizioni per la formamodel bilancio annuale di previsic
2022-2024 (Legge di stabilita regionale 2022)";

L.R. n. 6 del 29 aprile 2022 "Bilancio di previsefinanziario 2022-2024.";

D.G.R. 1 -4970 del 4 maggio 2022: "Legge regionale 29 a2, n. 6 "Bilancio ¢
previsione finanziario 2022-2024". Approvazione ddébocumento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestog822-2024";

D.G.R. 433529 del 9/7/2021 "Regolamento reg.le di contabiliella G.R.. Abrogaz. D
regolam. Reg.le 5/12/2001 n. 18/R";

Legge regionale 2 agosto 2022, n. 13 "Ass@ento al bilancio di previsione finanzie
2022-2024";

L.R. 28 del 27 dicembre 2022 (Autorizzazione adifeiio provvisorio del bilancio del
Regione per I'anno 2023 e disposizioni finanziarie)

DGR n.16 - 6425 "Esercizio Provvisorio del Bilandiprevisione finanziario per I'ani
2023, in attuazione della Legge regionale n. 28deadicembre 2022";

determina



1) di approvare il Certificato di verifica di comfoita redatto ai sensi dell’art.102 c.2 del DIgé1%0
smi (art. 26 D.M. 49/2018), ancorché non materialidellegato e agli atti del Settore scrivente,
che stabilisce che I'importo da corrispondere a0LIA.T. - P.I. 04145360378 -, per la restituzione
della ritenuta trattenuta a garanzia, ex art.3bs5el DLGS 50/16 smi, risulta pari a € 33.615,72
ofe (€ 41.011,18);

2) di utilizzare i seguenti impegni, a coperturdalgquota dovuta per la restituzione della ritenuta
trattenuta a garanzia del servizio ex art.30 skl DIgs 50/16 smi, come di seguito specificato:

per la quota di €5.246,06 ofe ossia € 18.600,20 ofi a favore diCCLLA.T.
Impegni con beneficiario C.I.C.L.A.T. (COD.BEN. 3558)
1.2023/7089 assunto con DD 2021/838/A11000 € 3876,
1.2023/7748 assunto con DD 2022/77/A11000 € 930,01
1.2023/7762 assunto con DD 2022/137/A11000 € 930,01
1.2023/8320 assunto con DD 2020/686/A11000 € 76153,
1.2023/9759 assunto con DD 2021/250/A11000 € 5365,
1.2023/9866 assunto con DD 2021/447/A110000 € 38276
1.2023/9960 assunto con DD 2021/601/A11000 € 14188,
1.2023/9975 assunto con DD 2021/681/A11000 € 3876,
1.2023/10180 assunto con DD 2022/229/A11000 € 930,0
1.2023/10311 assunto con DD 2022/306/A11000 € 930,0
1.2023/10419 assunto con DD 2022/383/A11000 € 930,0

- per la quota di €18.369,66 ofe ossia complessi2i2.411,00 a favore di CONSICOPRA Soc.
Coop., ora C.I.C.L.A.T.

Impegni con beneficiario CONSICOPRA Soc. Coop.dgi@gare in C.I.C.L.A.T. (COD.BEN.
365978) in quanto gli effetti della fusione, di @llia DD 80/A1112C/2021, riguardano tutti i diritti

e gli obblighi, attivita e passivita, anche somegedentemente alla data di fusione facenti capo a
Consi Copra soc.coop

1.2023/8913 assunto con DD 2019/893/A11000 € 114130

l. 2023/9274 assunto con DD 2018/774/A11000 € Z&)H?

3) di procedere alla riduzione a zero della disbitita degli impegni 2023/9097, assunto con DD
2020/200/A11000 (importo attuale € 11.930,41) e .@0GR3/9275, assunto con DD
2018/774/A11000 (importo attuale € 1.000,00) , wamfo 'appalto risulta concluso e correttamente
espletato, e le spettanze dovute di cui al Verbaleerifica della conformita verranno liquidate
secondo le modalita sopra descritte;

4) di stabilire che si provvedera a dare avvio &kse della liquidazione, nei termini previsti dal
D.lgs. 231/2002, su presentazione di fattura detdtde controllata e vistata ai sensi del D.Igs.
50/2016 in ordine alla regolarita e rispondenzanfie e fiscale.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell'art. 5 della Itr. 22/2010 nonché nel sito istituzionale dell’ente
nella sezione Amministrazione trasparente, ai sggiart.37 c.1 lett.b) del del d.Igs. n. 33/2013.

Avverso la presente determinazione € ammesso drsac straordinario al Presidente della
Repubblica ovvero ricorso giurisdizionale innankiTAR rispettivamente entro 120 o 60 giorni
dalla data di comunicazione o piena conoscenzprdeledimento amministrativo.



IL DIRIGENTE
(A1112C - Temmie sicurezza degli ambienti di lavoro)
Firmato digitalmente da Fabio Palmari



