REGIONE PIEMONTE BU14 06/04/2023

Codice A2000B

D.D. 31 marzo 2023, n. 79

Conferimento dell'incarico di posizione organizzatva cod. A2009B_17_E "Gestione tecnico-
amministrativa, ispezioni e controlli in relazioneai finanziamenti regionali e statali concessi
per le attivita di Tutela dei consumatori.”" del Setore A2009B della Direzione A2000B Cultura

e Commercio, alla Signora Giuseppina Lizzi.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 79/A2000B/2023 DEL 31/03/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A2000B - CULTURA E COMMERCIO

OGGETTO: Conferimento dell'incarico di posizione organizzaticod. A2009B_17_E “Gestio
tecnico-amministrativa, ispezioni e controlli in relazioaefinanziamenti regionali
statali concessi per le attivita di Tutela dei eonatori.” del Settore A2009B dell
Direzione A2000B Cultura e Commercio, alla SignGraseppina Lizzi.

Visto il provvedimento di organizzazione di cuiaald.G.R. n. 2-5960 del 18.11.2022 che approva la
Disciplina dell’Area delle Posizioni organizzatidel ruolo della Giunta regionale e del Consiglio
Regionale;

Considerato che

lart. 4 comma 1 della disciplina prevede che idtwri, tenuto conto delle risorse finanziarie
assegnate, sentiti i dirigenti responsabili deiosetlella direzione cui sono preposti, 0 ove aGea;

gli enti di distacco interessati, individuano egetiano le posizioni organizzative e ne stabilisgon
altresi, la loro collocazione;

I'art. 6 comma 7 della disciplina prevede che itditiore o un vicario da lui delegato unitamente al
dirigente interessato e qualora interessato ilmesgbile dell’Ente di distacco, effettui un collamu
con ciascuno dei candidati per valutarne le sp@ficompetenze legate alla posizione da ricoprire,
le competenze organizzative nonché l'attitudina edipertura del ruolo;

art. 6 comma 8 della disciplina prevede che sbiése dellesame dei curricula e dei colloqui
venga individuato il candidato ritenuto piu idonata copertura della posizione. Del processo di
selezione effettuato viene redatta una relaziongivata riguardante le scelte effettuate, da
conservare agli atti della Direzione; una copidatk relazione, redatta su apposito modello, viene
trasmessa al Settore competente in materia di @g#aIone e pianificazione delle risorse umane;
art. 6 comma 9 della disciplina summenzionatavpd® che il processo di selezione si concluda
con una determinazione assunta dal Direttore dBlie@zione interessata, di conferimento
dell'incarico di posizione organizzativa, che dowateticamente richiamare le motivazioni
espresse nella relazione di cui al comma 8; llaiizione dell'incarico comporta automaticamente
'assegnazione del dipendente alla struttura dririiento.



Dato atto che con DD 162/A1008E/2023 del 24 maf@32 stato determinato e reso disponibile
I'avviso interno per il conferimento mediante prdoea di selezione, di n. 02 incarichi di posizione
organizzativa per le strutture del ruolo della Ga&uRegionale.

Richiamati la descrizione e i requisiti dell'inaasidi posizione organizzativa, di cui all’allegaiita
predetta Determinazione, identificato con il codid&009B 17 E “Gestione tecnico-
amministrativa, ispezioni e controlli in relazioaefinanziamenti regionali e statali concessi er |
attivita di Tutela dei consumatori.”

Considerati gli esiti del colloquio effettuato ehiamate le motivazioni contenute nel relativo
verbale n. 01 del 31/03/2023 conservato agli a&fladDirezione A2000B - Cultura e Commercio, a
seqguito del quale e stato individuato il candidamneo nella persona della Signora Giuseppina
Lizzi in quantorisulta possedere idoneo titolo di studio, comprovata attitudine alla copertura del
ruolo da svolgere, specifica e approfondita competenza tecnica amministrativa nella materia
oggetto del conferimento di incarico di PO.

Attestata la regolarita amministrativa del presema/vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046
del 17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. 1-3861114.06.21.

Tutto cio premesso e considerato
IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* |l contratto collettivo nazionale di lavoro -funmidocali- del 16/11/2022;

e gli artt. 4 e 16 D.Lgs 165/2001 "Norme generalil'stdinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

e gli artt. 4, 8 bis e 17 della gge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Discipl
dell'organizzazione degli uffici regionali e dispogni concernenti la dirigenza ed
personale”;

* la Legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzien&a repressione della corruzion
dell'illegalita’ nella pubblica amministrazionerais

* la DGR 25960 del 18.11.2022 che approva la Disciplina Aedb delle Posizior
organizzative del ruolo della Giunta regionale;

* |a DGR 14936 del 29/04/2022 "Approvazione del Piano Triémrdh Prevenzione del
Corruzione e della Trasparenza per gli anni 2028&l¥a Regione Piemonte";

« |a DD 162/A1008E/2023 del 24 marzo 2023, ad oggéRoocedura di selezione pel
conferimento di n. 2 incarichi di Posizione Orgaaizva per le strutture del ruolo de
Giunta regionale. ";

determina

di conferire alla Signora Giuseppina Lizzi I'incasidi posizione organizzativa cod. A2009B_17 E
“Gestione tecnico- amministrativa, ispezioni e colfitin relazione ai finanziamenti regionali e
statali concessi per le attivita di Tutela dei aonatori.”, a decorrere dalla data del 14/04/2023, p
una durata di anni 3, fermo restando quanto predalle disposizioni vigenti in materia,



di stabilire che I'espletamento dell'incarico igamento dovra essere effettuato nel rispetto delle
disposizioni impartite dal dirigente competentajilale provvedera anche, laddove previsto dagli
specifici contenuti riferiti alla posizione, a dgéee, in tutto o in parte, con atti successivipgasati,

i procedimenti alla medesima riferiti.

La presente determinazione sara pubblicata sul Bdla regione Piemonte, ai sensi dell'art 61
dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionala del 12 ottobre 2010 “Istituzione del Bollettin
Ufficiale telematico della Regione Piemonte”.

Avverso la presente determinazione € ammessooilsacnei modi e nei tempi previsti dalle leggi
vigenti.

IL DIRETTORE (A2000B - CULTURA E COMMERCIO)
Firmato digitalmente da Raffaella Tittone



