
 

REGIONE PIEMONTE BU9 02/03/2023 
 

Codice A1406B 
D.D. 23 febbraio 2023, n. 394 
 Sub - impegno della somma di euro ¿ 13.923,00, sul capitolo 157546/21 impegno 11354/2021 a 
favore dell' ASL TO3 e dell' ASL AL relativo al fin anziamento di euro 736.478 per quota 
varibile infermiere per pls, disposto con L. 178/2020 e successiva DGR n. 27-3455 del 23 
giugno 2021. Quinta tranche.   
 
 

 

ATTO DD 394/A1406B/2023 DEL 23/02/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
OGGETTO:  Sub - impegno della somma di euro € 13.923,00, sul capitolo 157546/21 

impegno 11354/2021 a favore dell’ ASL TO3 e dell’ ASL AL relativo al 
finanziamento di euro 736.478 per quota varibile infermiere per pls, disposto 
con L. 178/2020 e successiva DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021. Quinta 
tranche. 
 

 
 

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.; 
 
Viste le disposizioni del Titolo II “Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario” del 
D. Lgs. n. 118/2011. 
 
Tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’articolo 20 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone 
che le Regioni accertino ed impegnino nel corso dell’esercizio l’intero importo corrispondente al 
finanziamento sanitario corrente comprensivo di: fondo sanitario assegnato, quote premiali, quote di 
finanziamento vincolate o finalizzate, importi delle manovre fiscali regionali destinate al 
finanziamento della sanità, finanziamento del disavanzo sanitario pregresso, disponendo che 
eventuali perdite di finanziamento determinino la cancellazione dei residui attivi nell’esercizio in 
cui si verificano tali condizioni. 
 
Vista la Legge Regionale n. 28 del 27 dicembre 2022 "Autorizzazione all'esercizio provvisorio del 
bilancio della Regione per l'anno 2023 e disposizioni finanziarie" e in particolare visto l’art. 1, 
comma 3 
 
Vista la DGR n. 16 - 6425 del 16 gennaio 2023 "Esercizio Provvisorio del Bilancio di previsione 
finanziario per l'anno 2023, in attuazione della Legge regionale n. 28 del 27 dicembre 2022.". 



 

 
Visto l’ art. 45 dell’ Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri 
di libera scelta ai sensi dell’ art. 8, coma 1, del D. Lgs n. 502 del 1992 e s.m.i., del 15 dicembre 
2005 e s.m.i. che dispone che ogni Regione debba istituire un fondo a riparto per la qualità 
dell’assistenza per la retribuzione degli istituti soggetti ad incentivazione di cui all’art.58, lettera B, 
tra i quali figura l’indennità per personale infermieristico. 
 
Vista la DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021, avente ad oggetto: “D.G.R. n. 11-2523 dell’11 
dicembre 2020 di recepimento dell’Accordo Integrativo Regionale per il rafforzamento delle 
attivita' territoriali di diagnostica di primo livello e di prevenzione della trasmissione di SARS-
COV.2: ulteriore finanziamento per l’anno 2021 e recepimento dell’ Accordo Integrativo Regionale 
per la pediatria di libera scelta per la partecipazione alla prossima campagna antinfluenzale e 
COVID.”, con la quale : 
 
- è stato stabilito che la spesa pari a € 736.478,00, autorizzata dall’art. 1, comma 469, della legge 30 
dicembre 2020 n.178 e Allegato F, finalizzata al riconoscimento della quota variabile per infermiere 
professionale, trova copertura a valere sulle risorse iscritte con DGR 28 - 3240 del 18 maggio 2021 
sul capitolo 157546/2021 (Missione 13 programma 1) del bilancio 2021-2023 annualità 2021 ed è 
stato assunto quale criterio di riparto del menzionato importo in favore delle Aziende sanitarie locali 
del Piemonte il numero di assistiti in carico ai medici pediatri convenzionati con le medesime; 
 

- è stata disposta la liquidazione integrale di tali risorse aggiuntive solo a seguito di rendicontazione 
da parte delle singole Aziende relativa al numero dei medici pediatri di libera scelta che hanno 
presentato l’istanza per il riconoscimento della menzionata indennità secondo l'ordine cronologico 
di arrivo delle medesime “e in via prioritaria ai medici che effettuano la vaccinazione anti- Covid 
19 e/o antinfluenzale presso il proprio studio”, nel limite complessivo del suddetto importo"; 

 
Vista la DD 1389/A1406B/2021 del 23 settembre 2021, avente ad oggetto: “ L. 178/2020 - DGR n. 
27-3455 del 23 giugno 2021. Accertamento su cap. 20534/21 e impegno su cap. 157546/21 di euro 
736.478 per remunerazione quota variabile dei PLS per infermiere professionale (art.1, comma 
469, L.178/20) a favore delle Aziende Sanitarie del Piemonte.” con la quale:  
 
-è stato disposto l’accertamento di euro 736.478,00 sul capitolo 20534/21 (accertamento 
1976/2021) dell’entrata e il contestuale impegno della somma di € 736.478,00 sul capitolo 
157546/21 della spesa ( impegno 11354/2021 ) 
Vista la DD 1717/A1406B/2021 del 4 novembre 2021 con la quale: 
 
-è stata assegnata, mediante sub impegno, la somma di € 25.530,96, sul capitolo 157546/2021 ( 
impegno 2021/11354) in favore dell’ ASL TO5, NO e CN1 relativa alle istanze pervenute dalla data 
del 1° agosto 2021 al 30 settembre 2021; 
 
-è stata disposta la liquidazione a seguito di avvenuta rendicontazione da parte delle Aziende 
interessate delle somme effettivamente corrisposte ai pediatri di libera scelta aventi diritto; 
 
-è stata rinviata a successivo atto l’assegnazione delle residue risorse pari a € 572.047,52 a favore 
delle AASSLL . 
 
Vista la DD 188/A1406B/2022 dell’8 febbraio 2022 con la quale; 
 
-è stata assegnata, mediante sub impegno, la somma di € 9.686,04, sul capitolo 157546/2021 ( 
impegno 2021/11354) in favore dell’ ASL AL; 



 

 
-è stata disposta la liquidazione a seguito di avvenuta rendicontazione da parte delle ASL AL delle 
somme effettivamente corrisposte ai pediatri di libera scelta aventi diritto; 
 
-è stata rinviata a successivo atto l’assegnazione delle residue risorse pari a € 562.361,48 a favore 
delle AASSLL 
 
Vista la DD 1182/A1406B/2022 del 1 luglio 2022 con la quale;  
 
- è stata assegnata, mediante subimpegno, la somma di € 10.401,30 a valere sul capitolo 
157546/2021 (impegno 2021/11354) in favore dell’ ASL TO3 
 
-è stata disposta la liquidazione a seguito di avvenuta rendicontazione da parte dell’ ASL TO3 delle 
somme effettivamente corrisposte ai pediatri di libera scelta aventi diritto; 

 
-è stata rinviata a successivi provvedimenti l’assegnazione, alle AASSLL, della somma residua di € 
551.960,18.  
 
Posto che successivamente a tale data sono state istruite e risultano giacenti ulteriori domande per 
l’ottenimento dei benefici economici per personale infermieristico presentate da due pediatri di 
libera scelta operanti l’uno presso l’ ASL TO3 ( Allegato 1) e l’altro presso l’ ASL AL (Allegato 2) 

 
Ritenuto pertanto necessario subimpegnare la somma complessiva di € 13.923,00 sul capitolo 
157546/21 ( impegno 11354 /2021 assunto con DD 1389/A1406B/2021 del 23 settembre 2021, ), 
nella misura e a favore delle ASL indicate negli Allegati 1) 2) e 3), parti integranti e sostanziali del 
presente provvedimento, a titolo di riparto delle risorse previste dall’art. 1, comma 469, e Allegato F 
della legge 30 dicembre 2020 n.178 per l’erogazione indennità economica infermiere; 
 
Evidenziato che la transazione elementare delle suddette movimentazioni contabili è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
Dato atto che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti verranno rispettate le 
disposizioni dell’art.3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilità dei flussi finanziari  
 
Tutto ciò premesso  
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021  
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 

 
IL DIRIGENTE 

 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche); 

• art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 



 

contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42 " e s.m.i.; 

• D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazionida parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei controlli 
interni". Parziale revoca della D.G.R. 8-29910 del 13 aprile 2000", come modificata dalla 
D.G.R. 1-3361 del14 giugno 2021; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guida per le attivita' di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017".; 

• Legge Regionale n. 28 del 27 dicembre 2022 " Autorizzazione all'esercizio provvisorio del 
bilancio della Regione per l'anno 2023 e disposizioni finanziarie"; 

• DGR n. 16 - 6425 del 16 gennaio 2023 "Esercizio Provvisorio del Bilancio di previsione 
finanziario per l'anno 2023, in attuazione della Legge regionale n. 28 del 27 dicembre 
2022."; 

• Visto l' art. 1, comma 9, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 convertito con 
modificazioni dalla L. 17 luglio 2020, n. 77; 

• visti gli artt 45 e 58 dell' ACN PLS del 2005 e s.m.i.; 

• vista la DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021:; 

• vista la DD 1389/A1406B/2021 del 23 settembre 2021; 

• vista la DD 1717/A1406B/2021 del 4 novembre 2021; 

• vista la DD 188/A1406B/2022 dell'8 febbraio 2022; 
 

determina 
 
per le motivazioni espresse in premessa  
- di sub-impeganre, la somma di € 13.923,00 sul capitolo 157546/2021 (impegno 11354/2021 
assunto con DGR 1389/A1406B/2021) nella misura e in favore delle AASSLL indicate negli 
Allegati 1) 2) e 3), parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, a titolo di riparto delle 
risorse previste dall’art. 1, comma 469, e Allegato F della legge 30 dicembre 2020 n.178 per 
l’erogazione indennità economica infermiere; 

 
-di liquidare quanto dovuto all’ ASL TO3 e all’ ASL AL a seguito di avvenuta rendicontazione da 
parte dell’ Azienda delle somme effettivamente corrisposte ai pediatri di libera scelta aventi diritto; 

 
-di rinviare a successivi provvedimenti l’assegnazione, alle AASSLL, della somma residua di € 
538.037,18. 
 
-di demandare all’ ASL TO3 e all’ ASL AL la notifica, del presente provvedimento ai pls interessati 
 
La transazione elementare delle suddette movimentazioni contabili è rappresentata nell’allegato 
“Appendice A – Elenco Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del presente 



 

provvedimento; 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art.61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. La presente determinazione non è soggetta 
alla pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013. 
 
Il Funzionario estensore 
 
Patrizia Spallino 
 
 

IL DIRIGENTE 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

Allegato 
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ISTANZE  INFERMIERE   PLS 

ASL  TO3 € 8.424,78

ASL AL € 5.498,22

€ 13.923,00 TOTALE SUBIMPEGNO 
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ASL AL 

Pagina 1

ALLEGATO 2

ISTANZE SOSPESE INFERMIERE 

PEDIATRI N° ASSISTITI N° protocollo e data ASL 

32215 del 2 settembre 2022 AL

1007

X € 5,46

totale euro € 5.498,22

totale assistiti aggiornati al  17 
gennaio  2022

( € 5 quota variabile + oneri 
Enpam a carico dell’Azienda)



ASL TO3

Pagina 1

ALLEGATO 1 

ISTANZE SOSPESE INFERMIERE 

PEDIATRI N° ASSISTITI N° protocollo e data ASL 

1  n. 20277  del 27/05/2022 TO3

totale assistiti aggiornati al  17 gennaio  2022 1543

X € 5,46

totale euro € 8.424,78

( € 5 quota variabile + 
oneri Enpam a carico 

dell’Azienda)




