REGIONE PIEMONTE BU5 02/02/2023

Codice A2103B

D.D. 24 gennaio 2023, n. 15

Progetto PAC CTE Central Europe (CUP H71J18000000) - Presa d'atto del trasferimento
di Euro 15.000,00 dalla Regione del Veneto a rimbso delle spese di personale rendicontate
per I'anno 2017. Accertamento n. 3266/2022 sul capio di entrata n. 39580/2022.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 15/A2103B/2023 DEL 24/01/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A2100A - COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI = TURISMO E SPORT
A2103B - Coordinamento Fondi Strutturali Europei ecooperazione transfrontaliera

OGGETTO: Progetto PAC CTE Central Europe (CUP H71J1800000000Presa d’atto d
trasferimento di Euro 15.000,00 dalla Regione dmiefo a rimborso delle spest
personale rendicontate per I'anno 2017. Areento n. 3266/2022 sul capitolc
entrata n. 39580/2022.

PREMESSO che:

’Agenzia per la Coesione Territoriale con lettgreotocollo n. 8086 del 18 giugno 2018 ha
approvato e ammesso a finanziamento il Piano itatpluriennale per il supporto alle attivita del
Comitato Nazionale del programma Interreg Centrabge (di seguito PAC CTE Central Europe),
nell’'ambito del Programma complementare di azionsesione sullgjovernance nazionale dei
programmi dell’Obiettivo Cooperazione Territoridkeiropea (CTE) 2014-2020 (PAC CTE 2014-
2020), approvato con delibera CIPE n. 53 del 10dW®17;

la Regione del Veneto € Amministrazione benefiaian qualita di Co-Presidente del Comitato
Nazionale del programma Interreg Central Europd.giEno di attivita sono comprese anche le
spese della Regione Piemonte, in qualita di Vieesidente del Comitato Nazionale medesimo. II
finanziamento totale per la Regione Piemonte amanadt Euro 100.000,00 per il periodo 2017-
2023;

'accordo di concessione di finanziamento tra I'Age per la Coesione Territoriale e la Regione
del Veneto (firmato digitalmente — ultima sottogmne in data 18/7/2018), prevede la procedura di
trasferimento delle risorse alla Regione del Vendt parte delllAgenzia per la Coesione
Territoriale e dalla Regione del Veneto alla Regi®emonte per le spese sostenute e rendicontate;

la convenzione con la Regione del Veneto (firmatatalmente — ultima sottoscrizione in data
14/1/2019) disciplina gli obblighi della Regiond ¥eneto e della Regione Piemonte;

il progetto prevede la rendicontazione delle oreladioro effettuate dal personale regionale



impegnato sul progetto;

visto il provvisorio d’entrata n. 30343 del 2/9/20lativo al trasferimento da parte della Regione
del Veneto dellimporto di 15.000,00, a rimborsdleleore di personale rendicontate per I'anno
2017,

considerato che tale provvisorio di entrata e stafgolarizzato in contabilita dalla Direzione
Risorse finanziarie e Patrimonio - Settore Ragi@neon accertamento d'ufficio n. 3266/2022 sul
capitolo di entrata n. 39580/2022 (reversale dagso n. 32126/2022);

Attestata la regolaritd amministrativa del presextte ai sensi della DGR n. 1-4046 del 17/10/2016,
parzialmente modificata dalla D.G.R. n. 1-3361Xebiugno 2021;

Tutto cido premesso e considerato
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la Legge n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme sut@danento amministrativo” e la leg
regionale n. 14 del 14/10/2014 "Norme sul procedim@mministrativo e disposizioni
materia di semplificazione";

e il D. Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordiremo del lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.";

e il D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni irataria di amonizzazione dei sister
contabili e degli schemi di bilancio delle Regiotggli enti locali e dei loro organismi.
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42", con particolare riferimento
principio contabile della competenza finara, che costituisce il criterio di imputazic
all'esercizio finanziario delle obbligazioni giucdmente perfezionate passive";

e il D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della dgmina riguardante gli obblighi «
pubblicita, trasparenza, diffusioned'informazione da parte delle pubblic
amministrazioni" e s.m. e i,

* la L. R. n. 23/2008 recante "Disciplina dell'orgargizione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il pergdeha s.m.i.;

* la D.GR. n. 1-4936 del 29 april®22 "Approvazione del Piano triennale di prevene
della corruzione per gli anni 2022-2024 della Ragi®iemonte;

* laD.GR. n. 43 3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionaleatitabilita della Giunt
Regionale. Abrogazione del Regolamento redmn& dicembre 2001 n. 18/F
Approvazione;

* la DGR n. 386152 del 02/12/2022 con cui sono state approvated_guida per le attivif
di ragioneria relative allo svolgimento del conlivolcontabile sui provvedimer
dirigenziali" e i relativi visti;

e laL.r. n. 28 del 27 dicembre 2022 di "Autorizzaziotiesercizio provvisorio del bilanci
della Regione per I'anno 2023 e disposizioni fitmeme";

* la DGR n. 16-6425 del 16/1/2023 "Esercizio provvisorio del Bi& di previsiont
finanziario per I'anno @23 in attuazione della Legge regionale n. 28 deldzembre
2022";

determina



di prendere atto del trasferimento di Euro 15.000J@ parte della Regione del Veneto, con Il
provvisorio di entrata n. 30343 del 2/9/2022, alditdi rimborso delle ore di personale rendicontate
per I'anno 2017 nell’ambito del progetto PAC CTEn€al Europe (CUP H71J18000000001);

di prendere atto che tale provvisorio di entratstado regolarizzato in contabilitd dalla Direzione
Risorse finanziarie e Patrimonio - Settore Ragi@neon accertamento d'ufficio n. 3266/2022 sul
capitolo di entrata n. 39580/2022 (reversale dagso n. 32126/2022).

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 enm@osoggetta alla pubblicazione ai sensi del D. Lgs
33/2013 e s. m. i.

IL DIRIGENTE
(A2103B - Coordinamento Fondi Strutturali Europaiooperazione transfrontaliera)
Firmato digitalmente da Matteo De Felice



