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OGGETTO: Progetto comunitario TSUNAMI “A Traineeship as a rigboard out c
Unemployment for those Affected by Mental llines63/2016/0205: rimborso quc
finanziamento comunitario alla Commissione Europea.

Accertamelop e impegno di spesa sui capitoli 69930 e 49968l hilancio d
previsione finanziario 2022-2024, annualita 2023

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale 278 2lel 05.12.2016 con la quale la Regione
Piemonte ha aderito al progetto di collaboraziom®gea denominato TSUNAMI “A Traineeship
as a Springboard out of Unemployment for those ciéfé by Mental lliness” (n. identificativo del
progetto VS/2016/0205).

Il suddetto progetto ha avuto una durata di 36 n@edar data dall’ 1 ottobre 2016 con Il
coinvolgimento dei seguenti soggetti:

Regione Piemonte, in qualita di coordinatore debptto;

1. Associazione per lo sviluppo della valutazion@mealisi delle politiche pubbliche;

2. Agenzia Piemonte Lavoro;

3. Forcoop Consorzio Sociale Societa Cooperativeia®o Impresa Sociale; (successivamente
Inforcoop);

4. Fondazione Adecco per le pari opportunita;

5. Stichting Economie en Cultuur — Olanda,;

6. Mestieri — Consorzio di Cooperative Sociali <i8ta Cooperativa Sociale (successivamente
Exar Social Value Solutions s.r.l.)

Il valore complessivo del progetto e stato parila892.176,32, di cui:
- € 1.509.434,64 finanziati dalla Commissione Eemyp
- € 382.741,68 quale parte a carico di ciascunfieaeo;



Preso atto che:

il progetto si & concluso in data 30.09.2019 e lehRegione Piemonte, in qualita di capofila del
progetto, ha provveduto a trasmettere alla ComomeskEuropea il rendiconto delle spese sostenute
da ciascun Partner di progetto.

Le spese sostenute da ciascun partner, rendicadtat€ommissione Europea sul Final Financial
statement e revisionato successivamente dalla Cssione stessa, agli atti del Settore Politiche del
Lavoro risultano :

spese complessive del progetto rendicontate: Earb1955,56

costi non ammissibili Euro 9.001,49

totale costi ammissibili Euro 1.736.954,07

contributo europeo Euro 1.385.610,11 .

Dedotti il primo acconto di Euro 452.829,85 e it@edo acconto di Euro 603.773,85, risulta un
saldo da ripartire tra i partner di Euro 329.006,41

Preso atto che la Commissione Europea, a seguitordrollo della documentazione finanziaria
eseguita dal 6 all’'8 aprile 2022 presso gli uffiegionali di Via Magenta, ha determinato la non
ammissibilita di alcune spese rendicontate dalnearExar Social Value Solutions s.r.l. , con il
conseguente taglio di una quota di contributo eegpari ad Euro 4.466,98;

Vista la nota damissisparte della Commissione Europea con la qualeisdehdi restituire parte
del contributo europeo per un ammontare di Eur66i9B. La nota di debito nr. 3242214001 del
16.12.22 e stata emessa nei confronti della Redtigraonte, quale ente capofila, che dovra pagare
entro il termine tassativo del 30 gennaio 2023.

Preso atto che la Regione Piemonte ha richiestonota prot. 807 del 11.01.2023 al partner Exar
Social Value Solutions s.r.l., il rimborso dellarsoa di Euro 4.466,98;

Visto il provvisorio di incasso n. 1862 del 18.0023 di Euro 4.466,98 disposto da Exar in favore
della Regione Piemonte;

Ritenuto pertanto di accertare ed impegnare la soairiEuro 4.466,98 a favore della Commissione
Europea rispettivamente sui capitoli 69930 e 499@8l1bilancio di previsione finanziario 2022-
2024, annualita 2023 in esercizio provvisorio, daatto che I'accertamento non € stato assunto con
precedenti atti;

Attestata la regolarita amministrativa del presette in conformita a quanto disposto dalla DGR
del 17 ottobre 2016 n. 1-4046, come modificateadallG.R. 1-3361 del 14.06.2021;

Verificato che il programma dei pagamenti consetguagli impegni di spesa da assumere e
compatibile con i relativi stanziamenti di casseoa le regole di finanza pubblica come previsto
dall'art. 28 del Regolamento del 16 luglio 20219n"Regolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale”.

Dato atto che:

- sono rispettati gli obblighi in materia di traspaza di cui al D.Lgs. 33/2013;

- 'impegno é imputato sull’esercizio provvisori@lnrispetto delle previsioni del punto 8 dell’



allegato 4/2 al d.Ilgs 118/2011 che prevedilel corso dell’esercizio provvisorio, poSsono &%s
impegnate solo spese correnti e le eventuali speselate, riguardanti le partite di giro, salvo
guelle riguardanti i lavori pubblici di somma urgem o altri interventi di somma urgenza. In tali
casi, e consentita la possibilita di variare il &fcio gestito in esercizio provvisorio, secondo le
modalita previste dalla specifica disciplina ditee¢.”

Tutto cid premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 17 e 18 della I.r. n. 23/2008 e s.m.iDisciplina dél'organizzazione degli uffic
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

e il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione detessi contabili ¢
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli elaitali e dei bro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

* la Deliberazione della Giunta Regionalet936 del 29 aprile 2022 " Approvazione
Piano triennale di prevenzione della corruzione gieranni 20222024 della Region
Piemonte™.;

* il Regolamento del 16 luglio 2021 n. 9 "Regolamemgionale di contabilita della Giur
regionale. Abrogazione del regolamento regionadlee&mbre 2001, n. 18";

* la legge regionale del 29 aprile 2022, n. 6 "Bilarai previsione finanziario 2022024 "
pubblicata il 29 aprile sul Bollettino Ufficiale &7 Supplemento n. 2;

* laD.GR.n. 14970 del 4 maggio 2022 "Legge regionale 29 a@i22, n. 6 "Bilancio ¢
previsione finanziario 2022024". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®g822-2024";

 L.R. 2 agosto 2022, n. 13 "Assestamento al biladciprevisione finanziario 2022024"
(B.U. 02 agosto 2022, 6° suppl. al n. 30);

« D.G.R. 73-5527 del 03/08/2022 Bilancio di previgdmanziario 2022024. Attuazion
della Legge regionale n. 13 del 2/8/2022. "Assestdm del Bilancio di previsior
finanziario 2022 -2024". Modifica del Bilancio Fimaario Gestionale 2022-2024;

* la Legge regionale n. 18 del 18 novembre 2022 "®@sgoni finanziae e variazione d
bilancio di previsione finanziario 2022624" (B.U. 18 novembre 2022, 4° suppl. a
46)";

* la DGR n. 89-6082 del 25 novembre 2022 "Bilancigudivisione finanziario 2022024.
Attuazione della Legge regionale 18 novembre 202218 'Disposizioni finanziarie

variazione del bilancio di previsione 202024". Modifica del Bilancio Finanziar
Gestionale 2022-2024".;

e« la L.R. 28 del 27 dicembre 2022 "Autorizzazionéeakrcizio provvisorio del bilanc
della Regione per lI'anno 2023 esmbsizioni finanziarie” (B.U. 29 dicembre 2022,
suppl. al n. 52);

* la DGR n. 6 6425 del 16 gennaio 2023 "Esercizio ProvvisoribRi&ncio di previsione
finanziario per lI'anno 2023, in attuazione dellagdge regionale n. 28 del 27 dicem
2022";

determina

Per le motivazioni in premessa descritte



1) di accertare la somma di Euro 4.466,98 , quatgéaqdi cofinanziamento europeo versato da
Exar Social Value Solutions s.r.l. (C.B. 328458)cdi al provvisorio di entrata. 1862 del
18.01.2023,sul capitolo 69930 del bilancio di previsione figawio 2022-2024, annualita
2023 in esercizio provvisorio;

2) di impegnare la somma di Euro 4.466,98 a favdedla Commissione Europea
(C.B.328311) sul 499631 del bilancio di previsidmanziario 2022-2024, annualita 2023 in
esercizio provvisorio;

3) di demandare al Settore Politiche del Lavordidaidazione della nota di debito nr.
3242214001 del 16.12.22 da pagare entro il 30.@B;20

Le transazioni elementari sono rappresentate ngbiéhdice “A — Elenco registrazioni contabili” e
costituisce parte integrante e sostanziale detlagmte determinazione dirigenziale.

La presente Determinazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, obé ai sensi dell’art. 26 comma 2 del D.Lgs. n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nellaise® “Amministrazione trasparente”.

IL DIRIGENTE
(A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



