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Approvazione dello schema di convenzione tra la Rempe Piemonte e ['lstituto di istruzione
superiore "M. Buniva", con sede in Pinerolo, perla realizzazione di un percorso per le
competenze trasversali e per I'orientamento in amhbo di raccolta dati sul patrimonio edilizio

e sui beni culturali.
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OGGETTO: Approvazione dello schema di convenzione tra laiétegPiemonte e I'lstituto
istruzione superiore “M. Buniva”, con sede in Paler per la realizzazione di
percorso per le competenze trasversakel'prientamento in ambito di raccolta ¢
sul patrimonio edilizio e sui beni culturali.

Premesso che:
listituto dell’alternanza scuola-lavoro é stateémnito nel sistema educativo con la legge delega de
28 marzo 2003 n. 53 e s.m.i.;

il decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, diicia I'alternanza scuola-lavoro e la definiscelqua
modalita di realizzazione dei corsi del secondtngier assicurare ai giovani, oltre alle conoscenze
di base, l'acquisizione di competenze spendibilimercato del lavoro, e consente I'attivazione dei
percorsi non solo presso imprese private o corsse@azioni di rappresentanza, ma anche previa
stipulazione di convenzioni in relazione al progétrmativo con enti pubblici;

la L. 107 del 13 luglio 2015 ha reso obbligatorattlazione dei percorsi di alternanza per gli
studenti del triennio, sia negli istituti tecnigasnei licei, per assicurare ai giovani, oltre alle
conoscenze di base, I'acquisizione di competenzedipili nel mercato del lavoro;

la D.G.R. 23-3380 del 30 maggio 2016 “sperimentazidi percorsi di alternanza scuola-lavoro
disposizioni” stabilisce le modalita per I'attuazéodei percorsi di alternanza scuola-lavoro e per |
stipulazione delle specifiche convenzioni;

la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante “Bilaiciprevisione dello Stato per I'anno finanziario
2019 e bilancio pluriennale per il triennio 201220 ha disposto la ridenominazione dei percorsi
di alternanza scuola lavoro di cui al decreto legig 15 aprile 2005, n. 77, in “percorsi per le
competenze trasversali e per I'orientamento”;



la Regione Piemonte ha un ruolo di coordinamentmateria di istruzione e, congiuntamente con
I'Ufficio scolastico regionale, in materia di altemnza scuola-lavoro, lo stesso Ente puo supportare
lo spirito della riforma scolastica richiamata erpuovere al suo interno I'attuazione di tale istitu
garantendo il raccordo con le istituzioni scoldstiattraverso uno specifico protocollo d’intesa con
I’'Ufficio scolastico regionale.

Considerato che

per la realizzazione del percorso per le competénaseersali e per I'orientamento non sussistono
spese e la stipula della Convenzione e a titoltugoa

Ritenuto, pertanto, di approvare lo schema di com®e con I'Istituto di istruzione superiore “M.
Buniva”, con sede a Pinerolo, per la realizzazidingn percorso per le competenze trasversali e per
I'orientamento per la raccolta dati sul patrimoeidilizio e beni culturali con il sistema Erikus e
'app G3W predisposto da Regione Piemonte e ArpanBite al fine di implementare la BDTRE e
redigere degli studi sulla vulnerabilita del pawmo edilizio, allegato alla presente determinagion
per farne parte integrante e sostanziale.

Preso atto che il percorso per le competenze trsalve per I'orientamento sara rivolto alle classi
3A e 4A dell'indirizzo Costruzioni Ambientali e Tréorio (CAT) per un totale di 55 studenti che
saranno impegnati in tale attivita per 20 ore.

Attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzayclae potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse.

Attestata I'assenza degli effetti diretti ed intliredel presente provvedimento, sulla situazione
economico-finanzaria e sul patrimonio regionalesemsi della DGR 1-4046 del 17 ottobre 2016,
come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 gmug021.

Attestata la regolarita amministrativa del presaite, ai sensi della DGR 1-4046 del 17/10/2016
come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 gug021.

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e D.gs. n. 165 del 30/03/2001,

* Legge delega del 28 marzo 2003 n. 53;
* Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77,
* L.r.n. 23 del 28/07/2008;

e D.gs. n. 33 del 14/03/2013;

e L.107 del 13 luglio 2015;

e D.GR. 23-3380 del 30 maggio 2016;

* D.G.R. n. 1-4936 del 29/04/2022.;

determina

di approvare lo schema di convenzione, allegata plesente determinazione per farne parte
integrante e sostanziale, tra la Regione Piemorttstiguto di istruzione superiore “M. Buniva”,



con sede in Pinerolo, per la realizzazione di urcgreo per le competenze trasversali e per
I'orientamento per la raccolta dati sul patrimoeidilizio e beni culturali con il sistema Erikus e
I'app G3W predisposto da Regione Piemonte e ArpaBite al fine di implementare la BDTRE e
redigere degli studi sulla vulnerabilita del pawmo edilizio, allegato alla presente determinagion
per farne parte integrante e sostanziale;

di demandare alla Direzione Opere Pubbliche, Dif@shSuolo, Protezione Civile, Trasporti e
Logistica, Settore Sismico I'adozione dei provveeirth necessari all’attuazione della Convenzione
stipulata;

di dare atto che il presente provvedimento non axtapneri per il bilancio regionale.

Avverso la presente determinazione € ammessailsacal TAR del Piemonte entro 60 giorni dalla
piena conoscenza dell'atto ovvero ricorso stra@nitinal Capo dello Stato entro 120 giorni dalla
data di comunicazione o di piena conoscenza del’abtvvero l'azione innanzi al Giudice
Ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, enir termine di prescrizione previsto dal Codice
Civile.

La presente determinazione sara pubblicata sulRB.&i.sensi dell’articolo 61 dello Statuto e dell’
art. 5 della I.r. 22/2010 nonché ai sensi dell’@a&, comma 1 lett.d) del D.Lgs. n. 33/2013 sul sito
istituzionale dell’'Ente, nella sezione “Amministiaze Trasparente”.

IL DIRIGENTE
(A1806B - Sismico)
Firmato digitalmente @ianluca Comba



