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Codice A1503B

D.D. 20 dicembre 2022, n. 744

P.O.R. F.S.E. 2014-2020. Direttiva formazione comia dei lavoratori occupati - voucher
formativi a catalogo anno 2022 di cui alla D.G.R. n18-4252 del 03/12/2021. Avviso pubblico
alle imprese/soggetti assimilati per I'assegnaziond voucher aziendali e avviso pubblico ai
lavoratori occupati per l'assegnazione di voucherndividuali di cui alla D.D. n. 57 del
04/02/2022. Modifica del riparto delle risorse...

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 744/A1503B/2022 DEL 20/12/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1503B - Formazione professionale

OGGETTO: P.O.R. F.S.E. 2014-2020. Direttiva formazione cumdi dei lavoratori occupati —
voucher formativi a catalogo anno 2022 di cui 8ll&.R. n. 184252 del 03/12/202
Awviso pubblico alle imprese/soggetti assimilatir pgassegnazione di vouct
aziendali e avviso pubblico ai lavoratori occupadir 'assegnazione di voucl
individuali di cui alla D.D. n. 57 del 04/02/20. Modifica del riparto delle risorse
le due misure e tra gli ambiti territoriali e defieenotazioni di impegno effettuate
bilancio gestionale 2022-2024, annualita 2023.

Richiamate:

* la D.G.R. n. 15-8879 del 06/05/2019 con la quaktaéa approvata la Direttiva relativa alla
formazione continua dei lavoratori occupati — pe0ic2019-2021 (di seguito Direttiva FC
2019-21), da erogare attraverso un “Catalogo redgodell’Offerta Formativa” suddiviso nel
Catalogo della citta metropolitana di Torino pentbito territoriale di propria competenza e
nel Catalogo della Regione per i restanti ambitittaiali regionali 1, 2 e 3, tramite la richiesta
di voucher da parte di aziende/soggetti assimgati il proprio personale occupato (misura
3.10iv.12.2.03) e di lavoratori per la propria f@zione individuale (misura 3.10iv.12.2.05);

* la D.G.R. n. 18-4252 del 03/12/2021 che ha dispdsdd’altro, I'integrazione della dotazione
finanziaria, gli indirizzi di programmazione peatfino 2022 e la proroga fino al 31 dicembre
2022 del periodo di validita della Direttiva di alla D.G.R. n. 15-8879/2019, precisando che,
ai sensi della L.R. n. 15/2020, la gestione delt&@mo regionale dell’Offerta formativa” per
'anno 2022 e in capo alla Regione Piemonte petdio territorio regionale;

* la D.D. n. 50 del 01/02/2022 che ha approvato Fag@mmento del “Catalogo regionale
dell'Offerta formativa” per la formazione continaavoucher per I'anno 2022 a gestione diretta
regionale (di seguito Catalogo 2022), compostoedattivita formative elencate negli allegati
“A” e “B” della medesima determinazione n. 50/208frite rispettivamente al territorio della
citta metropolitana di Torino e agli ambiti 1, Zenonché la suddivisione tra i diversi ambiti



delle risorse integrative, pari a euro 2.000.000d0@ui alla D.G.R. n. 18-4252/2021,

* la D.D. n. 57 del 04/02/2022 che ha approvato li8evPubblico alle imprese e soggetti
assimilati e I'Avviso Pubblico ai lavoratori occupger l'assegnazione dei voucher di
partecipazione ai corsi inseriti nel Catalogo regie dell'Offerta formativa per I'anno 2022;

* la D.D. n. 571 del 17/10/2022 che ha approvatoubvo riparto delle risorse destinate
all’erogazione dei voucher individuali e dei voucheziendali tra il territorio della citta
metropolitana di Torino e gli ambiti territoriakegionali 1, 2 e 3, dettagliato nell’allegato “A”
del medesimo provvedimento;

* la D.D. n. 663 del 24/11/2022 che ha disposto laazeone del cronoprogramma di spesa
relativo al “Catalogo regionale dell'Offerta formet” per la formazione continua a voucher
per 'anno 2002 e, conseguentemente, la riprograzmana nell’anno 2023 delle prenotazioni
di impegno, ammontanti a euro 3.344.052,70, chduaro sull’'esercizio 2022;

richiamato il paragrafo 6.1 della Direttiva FC 2€AD che prevede che la Direzione regionale
Istruzione, Formazione e lavoro, gia Direzione oagle Coesione sociale, possa ridefinire con
proprio provvedimento il riparto tra le due misudeintervento nonché il riparto tra gli ambiti
territoriali 1, 2 e 3, in relazione all’effettivailizzo delle risorse e alla previsione di impiedegli
importi residui relativi a ciascuna misura,

richiamati inoltre gli indirizzi di programmazion cui alla D.G.R. n. 18-4252/2021 che prevedono
che la Direzione regionale Istruzione, Formaziorlavero possa ridefinire il riparto delle risorse
integrative sia tra le due misure di interventcg tta gli ambiti territoriali 1, 2, 3 e il territior di
cittd metropolitana di Torino, in relazione all'effivo utilizzo delle stesse;

preso atto delle richieste di voucher aziendaficdaviduali pervenute nell’intero territorio regidea
entro il termine ultimo di presentazione, fissdt@&11/2022;

rilevato che si é registrata una maggiore perfooeat utilizzo delle risorse a favore dei voucher
individuali e che I'ambito territoriale della cittaetropolitana di Torino & caratterizzato da una pi
elevata domanda di partecipazione rispetto aglitah? e 3;

verificato che le risorse da ultimo destinate amID. n. 571/2022 agli ambiti territoriali 1, 23e
sono sufficienti a soddisfare le richieste di voercpervenute entro il termine sopra richiamato,
mentre il territorio della cittd metropolitana dirino rileva una carenza di risorse;

considerato che le risorse residue relative aghiarterritoriali 1, 2 e 3 possono pertanto essere
utilizzate per soddisfare il fabbisogno rilevatd teeritorio della citta metropolitana di Torino;

valutato pertanto di procedere alla ridistribuziaiedle risorse residue dagli ambiti territorialiZle
3 al territorio della citta metropolitana di Toriedra le due misure al fine di soddisfare al neelgi
richieste di voucher agli atti;

ritenuto, per quanto indicato sopra, di approvdrenuovo riparto delle risorse destinate

all’erogazione dei voucher individuali (misura 3\02.2.05) e dei voucher aziendali (misura

3.10iv.12.2.03) tra il territorio della citta mepalitana di Torino e gli ambiti territoriali regiafi 1,

2 e 3, descritto nell’Allegato “A’- parte integrant sostanziale del presente provvedimento,
modificando il riparto approvato a suo tempo co®IB. n. 571/2022, ferma restando la dotazione
finanziaria complessiva in capo alla direttiva di alla D.G.R. n. 18-4252/2021;

dato atto che, per effetto del riparto territorialefinito come sopra, la spesa riprogrammata per
complessivi euro 3.344.052,70 sull’esercizio 2028 ¢a citata D.D. n. 663/2022, deve essere



modificata come segue:

» per le domande di rimborso voucher di competengd debiti territoriali regionali 1, 2 e 3 la
spesa e ridotta da euro 1.634.646,90 a euro 1.23,30.
La riduzione di complessivi euro 357.573,60 vieppli@ata alle seguenti prenotazioni di
impegno effettuate con D.D. n. 663/2022:

o n. 2023/2213 registrata al capitolo 177743/2023
da euro 817.323,53 a euro 638.536,73 (riduzioreeidi 178.786,80)

o n. 2023/2214 registrata al capitolo 177746/2023
da euro 572.126,38 a euro 446.975,62 (riduzioreeidh 125.150,76)

o n. 2023/2217 registrata al capitolo 177737/2023
da euro 245.196,99 a euro 191.560,95 (riduziorseich 53.636,04);

e per le domande di rimborso voucher di competentdedetorio della Citta metropolitana di
Torino la spesa € incrementata da euro 1.709.4@bgk00 2.066.979,40.
Lincremento di complessivi euro 357.573,60 vierpplecato alle seguenti prenotazioni di
impegno effettuate con D.D. n. 663/2022:

o n. 2023/2222 registrata al capitolo 177743/2023
da euro 854.702,91 a euro 1.033.489,71 (increnuirgaro 178.786,80)

o n. 2023/2226 registrata al capitolo 177746/2023
da euro 598.292,02 a euro 723.442,78 (incremergardi 125.150,76)

o n. 2023/2231 registrata al capitolo 177737/2023
da euro 256.410,87 a euro 310.046,91(incremergardi 53.636,04);

Viste le D.D. n. 103 del 05/02/2019 e n. 391 de4r2019 con le quali sono stati disposti gli
accertamenti delle entrate (fondi UE e cofinanzistmenazionale pubblico a carico del fondo
statale di rotazione) per I'importo corrispondeatie annualita da 2019 a 2023 del vigente piano
finanziario del POR-FSE 2014-2020;

Attestata la regolarita amministrativa del presete/vedimento in conformita a quanto disposto
dalla D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016, come modificdalla D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021;

Tutto cido premesso
LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

» Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeegali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

* Legge regional@8 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazedegli uffici regional
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

» Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispasii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e egli schemi di bilancio delle Regioni, degli enticali e dei lorc
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42",



* Regolamento 16 luglio 2021, n. 9 "Regolamento megi® di contabilita della Giun
regionale. Abrogazione del Regolamento regionale&mbre 2001, n. 18";

e Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio divasione finanziario 2022-2024",

e Deliberazione della Giunta regionale 4 maggio 20221 - 4970 "Legge regionale :
aprile 2022, n. 6 "Bilancio di previsione finanzear20222024". Approvazione di
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilarteimmanziario Gestionale 2022-
2024",

DETERMINA

1. di approvare il nuovo riparto delle risorse dege all'erogazione dei voucher individuali
(misura 3.10iv.12.2.05) e dei voucher aziendalis(ma 3.10iv.12.2.03) tra il territorio della
citta metropolitana di Torino e gli ambiti terriiali regionali 1, 2 e 3 descritto nell’Allegato
“A”, modificando il riparto approvato a suo tempancla D.D. n. 571/2022, ferma restando la
dotazione finanziaria complessiva in capo allattive di cui alla D.G.R. n. 18-4252/2021;

2. di modificare, per effetto del nuovo ripartoriteriale approvato, la spesa prenotata per
complessivi euro 3.344.052,70 con la D.D. n. 683d£11/2022, come segue:

» per le domande di rimborso voucher di competengd debiti territoriali regionali 1, 2 e 3 la
spesa é ridotta da euro 1.634.646,90 a euro 1.23,30.
La riduzione di complessivi euro 357.573,60 vieppli@ata alle seguenti prenotazioni di
impegno effettuate con D.D. n. 663/2022:

o n. 2023/2213 registrata al capitolo 177743/2023
da euro 817.323,53 a euro 638.536,73 (riduzioreeidi 178.786,80)

o n. 2023/2214 registrata al capitolo 177746/2023
da euro 572.126,38 a euro 446.975,62 (riduzioreeidh 125.150,76)

o n. 2023/2217 registrata al capitolo 177737/2023
da euro 245.196,99 a euro 191.560,95 (riduziorseich 53.636,04);

e per le domande di rimborso voucher di competenzdedetorio della Citta metropolitana di
Torino la spesa € incrementata da euro 1.709.4@bgk00 2.066.979,40.
Lincremento di complessivi euro 357.573,60 vierpplecato alle seguenti prenotazioni di
impegno effettuate con D.D. n. 663/2022:

o n. 2023/2222 registrata al capitolo 177743/2023
da euro 854.702,91 a euro 1.033.489,71 (increnuirgaro 178.786,80)

o n. 2023/2226 registrata al capitolo 177746/2023
da euro 598.292,02 a euro 723.442,78 (incremergardi 125.150,76)

o n. 2023/2231 registrata al capitolo 177737/2023
da euro 256.410,87 a euro 310.046,91(incremergardi 53.636,04);

La transazione elementare delle prenotazioni degnp € rappresentata nell’Appendice A “Elenco
registrazioni contabili”.



3. di dare atto che gli accertamenti correlati glenotazioni di impegno a valere sulle risorse
POR FSE 2014-2020 (fondi UE e cofinanziamento mee pubblico a carico del fondo
statale di rotazione) rientrano tra quelli gia géfati con D.D. n. 103 del 05/02/2019 e D.D. n.
391 del 11/04/2019 sui capitoli 28507/2023 e 218323 (acc. nn. 2023/17 — 2023/18).

L'Allegato “A" e I'Appendice A “Elenco registraziorontabili” sono parti integranti e sostanziali
del presente provvedimento.

La presente determinazione non €& soggetta allalipablone del D.Lgs. n. 33/2013 in quanto
trattasi di provvedimento di nhatura meramente dalga

La presente Determinazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LADIRIGENTE
(AI3B - Formazione professionale)

Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo
Allegato
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MODIFICHE AL RIPARTO DELLE RISORSE PER GLI AMBITI TERRITORIALI 1, 2, 3 E PER IL TERRITORIO DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO DI
CUIALLA D.D. N. 571/2022

MISURA VOUCHER FORMATIVI AZIENDALI

Riparto D.D, _mPorto
Area Territoriale Classificazione ooy utilizzato al Residuo  Spostamenti Nuovo riparto
n. 571/2022 1311212022

Ambito territoriale 1: Province di Biella, Novara, 4 101/ 120203 177.869,64  152.671,20 2519844 2519844  152.671,20
Verbano Cusio Ossola e Vercelli

Ambito territoriale 2: Province di Asti ed Alessandria  3.101V.12.02.03  239.039,46 220.136,40 18.903,06 -18.903,06 220.136,40

Ambito territoriale 3: Provincia di Cuneo 3.101v.12.02.03  317.365,88 296.594,10 20.771,78 -20.771,78 296.594,10
Citta metropolitana di Torino 3.101v.12.02.03  339.033,44 12.000,00 351.033,44
Totale 1.073.308,42 1.020.435,14

MISURA VOUCHER FORMATIVI INDIVIDUALI

Riparto D.D. _\mporto
Area Territoriale Classificazione ooy utilizzato al Residuo Spostamenti Nuovo riparto
n. 57112022 4314512022

Ambito territoriale 1: Province di Biella, Novara,
Verbano Cusio Ossola e Vercelli 3.101V.12.02.05 800.083,40 744.326,00 55.757,40 -55.757,40 744.326,00

Ambito territoriale 2: Province di Asti ed Alessandria  3.101V.12.02.05 1.422.113,75  1.296.285,40 125.828,35 -125.828,35  1.296.285,40
Ambito territoriale 3: Provincia di Cuneo 3.101V.12.02.05 1.637.455,37 1.526.340,80 111.114,57  -111.114,57  1.526.340,80

Citta metropolitana di Torino 3.101V.12.02.05 1.528.727,06 345.573,60  1.874.300,66

Totale 5.388.379,58 5.441.252,86





