REGIONE PIEMONTE BU2 12/01/2023

Codice A1419A

D.D. 27 dicembre 2022, n. 2638

Secondo ciclo di sperimentazione nazionale per imenti in favore dei "Care leavers" -
Annualita 2021. Accertamento di ¢, 450.000,00 su dégo di entrata 26320/2022 e impegni sul
capitolo di spesa 152386 del bilancio finanziarioegtionale 2022-2024, annualita 2023 e 2024,
verso Amministrazioni locali.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 2638/A1419A/2022 DEL 27/12/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1400A - SANITA' E WELFARE

Al1419A - Politiche per i bambini, le famiglie, minoi e giovani, sostegno alle situazioni di
fragilita’ sociale

OGGETTO: Secondo ciclo di sperimentazione nazionale perniatdi in favore dei “Cal
leavers” — Annualita 2021. Accertamento €i450.000,00 su capitolo di entr
26320/2022 e impegni sul capitolo di spesa 152386 hilancio finanziari
gestionale 2022-2024, annualita 2023 e 2024, Vemsministrazioni locali.

Premesso che il Ministero del Lavoro e delle Raiiti Sociali:

con comunicazione del 7 novembre 2018, ha inoltedt® Amministrazioni regionali il Decreto
direttoriale n. 523 del 6.11.2018 registrato d@lte dei Conti in data 3.12.2018 al n. 1-3454, con
il quale sono state definite, “per il triennio 262820 le modalita attuative, ai sensi dell’articalo
comma 251, della legge n. 205 del 2017 della spariazione di interventi in favore di coloro che,
al compimento della maggiore eta, vivono fuori a@afhmiglia di origine, sulla base di un
provvedimento dell’autorita giudiziaria,” (art. Elddecreto), i cd. “care leavers”,

con Decreto direttoriale n. 191 del 7.6.2019 registdalla Corte dei Conti in data 17.7.2019 al n.
1-2800 ha apportato modifiche al Decreto diretterra 523 del 6.11.2018 in merito alla necessita
di aggiornare la progettazione dell'Allegato A delpra citato Decreto alla luce delle modalita di
erogazione e dei criteri per I'individuazione denkficiari del reddito di cittadinanza.

Considerato che:

la sperimentazione si rivolge a giovani, prossitla aaggiore eta, allontanati dalla famiglia di
origine e collocati in comunita residenziali o ifiido eterofamiliare: potranno essere compresi
nella sperimentazione sia coloro per i quali, amponento della maggiore eta, non sia stato
adottato un provvedimento di prosieguo amministoatiecretato dal Tribunale per i minorenni di
cui all'articolo 25 del R.D. 1404/1934, come mochfio dalla legge 25 luglio 1956, n. 888, sia
coloro per i quali tale provvedimento sia statottdo con la previsione di percorsi di autonomia;

la sperimentazione si caratterizza per un appraceiltidisciplinare, volto a mettere a disposizione



dei care-leavers, l'accompagnamento all'autonomatraverso gli strumenti operativi della

progettazione personalizzata, e una componenteostegno economico, la cd. borsa, che, ad
integrazione di altre forme di sostegno di cui gazzi stessi possono beneficiare (a titolo
esemplificativo, il reddito di cittadinanza), poseafavorire concretamente I'avvio di una vita

autonoma, la conclusione di un percorso scola$bicnativo, nonché I'accesso a tutti gli strumenti
previsti dalla normativa vigente in ambito formatigi avviamento al lavoro, nonché la figura di un
cd. “tutor per 'autonomia”, che segua ciascun gagéiascuna ragazza nel suo percorso;

Preso atto che la Regione Piemonte:

con DGR n. 34-7966 del 30.11.2018, a fronte detlgppsta indirizzata a tutte le Regioni dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, la@provato lI'adesione alla sperimentazione
nazionale 2018-2020 di interventi a favore dei“cdre leavers” ed ha approvato altresi i criteri pe
la selezione di complessivi n. 2 (due) ambiti terrali SIA/REI, in continuita con le scelte
effettuate per I'attuazione della misura nazionalel REI (successivamente Reddito di
cittadinanza), coinvolgendo anzitutto la Citta dirifo, quale Comune capoluogo, come previsto
obbligatoriamente dall’art. 3, comma 1 del Deciaipra richiamato;

ha aderito all'intero ciclo di sperimentazione e Heterminato i due Ambiti territoriali da

coinvolgere nell'attuazione del Programma peridrtnio (2018-2019-2020): I'Ambito di Asti nord,

centro e sud, in ragione del completamento deiria@oconsolidamento del Programma "Care
leavers”, e il Comune di Torino, previsto dai staitiDecreti del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, quale capoluogo della Citta mptlitana;

accertato, sulla base dei positivi esiti maturatiprimo triennio attuazione, che la sperimentagion
si caratterizza fortemente per un approccio muitiglinare, volto a mettere a disposizione dei
care-leavers I'accompagnamento all'autonomiayatisa gli strumenti operativi della progettazione
personalizzata, e una componente di sostegno eccoom

verificato che la sperimentazione ha consentitoresente I'acquisizione di nuove pratiche di lavoro
con le ragazze e i ragazzi care leavers, al celdirpercorsi di valutazione e di accompagnamento
non sono solo i beneficiari del sostegno economiua, tutti coloro per i quali si ravvede
'opportunita, pur rientrando in famiglia o avendoa propria autonomia economica e materiale, di
strutturare un progetto di accompagnamento comprégadlinserimento nella rete locale di
accompagnamento e della partecipazione a occasbeitive di confronto e socializzazione.

Preso atto che il Ministero del Lavoro e delle fdiie Sociali:

con nota prot. n. 748 del 01.02.2022, ha comunidatevenuta firma in data 30.12.2021 e
successiva registrazione alla Corte dei Conti ita &4.1.2022 al numero 169, del Decreto del
Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali dira®rto con il Ministro dellEconomia e delle
Finanze concernente I'adozione del primo Pianagpenterventi e i servizi sociali di contrastoall
poverta per il triennio 2021-2023;

il Piano prevede un ammontare di risorse pari &d¥000.000,00 per il 2021, €552.094.934 per |l
2022 ed € 439.000.000 per il 2023, da utilizzaesi gli interventi e dei servizi sociali di contrast

alla poverta di cui, secondo quanto previsto dltato 3, comma 2, lett.c), una quota di €
5.000,000,00 per ciascuna delle annualitd del rirgerdi vigenza del Piano e riservata al
finanziamento di interventi, in via sperimentals, favore di coloro che, al compimento della
maggiore eta, vivano fuori dalla famiglia di origisulla base di un provvedimento dell’autorita



giudiziaria, volti a prevenire condizioni di pov@r permettere di completare il percorso di crascit
verso I'autonomia, di cui all’articolo 1, comma 33tlla legge n. 178 del 2020.

Considerato che la Regione Piemonte:

- con DGR n. 9-4657 del 18.02.2022, ha ritenutooofpmo, a fronte di quanto previsto del Decreto
interministeriale sopracitato, confermare I'adesical secondo ciclo di sperimentazione “Care
Leavers”, individuando negli ambiti territoriali fafenti al Reddito di Cittadinanza (come
individuati e aggiornati con DGR n. 3-2878 del 12021) la dimensione cui fare riferimento per la
sperimentazione Care Leavers 2022-2025, in cotdineon le scelte effettuate per l'attuazione
della misura nazionale del Reddito di Cittadinanza;

- con DGR n. 9-4657 del 18.02.2022 ha stabilitdasblase di quanto assegnato alla Regione
Piemonte nel primo triennio di sperimentazione,etefo conto della tipologia di interventi
attivabili a copertura delle principali spese rnektalla sperimentazione (borse, tutor per
'autonomia, mentor) e la durata della sperimemtaziprevista per 60 mesi, di confermare anche
per il secondo triennio i due Ambiti territorialiagcoinvolti nell’attuazione del Programma e di
includere un terzo Ambito territoriale, tra gli Engestori delle funzioni socioassistenziali
proponenti la candidatura per la selezione, indiardlo i seguenti criteri:

- numero di giovani usciti nel 2021 da percorsiadcoglienza a seguito del compimento della
maggiore eta;

- numero di giovani 18/21 in prosieguo amministrattlecretato del Tribunale per i Minorenni ex
art. 25 di cui al R.D. 1404/1934, come modificatdla L. 25.7.1956, n.888 nell'anno 2021;

- numero di giovani in previsione di uscita dal qu#so di accoglienza per compimento della
maggiore eta nell’anno solare 2022;

- numero di giovani che si prevede di collocar@iosieguo amministrativo per compimento della
maggiore eta nell’anno solare 2022.

In presenza di piu ambiti che evidenziano dati liggara individuato 'ambito con piu elevata
popolazione residente in eta 17/21 anni (fonte: dADDE — Regione Piemonte ultimo dato
disponibile).

Con medesima DGR ha stabilito inoltre :

'assegnazione di una quota del finanziamento @ite& di Torino, pari al 46% delle risorse statali
assegnate previste per € 450.000,00;

'assegnazione di una quota di finanziamento aliamterritoriale di Asti Nord, Sud e Centro gia
coinvolto nel primo ciclo di sperimentazione, p@nsolidare il percorso avviato localmente in
favore dei care leavers. pari al 16 % delle risstatali assegnate;

'assegnazione di una quota del finanziamento, @laB8% delle risorse statali assegnate, al terzo
ambito territoriale da individuare;

il cofinanziamento, pari al 20% del costo dellarspentazione da parte dei 3 enti gestori capofila
degli ambiti aderenti all’attuazione del Programma,;



Dato atto che:

la selezione del terzo Ambito & coerente con iludoento progettuale predisposto dal Ministero del

Lavoro e delle Politiche Sociali a fine dicembr&20sul quale si basa la sperimentazione, relativa
all'avvio del secondo ciclo, con un addendum opevathe propone integrazioni al progetto sulla

base degli adeguamenti intervenuti nel corso geltaa triennalita di sperimentazione;

con Determinazione dirigenziale n. 306 del 22.0220a Regione Piemonte ha individuato il
Consorzio Intercomunale per la gestione dei Sesozio assistenziali dell’Ovest Ticino con sede
in Via Gambaro, 47 28068 Romentino capofila ed aireate gestore dell’ambito nr. 14, quale
ulteriore terzo ambito territoriale;

Rilevato che:

con nota prot. n. 6115 del 21.6.2022, tuttavianbéo Cisa Ovest Ticino di Romentino (No) ha
trasmesso formale rinuncia alla partecipazionangtfementazione della sperimentazione Care
Leavers, determinando per la Regione la necessiiagdire i termini per presentazione di nuove
candidature per l'individuazione di ulteriori ambérritoriali di sperimentazione;

la Regione Piemonte ha riaperto i termini per la&spntazione di nuove candidature per
lindividuazione di nuovi ambiti territoriali di simentazione e che con Determinazione
dirigenziale n. 1720 del 23.09.2022, ha ridetertamnlaterzo Ambito territoriale, previo esame delle
istanze pervenute, dal quale risulta che la domamesentata dal Consorzio CISSACA capofila
dell’ambito n. 1 presenta un quadro riepilogatiemnprendente un numero maggiore di care leavers
da coinvolgere per 'accompagnamento verso I'autuap

con nota prot. n. 15703 del 16.11.2022, il Conso@iSSACA ha ridotto e ridefinito il numero dei
ragazzi potenziali beneficiari degli interventi yisti dal Programma da n. 12 a n. 4, tutti residen
in provincia di Alessandria.

Considerato che:

il rapporto tra le risorse statali da assegnaréo(8@l budget) al Consorzio CISSACA e il numero
ridotto dei ragazzi potenziali beneficiari degligrventi previsti dal Programma, indicati con la
succitata nota dal medesimo Consorzio, risultaamtaggio di un’auspicata ottimale relazione tra
costi/benefici, la Regione Piemonte dando luogo sdbrrimento della graduatoria degli Ambiti che
si sono candidati, con DGR n. 4-6161 del 7.12.20#2 individuato un quarto Ambito,
corrispondente al Consorzio Monviso Solidale, asess¢de legale in Corso Trento n. 4 12045
Fossano , il quale con nota prot. n. 43133 del 11BQR2 ha ribadito la propria candidatura
dichiarando che i potenziali beneficiari, nati reénnio 20332004, sono 7 tutti residenti sul
territorio del cuneese;

la DGR n. 4-6161 del 7.12.2022 ha altresi stabili¢ateri di riparto della quota di € 171.000,00
pari al 38% del budget, da suddividere tra i duevhAmbiti in modo proporzionale ai potenziali
beneficiari individuati, per un totale di 11 caeavers, di cui n. 4 proposti dal terzo Ambito, gual
Consorzio Cissaca di Alessandria nonché il cofirmnento, pari al 20% del costo complessivo
della sperimentazione, da parte dei n. 2 Enti gestapofila degli ambiti individuati, oltre
'adeguamento della DD n. 1720 del 23.09.2022,@arsi € determinato il terzo Ambito territoriale
aderente alla suddetta sperimentazione;



il comma 2 dell’art. 5 del Decreto Interministedal. 169 del 30.12.2021, afferma che “ll Ministero
del lavoro e delle politiche sociali procede albgazione delle risorse agli ambiti territoriali di
ciascuna regione, ovvero alla regione nei casudatcomma 1, una volta valutata, entro 30 giorni
dal ricevimento, la coerenza dell’'atto di programioae di cui all’articolo 2, comma 3 con le
finalita del Piano nazionale di cui all’articolo Eerogazione per ciascun anno del triennio delle
risorse é subordinata all’avvio della rendicontaeisu base regionale dell’anno precedente”;

gli Ambiti territoriali del Piemonte hanno dato awvalla rendicontazione del fondo anno 2020

nell'apposita piattaforma “Multifondo” e che il Mistero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha

quindi trasferito le risorse finanziarie alla RaggdPiemonte con provvisorio d'incasso n. 42482 del
30.11.2022 per € 450.000,00 con causale: ripatttbddo poverta — anno 2021.

Ritenuto pertanto necessario:

- accertare € 450.000,00 sul capitolo di entra@2R6&lel bilancio finanziario gestionale 2022-2024,
annualita 2022, nei confronti del Ministero del bav e delle Politiche Sociali (cod. versante n.
74719), corrisposti con provvisorio di entrata 2482 del 30.11.2022, per l'annualita 2021,
corrispondente al primo anno del triennio dellaosel@ sperimentazione (2021-2022-2023) del
progetto "Care Leavers" (art. 1, comma 250, Ledii€2017);

- procedere con gli impegni di spesa per la somin& 450.000,00, in favore degli ambiti
individuati, di cui alla DGR n. 4-6161 del 7.12.20Zhe integra la DGR n. 9-4657 del 18.02.2022,
sul capitolo di spesa 152386 d®lancio gestionale 2022-2024, annualita 2023 e4202ediante
l'utilizzo del fondo pluriennale vincolato:

Anno 2023 - Tot. € 270.000,00 (acconto 60%)

Citta di Torino, € 124.200,00, cod. ben. 30322

Comune di Asti, € 43.200,00, cod. ben. 9244

Consorzio CISSACA Alessandria, € 37.309,00, cod. B&8685
Consorzio Monviso Solidale, € 65.291,00, cod. H42475

Anno 2024 - Tot. € 180.000,00 (saldo 40%)

Citta di Torino, € 82.800,00, cod. ben. 30322

Comune di Asti, € 28.800,00, cod. ben. 9244

Consorzio CISSACA Alessandria, € 24.872,73, cod. B8685

Consorzio Monviso Solidale, € 43.527,27, cod. 4412475

Dato atto che si tratta di un fondo soggetto a icemdazione da parte degli Ambiti territoriali
coinvolti;

Dato atto che l'accertamento richiesto non e @ito stissunto con precedenti provvedimenti;

Attestata la regolarita amministrativa del presette, in conformita a quanto disposto dalla DGR
n. 1-4046 del 17.10.201,6 di approvazione dellzipima del sistema dei controlli interni e di

parziale revoca della DGR 8-29910 del 13/04/2006lifirtata con DGR n. 1-3361 del 14 giugno
2021,

Tutto cid premesso;
LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



e laL.R.n.23 del 28 luglio 2008;
* laL.n. 328 dell'8 novembre 2000;
* laL.R.n.1dell'8 gennaio 2004;

* il Decreto del Direttore Generale per l'Inclusiorele Politthe Sociali n. 523 d
6.11.2018;

* il Decreto del Direttore Generale per l'Inclusiorele Politiche Sociali n. 169 d
30.12.2021;

* la D.GR. 9 luglio 2021, n. 43529 "Regolamento regionale di contabilita dellar®a
regionale. Abrogazione del regolan@nregionale 5 dicembre 2001, n. 18
Approvazione";

* la DGR n. 9-4657 del 18.02.2022;

« la Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilanciopckevisione finanziario 2022024".
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagndmendel Bilancio Finanziawi
Gestionale 2022-2024;

* la DGR n. 4-6161 del 7.12.2022;

* laDGR n. 75 - 6279 del 16.12.2022 oggetto: Bilardiiprevisione finanziario 2022024.
Iscrizione di fondi statali I'attuazione del pragetCare Leavers;

DETERMINA

- di accertare € 450.000,00 sul capitolo di ente320 del Bilancio finanziario gestionale 2022-

2024, annualita 2022, nei confronti del Ministesd davoro e delle Politiche Sociali (cod. versante

n. 74719), corrisposti con provvisorio di entrata 42482 del 30.11.2022, per la seconda
sperimentazione, prima annualita, ovvero annud2l, del progetto "Care Leavers" (art. 1,

comma 250, Legge 205/2017), la cui transazione exi¢gne € rappresentata nell’Appendice A, parte
integrale e sostanziale del presente provvedimento;

- di procedere con gli impegni di spesa per € 4BD@ sul capitolo 152386 del bilancio
finanziario gestionale 2022-2024, annualita 2022024, mediante I'utilizzo del fondo pluriennale
vincolato, dando atto che si tratta di fondi soggetendicontazione, la cui transazione elementare
e rappresentata nell'Appendice A, parte integrakostanziale del presente provvedimento, nei
confronti dei seguenti beneficiari:

Anno 2023 - Tot. € 270.000,00 (acconto 60%)

Citta di Torino, codice fiscale 00514490010, € 280,00, cod. ben. 30322

Comune di Asti, codice fiscale 00072360050, € 43,20, cod. ben. 9244

Consorzio CISSACA Alessandria, codice fiscale 0B2D60, € 37.309,00, cod. ben. 33685
Consorzio Monviso Solidale, € 65.291,00, codicedis 02539930046, cod. ben. 112475

Anno 2024 - Tot. € 180.000,00 (saldo 40%)

Citta di Torino, codice fiscale 00514490010, € 8P.,80, cod. ben. 30322

Comune di Asti, € codice fiscale 00072360050, 8@8,00, cod. ben. 9244

Consorzio CISSACA Alessandria, codice fiscale 0B2D60, € 24.872,73, cod. ben. 33685
Consorzio Monviso Solidale, codice fiscale 0253988) € 43.527,27, cod. ben. 112475



- di disporre la liquidazione della quota a titdlioacconto, pari al 60% del budget di € 450.000,00,
di provenienza statale, nel corso del 2023 e ladagione della rimanente del medesimo budget nel
2024, in base alle modalita da definirsi in linea ¢e disposizioni del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, agli Enti gestori delle funzisocio-assistenziali;

Si dispone che la presente determinazione, ai sEiart. 26, comma 2 del D.lgs 33/2013, sia
pubblicata sul sito della Regione Piemonte, sezidneministrazione trasparente”.

Avverso la presente determinazione € ammesso oiogigisdizionale avanti al TAR entro 60
giorni dalla data di comunicazione o piena conozaetell’atto, ovvero ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni dalla suddetta,davvero I'azione innanzi al Giudice Ordinario,
per tutelare un diritto soggettivo, entro il termidi prescrizione previsto dal Codice civile.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte, ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010; nbé ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs 33/2013, std si
istituzionale dell’ente, nella sezione “Amministi@ze trasparente” .

LA DIRIGENTE (A1419A - Politiche per i bambini, le famigli
minori e giovani, sostegno alle situazioni di fiagi sociale)
Firmato digitalmente da Antonella Caprioglio



