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Codice A1502B

D.D. 1 dicembre 2022, n. 686

DGR 7-5280 del 1.07.2022: Impiego temporaneo e abrdinario di soggetti sottoposti a
misure restrittive della liberta personale in canteri di lavoro promossi dagli Enti di cui al
comma 1 dell'articolo 32 della legge regionale 34328 - Programmazione 2022 Approvazione
graduatoria e autorizzazione al finanziamento. Impgni di spesa sui vari capitoli del Bilancio
finanziario gestionale 2022-2024 annualita 2022, ...

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 686/A1502B/2022 DEL 01/12/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: DGR 75280 del 1.07.2022: Impiego temporaneo e straondindi sogget
sottoposti a misure restrittive delladitba personale in cantieri di lavoro prom
dagli Enti di cui al comma 1 dell'articolo 32 dellagge regionale 34/2008
Programmazione 2022 Approvazione graduatoria eriamézione al finanziamen
Impegni di spesa sui vari capitoli del Bilancio dnziario gestionale 202202¢
annualita 2022, 2023.

Viste:

la Legge regionale 22.12.2008, n. 34 “Norme peprlamozione dell'occupazione, della qualita,
della sicurezza e regolarita del lavoro.”;

la DGR n. 7-5280 del 1.07.2022 “Legge regionale28@8, articolo 32, comma 1 ed articolo 29.
comma 1, lettere a) e b). Atto di indirizzo, peanho 2022, per I'impiego temporaneo e
straordinario di soggetti disoccupati e sottop@stimisure restrittive della liberta personale, in
cantieri di lavoro. Risorse regionali pari ad eBr600.000,007;

la DD n. 425 del 3.08.2022 “Impiego temporaneoraacstinario di soggetti sottoposti a misure
restrittive della liberta personale in cantieri ldvoro promossi dagli Enti di cui al comma 1
dell'articolo 32 della legge regionale 34/2008 edgtammazione 2022. Approvazione del bando e
del manuale di valutazione per la presentazionguajetti di cantieri di lavoro— Azione 2, di cui
alla DGR n. 7-5280 del 01.07.2022. Prenotaziongpdsa euro 400.000,00 sul capitolo 147240 del
bilancio di previsione finanziario 2022-2024 anritaa2022-2023".

la DD n. 426 del 3.08.2022 “Impiego temporaneoraastinario di soggetti disoccupati, in cantieri
di lavoro promossi dagli Enti di cui al comma 1l@eticolo 32 della legge regionale 34/2008 -
Programmazione 2022. Approvazione del bando e deluade di valutazione per la presentazione
dei progetti di cantieri di lavoro per disoccupatiAzione 1, di cui alla DGR n. 7-5280 del



01.07.2022. Prenotazione di spesa euro 2.257.5848Capitolo 147240 del bilancio finanziario
gestionale 2022-2024 annualita 2022-2023”;

la DD n. 492 del 19.09.2022 “Costituzione e nomitgh Nucleo di valutazione dei Progetti di
Cantiere di Lavoro annualita 2022 per persone digoate in condizione di particolare disagio
sociale e per persone sottoposte a misure rastrdglla liberta personale”.

Considerato che la DD n. 425 del 3.08.2022 prewbaegli enti presentino domanda di contributo
per la realizzazione di cantieri di lavoro per seitjgsottoposti a misure restrittive della liberta
personale entro il 07.10.2022 ed entro tale data pervenute 21 domande di contributo;

preso atto che, delle domande pervenute al SeRoliéiche del Lavoro, n. 21 progetti - con
richiesta di contributo per un totale di euro 488,20 - risultano ammissibili alla valutazione da
parte del nucleo di valutazione;

considerato che, la valutazione dei 21 progettsgmeati € stata effettuata dal nucleo di valutazion
e che tutti i progetti esaminati sono stati ritemnei a ricevere il contributo regionale, subiase
della documentazione agli atti del Settore Poldidel Lavoro;

rilevato che la DD n. 425 del 3.08.2022 prevedespesa complessiva di 400.000,00 € ripartita per
ambito territoriale e le richieste di contributarggpondono a 443.238,40 € rendendo necessaria la
compensazione tra ambiti territoriali, per gli innfpandicati nel seguente prospetto:

Ambito territoriale | Importo stanziato € Importohiesto Importo richiesto in +/-
AL/AT 74.926,70 42.598,40 32.328,30
BI/NO/VCO/VC 86.588,70 115.916,80 -29.328,10

CMTO 172.887,50 169.574,40 3.313,10

CN 65.597,10 115.148,80 -49.551,70

Totali 400.000,00 443.238,40 -43.238,40

ritenuto pertanto di poter compensare le risonsaniziarie stanziate dalla DD n. 425 del 3.08.2022,
considerato che per I'ambito territoriale di CNieB#NO/VCO/VC é stata presentata istanza per
78.879,80 € oltre la dotazione finanziaria, memfieambiti territoriali di AL/AT e CM TO sono
state ricevute richieste di finanziamento inferadla dotazione per 35.641,40 €;

verificato che, dopo la compensazione tra gli antbititoriali, per soddisfare tutte le richieste d
finanziamento, sono ancora necessarie risorse $21288,40.

considerato inoltre che la DD n. 425 del 3.08.2Q#2vede la compensazione delle risorse
finanziarie residue tra Azione 1 e Azione 2 e cleetgnto la somma residua non utilizzata per
'Azione 1 puo essere parzialmente utilizzata pastiedgrare la dotazione finanziaria destinata
all’Azione 2;

ritenuto necessario:
» approvare la graduatoria in esito alla valutazidekenucleo di valutazione cosi come definito
nell'allegato 1, parte integrante e sostanzialgesente provvedimento;
* ripartire e finanziare i progetti valutati, per mmporto complessivo di 443.238,40 €, assegnato



dal bilancio finanziario gestionale 2022-2024 anitau022-2023, a favore degli enti, di cui
all'allegato 2, parte integrante e sostanziale@s@nte provvedimento;

 autorizzare I'apertura dei cantieri di lavoro, i ptogetti sono stati approvati con la graduatoria
di cui all’allegato 1, parte integrante e sostaez#h presente provvedimento;

* impegnare la somma di € 443.238,40 sul capitola2a@7del bilancio finanziario gestionale
2022-2024 annualita 2022-2023a favore dei Comuniptl di Comuni e Consorzi Socio-
Assistenziali di cui all'allegato 2, per le somméicate nell’allegato stesso;

Attestata la regolaritd amministrativa del presepte/vedimento in conformita a quanto disposto
dalla D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016.

Verificato che il programma dei pagamenti consetguagli impegni di spesa da assumere e
compatibile con i relativi stanziamenti di casseoa le regole di finanza pubblica come previsto
dall'art. 28 del Regolamento del 16 luglio 20219n"Regolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale”.

Dato atto che sono rispettati gli obblighi in m&teti trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013.
IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 17 e 18 della I.r. n. 23/2008 e s.m.iDisciplina dell'organizzazione degli uff
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

e il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione detessi contabili ¢
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli elaitali e dei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

* la Deliberazione della Giunta Regionalet936 del 29 aprile 2022 " Approvazione
Piano triennale di prevenzione della corruzione gleranni 2022-2024 della Rexpe
Piemonte™;

* il Regolamento del 16 luglio 2021 n. 9 "Regolamemgionale di contabilita della Giur
regionale. Abrogazione del regolamento regionadlee&mbre 2001, n. 18";

« lalegge regionale del 29 aprile 2022, n. 6 "Bilandi previsione finanziario 2022024"
pubblicata il 29 aprile sul Bollettino Ufficiale &7 Supplemento n. 2;

 laD.GR.n. 14970 del 4 maggio 2022 "Legge regionale 29 a2, n. 6 "Bilancio ¢
previsione finanziario 2022024". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®g822-2024";

* la L.R. 2 agosto 2022, n. 13 "Assestamento al bitai previsione finanziario 2022-
2024" (B.U. 02 agosto 2022, 6° suppl. al n. 30);

* laD.GR. 73-5527 del 03/08/2022 Bilancio di preMie finanziario 2022024. Attuazion
della Legge regionale n. 13 del 2/8/2022. "Assestdm del Bilancio di previsior
finanziario 2022 2024". Modifica del Bilancio Firmario Gestionale 2022-2024;

* in conformita con gli indirizzi disposti dalla GitsnRegionale con 3280 del 1.07.202
"Legge regionale 34/2008, articolo 32, comma 1 midado 29. comma 1, lettere a) e
Atto di indirizzo, per I'anno 2022, per l'impiegentporaneo e straordinario di sogg
disoccupati e sottoposti a misure restrittoela liberta personale, in cantieri di lavc



Risorse regionali pari ad euro 3.000.000,00";
e preso atto di tutto quanto in premessa indicato;

determina

1) di rilevare che le domande di contributo presntlagli enti, agli atti del Settore Politiche del
Lavoro, per la realizzazione dei cantieri di lavger soggetti sottoposti a misure restrittive della
liberta personale, vengono finanziate per un tala& 443.238,40 suddiviso per ambito territoriale,
compensando le somme tra gli ambiti territorialneodi seguito indicato:

Ambito territoriale | Importo stanziato € Importohiesto Importo richiesto in +/-
AL/AT 74.926,70 42.598,40 32.328,30
BI/NO/VCO/VC 86.588,70 115.916,80 -29.328,10

CMTO 172.887,50 169.574,40 3.313,10

CN 65.597,10 115.148,80 -49.551,70

Totali 400.000,00 443.238,40 -43.238,40

2) di compensare le risorse finanziarie residuéiane 1 e Azione 2 consentendo che la somma
residua non utilizzata per I'Azione 1 sia parziaimee utilizzata per integrare la dotazione
finanziaria destinata all’Azione 2;

3) di approvare la graduatoria allegato 1), incesila valutazione come definita dal nucleo di
valutazione costituito con DD n. 492 del 19.09.20@arte integrante e sostanziale al presente
provvedimento;

4) di approvare l'allegato di autorizzazione e finanzénto di cui all’'allegato 2parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento

5) di ridurre le prenotazioni di spesa , nel moelguente:

» prenotazione 2022/1165ssunta con D.D. 425/2022 , da Euro 100.000,00ra & ( - Euro
100.000,00) al capitolo 147240 del bilancio finani gestionale 2022-2024, annualita 2022;
» prenotazione 2023/110&ssunta con D.D. 425/2022 , da Euro 300.000,00ra B ( - Euro
300.000,00) al capitolo 147240 del bilancio finamzi gestionale 2022-2024, annualita 2023;
6) di impegnare la somma complessiva di Euro 44348 a favore degli Enti locali di cui
all'allegato di autorizzazione 2) parte integramtgostanziale del presente provvedimento, nel modo
seguente:

Euro 100.000,00 sul capitolo 147240 del bilanamafiziario gestionale 2022-2024, annualita 2022;
Euro 343.238,40 sul capitolo 147240 del bilanamafiziario gestionale 2022-2024, annualita 2023;

7) di autorizzare l'apertura dei cantieri di lavorocui progetti sono stati approvati con la
graduatoria di cui all'allegato 1), parte integentsostanziale al presente provvedimento;



8) di prendere atto che il contributo regionaleasiuidato con le modalita previste al punto 7
“Flussi finanziari e utilizzo dei fondi residui” iBando approvato con DD n. 426 del 03.08.2022:

- anticipazione del 70% del contributo regionakeguito della comunicazione di avvio del cantiere
di lavoro

- saldo a seguito di rendicontazione che dovra mivwesntro 90 giorni dalla chiusura del cantiere
con le modalita previste al punto 13.8 del Bando;

'Appendice “A — Elenco registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

La presente Determinazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, obé ai sensi dell'art. 26 comma 2 del D.Lgs. n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nellaisez “Amministrazione trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato
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FONDI STRUTTURALI E DI INVESTIMENTO
EUROPEI 2014/2020

ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE

fondo

sociale europeo

ALLEGATO 2

Codice CUP Soggetto Presentatore |Comuni Comunita e Unione | Consorzi socio-
- Denominazione di Comuni assistenziali
J37H22003530002 COMUNE DI CENTALLO |23.961,60
J77H22004080002 COMUNE DI IVREA 4.659,20
J47H22002500002 COMUNE DI FOSSANO |15.974,40
J17H22002630002 COMUNE DI 10.649,60
FROSSASCO
J17H22002640002 COMUNE DI NOVARA 39.936,00
J57H22002160002 COMUNE DI VERBANIA [23.961,60
J17H22002650002 COMUNE DI TORINO 86.374,40
J67H22003800002 COMUNE DI GIAVENO |31.948,80
J97H22003140002 COMUNE DI MONDOViI 5.990,40
J47H22002510002 CITTA DI RACCONIGI 23.961,60
J17H22002660002 COMUNE DI 19.968,00
BORGIALLO
J47H22002520002 COMUNE DI 15.974,40
GUARDABOSONE
J57H22002170002 COMUNE DI VIGNOLO |7.987,20
J67H22003810002 COMUNE DI VERCELLI 26.624,00
J27H22003790002 COMUNE DI CUNEO 27.955,20
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J87H22003600002 | COMUNE DI 5.324,80
GAGLIANICO

J87H22003610002 |COMUNE DI DRUENTO |15.974,40

J37H22003540002 | COMUNE DI CASALE 26.624,00
MONFERRATO

J27H22003800002 | COMUNE DI STRONA 4.096,00

J27H22003810002 | COMUNE DI 15.974,40
VILLADEATI

J37H22003550002 | COMUNE DI BUSCA 9.318,40

Importo totale Euro 443.238,40
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_ fondo
sociale europeo

GRADUATORIA
pos.|n. propostalCod. Anagr afico|Soggetto Proponente punteggio
1 77955 A7 COMUNE DI VERBANIA 63,00
2 78060 A336 COMUNE DI GIAVENO 62,75
3 78103 A808 COMUNE DI MONDOVI 60,50
4 77969 A6 COMUNE DI TORINO 59,75
5 78486 A314 COMUNE DI BUSCA 59,00
6 77942 A86 COMUNE DI NOVARA 56,25
7 78301 A340 COMUNE DI CUNEO 55,50
8 78361 A473 COMUNE DI DRUENTO 55,00
9 78451 A2244 COMUNE DI VILLADEATI 50,75
10| 77911 A317 COMUNE DI IVREA 48,75
11| 78186 A405 COMUNE DI BORGIALLO 43,75
12| 77909 A2247 COMUNE DI CENTALLO 39,75
13| 77915 Al3 COMUNE DI FOSSANO 38,75
14| 78140 Al136 CITTA DI RACCONIGI 38,25
15| 78364 A68 COMUNE DI CASALE MONFERRATQ® 38,00
16| 77933 A362 COMUNE DI FROSSASCO 37,50
17| 78295 A249 COMUNE DI VERCELLI 33,75
18| 78416 A543 COMUNE DI STRONA 28,75
19| 78193 A605 COMUNE DI GUARDABOSONE 27,75
20| 78319 A742 COMUNE DI GAGLIANICO 21,50
21| 78293 A2341 COMUNE DI VIGNOLO 19,25
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