REGIONE PIEMONTE BU51 22/12/2022

Codice A1502B

D.D. 25 novembre 2022, n. 670

Cantieri over58 - Bando 2021/2022. Modifica e proga dei termini previsti dal Bando di cui
all'allegato A della DD 568 del 05/10/2021.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 670/A1502B/2022 DEL 25/11/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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OGGETTO: Cantieri over58 -Bando 2021/2022. Modifica e proroga dei terminevpsti da
Bando di cui all'allegato A della DD 568 del 05/2021.

Viste:

* la DGR 45-8826 del 18/04/2019 “Azioni di politictiga finanziate con le risorse residue degli
ammortizzatori sociali in deroga in attuazione d@elgs. n. 185 del 24 settembre 2016.
Approvazione “Atto di indirizzo per la realizzazendi cantieri di lavoro per persone
disoccupate over 58”;

* la DGR 27-5481 del 03/08/2022. “Dlgs 185/2016. Axidi politica attiva finanziate con le
risorse residue degli ammortizzatori sociali inadgr. approvazione schema di Convenzione
INPS/Regione e disposizioni sul finanziamento @antli lavoro over58.”.

* la DD n. 568 del 05/10/2021 e smi di approvazioek riovo Bando Cantieri over58 anni
2021-2022.

» la DD n. 93 del 22/02/2022 di approvazione delladgatoria dei progetti presentati a valere
sul Bando Cantieri over58 anni 2021-2022.

* la DD n. 429 del 04/08/2022 di approvazione delforsmento parziale della graduatoria
approvata con DD n. 93 del 22/02/2022.

* la DD n. 561 del 12/10/2022 di approvazione detforemento fino ad esaurimento della
graduatoria approvata con DD n. 93 del 22/02/2022.

Considerato che la "Convenzione per I'erogaziorgd dmporti relativi all'attuazione dell'art. 44,
comma 6 bis, del Decreto Legislativo n. 148/201Balfzzato ad azioni di politica attiva"
sottoscritta in data 13/12/2018 ha validita al 212022 e in ogni caso fino all'esaurimento delle
risorse,

Tenuto conto, inoltre, della sottoscrizione forraadita digitalmente in data 31/08/2022 della
Convenzione tra la Regione Piemonte e I'INPS paotjazione degli importi relativi all’attuazione
dell'articolo 44, comma 6-bis del decreto legisiatin. 148/2015 finalizzati ad azioni di politica
attiva avviate dalle Regioni/Province autonomeyuil schema é stato approvato con la DGR n. 27-
5481 del 03/08/2022, con validita fino al 31/12/202



Occorre pertanto procedere alla proroga dei termievisti dal Bando alla luce delle suddette
tempistiche con riferimento alla data del termid@émo per la richiesta di rimborso degli oneri
previdenziali (par. 9.5 del Bando di cui all'allema della DD 568 del 05/10/2021) e del termine di
conclusione dei progetti (par. 9.6 dei sopracigzdaodo).

Ritenuto quindi opportuno prevedere le seguenti ifiob@ all'allegato A della DD n. 568 del
05/10/2022 :

paragrafo 9.5, 5° capoverso, sostituzione dell'uftio periodo come seguee "comunque entro e
non oltre 90 giorni dalla conclusione del cantieqgena la decadenza dal contriblitsalvo
eventuali proroghe.

paragrafo 9.6, 1° capoverso, interamente sostituitoon il seguente:

"I cantieri di lavoro avviati nell'ambito del presee Bando devono concludersi entro i seguenti
termini:

- cantieri finanziati con le DD n. 93 del 22/02/202 con DD 429 del 04/08/2022 ed avviati
tassativamente entro il 31/12/2022, ossia entro skeadenza della Convenzione INPS del
13/12/2018, devono concludersi tassativamente edy12/2023;

- cantieri finanziati finanziati con la DD n. 561ed12/10/2022 ossia entro la scadenza della
Convenzione INPS del 13/12/2018, devono concludassativamente entro il 31/12/2024, ossia
entro la scadenza della Convenzione INPS del 32022.

Eventuali giornate di cantiere realizzate oltreermini sopra citati saranno a carico degli Enti,
compresi gli oneri contributivi che non saranno bionsati".

Attestata la regolarita amministrativa del preseat® ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016,

in conformita con gli indirizzi disposti dalla GitsnRegionale con la DGR 45-8826 del 18/04/2019
“Azioni di politica attiva finanziate con le risorsesidue degli ammortizzatori sociali in deroga in
attuazione del D.lgs. n. 185 del 24 settembre 2M0@provazione “Atto di indirizzo per la
realizzazione di cantieri di lavoro per personeatisupate over 58” e succesiva DGR 27-5481 del
03/08/2022. “Dlgs 185/2016. Azioni di politica ati finanziate con le risorse residue degli
ammortizzatori sociali in deroga: approvazione goae di Convenzione INPS/Regione e
disposizioni sul finanziamento cantieri di lavoreeo58.

Dato atto che il presente provvedimento non conaporipegni di spesa a carico della Regione
Piemonte;

tutto cio premesso;
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme genesalil'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e smi;

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplinaldetjanizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il persefha

e art 32 della L.R. n. 34/2008 "Norme per la promaeialell'occupazione, della quali
della sicurezza e regolarita del lavoro;

 L.R. n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministtate disposizioni in materia
semplificazione”;



determina

- di approvare le seguenti modifiche dei termincuii ai paragrafi 9.5 e 9.6 dell'allegato A della D
n. 568 del 05/10/2021.:

paragrafo 9.5, 5° capoverso, sostituzione dell'utho periodo come seguee "comunque entro e
non oltre 90 giorni dalla conclusione del cantieqgena la decadenza dal contriblitasalvo
eventuali proroghe.

paragrafo 9.6, 1° capoverso, interamente sostituitcon il seguente:

"l cantieri di lavoro avviati nell'ambito del presee Bando devono concludersi entro i seguenti
termini:

- cantieri finanziati con le DD n. 93 del 22/02/202 con DD 429 del 04/08/2022 ed avviati
tassativamente entro il 31/12/2022, ossia entro sleadenza della Convenzione INPS del
13/12/2018, devono concludersi tassativamente éldy12/2023;

- cantieri finanziati finanziati con la DD n. 561edd12/10/2022 ossia entro la scadenza della
Convenzione INPS del 13/12/2018, devono concludassativamente entro il 31/12/2024, ossia
entro la scadenza della Convenzione INPS del 32022.

Eventuali giornate di cantiere realizzate oltreermini sopra citati saranno a carico degli Enti,
compresi gli oneri contributivi che non saranno bionsati".

Il presente provvedimento, non comportando spesaassume rilevanza contabile.
La presente Determinazione verra pubblicata suld@la Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61

dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, obé ai sensi dell’art. 26 comma 1 del D.Igs n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’'ente, nellaisee “Amministrazione trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



