
 

REGIONE PIEMONTE BU49 07/12/2022 
 

Codice A1504C 
D.D. 15 novembre 2022, n. 635 
Avviso regionale per l'attuazione della Misura 1 ''Servizi di individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze acquisite in contesti non formali e informali'' periodo 2021-
2023 di cui all'Atto di indirizzo approvato con D.G.R. n. 7-3494 del 09/07/2021 - Proroga 
termini di conclusione attività e variazione cronoprogramma. 
 
 

 

ATTO DD 635/A1500A/2022 DEL 15/11/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
 
 
OGGETTO:  Avviso regionale per l’attuazione della Misura 1 “Servizi di individuazione, 

validazione e certificazione delle competenze acquisite in contesti non formali e 
informali” periodo 2021-2023 di cui all’Atto di indirizzo approvato con D.G.R. n. 7-
3494 del 09/07/2021 – Proroga termini di conclusione attività e variazione 
cronoprogramma. 
 

Viste: 
 
la D.G.R. n. 7-3494 del 9/07/2021 con cui si è proceduto all’approvazione dell’Atto di Indirizzo 
“Verso un servizio universale di individuazione, validazione e certificazione delle competenze 
acquisite in contesti non formali e informali” per il periodo 2021-2023, con una spesa prevista di € 
1.500.000,00, che consente di sviluppare un’azione di sistema che prevede la realizzazione dei 
servizi di individuazione, validazione e certificazione delle competenze acquisite in contesti non 
formali e informali dedicata ad un ampio target di destinatari (occupati e disoccupati) e due azioni 
di accompagnamento quali: 

• la comunicazione regionale mirata e diffusa anche alla rete dei soggetti interessati a scopi 
informativi, promozionali e formativi; 

• monitoraggio qualitativo dell’andamento della misura attraverso focus group, interviste e 
customer care nonché l’analisi degli effetti della politica con follow up dei destinatari; 

 
la D.D. n. 392 del 14/07/2021 con cui sono stati approvati: 

• l’Avviso regionale per l’attuazione della Misura 1 “Servizi di individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze acquisite in contesti non formali e informali” periodo 2021-
2023; 

• il Manuale di riferimento con gli indicatori per la valutazione ex ante delle proposte 
progettuali; 

• lo Schema di formulario di candidatura per la presentazione delle proposte progettuali; 
• l’Informativa sul trattamento dei dati personali;  
• la Richiesta di accesso al servizio di individuazione, validazione e certificazione delle 



 

competenze acquisite in contesti non formali e informali;  
• la Relazione finale;  
• il Registro dei servizi di individuazione e validazione;  

 
dato atto che: 
- la dotazione finanziaria complessiva di € 1.500.000,00, originariamente prevista a valere sulle 
risorse POR FSE 2014-2020, per effetto della D.G.R. n. 50-2397 del 27.11.2020 è stata posta a 
carico del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC); 
- con la già citata D.D. n. 392 del 14/07/2021 è stata prenotata la spesa complessiva di € 
1.500.000,00 sul competente capitolo di spesa FSC 177723 del bilancio gestionale 2021-2023 
annualità 2022 (prenotazione impegno n. 2022/1343) ed è stata accertata l’entrata di € 1.500.000,00 
sul competente capitolo di entrata FSC 28517 del bilancio gestionale 2021-2023 annualità 2022 
(accertamento n. 2022/228); 
 
considerato che, come previsto dal paragrafo 6.1 dell’Avviso sopra richiamato, la dotazione 
finanziaria di € 1.500.000,00 viene assegnata in due fasi: 
- nella prima fase il 50% dell’ammontare delle risorse complessive disponibili viene ripartito sulla 
base del numero di sedi operative accreditate (non occasionali), candidate dall’operatore; 
- nella seconda fase la quota restante del 50% sarà assegnata agli operatori che attestano adeguata 
efficienza realizzativa in termini di numero di attestati di validazione rilasciati nella prima fase, che 
deve essere pari almeno al 70% del numero di attestati di validazione rilasciabili con il budget 
assegnato; 
 
preso atto che, entro il termine di scadenza stabilito dal paragrafo 8.2 dell’Avviso, sono pervenute 
complessivamente n. 7 domande di finanziamento dai seguenti operatori, in qualità di capofila di 
sette rispettivi Raggruppamenti Temporanei: 
B16 – ASSOCAM SCUOLA CAMERANA; 
C1 – C.IA.C SCRL; 
B298 – CONEDIA S.C.; 
B7 - ENAIP PIEMONTE; 
B278 – ETA BETA S.C.S.; 
C74 – FORMONT S.C. A R.L.; 
C61 – INFOR ELEA; 
 
dato atto che con D.D. n. 721 del 01/12/2021 si è provveduto a: 
- approvare gli esiti delle valutazioni attribuiti dal nucleo di valutazione alle sette proposte 
progettuali pervenute e autorizzare le attività relative ai servizi di individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze agli operatori sopraindicati, in qualità di capofila di sette rispettivi 
Raggruppamenti Temporanei, per un importo complessivo pari a € 750.000,00, la cui ripartizione è 
stata effettuata sulla base del numero di sedi operative accreditate, candidate dagli operatori, 
assegnando alle sedi provviste di laboratori un valore pari al 100% del valore attribuibile e alle sedi 
non provviste di laboratori un valore pari al 25%, come previsto dal paragrafo 6.1 dell’Avviso; 
- impegnare a favore degli operatori sopraindicati, in qualità di capofila di sette rispettivi 
Raggruppamenti Temporanei, la spesa complessiva di Euro 750.000,00 sul competente capitolo di 
spesa FSC 177723 del bilancio gestionale 2021-2023 annualità 2022 (impegno n. 2022/2446); 
- stabilire che la restante quota di € 750.000,00 verrà impegnata successivamente agli operatori che 
attestano adeguata efficienza realizzativa in termini di numero di attestati di validazione rilasciati 
nella prima fase, secondo quanto previsto dal già richiamato paragrafo 6.1 dell’Avviso; 
 
dato atto che con D.D. n. 38 del 27/01/2022 si è provveduto a: 
- ridurre per un importo pari a € 2.087,15 la dotazione finanziaria di € 134.290,54 assegnata con la 



 

sopra citata D.D. n. 721 del 01/12/2021 al capofila B16 – ASSOCAM SCUOLA CAMERANA, a 
seguito dell’esclusione dal Raggruppamento Temporaneo del partner CONSORZIO SOCIALE IL 
FILO DA TESSERE D18979, che non essendo un Ente titolato all’erogazione dei servizi di 
individuazione, validazione e di certificazione delle competenze acquisite in ambito non formale e 
informale non rispetta quindi le condizioni previste nel paragrafo 4 dell’Avviso; 
- ridurre per un importo pari a € 2.087,15 l’impegno di spesa n. 2022/2446 assunto con la 
sopraindicata D.D. n. 721 del 01/12/2021; 
- stabilire che detto importo di € 2.087,15 verrà impegnato successivamente agli operatori che 
attestano adeguata efficienza realizzativa in termini di numero di attestati di validazione rilasciati 
nella prima fase, secondo quanto previsto dal già richiamato paragrafo 6.1 dell’Avviso; 
- prenotare la spesa di Euro 2.087,15, destinata al finanziamento delle azioni oggetto del presente 
provvedimento, sul competente capitolo di spesa FSC 177723 (prenotazione impegno n. 
2022/3492); 
 
considerato che: 
- la natura sperimentale della Misura deriva dalla novità di questa tipologia di servizi, non ancora 
sufficientemente nota ai destinatari, e che la diffusione di tali servizi costituisce una delle finalità 
della Misura stessa; 
- tutti i Raggruppamenti Temporanei non sono attualmente nella condizione di poter raggiungere il 
risultato di efficienza realizzativa in termini di numero di attestati di validazione rilasciati nella 
prima fase, di cui al paragrafo 6.1 dell’Avviso; 
- la campagna di comunicazione verso l’esterno è stata avviata e raggiungerà il pieno regime solo a 
partire dall’anno 2023; 
- la Misura in oggetto mira a definire alcuni elementi essenziali relativi ai servizi di individuazione, 
validazione e certificazione delle competenze ai fini della nuova Programmazione regionale PR 
FSE+ 2021,2027, nell’ambito della quale detti servizi sono già stati identificati come azione 
strategica; 
 
valutato, pertanto, opportuno stabilire una deroga ai termini di conclusione delle attività previsti 
dall’Avviso, al fine di consentire ai Raggruppamenti Temporanei di erogare i servizi individuazione, 
validazione e certificazione delle competenze e all’Amministrazione di raggiungere le finalità 
previste dalla Misura in oggetto; 
 
ritenuto, per quanto sopra espresso, di: 
- stabilire che la prima fase di erogazione dei servizi deve concludersi entro 18 mesi dall’avvio delle 
attività e non entro 9 mesi dall’avvio, come originariamente previsto dal par. 15 dell’Avviso; 
- modificare il termine di conclusione delle attività relative ad ognuna delle due fasi, 
originariamente fissato dal par. 12.2.3. dell’Avviso al 30 giugno 2023, e di prorogarlo al 30 giugno 
2024; 
 
considerato che, al fine di poter riprogrammare le azioni in oggetto, è necessario procedere alla 
modifica del cronoprogramma e disporre la variazione di bilancio per adeguare le voci di 
stanziamento al cronoprogramma;  
 
dato atto che con la già citata D.D. n. 392 del 14/07/2021 si è provveduto alla registrazione 
dell’accertamento e prenotazioni di spesa per complessivi € 1.500.000,00 sui pertinenti capitoli 
dell’annualità 2022 del bilancio gestionale finanziario 2022-2024; 
 
ritenuto necessario spostare l’esigibilità della somma complessiva di € 752. 087,15 sull’annualità 
2024 del bilancio di previsione 2022-2024; 
 



 

ritenuto di dare atto che, ad avvenuta variazione di bilancio di cui sopra, si provvederà con 
successivo provvedimento all’assunzione della prenotazione di spesa e accertamento della somma 
complessiva di € 752.087,15 sui pertinenti capitoli di spesa 177723 e di entrata 28517 dell’annualità 
2024 del bilancio di previsione 2022-2024; 
 
considerato necessario procedere alle seguenti rimodulazioni contabili: 
 
- riduzione da euro 1.500.00,00 a euro 747.912,85 (riduzione di euro 752.087,15) dell’accertamento 
n. 2022/228 sul capitolo di entrata 28517; 
- riduzione da euro 750.000,00 a 0,00 (riduzione di euro 750.000,00) della prenotazione di impegno 
n. 2022/1343 sul capitolo di spesa 177723; 
- riduzione da euro 2.087,15 a 0,00 (riduzione di euro 2.087,15) della prenotazione di impegno n. 
2022/3492 sul capitolo di spesa 177723; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto in conformità a quanto disposto dalla D.G.R. 
n. 1-4046 del 17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021; 
 
tutto ciò premesso e in conformità con gli indirizzi indicati dalla Giunta Regionale con la D.G.R. n. 
7-3494 del 09/07/2021,  

IL DIRETTORE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.lgs 165/2001; 

• la L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici e disposizioni concernenti la 
dirigenza ed il personale"; 

• il D.lgs 118/2011"Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni,degli enti locali e dei loro organismi"; 

• il D.Lgs n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA"; 

• la legge regionale del 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di previsione finanziario 2022-2024"; 

• la D.G.R. n. 1 - 4970 del 4 maggio 2022 "Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di 
previsione finanziario 2022-2024". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024"; 

 
 

determina 
 
1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, una deroga ai termini di conclusione delle 
attività previsti dall’Avviso regionale per l’attuazione della Misura 1 “Servizi di individuazione, 
validazione e certificazione delle competenze acquisite in contesti non formali e informali” periodo 
2021-2023, approvato con D.D. n. 392 del 14/07/2021, al fine di consentire ai Raggruppamenti 
Temporanei affidatari di erogare i servizi individuazione, validazione e certificazione delle 
competenze e all’Amministrazione di raggiungere le finalità previste dalla Misura stessa; 
 
2. di stabilire che la prima fase di erogazione dei servizi di individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze acquisite in contesti non formali e informali deve concludersi entro 
18 mesi dall’avvio delle attività e non entro 9 mesi dall’avvio, come originariamente previsto dal 
par. 15 dell’Avviso; 



 

 
3. di modificare il termine di conclusione delle attività relative ad ognuna delle due fasi di 
erogazione dei servizi, originariamente fissato dal par. 12.2.3. dell’Avviso al 30 giugno 2023, e di 
prorogarlo al 30 giugno 2024; 
 
4. di variare il cronoprogramma relativo a detti servizi di individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze acquisite in contesti non formali e informali; 
 
5. di disporre la variazione di bilancio per adeguare le voci di stanziamento al cronoprogramma al 
fine di spostare l’esigibilità della somma complessiva di € 752.087,15 sull’annualità 2024 del 
bilancio di previsione 2022-2024; 
 
6. di procedere alle seguenti rimodulazioni contabili: 
- riduzione da euro 1.500.00,00 a euro 747.912,85 (riduzione di euro 752.087,15) dell’accertamento 
n. 2022/228 sul capitolo di entrata 28517; 
- riduzione da euro 750.000,00 a 0,00 (riduzione di euro 750.000,00) della prenotazione di impegno 
n. 2022/1343 sul capitolo di spesa 177723; 
- riduzione da euro 2.087,15 a 0,00 (riduzione di euro 2.087,15) della prenotazione di impegno n. 
2022/3492 sul capitolo di spesa 177723; 
 
7. di dare atto che, ad avvenuta variazione di bilancio di cui sopra, si provvederà con successivo 
provvedimento all’assunzione della prenotazione di spesa e accertamento della somma complessiva 
di € 752.087,15 sui pertinenti capitoli di spesa 177723 e di entrata 28517 dell’annualità 2024 del 
bilancio di previsione 2022-2024; 
 
Le transazioni elementari delle riduzioni delle prenotazioni di impegno e dell’accertamento di 
entrata effettuati con il presente provvedimento sono rappresentate nell’allegato “Appendice A – 
Elenco registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 comma 2 del D.lgs 
33/2013, nel sito istituzionale dell’Ente, sezione “Amministrazione trasparenza”. 
 
 

IL DIRETTORE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E 
LAVORO) 
Firmato digitalmente da Arturo Faggio 

 
 
 


