
REGIONE PIEMONTE BU46 17/11/2022  
 

Deliberazione della Giunta Regionale 18 novembre 2022, n. 13-5971 
Macro Ambito Formativo 2 "Interventi per l'inclusione sociale di soggetti vulnerabili". 
Modifica dotazione finanziaria di cui alla D.G.R. n. 25-5479 del 03/08/2022 mediante utilizzo 
di risorse del Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con disabilita' in 
sostituzione di risorse del Programma FSE+ 2021-2027 della Regione Piemonte. 
 

A relazione dell'Assessore Chiorino: 
 
Premesso che: 

- con D.G.R. 9 luglio 2021, n. 6-3493 è stata approvata la Direttiva formazione per il lavoro, 
periodo 2021-2024, con una dotazione finanziaria di complessivi euro 38.500.000,00 per le 
attività relative all’a.f. 2021/2022, di cui: 

 euro 30.000.000,00 destinati ai percorsi e progetti finalizzati all’occupabilità, 
all’occupazione e all’aggiornamento delle competenze descritti nel paragrafo 3.1 
Macro Ambito Formativo 1 della suddetta Direttiva; 

 euro 8.500.000,00 destinati agli interventi per l’inclusione socio – lavorativa di 
soggetti vulnerabili descritti nel paragrafo 3.2 Macro Ambito Formativo 2 della 
suddetta Direttiva; 

- la sezione 7.1) della citata Direttiva stabilisce che: “Le risorse stanziate ammontano 
complessivamente a euro 38.500.000,00 per il primo ciclo formativo 2021-2022. Per i due 
successivi cicli formativi 2022-2023 e 2023-2024 è prevista, ferma restando la disponibilità 
finanziaria, una dotazione equivalente che dovrà essere assegnata con atti successivi. La 
Regione si riserva di integrare, a fronte di documentati fabbisogni, la dotazione indicata in 
presenza di risorse aggiuntive a vario titolo rese disponibili”. 
Premesso, inoltre, che: 

- con la D.G.R. n. 25-5479 del 3 agosto 2022, in riferimento al Macro Ambito Formativo 2 
(interventi per l’inclusione socio-lavorativa di soggetti vulnerabili), è stato disposto, per 
l’anno formativo 2022-2023, l'avvio del procedimento di autorizzazione e finanziamento dei 
Piani Formativi già approvati con D.D. n. 669 del 16/11/2021 mediante l'emanazione, nel 
rispetto degli indirizzi programmatici di cui alla D.G.R. n. 6-3493 del 9 luglio 2021, di un 
Avviso pubblico con una dotazione finanziaria di euro 8.500.000,00 a valere sul Programma 
FSE+ 2021-2027 della Regione Piemonte; 

- con la D.G.R. n. 10-5789 del 13 ottobre 2022 ad oggetto “Legge regionale 34/2008, articolo 
35. Disposizioni, a parziale modifica dell'Atto d'indirizzo per la gestione pluriennale, anni 
2021-2024, del Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con disabilità e relativi 
servizi, approvato con la DGR n. 5-3144 del 30 aprile 2021, ed integrazione risorse per euro 
11.200.000,00”, considerati i risultati conseguiti attraverso le attività sperimentali relative 
alla formazione per le persone con disabilità, sono integrate le risorse annualità 2023 e 2024 
destinate alla realizzazione di tali attività formative. 

 
Dato atto che, come da verifiche della Direzione regionale Istruzione, formazione e Lavoro: 

- le risorse del suddetto “Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con 
disabilità”, essendo vincolate alla realizzazione dei programmi regionali per l'inserimento 
lavorativo di persone con disabilità,  possono essere destinate, in quanto medesimo ambito di 
interesse, per l’Avviso di cui alla sopra citata D.G.R. n. 25-5479 del 3 agosto 2022, che con 
riferimento al Macro Ambito Formativo 2, ha destinato complessivi euro 5.600.000,00 per la 
realizzazione dei percorsi di formazione per il lavoro a favore di persone con disabilità e dei 
progetti a supporto dell’integrazione degli allievi con disabilità; 

- al fine di efficientare l’uso delle risorse disponibili, è possibile, pertanto, prevedere, quale 
modifica della dotazione finanziaria relativa al suddetto Macro Ambito Formativo 2, pari a 



complessivi euro 8.500.000,00, di utilizzare, per euro 5.600.000,00, le risorse del “Fondo 
regionale per l'inserimento lavorativo di persone con disabilità” in sostituzione della prevista 
pari quota di risorse del Programma FSE+ 2021-2027 della Regione Piemonte, fermo 
restando che la parte residua della dotazione, pari a euro 2.900.000,00, permane finanziata da 
risorse FSE+ 2021-2027 in quanto destinata alla realizzazione dei percorsi formativi a favore 
di altre categorie di soggetti svantaggiati. 

 
 Ritenuto, pertanto, di disporre la modifica della dotazione finanziaria relativa al Macro 
Ambito Formativo 2 “Interventi per l'inclusione sociale di soggetti vulnerabili”, di cui alla D.G.R. n. 
25-5479 del 3 agosto 2022, destinando euro 5.600.000,00 di risorse del “Fondo regionale per 
l'inserimento lavorativo di persone con disabilità”, di cui alla D.G.R. n. 10-5789 del 13 ottobre 
2022, in sostituzione della prevista pari quota di risorse del Programma FSE+ 2021-2027 della 
Regione Piemonte. 

Visti: 
- la L.R. n. 23/2008 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 

concernenti la dirigenza ed il personale” e s.m.i.; 
- il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e s.m.i.; 

- il D. Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA.” e s.m.i.; 

- la L.R. n. 14/2014 “Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di 
semplificazione” e s.m.i.; 

- la D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017 ai fini del visto preventivo di regolarità contabile; 
- la L.R. n. 6 del 29 aprile 2022 "Bilancio di previsione finanziario 2022-2024"; 
- la D.G.R.  n. 1-4970 del 4 maggio 2022  "Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di 

previsione finanziario 2022-2024". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024". 

 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-

4046 del 17/10/2016 come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021. 
 

Tutto ciò premesso, la Giunta regionale, unanime 
delibera 

- di disporre la modifica della dotazione finanziaria relativa al Macro Ambito Formativo 2 
“Interventi per l'inclusione sociale di soggetti vulnerabili”, prevista in euro 8.500.000,00 
dalla D.G.R. n. 25-5479 del 3 agosto 2022, destinando euro 5.600.000,00 di risorse del 
“Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con disabilità”, di cui alla D.G.R. n. 
10-5789 del 13 ottobre 2022, in sostituzione della prevista pari quota di risorse del 
Programma FSE+ 2021-2027 della Regione Piemonte; 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi rispetto a quanto 
già previsto dalla D.G.R. n. 25-5479 del 3 agosto 2022 e dalla D.G.R. n. 10-5789 del 13 
ottobre 2022, poiché la dotazione finanziaria complessiva di euro 8.500.000,00 è così 
ripartita: 
euro 2.900.000,00 con risorse del Programma FSE+ 2021-2027 della Regione Piemonte 
iscritte al bilancio di previsione finanziario 2022-2024, annualità 2023 (Missione 15 – 
Programma 15.04); 
euro 5.600.000,00 con risorse del Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone 
con disabilità iscritte al bilancio di previsione finanziario 2022-2024, annualità 2023 
(Missione 15 – Programma 15.01); 



- di demandare alla Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro l’adozione di tutti gli 
atti ed i provvedimenti necessari per l’attuazione della presente deliberazione. 

 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 

61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010; nonché ai sensi dell’articolo 26, comma 1, del 
decreto legislativo 33/2013 sul sito istituzionale dell’Ente, nella Sezione “Amministrazione 
Trasparente”. 

(omissis) 


