REGIONE PIEMONTE BU46 17/11/2022

Deliberazione della Giunta Regionale 28 ottobre22 @02 5-5862
Costituzione del Fondo per la retribuzione di posimne e risultato del personale dirigente per
I'anno 2022 - indirizzi alla delegazione trattantedi parte pubblica.

(omissis)
LA GIUNTA REGIONALE
a voti unanimi...

delibera
- di costituire il Fondo per la retribuzione di posne e risultato del personale dirigente perd@an
2022, per un importo complessivo ammontante a Bdt©55.804,00, come da tabella 1 allegata
guale parte integrante e sostanziale dl presente/@dimento;
- di fornire alla delegazione trattante di parteblgica i seguenti indirizzi per la definizione
dell'ipotesi di contratto integrativo per la dirigea parte economica 2022 al fine di ottimizzare
I'utilizzo delle risorse del fondo:

1) la retribuzione di posizione il livello economi€0 ad esaurimento” confluisce nel
livello economico A,

2) la retribuzione di posizione dei livelli econamniA e B, & aggiornata di un
incremento medio del 5-6%;

3) ottimale utilizzo del fondo in applicazione dait. 2 - comma 1 primo periodo del
contratto integrativo della dirigenza triennio 2620123;

4) definizione dei criteri, relativi alla componentetributiva di risultato, in caso di
attribuzione nel corso dellanno di riferimento dicarichi di diverso livello
€economico;

- di dare atto che le risorse destinate al citaiod® trovano copertura nelle rispettive Missioni e
Programmi del Titolo I, di cui ai pertinenti cagitdel macroaggregato 101 relativi al personale
dirigente, del bilancio gestionale finanziario 26224, annualitd 2022 per il ruolo della Giunta
come da Tabella 2 allegata e per il ruolo del Ggiwsregionale negli stanziamenti del bilancio di
previsione finanziario 2022-2024, annualita 202RGnsiglio regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. n. 22/R01

(omissis)
Allegato



Tabella 1

Costituzione fondi per il trattamento accessorio anno 2022 personale dirigente

DESCRIZIONE CODICE | IMPORTI
Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Art. 57 c. 2 lett. a) Ccnl 16-18 — Unico importo 2020 F18K 14.058.868
Retribuzioni individuali di anzianita personale cessato nel 2021 -
art. 57 c. 2 lett ) 1.507
Totale Risorse fisse 14.060.375
Risorse variabili
ART. 9 ¢ 3 DL 90/2014 — Comp. Avvocati carico controparti F10M 10.000
ART. 9 c 6 DL 90/2014 — Comp Avvocati spese compensate F10N 30.000
Somme non utilizzate anno precedente F999 2.375.804
Totale Risorse variabili 2.415.804
Decurtazioni
ART. 1 c 456 L. 147/2013 — Decurtazione permanente F271 -1.524.268
ART. 23 ¢ 2 DLGS 75/2017 — Decurtazione fondo rispetto limite -124.997
2016 FOOP '
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FoO1P -671.110
Totale Decurtazioni -2.320.375
14.155.804

TOTALE FONDO POSIZIONE E RISULTATO ANNO 2022




Anno 2022 I Tabella 2

Capitolo Stanziato Assegnato |Descrizione Capitolo
(competenza)

801013 990.885,43 990.885,43| STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0101

801023 493.028,87 493.028,87 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0102

801024 258.319,97 258.319,97| PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 0102

801033 795.142,27 795.142,27 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0103

801034 229.751,93 229.751,93| PAGAMENTO DELLE SPESE

CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 0103

801037 223.093,36 223.093,36|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO -
PROGRAMMA 0103

801043 163.777,45 163.777,45|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0104

801053 550.461,83 550.461,83| STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0105

801063 188.105,69 188.105,69 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0106

801083 162.670,16 162.670,16| STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0108

801103 497.342,14 497.342,14 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0110

801113 696.132,10 696.132,10| STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0111

801114 615.876,47 615.876,47| PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 0111

801127 157.262,98 157.262,98 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO-
PROGRAMMA 0112

804033 127.182,00 127.182,00 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0403

804073 340.773,18 340.773,18 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0407

805013 180.900,96 180.900,96 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0501

805023 961.737,88 961.737,88| STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0502

805024 330.070,29 330.070,29 PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 0502




Anno 2022

Tabella 2

Capitolo

Stanziato
(competenza)

Assegnato

Descrizione Capitolo

806013

149.670,36

149.670,36

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0601

806017

138.000,00

138.000,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO -
PROGRAMMA 0601

807013

257.028,96

257.028,96

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0701

808013

1.706.562,26

1.706.562,26

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0801

808023

46.002,00

46.002,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0802

809013

1.684.865,79

1.684.865,79

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0901

809014

215.913,21

215.913,21

PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 0901

809023

127.182,00

127.182,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0902

809027

186.847,89

186.847,89

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO-
PROGRAMMA 0902

809033

138.000,00

138.000,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0903

809053

451.414,54

451.414,54

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0905

809063

352.620,81

352.620,81

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0906

809073

156.300,39

156.300,39

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0907

809083

164.945,94

164.945,94

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 0908

809094

254.255,86

254.255,86

PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 0909

810013

547.876,18

547.876,18

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1001

810023

175.907,43

175.907,43

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1002

810063

162.670,81

162.670,81

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1006

811013

650.416,97

650.416,97

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1101

2/4




Anno 2022

Tabella 2

Capitolo

Stanziato
(competenza)

Assegnato

Descrizione Capitolo

812073

120.000,00

120.000,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1207

812077

118.086,80

118.086,80

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO-
PROGRAMMA 1207

812083

149.904,52

149.904,52

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1208

813013

350.074,92

350.074,92

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1301

813017

184.622,07

184.622,07

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO-
PROGRAMMA 1301

813073

114.919,28

114.919,28

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1307

813077

851.018,63

851.018,63

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO -
PROGRAMMA 1307

813083

167.896,44

167.896,44

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1308

813084

307.676,75

307.676,75

PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 1308

814013

168.876,71

168.876,71

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1401

814023

165.019,30

165.019,30

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1402

814033

139.181,00

139.181,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1403

814037

216.977,64

216.977,64

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO -
PROGRAMMA 1403

814053

433.856,90

433.856,90

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1405

814054

258.803,41

258.803,41

PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 1405

815013

202.950,00

202.950,00

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1501

815023

280.162,17

280.162,17

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1502

815043

1.510.055,16

1.510.055,16

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1504

3/4




Anno 2022 I Tabella 2
Capitolo Stanzlato Assegnato |Descrizione Capitolo
(competenza)

815044 271.436,37 271.436,37 |PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 1504

816013 2.110.947,02 2.110.947,02| STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1601

816014 249.629,27 249.629,27 | PAGAMENTO DELLE SPESE
CONTRATTUALI DEI DIRETTORI
REGIONALI - PROGRAMMA 1601

816023 393.822,02 393.822,02|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1602

816033 205.327,93 205.327,93|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1603

817013 347.208,79 347.208,79|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1701

818013 226.891,47 226.891,47 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1801

818023 206.043,94 206.043,94 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1802

819013 162.669,60 162.669,60 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DIRIGENTE -
PROGRAMMA 1901

TOTALI 25.443.054,47| 25.443.054,47
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