REGIONE PIEMONTE BU29 21/07/2022

Codice A11000

D.D. 6 luglio 2022, n. 413

LAVORI DI BONIFICA - ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 12.32 AVIO-OVAL IN
TORINO. EROGAZIONE SALDO INCENTIVI (PERIODO 2012-2017) FUNZIONI
TECNICHE EX D.G.R. N. 9-935 DEL 24/01/2020 AL GEOL . FABIO PIOVESANA.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 413/A11000/2022 DEL 06/07/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

OGGETTO: LAVORI DI BONIFICA - ZONA URBANA DI TRASFORMAZIONE 12.32 AVIO-
OVAL IN TORINO. EROGAZIONE SALDO INCENTIVI (PERIOD(20122017
FUNZIONI TECNICHE EX D.G.R. N. 335 DEL 24/01/2020 AL GEOL. FABI
PIOVESANA.

Premesso che:

relativamente ai lavori di bonifica - Zona Urbandchsformazione 12.32 Avio-OVAL in Torino:

- APPALTO PRINCIPALE: OPERE DI MODIFICA VIABILE, RELIZZAZIONE ATTIVITA
INTEGRATIVA DI CARATTERIZZAZIONE MATRICE SUOLO (COMPR. 5) PROPEDEUTICA
ALLA BONIFICA MATRICE ACQUA, E REALIZZAZIONE PROGETTO OPERATIVO DI
BONIFICA MATRICE SUOLO (COMPR. 1B E 3) NELLAMBITODELLA ZUT - EX AREA
FIAT AVIO IN TORINO (CIG 51380694AB - CUP J12J130@10002)

- OPERA COMPLEMENTARE 1 - ATTIVITA ADDIZIONALI PROEDEUTICHE ALLA
BONIFICA DELLA MATRICE ACQUA NEL COMPRENSORIO 5 (@ 71082655D7 - CUP
J12J13000010002)

con Determinazione Dirigenziale DD 734/A11000/202004/12/2020 alla quale si rimanda
integralmente, per le motivazioni espresse nei y@dimenti stessi in merito al calcolo ed alla
ripartizione degli incentivi, ex art. 93 del D.Lgs63/2006 s.m.i., relativi agli appalti dei lavali
bonifica sopra riportati, si disponeva il pagametiétle prime 2 tranche (a tutto il 31/12/2020) del
corrispettivo relativo agli incentivi per funziortecniche, con l'applicazione dell’allegato al
contratto decentrato, sottoscritto in data 06/02020ecante la “Disciplina dei criteri e modalita d
riparto delle risorse accantonate ai sensi dalf@ld 93, commi 7 bis e seguenti del d.lgs 163 del
12 aprile 2006.”, approvato con D.G.R. n. 9-935 21#01/2020, secondo quanto disposto dall’art.
1, in quanto attivita svolte dal 19/08/2014 (eratriat vigore della Legge 114/2014 s.m.i.), tuttora i
corso, e relative a bandi pubblicati prima delltatd in vigore del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.;

con la stessa D.D. sono state approvate la RekazRiservata trasmessa con nota prot. n.
127343/XST024 del 30/11/2020 del dirigente Respaitesaella Struttura XST024 ora XST030, in
ordine alle attivita svolte ed in corso di esecoei@afferenti gli appalti dei lavori di bonifica sap
riportati, e delle relative schede, agli atti dedl@ezione Risorse Finanziarie e Patrimonio, che
guantificano i corrispettivi spettanti ai singoipdndenti;



con Determinazione Dirigenziale DD 814/A11000/202102/12/2021 alla quale si rimanda
integralmente, e stato autorizzato il pagamentseebndo acconto dell'incentivo spettante al Geol.
Fabio Piovesana, funzionario tecnico della RegiBr@monte ora in quiescenza, facente parte del
Gruppo di Progettazione (individuato con D.D. ninldata 03/01/2012 - avente ad oggetto:
"Funzionamento della Struttura dirigenziale STO70Mividuazione del primo contingente del
personale™) e nominato Direttore Lavori (nota prot. 45898/A11000 in data 05/12/2016 e
successiva D.D. n. 397 in data 03/07/2014) pettleita svolte negli appalti sopra riportati, fino
alle dimissioni dagli incarichi (comunicazione prot 19400/XST010 del 21/06/2017) e sulla base
della Relazione Riservata sopra richiamata.

Dato atto che occorre disporre il pagamento deltataydi incentivo a saldo spettante al Geol. Fabio
Piovesana, funzionario tecnico della Regione Pidenama in quiescenza sulla base di quanto
approvato con D.D. 734/2020.

Atteso che le schede approvate con la D.D. 734/232@no il corrispettivo complessivo per il
compenso incentivante spettante al Geol. Fabiod3emva come segue:
IMPORTO LORDO INCENTIVO - € 65.268,81

IMPORTO NETTO INCENTIVO - € 49.333,94

ONERI RIFLESSI - € 11.741,48

IRAP - € 4.193,39

del quale risulta corrisposto:

il primo acconto con D.D. 734/2020 ammontante a:

LORDO INCENTIVO - € 22.844,09

IMPORTO NETTO INCENTIVO - € 17.266,88

ONERI RIFLESSI - € 4.109,52

IRAP - € 1.467,68

il secondo acconto con D.D. 814/2021 ammontante a:

IMPORTO LORDO INCENTIVO - € 29.500.25

IMPORTO NETTO INCENTIVO - € 22.298,00

ONERI RIFLESSI - € 5.306,92

IRAP - € 1.895,33

Preso atto che, al netto degli acconti corrispdatiguota a saldo del compenso incentivante
spettante al Geol. Fabio Piovesana, ammonta a:

IMPORTO LORDO INCENTIVO - € 12.924,47

IMPORTO NETTO INCENTIVO - € 9.769,06

ONERI RIFLESSI - € 2.325,04

IRAP - € 830,38

Ritenuto, pertanto, di autorizzare, con il presemavvedimento, la liquidazione di € 12.924,47
complessivi in favore del dipendente regionale rdbieiario STIP, pari al saldo del compenso
incentivante relativamente alle prestazioni redezdal. Fabio Piovesana, funzionario tecnico della
Regione Piemonte ora in quiescenza, sulla baseaditq approvato con D.D. 734/2020.

Atteso che alla liquidazione dellimporto lordo emtivante relativo al saldo del compenso

incentivante spettante al Geol. Fabio Piovesanan@mante a € 12.294,47 si fara fronte come

segue:

* la somma di € 9.769,06 pari all'importo netto, qudle verranno ancora applicate le trattenute di
legge, trova copertura nell'impegno 8013 - capiidl@491/2022 assunto con D.D. 734/2020

* la somma di € 2.325,04 pari alla quota relativa ageri riflessi, trova copertura nellimpegno
nellimpegno 8014 - capitolo 102491/2022 assuntol@®. 734/2020



» la somma di € 830,38 pari alla quota relativaRRP, trova copertura nell'impegno nell'impegno
8015 - capitolo 102491/2022 assunto con D.D. 73020

Considerato che le transazioni elementari, di ¢unavimenti contabili sopra individuati, sono
rappresentate negli allegati, parte integrantestagsaiale del presente provvedimento:

Capitolo 102491 - U.1.01.01.01.001 - Retribuziondenaro

Capitolo 102492 - U.1.02.01.01.001 - Contributiiabeffettivi a carico dell'ente

Capitolo 102493 - U.1.02.01.01.001 - Imposta regiesulle attivita produttive (IRAP)

Dato atto che il Responsabile del Procedimenting./Anna Maria Facipieri, nominata con D.G.R.
n. 15-941 del 24/01/2020 Responsabile della StautRegionale XST024, ora XST030 - Gestione
del progetto “Palazzo degli uffici della Regioneibnte - fase di gestione e conduzione” a seguito
di riorganizzazione di cui alla D.G.R. n. 7-4281 #@/12/2021 quale articolazione della Direzione
Risorse Finanziarie e Patrimonio, incarico conféom@an D.G.R. n. 12-4380 del 22/12/2021.

Dato atto che il presente provvedimento sara trasmeal Settore Trattamento economico,
pensionistico, previdenziale e assicurativo detpeale della Direzione della Giunta Regionale, al
fine di procedere al pagamento del compenso incame al dipendente regionale - beneficiario
STIP, come sopra individuato.

Preso atto dei chiarimenti espressi dall’ANAC cotarprot. n. 0004054 del 12/01/2017 in merito
alla pubblicazione, ex art. 18 del D. Lgs. 33/2818.i., altresi dei compensi incentivanti di cui al
D.Lgs. 163/2006 s.m.i., successivamente abrogatsiiuito dal D.Lgs. 50/2016 s.m.i.

Attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzaiclae potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse.

Attestata la regolaritd amministrativa del preseat®, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016 “Approvazione della Disciplina del smtedei controlli interni. Parziale revoca della
D.G.R. n. 8-29910 del 13/04/2000”, come modificat@la D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021
“Parziale modifica della disciplina del sistema dentrolli interni approvata con D.G.R. 17 ottobre
2016 n. 1-4046".

Tutto cid premesso,
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamentd teoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" s.m.i.;

* D.Lgs. 163/2006 "Codice dei contragiubblici relativi a lavori, servizi e forniture
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/G1.i. e il Comunicato del Preside
dellANAC emesso in data 11/05/2016;

« L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degliffici regionali e dispagioni
concernenti la dirigenza ed il personale” s.m.i.;

* Legge 136/2010 "Piano straordinario contro le mafaché delega al Governo in mat:
di normativa antimafia” s.m.i.;

* D.Lgs. 118/2011 "Disposizioni in materia di armaazione dei sistemi coriigi e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localidei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 4®1.5;



* Legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzioneaerdpressione della corruzione
dell'illegalita nella pubblica amministrazione" si.m

« D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardangli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni" s.m.i.;

e D.GR.n.1-4936 del 29 aprile 2022 'Bypvazione del Piano Triennale di Prevenzi
della Corruzione (P.T.P.C.) 2022-2024";

* L.R. n.5del 29/04/2022 "Disposizioni per la foziwne del bilancio annuale di previsic
2022-2024 (Legge di stabilita regionale 2022)";

* L.R.n. 6 del 29/04/2022 "Bilancio di previsionadnziario 2022-2024";

« D.G.R. n. 14970 in data 04/05/2022 "Legge regionale 29 a2, n. 6 "Bilancio ¢
previsione finanziario 2022024". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestmg822-2024".

determina

Per i seguenti appalti relativi ai lavori di boodi - Zona Urbana di Trasformazione 12.32 Avio-
OVAL in Torino:

- APPALTO PRINCIPALE: OPERE DI MODIFICA VIABILE, RBLIZZAZIONE ATTIVITA
INTEGRATIVA DI CARATTERIZZAZIONE MATRICE SUOLO (COMPR. 5) PROPEDEUTICA
ALLA BONIFICA MATRICE ACQUA, E REALIZZAZIONE PROGETO OPERATIVO DI
BONIFICA MATRICE SUOLO (COMPR. 1B E 3) NELLAMBITODELLA ZUT - EX AREA
FIAT AVIO IN TORINO (CIG 51380694AB - CUP J12J130@m10D002)

- OPERA COMPLEMENTARE 1 - ATTIVITA ADDIZIONALI PROEDEUTICHE ALLA
BONIFICA DELLA MATRICE ACQUA NEL COMPRENSORIO 5 (@ 71082655D7 - CUP
J12J13000010002)

a seguito di Determinazione Dirigenziale DD 734/800/2020 - 04/12/2020, alla quale si rimanda
integralmente, in merito al calcolo ed alla ripadne degli incentivi, ex art. 93 del D.Lgs.
163/2006 s.m.i., nonché a seguito della DetermameziDirigenziale DD 814/A11000/2021 -
02/12/2021

1 - di autorizzare il pagamento della quota a saldbcompenso incentivante spettante al Geol.
Fabio Piovesana, funzionario tecnico della RegiBremonte ora in quiescenza, facente parte del
Gruppo di Progettazione (individuato con D.D. ninldata 03/01/2012 - avente ad oggetto:
"Funzionamento della Struttura dirigenziale STO70Mividuazione del primo contingente del
personale”) e nominato Direttore Lavori (nota prot. 45898/A11000 in data 05/12/2016 e
successiva D.D. n. 397 in data 03/07/2014) pettleita svolte negli appalti sopra riportati, fino
alle dimissioni dagli incarichi (comunicazione prat 19400/XST010 del 21/06/2017) sulla base
della Relazione Riservata trasmessa con nota mrd27343/XST024 del 30/11/2020 del dirigente
Responsabile della Struttura XST024, ammontante a:

IMPORTO LORDO INCENTIVO - € 12.924,47

IMPORTO NETTO INCENTIVO - € 9.769,06

ONERI RIFLESSI - € 2.325,04

IRAP - € 830,38

2 - di dare atto che alla liquidazione dell'impddodo incentivante relativo al saldo del compenso

incentivante, ammontante a € 12.924,47 si faradéroome segue:

* la somma di € 9.769,06 pari all'importo netto, gudle verranno ancora applicate le trattenute di
legge, trova copertura nell'impegno 8013 - capifidl@491/2022 assunto con D.D. 734/2020



* la somma di € 2.325,04 pari alla quota relativa ageri riflessi, trova copertura nellimpegno
nellimpegno 8014 - capitolo 102491/2022 assuntol@d®. 734/2020

* la somma di € 830,38 pari alla quota relativaRAP, trova copertura nell'impegno nell'impegno
8015 - capitolo 102491/2022 assunto con D.D. 73020

3 - di dare che le transazioni elementari, di dumavimenti contabili sopra individuati, sono
rappresentate negli allegati, parte integrantestasaiale del presente provvedimento:

Capitolo 102491 - U.1.01.01.01.001 - Retribuziendenaro

Capitolo 102492 - U.1.02.01.01.001 - Contributiiabeffettivi a carico dell'ente

Capitolo 102493 - U.1.02.01.01.001 - Imposta regiersulle attivita produttive (IRAP)

4 - di dare atto che il Responsabile del Procedimén’Ing. Anna Maria Facipieri, nominata con
D.G.R. n. 15-941 del 24/01/2020 Responsabile defitattura Regionale XST024, ora XSTO030 -
Gestione del progetto “Palazzo degli uffici dellagibne Piemonte - fase di gestione e conduzione”
a sequito di riorganizzazione di cui alla D.G.R7m281 del 10/12/2021 quale articolazione della
Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio, inaarimionfermato con D.G.R. n. 12-4380 del
22/12/2021.

5 - di trasmettere che il presente provvediment8edtore Trattamento economico, pensionistico,
previdenziale e assicurativo del personale delleedZione della Giunta Regionale, al fine di
procedere al pagamento del compenso incentivantipahdente regionale - beneficiario STIP,
come sopra individuato.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.B2/2010.
Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazioneysti dall’art. 18 del D.Lgs. 33/2013 s.m.i.

Avverso la presente determinazione € possibilernece al Tribunale Amministrativo regionale
entro 30 giorni dalla conoscenza dell’atto, secogdanto previsto all'art. 120 del D.Lgs. 104/2010
(Codice del processo amministrativo).

A11000/Paola Bertino

IL DIRETTORE
(A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO)
Firmato digitalmente da Giovanni Lepri



