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"8 REGIONE
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ATTO DD 272/A1500A/2022 DEL 26/05/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: Programma regionale FSE+ 2021/202Kdozione delle opzioni di semplificazic
ai sensi dell'art. 53, comma 3, lett. a), RegolatoésE 1060/2021: approvazione
Documento metodologico per l'individuazione dellitén di Costo Standard
applicare nella Direttiva “Offerta formativa regada per la qualifica di operatc
socio-sanitario”.

Richiamati:

- il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamentmpeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
recante disposizioni comuni applicabili al Fondoopeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo parttamsizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e égole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fmn
asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicumenzterna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e lditpa dei visti;

- il Reg. (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europedel Consiglio del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+ &bhroga il Reg. CE n. 1296/2013;

- la proposta di Programma Regionale FSE+ Piem2024-2027 (PR), approvata con D.G.R. n.2-
4852 dell’8 aprile 2022 e trasmessa formalmente@immissione europea il 14 aprile 2022;

Premesso

- che tra le prime misure che si ritiene di attevarvalere sulla programmazione FSE+ 2021/2027 vi
e la Direttiva ‘Offerta formativa regionale per la qualifica di apé¢ore socio-sanitarid finalizzata

alla formazione, nel periodo 2022/2024, di circ@06. operatori socio sanitari alla luce del

fabbisogno individuato con DGR n. 8-3950 del 222021 dalla Direzione Sanita e Welfare a

seguito di una rilevazione attivata presso i sers@nitari, SOCio sanitari e socio assistenziali de

territorio regionale;

- che I'Atto di indirizzo in corso di definizionergvede alcuni elementi di discontinuita rispetto al
passato, in particolare in termini di numerositdedelassi al fine di rendere I'offerta dei corgrp
operatori socio-sanitari piu flessibile e maggionteerispondente alle esigenze dei diversi territori



della regione incentivando i soggetti attuatorealizzare le attivitd formative sia con gruppi skas
numerosi sia con piccoli gruppi;

- che 'emergenza pandemica da Covid-19 ha detatminn significativo aumento della domanda
di queste figure professionali - in particolarepdate delle strutture residenziali e semi-residanzi
sanitarie e socio-sanitarie - che non é stato pibsssoddisfare in modo adeguato a causa della
carenza strutturale di operatori formati;

- che, come indicato nella DGR n. 8-3950/2021 peofire la realizzazione di un numero di corsi
in grado di rispondere alla domanda di figure pssienali emersa risulta inoltre necessario
prevedere una compartecipazione degli allievi staalel corso, ad eccezione dei soggetti che si
trovano in situazione di svantaggio;

che per rispondere alle finalita sopra descrittltd necessario procedere alla trasformazione
dell’'UCS ora/allievo, attualmente in uso, in una®J€osto/allievo formato al fine di consentire la
definizione di quote di partecipazione a caricd'akikvo;

Ritenuto pertanto, in applicazione dell’art. 53moa 3, lett. a), Regolamento UE 1060/2021, di
procedere ad un’analisi dei dati storici verificd®i rendiconti finali dei beneficiari che hanno
realizzato corsi per operatore socio-sanitaridesuwitorio regionale negli anni formativi 2017/2Q18
2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 al fine di deteamdrun parametro dell’'Unita di costo standard
(UCS) allievo/formato;

Verificato che:

- la nota (2021/C 200/01) denominata “Guida alleiop semplificate in materia di costi (OSC):
finanziamenti a tasso forfettario, tabelle standdircdosti unitari, somme forfettarie” al par. 4.6
raccomanda alle Autoritd di Gestione di adeguarepeoni semplificate in materia di costi al
momento di pubblicare un nuovo invito a presenpaoposte;

- la Commissione suggerisce di integrare nella dwtgia alcuni adeguamenti automatici (ad
esempio in funzione dell'inflazione o dell’evolum® delle retribuzioni). In questo modo I'opzione
semplificata in materia di costi rimane un’approsazione attendibile dei costi reali;

Dato atto che la metodologia adottata, e i relatdlcoli, e le modalita previste di adeguamento
automatico sono delineati nel documento denomihAfiplicazione della metodologia di calcolo
per I'adozione delle opzioni di semplificazionecdi all’art. 53, comma 3, lett. a), Regolamento UE
1060/2021 sulle azioni previste dalla “Direttivaypiennale relativa alla “OFFERTA FORMATIVA
REGIONALE PER LA QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO-SARID” - Periodo 2022/202%
parte integrante e sostanziale del presente prawesdio (allegato 1);

Dato atto:

- che con nota prot 26557 del 19 maggio 22 il dogieato Documento metodologico € stato
sottoposto all’Autorita di Audit per una valutazepreliminare alla sua approvazione formale al
fine di poter recepire eventuali osservazioni;

- che con nota prot. n. 69170/A1501B del 26/05/20&2torita di Audit ha comunicato che non
venivano rilevate osservazioni da segnalare iniderazione del fatto che le osservazioni espresse
in sede di confronto informale erano state recgepite

Ritenuto pertanto di procedere all’'approvazionddeita di Costo Standard (UCS) allievo formato
per il riconoscimento della spesa sostenuta pesoilseguimento della qualifica regionale di
Operatore Socio-Sanitario di valore pari a 5.4000Eal fine di consentirne I'applicazione ai
percorsi formativi avviati a valere sugli Avvisi €hverranno approvati in attuazione della citata
“Direttiva pluriennale relativa alla “OFFERTA FORMA/A REGIONALE PER LA QUALIFICA

di OPERATORE SOCIO-SANITARIO” in corso di approvaag;



Considerato che ai sensi dell’art 125, comma 1Rag). (UE) n. 1303/2012 I'Autorita di Gestione e
responsabile della gestione del programma operatmaformemente al principio della sana
gestione finanziaria,

Attestata la regolarita amministrativa del presette, in conformita a quanto disposto dalla D.G.R.
n. 1-4046 del 17/10/2016, come modificata dalla.R.@. 1-3361 del 14/06/2021;

Tutto cido premesso
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 165/2001;

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008.

determina

1. di approvare il documento denominatédpplicazione della metodologia di calcolo per
'adozione delle opzioni di semplificazione di alliart. 53, comma 3, lett. a), Regolamento UE
1060/2021 sulle azioni previste dalla “Direttiva upiennale relativa alla “"OFFERTA
FORMATIVA REGIONALE PER LA QUALIFICA di OPERATORBCS)-SANITARIQ
allegato al presente provvedimento quale partgiatge e sostanziale (Allegato 1), che contiene
la metodologia adottata, e i relativi calcoli, eMedalita di adeguamento automatico della UCS
individuata;

2. di approvare, ai sensi dell’art. 53, comma &, k&), Regolamento UE 1060/2021, I'Unita di
Costo Standard (UCS) allievo formato per il ricariogento della spesa sostenuta per il
conseguimento della qualifica regionale di Opertdocio-Sanitario di valore pari a 5.400,00
Euro al fine di consentirne I'applicazione ai pestdormativi avviati a valere sugli Avvisi che
verranno approvati in attuazione della citata “Riva pluriennale relativa alla “OFFERTA
FORMATIVA REGIONALE PER LA QUALIFICA di OPERATORE SCIO-SANITARIO” in
corso di approvazione;

3. di dare atto che l'approvazione del presentey@dimento non comporta oneri per il bilancio
regionale.

La presente determinazione non sara pubblicataituinternet della Regione Piemonte, sezione
“Amministrazione trasparenza”, perché la pubblioaginon é prevista dal D.Lgs. n. 33/2013.

La presente determinazione verra pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto regionale e dell’art. 5 della L.R28/2010.

IL DIRETTORE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO)
Firmato digitalmente da Arturo Faggio

Allegato
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1. Premessa

Il presente documento intende descrivere la metodologia utilizzata per definire il valore delle Unita di
Costo Standard da applicare sulle azioni previste dalla Direttiva “Offerta formativa regionale per la

qualifica di operatore socio-sanitario” da realizzarsi nel periodo 2022/2024.

L'Atto di indirizzo in questione prevede alcuni elementi di discontinuita rispetto al passato, tra cui
l'introduzione di uno strumento di riconoscimento del costo — il “Buono formazione OSS ” (di seguito
BF-OSS) — che possa incentivare i soggetti attuatori alla formazione di classi numerose senza
escludere, nel contempo, la possibilita di attivare corsi con numeri inferiori di partecipanti laddove si
verifichi la necessita di soddisfare fabbisogni in particolari aree del territorio piemontese.

La finalitd perseguita dalla Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro della Regione Piemonte con
I'introduzione del BF-OSS, é di rendere l'offerta dei corsi per operatori socio-sanitari piu flessibile e
maggiormente rispondente alle esigenze dei diversi territori della regione. Tale necessita ha assunto
particolare rilevanza a seguito dellemergenza pandemica da Covid-19 che ha determinato un
significativo aumento della domanda di queste figure professionali - in particolare da parte delle
strutture residenziali e semi-residenziali sanitarie e socio-sanitarie - che non e stato possibile
soddisfare in modo adeguato a causa della carenza strutturale di operatori formati.

Per rispondere alle finalita sopra descritte risulta necessario procedere alla trasformazione dellUCS

h/allievo attualmente in uso in una UCS costo/allievo formato.

2. Le UCS applicate per la realizzazione dei corsi OSS  a partire

dalla Direttiva sulla formazione professionale fina lizzata alla
lotta contro la disoccupazione (Mercato del Lavoro) - aa.ff.
2012/2014

A partire dall'anno formativo 2012/2013 la Regione Piemonte, in attuazione del Bando approvato con
DGR 16-3971 del 05/06/2012, ha realizzato corsi di formazione finalizzati all'inserimento nel mercato
del lavoro della figura professionale dell’'Operatore Socio Sanitario (OSS).

Per la valorizzazione delle attivita rivolte ai disoccupati che frequentavano corsi OSS sono state
utilizzate le Unitd di Costo Standard (UCS) approvate con DD n. 325 del 15 giugno 2012. In
particolare, all'interno del documento relativo alla metodologia di calcolo delle Unita di Costo Standard
che hanno determinato i costi ammissibili dei percorsi formativi a partire dal periodo 2012/2014, per i

percorsi OSS (corsi di 1.000 ore) sono state individuate le seguenti UCS:



- fino a 12 allievi & stata determinata una UCS di 8,60 euro per ora/allievo

- peril 13 e 14 allievo é stata determinata una UCS di 2,00 euro per ora/allievo.

Il BF-OSS intende sostituire I'UCS ora/allievo attualmente in uso per il riconoscimento della spesa
sostenuta dai soggetti attuatori per questa tipologia di corsi, passando dall’'utilizzo di una UCS riferita
al processo formativo a una UCS costo/allievo formato riconosciuta al raggiungimento del numero di
ore obbligatorie per I'accesso all'esame per il conseguimento della qualifica.

La Regione Piemonte intende applicare I'Unita di Costo Standard (UCS) costo/allievo formato  , per
la realizzazione di percorsi formativi (come definiti dalla Direttiva regionale) di durata pari a 1000 ore
di cui 440 di stage — rivolti a giovani e adulti disoccupati e occupati finalizzati al rilascio della qualifica
di operatore socio-sanitario.

Al fine della determinazione del parametro del’'UCS, & stata condotta un’analisi storica , afferente ai
corsi per operatore socio-sanitario realizzati nellambito della programmazione regionale FSE
analizzando, ai sensi dell'art.53, comma 3, lett. a) del Reg. (UE) 2021/1060, i dati verificati dei
rendiconti finali dei beneficiari che hanno realizzato tali attivitd sul territorio regionale negli anni
formativi 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021.

3. Individuazione importo costo/allievo formato

3.1 Campione delle operazioni

Per I'estrazione del campione sono state prese in esame le attivita formative autorizzate da Regione
Piemonte e da Citta Metropolitana di Torino, in qualita di Organismo Intermedio, e realizzate e

rendicontate negli anni sopra richiamati per un totale di 259 corsi.

Per i corsi in esame sono state estratte in data 9 marzo 2022, dal Sistema informativo regionale

MONVISO, le seguenti informazioni:

* Progressivo Sede

* Denominazione Operatore
* Comune Sede

* Provincia Sede

* Chiave Corso

* Id Corso Principale

* Denominazione Corso

* Parte Iter Corso



* Ripartizione Iter

* Ore Iter Annuale Corso
* Totale Ore lter

* Totale Ore Stage lIter

. Ore Previste

. Ore Riconosciute

. Allievi Previsti

. Allievi Previsti Corso
. Allievi Riconosciuti

. Allievi Awviati

. Allievi Ritirati

Zz2 Z2 2 Z2 Z2 Z2 Z2 Z

. Allievi Qualificati o Idonei

* Tot Preventivo Pubblico

* Tot Approvato Pubblico

* Tot Riconosciuto Pubblico

¢ Tot Riconosciuto Finale Pubblico
* Stato Avanzamento

¢ Esito Istruttoria

* Data Esito Istruttoria

* Data Awvio

* Data Fine

* Descrizione Soppressione

* Ore Formazione Distanza Corso
* Ore FAD a Calendario

L'analisi dei dati & stata circoscritta ai soli corsi che presentavano, negli anni presi a riferimento,
I'intero monte ore erogato (1000 ore); non sono stati considerati i corsi biennali presenti nel DB.

Di questi corsi sono stati presi in esame i dati relativi agli allievi riconosciuti (i corsi individuati hanno
un numero di allievi a rendiconto compresi tra un minimo di 14 e un massimo di 30) e all'importo

riconosciuto finale pubblico
Ai fini della definizione dei corsi oggetto dell’analisi, sono stati applicati i seguenti criteri di selezione:
e corsi periquali € stato erogato I'intero monte ore previsto (1000 ore) in una sola annualita;

* importo riconosciuto finale pubblico > € 0.

L'analisi dei dati si € quindi concentrata su di un campione di 154 corsi per un importo riconosciuto

pari a € 16.439.985,60 (su un totale di finanziamento per figure OSS nel periodo di € 22.007.466,60).
5



Figura 1 Consistenza del campione considerato (n° corsi; n° allievi riconosciuti; importo riconosciuto)

5567481; 25%

16439985,6;

' 75%

= Corsi non inclusi nel campione = Corsi campione = Allievi riconosciuti dei corsi non inclusi nel campione = Importi riconosciuti dei corsi non inclusi nel campione

= Allievi riconosciuti dei corsi campione = Importi riconosciuti dei corsi campione

Come dettagliato in Tab.1, gli allievi riconosciuti nell’'ambito dei 154 corsi campionati sono stati 3.511.

Tabella 1 Campione utilizzato con indicazione di: Operatore, anno gestione, n° corsi, n° allievi, importo riconosciuto

Operatore Anno Gestione N° Corsi .N' AII|e\_/| . Rlconoscmtp Finale
Riconosciuti Pubblico
2018 1 27 103.200,00 €
1 2019 1 30 107.200,00 €
2020 1 30 107.200,00 €
2021 1 19 107.200,00 €
2018 1 26 107.200,00 €
5 2019 1 29 107.200,00 €
2020 1 26 107.200,00 €
2021 1 21 107.200,00 €
2019 1 23 107.200,00 €
3 2020 1 24 107.200,00 €
2021 1 24 107.200,00 €
2018 2 49 214.400,00 €
4 2019 2 48 214.400,00 €
2020 2 49 214.400,00 €
2021 2 48 214.400,00 €
2018 2 51 214.400,00 €
5 2019 3 72 317.385,60 €
2020 3 70 317.600,00 €
2021 3 68 317.600,00 €
2019 1 25 107.200,00 €
6 2020 1 23 107.200,00 €
2021 1 20 107.200,00 €
2018 1 16 103.200,00 €
7 2019 1 24 103.200,00 €
2020 1 16 103.200,00 €
2021 1 17 103.200,00 €
2018 3 73 321.600,00 €
8 2019 3 67 321.600,00 €
2020 3 65 321.600,00 €
2021 3 57 321.600,00 €
2018 4 84 424.800,00 €
9 2019 4 91 428.800,00 €
2020 4 97 428.800,00 €
2021 4 82 428.800,00 €
10 2018 1 26 107.200,00 €
2019 2 51 214.400,00 €
2020 2 40 214.400,00 €



N. Allievi Riconosciuto Finale

Operatore Anno Gestione N° Corsi Riconosciuti Pubblico
2021 2 51 214.400,00 €
2018 10 215 1.064.000,00 €
11 2019 9 215 964.800,00 €
2020 9 215 964.800,00 €
2021 9 175 964.800,00 €
2018 1 19 107.200,00 €
12 2019 1 23 107.200,00 €
2020 1 22 107.200,00 €
2021 1 21 107.200,00 €
2018 2 48 214.400,00 €
13 2019 2 42 214.400,00 €
2020 2 44 214.400,00 €
2021 2 43 214.400,00 €
2018 1 23 107.200,00 €
14 2019 1 24 107.200,00 €
2020 1 24 107.200,00 €
2021 1 24 107.200,00 €
15 2019 1 28 107.200,00 €
2020 1 26 107.200,00 €
2018 1 23 107.200,00 €
16 2019 1 26 107.200,00 €
2020 1 24 107.200,00 €
2021 1 21 107.200,00 €
2018 1 25 103.200,00 €
17 2019 1 28 107.200,00 €
2020 1 24 107.200,00 €
2021 1 24 107.200,00 €
2019 1 26 107.200,00 €
18 2020 1 24 107.200,00 €
2021 1 19 107.200,00 €
19 2018 1 24 107.200,00 €
2018 1 28 103.200,00 €
20 2019 1 25 107.200,00 €
2020 1 22 107.200,00 €
2021 1 20 107.200,00 €
2018 1 19 107.200,00 €
21 2019 1 24 107.200,00 €
2020 1 18 107.200,00 €
2021 1 20 107.200,00 €
2018 3 69 317.600,00 €
22 2019 1 20 107.200,00 €
2020 1 23 107.200,00 €
2021 1 21 107.200,00 €
23 2018 1 24 94.600,00 €
Totale 154 3511 16.439.985,60 €

| corsi rispondenti ai criteri sopra indicati sono riportati nella tabella che segue, aggregati per numero
di allievi e per il relativo importo riconosciuto. Nella stessa tabella sono indicati, inoltre, I'importo
riconosciuto per fascia di importo e il totale riconosciuto per tutti i corsi del campione. Ad esempio,
nella colonna dedicata alla fascia di importo riconosciuto a rendiconto pari a 94.600,00 euro compare

un solo operatore nella riga “24 allievi riconosciuti” corrispondente all'operatore 23 della Tabella 1.



Tabella 2 Distribuzione dei corsi per n. di allievi riconosciuti e per importo riconosciuto finale pubblico

N. Allievi Importo riconosciuto finale pubblico (per singolo corso) Totale corsi

R'Cou“tiosc' €94.600,00 € 103.200,00 € 106.985,60 € 107.200,00
14 0
16 2 2
17 2 1 3
18 8 8
19 10 10
20 11 11
21 1 13 14
22 1 12 13
23 3 17 20
24 1 2 28 31
25 1 23 24
26 10 10
27 1 1
28 1 2 3
29 1 1
30 1 2 3

Totale 1 14 1 138 154

corsi
Tot 1*€94.600,00 14*€103.200,00 1* €106.985,60 138 *€ 107.200,00

Impor.to = = = = € 16.439.985,60
€ 94.600,00 € 1.444.800,00 € 106.985,60 € 14.793.600,00

3.2 Metodo di calcolo del parametro costo/allievo f  ormato

Ai fini della determinazione dei parametri del’'UCS costo/allievo formato, visto che il numero dei
partecipanti, pur rimanendo in un range tra i 14 e i 30 allievi rendicontati, & stato estremamente
variabile all'interno del campione esaminato (vedasi tab.2), si & proceduto con lindividuazione del
valore medio del finanziamento pubblico riconosciuto e del valore medio dei partecipanti ai corsi. Si
ritiene, infatti, che la definizione dellUCS costo/allievo formato applicando la formula costo pubblico
riconosciuto diviso per il numero dei partecipanti riconosciuti potrebbe portare a una sottostima dei
costi realmente sostenuti dagli operatori. Tale preoccupazione nasce dal fatto che negli Avvisi, ferma
restando la capienza massima delle aule, non era previsto un limite massimo di partecipanti per
classe e che la composizione delle stesse, in eccedenza al valore atteso, rispondeva alla necessita di
formare personale specializzato su territori in cui I'offerta formativa poteva risultare limitata o solo

parzialmente rispondente alle necessita.

Cio premesso, il valore medio del costo finale pubblico riconosciuto per corso € stato quindi calcolato

applicando la seguente formula:



g.[:i xi!'pz-

Ma,pond =

0L, Py i valore X ; esop;

p p
dove: (Importo riconosciuto finale pubblico per singolo €Orso) (Numero dei corsi)
Mapond = Media ponderata 1 €94.600,00 !

2 €103.200,00 14
n= numero dei valori rilevati 3 €106.985,60 1
x= valore di ciascun termine 4 € 107.200,00 138

p= peso

Ma.pond: € 106753,153

Individuato il valore medio del costo finale pubblico riconosciuto per corso, € stato calcolato il numero

medio di allievi riconosciuti a rendiconto applicando la seguente formula:

valore X pesopi
. 0, Xip . i (N. Allievi (N° corsi per
Ma,pond =————1 riconosciuti numerosita allievi)
z?:i Pi per corso)
1 14 0
dove: 2 16 2
3 17 3
Mapona = Media ponderata 4 18 8
5 19 10
n= numero dei valori rilevati 6 20 11
7 21 14
x= valore di ciascun termine 8 22 13
9 23 20
p= peso 10 24 31
11 25 24
12 26 10
13 27 1
14 28 3
15 29 1
Mapona= 22,799 16 30 3

Si ritiene di arrotondare per difetto a 22 il valore medio di allievi riconosciuti a rendiconto in quanto,
come specificato sopra, un arrotondamento matematico per eccesso potrebbe comportare una
sottostima dei costi realmente sostenuti dagli operatori in quanto la composizione delle classi in
eccedenza rispetto al numero su cui era costruito il preventivo di spesa era prevista dalle
amministrazioni concedenti il finanziamento nei casi di domande di iscrizioni pari o superiori a tale
numero (cfr. DD. n. 576 del 26/06/2018).



Infine, & stato calcolato il costo medio riconosciuto per allievo applicando la seguente formula:

Costo medio ponderato per corso

Costo medio riconosciuto per allievo = . .
Numero medio ponderato allievi per corso

€ 106.753,153
22

Costo medio riconosciuto per allievo =

Costo medio riconosciuto per allievo = € 4.852,42

4. Rivalutazione monetaria del parametro costo/allievo
riconosciuto

Considerato che 'UCS utilizzata per riconoscere le spese dei corsi OSS, oggetto di analisi, & stata
approvata con DD n. 325 del 15 giugno 2012 si ritiene di procedere alladeguamento del parametro
individuato come sopra descritto, utilizzando l'indice dei prezzi al consumo per le famiglie di

operai e impiegati (FOI).

Il costo medio individuato per allievo pari a € 4.852,42 é stato adeguato, quindi, applicando l'indice di
rivalutazione monetaria® di riferimento per ogni anno di realizzazione dell'attivita a partire da giugno
2012 fino a marzo 2022,

Essendo il coefficiente ISTAT di rivalutazione monetaria utilizzato per il periodo sopra indicato pari a

1,113, il costo allievo riconosciuto rivalutato e di €5.400,74 (cfr. Figura 2).

Al fine di consentire che I'opzione semplificata in materia di costi rimanga anche nei prossimi anni
un’approssimazione attendibile dei costi reali si prevede la possibilita di procedere con adeguamenti
automatici ogni 3 anni utilizzando l'indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati

(FOI) se l'incremento supera del 5% il valore base (anno 2022).

1indice dei prezzi al consumo FOI al netto dei tabacchi al mese di marzo 2022
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Figura 2 Screenshot Calcolatore rivalutazioni monetarie ISTAT

Calcola le rivalutazioni monetarie

Indagine Indice dei prezzi al consumao per famiglie
operal € impiegati Gennaio 1947 - Marzo 2022

Aggr.ne Indice generale (senza tabacchiy

Territorio Italia .. [\‘-[-‘“_ it

Da mese:  Giugno ~ Da anno: 2012 v

A mese:  Marzo v A anno: 2022 v

Somma:  4zs2 42 . Euro @ Ljre O

Giugno 2012 - Marzo 2022
Coefficiente Euro Lire
1,113 5.400.74 10.457.291

Fonte: ISTAT https://rivaluta.istat.it/

5. UCS allievo formato

A seguito della metodologia descritta 'UCS allievo formato per il riconoscimento della spesa
sostenuta per I'erogazione dei corsi per il conseguimento della qualifica regionale di Operatore Socio-
Sanitario e pari a € 5.400 (valore aggiornato alla data di approvazione della presente metodologia e
arrotondato per difetto). Le categorie di costi coperte dalla presente UCS non risultano variate rispetto
alla precedente definizione e, di conseguenza i costi coperti sono tutti i costi ammissibili
dell'operazione ad eccezione delle indennita di frequenza e i costi legati a progetti di mobilita.

Per ciascun allievo che partecipa ad un percorso formativo di Operatore Socio Sanitario (OSS) di
1000 ore (di cui 440 ore di stage) di durata annuale o biennale e raggiunge una frequenza delle ore
corso sufficienti per 'ammissione alla prova finale, viene quindi riconosciuto un “Buono formazione
OSS” (BF-OSS) pari a € 5.400.

Nel caso di riconoscimento di crediti formativi in ingresso, il valore dellUCS allievo formato sara
riparametrata in funzione del numero di ore previste di frequenza al corso (ore corso — ore
riconosciute di credito), fermo restando il raggiungimento dell'indicatore che fa scattare il rimborso,

ovvero I'ammissione all'esame di qualifica.
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