REGIONE PIEMONTE BU20 19/05/2022

Codice A1407B

D.D. 5 maggio 2022, n. 753

Impegno di euro 13.000.000,00 sul capitolo 15737822 a favore delle Aziende Sanitarie
Regionali a titolo di Pay Back anno 2022 ai sensietla Dgr n. 2-4147 del 24 novembre 2021,
Tabella E "Ripartizione quota di Entrata da Pay Beck.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 753/A1407B/2022 DEL 05/05/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400A - SANITA' E WELFARE

A1407B - Programmazione economico-finanziaria

OGGETTO: Impegno di euro 13.000.000,00 sul calitd57378/2022 a favore delle Aziel
Sanitarie Regionali a titolo di Pay Back anno 28P&ensi della Dgr n. 2147 del 2
novembre 2021, Tabella E “Ripartizione quota dir&tat da Pay Back.

Dato atto che al Settore Programmazione econonianfiaria dellAssessorato Sanita, Livelli
essenziali di assistenza, Edilizia sanitaria coompeetie funzioni relative alle erogazioni di cassa a
favore delle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedealidella Regione Piemonte per gli oneri di
gestione del servizio sanitario regionale, che aamgono anche i valori delle prestazioni acquisite
dalle Aziende Sanitarie Regionali da erogatori pigbb privati.

Visti il D. Igs.vo n. 502/1992 e s.m.i. e la lL.r. 1995 in merito alle modalita di finanziamento
della spesa corrente delle Aziende Sanitarie LathiDspedaliere.

Visto il D. Igs. 56/2000 dettante disposizioni irateria di federalismo fiscale che autorizza il
Ministero del’lEconomia e delle Finanze a concedgle Regioni anticipazioni mensili di cassa al
fine di garantire I'ordinato finanziamento dellaesp sanitaria ed il successivo art. 77 quater del
decreto legge 25 giugno 2008 n. 112, convertito moadlificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n.
133.

Visto I'art. 1 comma 796 lettera g legge n. 296&2@0’art. 11 comma 6 d.l. n. 78/2010 in merito ai
procedimenti di pay back a carico delle Aziendenfareutiche, che prevedono misure alternative
agli sconti sui farmaci a carico del SSN e versdneefavore delle Regioni a compensazione della
spesa farmaceutica.

Vista la legge n. 135/2012 e s.m.i. che ha intragja@ decorrere dall’anno 2013, una nuova forma
di pay back da porre a carico delle Aziende farmtaclkee a compensazione di decurtazioni del



fondo sanitario nazionale mediante procedimentiglano degli sfondamenti dei tetti della spesa
farmaceutica ospedaliera e territoriale.

Dato atto che tali proventi sono vincolati al fim@mento della spesa del servizio sanitario
regionale.

Tenuto conto del Decreto Legislativo 23 giugno 20h1 118 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdnfiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 41", cosi come integrato e
correto dal D.Lgs. 126 del 10 agosto 2014, in paldre viste le disposizioni del del Titolo I
“Principi contabili generali e applicati per il s@te sanitario” del D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e
S.m.i.

Viste le disposizioni del Titolo Il “Principi conltéli generali e applicati per il settore sanitarael
D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118.

Visto il comma 2 lettere a) e b) dell’articolo 26l dD.lgvo n. 118/2011 e s.m.i., che prevede che le
Regioni accertino ed impegnino nel corso dell’eg@rcl'intero importo corrispondente al
finanziamento sanitario corrente comprensivo dindb sanitario assegnato, quote premiali, quote
di finanziamento vincolate o finalizzate, importelie manovre fiscali regionali destinate al
finanziamento della sanita, finanziamento del disao sanitario pregresso, disponendo che
eventuali perdite di finanziamento determinino dnaellazione dei residui attivi nell’esercizio in
cui si verificano tali condizioni.

Vista la Legge regionale n. 6 del 29 aprile 2028difcio di previsione finanziario 2022-2024";

Vista la D.G.R. n.1-4970 del 4 maggio 2022 “Legggionale 29 aprile 2022, n.6 "Bilancio di
previsione finanziario 2022-2024". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024".

Vista la D.G.R . n. 2 — 4147 del 24/11/2021: “Maochf delle risorse del FSR 2021 assegnate con
D.G.R. n. 34-2471 del 4 dicembre 2020: Ripartofmido Sanitario definitivo relativo alle risorse
indistinte, finalizzate, premialita e vincolate d&R 2021. Primo riparto delle quote previste del
FSR 2022. Riparto delle quote pay back per l'antau@021 e 2022, e ripartizione delle risorse
della Gestione Sanitaria Accentrata”.

Vista la Tabella E — della DGR. di cui sopra “Rijgaone quota di entrate da Payback ” che assegna
alle AA.SS.RR la somma complessiva di euro 13.0uMaD.

Dato atto che con l'accertamento n. 2022/525 spitalm 29613/2022 sono state introitate le
somme dovute dalle aziende farmaceutiche a titoRAY BACK 2022, ai sensi dell’art. 1, comma
796, lettera G della legge 296/2006.

Ritenuto necessario al fine di assicurare I'ordinfihanziamento della spesa sanitaria per la
prosecuzione dei servizi sanitari senza soluzioremutinuita, viste le disposizioni del DI. Lgs. n.

118/2011 e s.m.i. disporre I'impegno di euro 13.000,00 sul cap. 157378/2022, del bilancio
finanziario gestionale 2022/2024, annualita 20Zayore delle ASR, a titolo di Pay Back anno

2022, secondo gli importi analiticamente indicatil'allegatol) alla presente, parte integrante e
sostanziale del provvedimento, ai sensi della DGR2n— 4147 del 24/11/2021, Tabella E

“Ripartizione quota di Entrata da Pay Back.



La transazione elementare relativa ai suddetti gnpé rappresentata nell’allegato “Appendice A —
Elenco Registrazioni contabili”, parte integrantgostanziale del presente provvedimento.

Tutto cido premesso,
Attestata la regolaritd amministrativa del presexte

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e il D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165;

e lart. 17 e 18 della L. r. 23/2008;

» lalegge regionale 29 aprile 2022 n.6 (Bilancigm@ivisione Finanziario 2022-2024);
* laD.GR.n.1-4970 del 4 maggio 2022;

» il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

* laL.R. 18 del 06/08/2007 (piano socio-sanitario)

determina

Per le motivazione espresse in premessa:

- Di impegnare la somma di euro 7.194.195,00 sul daspesa n. 157378/2022 del bilancio
finanziario gestionale 2022/2024, annualita 20223vare delle ASL a titolo di Pay Back anno
2022, secondo gli importi analiticamente indicatll'allegatol) alla presente, parte integrante e
sostanziale del provvedimento, ai sensi della DGR2 - 4147 del 24/11/2021, Tabella E
“Ripartizione quota di Entrata da Pay Back.

- Di impegnare la somma di euro 5.805.805,00 sul dapspesa n. 157378/202f bilancio
finanziario gestionale 2022/2024, annualita 2@G22avore delle AO e AOU a titolo di Pay Back
anno 2022 secondo gli importi analiticamente indicati neléglatol) alla presente, parte
integrante e sostanziale del provvedimento, aiisgeléa DGRnN. 2 — 4147 del 24/11/2021,
Tabella E “Ripartizione quota di Entrata da PaylBac

- La transazione elementare relativa ai suddetti gnpe rappresentata nell’allegato “Appendice A
— Elenco Registrazioni contabili”, parte integraateostanziale del presente provvedimento.

La presente determinazione sara pubblicata sueéBioib Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Lnt. 22/2010.
La presente determinazione non € soggetta a pakhiite ai sensi del D.LGS. n. 33/2013.

Avverso la presente determinazione € ammesso oicemgro il termine di 60 giorni innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale di Torino.

Il funzionario estensore
Maria Lucarelli

IL DIRIGENTE (A1407B - Programmazione economicoafiziaria)
Firmato digitalmente da Valter Baratta
Allegato



Allegato 1)

ASR

Entrate da Pay
Back anno 2022

ASL 301 - Citta di Torino 1.446.824,00
ASL 203 - TO3 790.903,00
ASL 204 - TO4 469.791,00
ASL 205 - TO5 276.359,00
ASL 206 - VC 326.759,00
ASL 207 - B 400.072,00
ASL 208 - NO 961.833,00
ASL 209 - VCO 447.652,00
ASL 210 - CN1 399.259,00
ASL 211 - CN2 417.975,00
ASL 212 - AT 830.959,00
ASL 213 - AL 425.809,00
TOTALE ASL 7.194.195,00
Aso 904 - S.Luigi 455.818,00
Aso 905 - NO 498.099,00
Aso 906 - CN 0,00
Aso 907 - AL 344.090,00
Aso 908 - Mauriziano 0,00
ASO 909 - Citta della Salute 4.507.798,00
|TOTALE ASO 5.805.805,00
|TOTALE ENTI DEL SSR 13.000.000,00

Pagina 1






