REGIONE PIEMONTE BU15 14/04/2022

Codice A1503B

D.D. 31 marzo 2022, n. 168

POR FSE 2014-2020. Direttiva formazione continua delavoratori occupati - voucher
formativi a catalogo anno 2022 di cui alla D.G.R. n18-4252 del 03/12/2021. Avviso pubblico
alle imprese/soggetti assimilati per I'assegnazior® voucher aziendali di cui alla DD n. 57 del
04/02/2022. Approvazione elenco voucher aziendalitrgbuiti a imprese/soggetti assimilati
istruiti dal 9/02/2022 al 29/03/2022 per il territoio

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 168/A1503B/2022 DEL 31/03/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

A1503B - Formazione professionale

OGGETTO: POR FSE 2014-2020. Direttiva formazione continua ldeoratori occupati —
voucher formativi a catalogo anno 2022 di cui 8ll&.R. n. 184252 del 03/12/202
Awviso pubblico alle imprese/soggetti assimilatir pgassegnazione di vouct
aziendali di cui alla DD n. 57 del 04/02/2022. Apgazione elenco voucher azien
attribuiti a imprese/soggetti assimilastruiti dal 9/02/2022 al 29/03/2022 pe
territorio della Citta metropolitana di Torino.

Richiamate:

e la D.G.R. n. 15-8879 del 06/05/2019 con la qualstata approvata la Direttiva relativa alla
formazione continua dei lavoratori occupati — p&0io2019-2021, da erogare attraverso un
“Catalogo regionale dell'Offerta Formativa” suddiginel Catalogo della Cittd Metropolitana di
Torino per I'ambito territoriale di propria compat e nel Catalogo della Regione per i restanti
ambiti territoriali regionali 1, 2 e 3, tramite fechiesta di voucher da parte di aziende/soggetti
assimilati per il proprio personale occupato (masBrl0iv.12.2.03) e di lavoratori per la propria
formazione individuale (misura 3.10iv.12.2.05);

* la D.G.R. n. 18-4252 del 03/12/2021 che ha dispdstol’altro, I'integrazione della dotazione
finanziaria, degli indirizzi di programmazione peR022 e la proroga fino al 31 dicembre 2022
del periodo di validita della Direttiva n. 15-88Z019 citata al capoverso precedente, precisando
che, ai sensi della L.R. n. 15/2020, la gestione‘@atalogo regionale dell’Offerta formativa”
per I'anno 2022 e in capo alla Regione Piemontd’ipéero territorio regionale;

* la D.D. n. 768 del 17/12/2021 che ha disposto éngtazione di ulteriori euro 2.000.000,00 sui
competenti capitoli del POR FSE del bilancio gestle 2021-2023 annualita 2022, a



integrazione della dotazione finanziaria della Biva ai sensi della D.G.R. n. 18-4252/2021 e
fissato al 30/06/2023 il termine per la conclusiaheutte le edizioni dei corsi approvati sul
Catalogo regionale dell’Offerta formativa;

 la D.D. n. 50 del 01/02/2022 che ha approvato aggmento del “Catalogo regionale
dell'Offerta formativa” per la formazione continaavoucher per 'anno 2022 a gestione diretta
regionale (di seguito Catalogo 2022), compostoedattivita formative elencate negli allegati
“A” e “B” della medesima determinazione n. 50/202%rite rispettivamente al territorio della
citta metropolitana di Torino e agli ambiti 1, 23enonché la suddivisione tra i diversi ambiti
delle risorse integrative, pari a euro 2.000.000¢0@ui alla D.G.R. n. 18-4252/2021;

* la DD n. 57 del 04/02/2022 che ha approvato, tadtrt, I'’Avviso Pubblico alle imprese e
soggetti assimilati per 'assegnazione dei vouchegrartecipazione ai corsi inseriti nel Catalogo
regionale dell’Offerta formativa per I'anno 2022;

Atteso che I'approvazione dei voucher formativieslali riferiti ai corsi inseriti nel Catalogo anno
2022 é subordinata a istruttoria da parte degliciuffegionali della Direzione Istruzione,
Formazione e Lavoro che ricevono le relative ristae

Considerato che:

 allassegnazione dei voucher aziendali di cui Biaura 3.101V.12.02.03 si applicano le norme
in materia di aiuti di Stato alle imprese in regiglieesenzione ai sensi dell’art. 31 (aiuti alla
formazione) del Reg. UE 651/2014 e s.m.i.;

* la costituzione del Catalogo regionale per il terido della Citta metropolitana di Torino di cui
alla D.D. n. 50/2022 (all. A) e stata comunicata &ommissione europea attraverssigtema
di notifica elettronica degli aiuti di Stato (SANI2) con assegnazione del numero di caso
SA.101844 (notifica validata il 7/02/2022);

 tale misura e stata altresi registrata nel Reglsatmonale degli Aiuti di Stato di cui all'articolo
52, comma 1, della legge n. 234 del 24 dicembre20%.m.i. con codice identificativo (CAR)
21399 e identificativo Bando/Avviso 63366;

Preso atto dell'istruttoria delle richieste di ags#zione di voucher aziendali sui corsi del Cat@log
2022 con sede nel territorio della Citta metropoilét di Torino, effettuata dagli Uffici regionalilda
9/02/2022 al 29/03/2022, secondo i criteri e le afitél previste dal citato Avviso, approvato con
D.D. n. 57/2022, in merito all’'ammissibilita deiwcher stessi;

Dato atto che, per tutte le imprese e soggettimaksdi che hanno richiesto voucher aziendali per la
partecipazione ai corsi del Catalogo 2022 con seti¢erritorio della Citta metropolitana di Torino

e le cui domande sono state istruite nel periotiiaial capoverso precedente, sono stati esperiti,
con esito positivo, i controlli previsti in ordinalla normativa sugli aiuti di stato, mediante
linserimento delle informazioni nel RNA, ai serdell’'art. 52 della L. 234/2012 e l'avvenuta
interrogazione dello stesso per ciascuna impreggésto assimilabile, con conseguente rilascio dei
codici d’'aiuto (cod. COR) e delle relative visussuti e Deggendorf) e tenuto conto che ai sensi
della predetta normativa la concessione dell’aiale imprese/soggetti assimilati deve essere
formalizzata con un provvedimento amministrativo;

Considerato che i voucher attribuiti sul Catalogm@a 2022 sono rimborsati direttamente alle
agenzie formative titolari dei corsi frequentati dastinatari dei voucher, solo al termine delle



attivita formative;

Considerata la necessita di autorizzare con cadperadica i voucher formativi aziendali a
catalogo attribuiti alle imprese e soggetti assithsul Catalogo anno 2022 e finanziati con risorse
del POR FSE 2014-2020 sulla Misura 3.101V.12.2 @iBactitata Direttiva,;

Si rende necessario approvare, ai soli fini amriraisi, I'elenco dei voucher aziendali, riferiti a
richieste istruite nel periodo dal 9/02/2022 ald322022 e attribuiti alle imprese/soggetti assithila
per la partecipazione di propri addetti alle atéiviormative presenti sul Catalogo anno 2022 -
territorio della Cittd metropolitana di Torino, de#ti nell’allegato alla presente Determinazione,
parte integrante del provvedimento;

Attestata la regolarita amministrativa del presgrta/vedimento, in conformita a quanto disposto
con Deliberazione della Giunta regionale n. 1-464617/10/2016, come modificata dalla D.G.R.
n. 1-3361 del 14/06/2021,

Tutto cido premesso
LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeegali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

» Legge regionale 28 luglio 2008, 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffr@gionali
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

DETERMINA

di approvare, ai soli fini amministrativi, I'elena®i voucher aziendali, riferiti a richieste isteunel
periodo dal 9/02/2022 al 29/03/2022 e attribuitie aimprese/soggetti assimilati per la
partecipazione di propri addetti alle attivita fatme presenti sul Catalogo anno 2022 - territorio
della Cittd metropolitana di Torino, descritti nalllegato alla presente Determinazione, parte
integrante del provvedimento.

La presente Determinazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A1503B - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo
Allegato
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BANDO 1420 - OCCUPA - 2019 - RP - C0 - CAOFTO
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE CITTA' METROPOLITANA DI TORINO 2022

Regione Piemonte

Territorio della Citta Metropolitana di Torino
CLASSIFICAZIONE 3.101V.12.02.03

Voucher formativi aziendali a catalogo per imprese e soggetti assimilati
CODICE CUP J11B22001160009

ELENCO VOUCHER APPROVATI, PERIODO DAL 09/02/2022 AL 29/03/2022

NOMINATIVO CODICE FISCALE | AZIENDA DEN%IETV%;ONE A%)A(Tjgll}ggo DESCRIZIONE CORSO A CATALOGO ngg‘é N P%IIJ\?:]‘?A C%glle e
Doagga | LA DOTIEGA DELLINIIMOE | 75878 LINGUA INGLESE - Livello PRINCIPIANTE 462,00 198,00 8664687 | 29/03/2022
D94730 st oI P! 76801 AGGIORNAMENTO [HONICIIE DIMASSAGGIO 277,20 118,80 8664685 | 29/03/2022
Dos2g7 | STAY %%’Z’%g&D{J?EI%ILEZZA 76049 SOCIAL MEDIA MARKETING 308,00 132,000 8664682 | 29/03/2022
Dosizo | FPILBENTRCASA DIGHISIO 76060 ELEMENTI DI BASE DI PAGHE E CONTRIBUTI 462,00 198,00 8664678 | 29/03/2022
D93253 [ M O D b arpa | 75869 TECNICHE DI CONTABILITA AZIENDALE 462,00 198,000 8664692 | 29/03/2022
D95283 e o e S AN 75878 LINGUA INGLESE - Livello PRINCIPIANTE 462,00 198,00 8664688 | 29/03/2022
Dos278 | A R o i 76561 LINGUA INGLESE - Livello PREINTERMEDIO 462,00 198,00 8664679 | 29/03/2022
D54977 rﬁ%?gii%‘}ggs}%ﬁf& 76554 LINGUA INGLESE - Livello POST-INTERMEDIO 462,00 198,000 8664676 | 29/03/2022
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NOMINATIVO

CODICE FISCALE

DENOMINAZIONE ID. CORSO QUOTA QUOTA |CODICE| DATA
AZIENDA AZIENDA A CATALOGO|  DESCRIZIONE CORSO A CATALOGO | pyppyjcA | PRIVATA | COR | CONC.
FG S.N.C. DI FRANCESCA AGGIORNAMENTO TECNICHE DI MASSAGGIO
D94494 GALANTE &ampramp: C. 76801 STETICO 277,20 118,80 8664684 | 29/03/2022
GENTILE MAURIZIO -
DOSI07 | | oA MO 76049 SOCIAL MEDIA MARKETING 308,00 132,000 8664695 | 29/03/2022
RISTORAZIONE - ELEMENTI DI DEGUSTAZIONE
D95269 LANZIO PIETRO 76798 N A IO ENOGAR T EONOLICS 385,00 165,000 8664674 | 29/03/2022
MIKI E LARI S.N.C. DI .
DT85S | A AL A ONeLA 76561 LINGUA INGLESE - Livello PRE-INTERMEDIO 462,00 198,000 8664690 | 29/03/2022
D93281 LUCARELLI ANGELO 76032 LINGUA INGLESE - Livello PRE-INTERMEDIO 462,00 198,00 8664694 | 29/03/2022
SFUMATURE DI STILE DI AGGIORNAMENTO TECNICHE DI MASSAGGIO
D94666 MELCTIONKA CLAUDIA 76801 STETICO 277,20 118,80 8664686 | 29/03/2022
D95113 SALATO MASSIMILIANO 76049 SOCIAL MEDIA MARKETING 308,00 132,000 8664681 | 29/03/2022
D94782 ER.GE. SRL 76060 ELEMENTI DI BASE DI PAGHE E CONTRIBUTI 462,00 198,00 8664689 | 29/03/2022
OLIVERIO GRAZIA STUDIO .
D93188 PROI A T 76554 LINGUA INGLESE - Livello POST-INTERMEDIO 462,00 198,00 8664677 | 29/03/2022
EQUIPE S.N.C. DI POLISENO AGGIORNAMENTO TECNICHE DI MASSAGGIO
D94747 ANDREINA Sampamp: 76801 RS 277,20 118,80 8664683 | 29/03/2022
D68452 | ONALP DI PLANO ROBERTO 75800  |TECNICHE DI RESTAURO DI MANUFATTI LIGNEI 462,00 198,00 8664680 | 29/03/2022
RENACCO FABRIZIO STUDIO 4
D88635 ROPESSION AL E 76554 LINGUA INGLESE - Livello POST-INTERMEDIO 462,00 198,00 8664675 | 29/03/2022
GELATERIA MONTEFIORI DI RISTORAZIONE - ELEMENTI DI DEGUSTAZIONE
D95304 | “ROCCI GIULIO E MONERO 76798 VINI E ABBINAMENTO ENOGASTRONOMICO 385,00 165,000 8664696 | 25/03/2022
D95298 ERREPI MECCANICA SRL 76060 ELEMENTI DI BASE DI PAGHE E CONTRIBUTI 462,00 198,00 8664691 | 29/03/2022
GRANDI FOTO S.N.C. DI
D95306 RN Oy 76060 ELEMENTI DI BASE DI PAGHE E CONTRIBUTI 462,00 198,00 8664693 | 29/03/2022
Pag. 2di2
- a5 B8 REGIONE per una crescita intelligente,
=y B W PIEMONTE sostenibile ed inclusiva

ey

www.regione.piemonte.it/europaz020






