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REGIONE PIEMONTE
Direzione della Giunta regionale
Settore Organizzazione
Pubblicazione curricula vitae

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.. conferimento dell’'incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A1000A “Direzione della Giunta regionale” — pubblicazione
ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae del dott.
Andrea DE LEO.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.: conferimento dell’'incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A1000A Direzione della Giunta regionale” — pubblicazione
ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae della dott.ssa
Erminia GAROFALO.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i..: conferimento dell’'incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A11000 “Risorse finanziarie e patrimonio” — pubblicazione
ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae del dott.
Alessandro BOTTAZZI.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.: conferimento dell’'incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A11000 “Risorse finanziarie e patrimonio” — pubblicazione
ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae della dott.ssa
Anna Maria FACIPIERI.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i..: conferimento dell’incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A15000 “Istruzione, Formazione e Lavoro” — pubblicazione
ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae della dott.ssa
Enrica PEJROLO.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.: conferimento dell'incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A17000 “Agricoltura e Cibo” — pubblicazione ai sensi della
DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae della dott.ssa Maria Luisa
RICCI.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.: conferimento dell’incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A19000 “Competitivita del sistema regionale”
pubblicazione ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae
della dott.ssa Michelina DI CANDIA.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.. conferimento dell’incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A19000 “Competitivita del sistema regionale” -
pubblicazione ai sensi della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae
della dott. Mario GOBELLO.

- Art. 20 della l.r. 23/08 e sm.i.: conferimento dell’'incarico di vice direttore del
Direttore della direzione A2000B “Cultura e commerdio” — pubblicazione ai sensi
della DGR n. 4-1520 del 04.06.15 e s.m.i., del curriculum vitae della dott. Marco
CHIRIOTTI.

Allegato



Curriculum dr. Andrea De Leo

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Qualifica
Incarico Attuale

Numero telefonico dell’ufficio
E-mail istituztonale

CURRICULUM VITAE

ANDREA DE LEO

Dirigente regionale dal 31.10.07.

Responsabile Settore A1008E -ORGANIZZAZIONE
Vice Direttore

011.4322090 Fax dell’ufficio

andrea.deleo@regione. piemonte.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio
Altri titoli di studio e professionali

[ncarichi ricoperti
ed esperienze professionali

diploma di laurea in Giurisprudenza, Universita di Torino.

abilitazione all’esercizio della professione forense.

Ingresso in Regione Piemonte 14.10.1991

- Funzionario 8a qualifica funzionale “Addetto attivita
giuridica amministrativa e di controllo” da 21.9.92 a
1.9.97

- Responsabile U.O. “Ordinamento personale regionale e
personale enti dipendenti dalla regione” da 2.9.97 a
30.6.99 - Titolare P.O. A) “Ordinamento, contratti,
relazioni sindacali e rapporto con enti strumentali” e Alta
Professionalitd “Esperto in contenzioso del lavoro™ sino a
30.10.2007.

- Dirigente regionale dal 31.10.07

- Profilo Esperto Amministrativo, con obiettivo di Area,
oltre alle competenze tipiche del ruolo, di assicurare
qualificato supporto tecnico legale ed amministrativo per
tutti gli aspetti connessi alla materia contrattualistica ed al
contenzioso  del lavoro.  Responsabile  Settore
Reclutamento, Mobilita’ ¢ Gestione dell’organico dal
2.1.2009.

- Responsabile ad interim Settore Autocentro e Servizi
Generali Operativi dal 2.4.2012, al 31.7.2012.

- Responsabile Settore Pianificazione e acquisizione delle
risorse umane, gestione dell’organico e servizi generili
operativi, dal 1.8.2012 al 2.8.2015.

- Dal 3.82015 al 2.09.2018 Responsabile del Settore
Organizzazione e pianificazione delle risorse umane.



- Dal 3.09.2018 ad oggi Responsabile del Settore
Organizzazione e pianificazione delle risorse umane (ora
Organizzazione).

- Dal 15.10.2020 ad oggi Vice direttore del Direttore della
Direzione A1000A Direzione della Giunta regionale per le
materie del personale.

Esperto nella materia giuslavoristica e contrattualistica del
lavoro e della contrattualistica per ["affidamento di servizi
perlaPA..

Rappresentante dell’ Amministrazione nelle controversie di
lavoro.

Componente della delegazione trattante di parte pubblica,
in materia di relazioni sindacali.

Rappresentante tecnico della Regione Piemonte presso
ARAN, Conferenza regioni ¢ Ministero Funzione
Pubblica.

Esperienza  pluriennale acquisita in materia di
organizzazione, con particolare riguardo allo sviluppo di
analisi organizzative ed agli interventi di innovazione
organizzativa. Esperienza pluriennale in materia di
inquadramento delle politiche connesse alla pianificazione
e  programmazione dei  fabbisogni  finalizzate
all’assunzione del personale ed al relativo sviluppo di
carriera; revisioni organizzative ed ordinamentali.
Esperienza pluriennale e qualificata in materia di
dotazione organica evoluta con evidenziazione del trend di
risparmtio e riduzione della spesa del personale. Esperienza
nei processi di riqualificazione della spesa del personale in
riduzione attraverso |’applicazione delle misure di esodo
anticipato dal servizio. Ricognizioni dei procedimenti
amministrativi a supporto delle strutture della Giunta
Regionale ¢ predisposizione di atti finalizzati alla
semplificazione  amministrativa  dei  procedimenti
amministrativi.  Analisi  dei costi, acquisizione e
distribuzione delle risorse umane anche attraverso gli
istituti della mobilita.

Esperienza in materia di percorsi di sviluppo della
dirigenza, delle posizioni organizzative e  alte
professionalita, nonché delle politiche retributive ¢ del
lavoro; partecipazione alla predisposizione di sistemi di
controllo interni della P.A.

Attivitd contrattuale nell’ambito di tutte le tipologie di
contratti di lavoro e nelle procedure negoziali per
I’affidamento di servizi, anche attraverso il mercato
elettronico, gestione di risorse umane ed organizzazione di
servizi per il funzionamento dell’Ente.

Le funzioni organizzative ed ordinamentali in modo
particolare hanno consentito di sviluppare conoscenze



sistemiche in materia di innovazione organizzativa sul
piano delle competenze e dell’articolazione strutturale;
ottimale distribuzione delle risorse umane nelle strutture
regionali ¢ di impulso di pratiche volte a logiche di
risultato e di ottimizzazione dei servizi . La conoscenza in
materia di risorse umane ¢ delle esigenze organizzative ha
trovato attuazione anche con riferimento alla disciplina
giuridica ed economica del personale a supporto degli
organi di direzione politico-amministrativa.
Particolarmente intensa ¢ qualificata & [|’esperienza
maturata all’interno del sistema delle relazioni sindacali.
Tra i risultati conseguiti, ad esempio, ’approvazione del
Piano  Occupazionale  2017-2018 e  2019-2021.
Analogamente, rilevano le attivitd di studio e adozione di
innovativi provvedimenti organizzativi in materia di
mobilitd del personale; di criteri per la nomina della
dirigenza regionale di vertice e non, di stabilizzazione del
personale precario e di stipulazione di Convenzioni per
'assunzione di lavoratori disabili ai sensi della legge
68/99.

L’esperienza in discipline dell’organizzazione & stata
esplicata, in particolare nell’ultimo decennio, in tutte le
riorganizzazioni delle direzioni e dei settori avvenute
ncll’Ente e nelle fasi di conferimento degli incarichi
dirigenziali, Da ultimo, con DGR n. 6-5429 del 25 luglio
2017, sono state individuate linee e percorso per la
revisione della disciplina di alcuni tra i pit importanti
sistemi operativi dell’organizzazione regionale:

* sistema dei ruoli intermedi tra dirigenza e
dipendenti delle categorie (Posizioni organizzative
ed Alte professionalita);

* sistema di  graduazione  economica e
remunerazione delle posizioni dirigenziali definite
con la struttura organizzativa,

* sistemi di  valutazione e  remunerazione
incentivante delle prestazioni di direttori, dirigenti
e personale delle categorie.

Dal 2016 al 2020 ho svolto, tra le altre, le seguenti attivita:
+ analisi organizzativa su tutte le Direzioni regionali;
* approvazione strumenti operativi per

I’organizzazione:

1. graduazione economica delle posizioni
dirigenziali;

2. disciplina/regolamentazione dei cd.  “livelli
intermedi”™: PO ¢ AP ¢ connessa graduazione
econonmica;

3. nuovi sistemi di valutazione delle performance del
personale dirigente e delle categorie;

* Analisi e  progettazione  delle  strutture
organizzative dell’Ente, anche attraverso la



predisposizione e la redazione delle DGR
riguardanti la riorganizzazione delle strutture
organizzative dirigenziali, quali Direzioni, Settori e
Strutture temporanee e di progetto.

»  Nuovi criteri di mobilitd interna;

* completamento del percorso di equiparazione
dell’ex personale provinciale e attivitd in materia
di CPI,;

+ piano dei fabbisogni e piano occupazionale
attraverso la mobilita esterna per dirigenti e
categorie, con procedure seclettive innovative,
assessment;

* partecipazione in qualita dell’Area Organizzazione
a gruppi sulle tematiche:

dematerializzazione, digitalizzazione, semplificazione dei
procedimenti amministrativi, dei  processi e della
documentazione amministrativa.

* predisposizione D.D.L.R. di riforma della L.R.
23/2008 in materia di Personale e Organizzazione;

» riforma della metodologia di graduazione delle
posizioni dirigenziali, predisposizione della DGR;

+ riforma della disciplina delle PO. e
predisposizione della relativa DGR;

+ supporto alle direzioni e al Comitato di
Coordinamento dei Direttori regionali.

Sono state seguite le procedure per la nomina degli attuali
Direttori regionali nella veste di responsabile del
procedimento.

Sono state oggetto di esame la riorganizzazione dei Settori
e sono state effettuate le procedure per il conferimento
delle nuove responsabilita di settore in concomitanza con
la scadenza degli incarichi. Sono state svolte le procedure
per il rinnovo degli incarichi di PO alla luce della nuova

regolamentazione.
Nell’ambito dei servizi per il buon funzionamento
dell’ente, rilevanti sono stati 1 risultati conseguiti

nell’ottica di un ridisegno del modello organizzativo, sia
sotto il profilo dell’efficienza de1 servizi, sia sotto quello
particolarmente cogente della riduzione dei costi.

Le conoscenze organizzative, giuridiche, di diritto
amministrativo, civile e del lavoro, insieme a quelle dei
diversi riti processuali, rappresentano il collante di
proposte e di provvedimenti di buona amministrazione
nelle  principali  materie  dell’Organizzazione, del
Personale, del Funzionamento e della Gestione dell’Ente,
sia per le strutture di line che per quelle di staft, nella
direzione della ottimizzazione dei risultati.

Merita inoltre rimarcare ['apporto professionale e
specialistico in tema di  riordino delle funzioni
amministrative conferite alle province, in attuazione della



Legge 56/2014 e della I..R. 23/2015, per quanto attiene la
disciplina legislativa ed amministrativa del sistema di
governo regionale e locale e della ricollocazione del
personale provinciale anche in base alla Legge 190/2014.

Supporto tecnico giuridico all’Osservatorio regionale
Legge 56/2014.

Referente legistico della Giunta regionale ed esperto nella
produzione di leggi e regolamenti nonché di
provvedimenti di organizzazione. Detta esperienza si ¢
concretata nella compartecipazione alla  stesura di
numerosi disegni di legge, in particolare in materia di
organizzazione ¢ ordinamento del personale: L.R. 51/97 ¢
L.R 23/08 e provvedimenti attuativi, da ultimo L.R.
8/2014 che ha istituito la nuova figura dirigenziale del
Segretario Generale e quella di Capo di Gabinetto per
effetto di modifica della Legge 23/2008. Sono state curate
le attivitd inerenti la L.R. 23/2015 di attuazione della
Legge 56/2014 con particolare riferimento alla stesura
delle norme sul personale attinenti il riordino delle
funzioni amministrative conferite alle Province.

Adozione D.G.R. n. 102-6294 del 22 dicembre 2017 di
individuazione delle Linee di indirizzo per il processo di
riconfigurazione organizzativa conseguente alla L.R.
23/2015. E’ ancora vigente, in attesa di riforma per effetto
di recente modificazione normativa, il Regolamento
incentivi rispetto alla realizzazione di lavori pubblici e la
nuova regolamentazione in tema di diritti ed onorari
spettanti agli avvocati dirigenti, ¢ non, della Regione,
ambedue le regolamentazioni predisposte a mia cura sotto
il profilo tecnico.

L’ultradecennale esperienza nella materia del contenzioso
del lavoro ha consentito e consente un costante supporto
all’attivitd defensionale svolta dall’Avvocatura ed una
competenza giuslavoristica di tipo specialistico.

Pressoché costante ¢ stato il supporto ¢ la collaborazione,
nonché I’adozione di provvedimenti e la soluzione di
casistiche complesse, in materia di organizzazione delle
strutture, risorse umane, dotazioni organiche, osservanza
di obblighi di finanza pubblica e contenimento della spesa
del personale, nei confronti degli Enti strumentali e
dipendenti della Regione, Enti e Agenzie con
partecipazione regionale.

Ho presieduto e sono stato componente di numerose
commissioni di concorso, di progressioni verticali interne.

Esperienza di coordinamento di gruppi di lavoro, tra i
quali, ad esempio, quelli in materia di definizione di nuovi
modelli organizzativi e di sistemi di pianificazione e



Competenze comunicative

Competenze organizzative e gestionali

Capacita linguistiche

allocazione delle risorse umane in funzione delle esigenze
prioritarie delle strutture regionali.

Nell’ambito delle attivita svolte ho sempre riportato
valutazioni  positive, cosi come risulta agli  atti
dell’ Amministrazione.

Spirito di gruppo e capacita nella gestione del lavoro di
gruppo e nella percezione delle esigenze individuali.

Ho avuto modo di sviluppare queste abilitd grazie
all’esperienza maturata nei numerosi ambiti riferiti
all’Organizzazione e alla Pianificazione delle risorse
umane.

Disponibilita all’ascolto ed al confronto acquisita grazie
all’esperienza maturata dall’ingresso in Regione ad oggi
nelle relazioni interpersonali con i dipendenti regionali
rispetto alle istanze riferite agli istituti contrattuali.

Buone capacitd comunicative e relazionali sviluppate sia
in ambito professionale (interne ed esterne all’Ente) che
formativo.

Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento
con riferimento all’attivita lavorativa del pubblico impiego
ed al ruolo rivestito in qualita di dirigente, ambiti in cui &
indispensabile interagire con gli interlocutori (direttori,
dirigenti, amministratori, organizzazioni  sindacali
aziendali) per raggiungere obiettivi condivisi.

Nell’ambito dell’esperienza maturata nell’Area  delle
Risorse umane, a partire dal conseguimento della qualifica
dirigenziale (31.10.2007) e, successivamente, nell’Area
dell’Organizzazione, ho sviluppato modalita di gestione
del personale assegnato, orientate verso la cultura
organizzativa, I’espressione di una comunicazione efficace
e uno stile di direzione volto alla valorizzazione delia
motivazione, dell’autonomia, dell’orientamento
all’innovazione e al cambiamento.

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico
Inglese Buono Buono



Capacita nell’uso delle tecnologie

Buona conoscenza di Internet ¢ motori di ricerca, posta
elettronica, pacchetto WINDOWS e applicazioni Office,
Sistemi informativi per la gestione del personale.
Dematerializzazione.

Altro (partecipazione a convegni e seminari, pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il dirigente ritiene di dover pubblicare)

Attivita formativa svolta in qualita di organizzatore e
docente di corsi di formazione in materia di Diritto
Amministrativo, Diritto Costituzionale, Civile ¢ Penale
nelle materie di interesse per lo svolgimento delle funzioni
regionali (docente, tra gli altri, del Master in materie
giuridiche della Regione Piemonte), Diritto del lavoro e
Gestione delle Risorse Umane, rivolti al personale
amministrativo interno ed esterno alla Regione, con
pubblicazione di manuali e dispense. Partecipazione ai
corsi di formazione al ruolo dirigenziale, percorso di
formazione per lo sviluppo del potenziale e costante
aggiomamento nelle materie giuridico amministrative ¢
contabili di interesse per la gestione, organizzazione e
formazione del personale.

Corso specifico per Formatore interno.

Firmato digitalmente



FORMATO EUROPEO
FER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionhalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome ¢ indirizze del datore di
lavaro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo diimpiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date {da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a}

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansieni e responsabilita

Pagina 1 - Curricuium vitae di
Erminia Garofalo

ERMINIA GAROFALC

erminia.garofalo@regione.piemonte.it

DAL 16. 11. 2020 AD 0GGI
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo
Direttore Vicario della Direzione della Giunta Regionale

oAL 15. 10. 2020 AD 0GGI
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico

Dirigente di Ruolo

Vicedirettore della Direzione della Giunta Regionale
~ coordinamento dei controlli

— raccordo in matena di sicurezza e palizia locale

DAL 20, 04, 2020 AD 0GGI
Regione Piemonte -Tarino

Ente pubhlico

Dirigente di Ruolo

Dirigente Settore Indirizzi e controlli societa partecipate articolazione della Direzicne della

Giunta Regionale

—~ controflo sulla gestione delle societa partecipate

- esercizio della funzione di controllo analego sugli organismitin house” attraverso indirizz
della Giunta agli ergani esecutivi aziendali e correlati controll

— gestione dei procedimenti di namina di competenza della Giunta relativi agli organismi par-
tecipati e negli enti non societari

— cura degli adempimenti di competenza del socio Regione Piemente derivanti da quanto di-
sposto dal dinitto societario e dalla normativa connessa



*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seitore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilité

» Date (da-—a)

« Nome e indirizzo del datore di
{avoro

» Tipa di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curnculurn vitae of
Erminia Garofale

DAL 01. 01. 2022 AD OGG)
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo

Dirigente ad interim Settore Coordinamenio e gestione servizi generali operativi
articolazione della Direzione della Giunta Regionale

- coordinamento e gestione del personale addetto al funzionamenic dei servizi ausifiari generali
{autisti, uscieri, custodi, centralinisti, ufficio posta)
- gestione del parco autovetture e adempimenti conseguenti

DAL 29, 11, 2019 AD OGGI
Regione Piemonte -Toring

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo
Presidente del Comitato Unico di Garanzia della Regione Piemonte

DAL.DL.08.2012 AL 19.04.2020
Regione Piemonte -Tonno

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo

Dirigente Settore Raccordo amministrativo e controllo delle attivita cofinanziate dal FSE
articolazione della Direzione Istruzione Fermazione Lavoro {(gia Direzione Coesione sociale)

— predisposizione degli atti di indirizzo e degli strumenti operativi finalizzati al controllo delle
attivita finanziate dalla Direzione, con particolare rifenmento a documenti emanati dalla
Direzione in qualita di Autorita di Gestione del Programma Operativo Regionale FSE 2007-
2013 e 2014-2020

— impostazione e gestione del hilancio della Direzione & degh strumenti di programmazione
finanziaria (DEFR}

— raccordo defle attivita di contrello sui finanziamenti FSE
— verifica dellaffidabilita economice finanziaria di enti e societa beneficiarie di finanziamenti
— trattamento delle irregolarita in raccorde con COLAF, Guardia di Finanza, Corie dei Conti

— gestione e sviluppo del sistema infermativo della Direzione in tuite le sue componenti
applicative.

DAL 14.12.2015 AL 01.01.2020
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico

Dirigente di Rualo

Vicedirettore Direzione Coesione Sociale

Vicario Direzione Coesione Sociale (dal 26.01.2015)

- redazione del Programma Operativo del FSE 2014-2020

- coordinamente degl strumenti attuativi del Programma Operativo Regienale - Fondo Socia-
le Europeo {POR-FSE) 2014 — 2020 e del Programma Operativo Nazionale per l'attuazione
dell'iniziativa europea per Foccupazione dei giovani (FON 10G);

— raccordo delle attivitd inerenti la programmazione degli interventi in materia di istruzione,
dirito allo studio € libera scelta educativa nonché di edilizia scolastica

— raccordo progetio “sportelli di prossimita” in collaborazione con il Ministero della Giustizia e i
Tribunali Piemontesi nellambito del PON Governance

— partecipazione ai tavoli nazionali di coordinamento per la programmazione comunitaria
2014-2020 e di concertazione per l'awvio della programmazione comunitaria 2021-2027

— redazione del Piano di Rafforzamente amministrative per la programmazione comunitaria



+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
Javoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo diimpiego

« Pringipali mansioni e responsabilita

« Date (da—a)

« Nome e indinzzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipa di implego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansicni e responsabilit

« Date (da—a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo diimpiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e Indirizzo del datove di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 3 - Curriculum vitae df
Erminia Garofale

2014-2020

DAL 17.03.2009 AL 31,07.2012
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo

Dirigente Settore gestione amministrativa controllo della rendicontazione e monitoraggio
delle attivita finanziate dalla direzione, articolazione della Direziong Istruzione, formazione
professionale e lavoro

— Autorita di Pagamento POR FSE 2000-2006

—Responsabile linea di azione Sistema Informativo Formaziong e Lavoro del PAR FSC 2007-
13

—raccordo delle attivita di controllo sui finanziamenti FSE attribuiti alle Province piemontesi
—gestione di fallimenti, di procedure concorsuali, ravoche e recupero credit
— predisposizione e gestione in qualitd di RUP o DEC di gare europes

DAL 26.01.2010 AL12.10,2010
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo

Dirigente ad interim Settore Sistema educativo regionale, articolazione della Direzione
Istruzione, formazione professionale e lavore

— progettazione e attivazione di una specifica misura per il rafforzamento del personale della
scuola nell'ambito del “Piano regionale per {'Occupazione”

— predisposizione del pamo piano regionale per l'offerta formativa successivo afla ¢.d. “riforma
Gelmini” che ha innovato il quadro ordinamentale dei percorsi di istruzione

DAL 03.11.2008 AL 24.05.2009
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblice
Dirigente di Ruolo

Birigente Settore Formazione del personale, articolazione della Direzione Risorse umane e

patrimonio

- predisposizione del Piano Formativo pluriennale 2009-2001con I'elaborazione di un progatio
formativo ad hoc per il personale dirigente;

- maodifica dei criteri del sistema premiante del personale regionale

Presidente supplente del Comitato Pari Opportunita (dal 2008 al 2011)

31.10.2007
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico
Dirigente di Ruolo

assunzione nel ruole dirigenziale della Giunta Regionale a seguito di concerso pubhlice,
profilo professionale “Esperto sviluppo organizzativo e di sistemi informativi ed analisi
EDP" e attribuzione incarico di staff iniziale,

- predisposizione dei regolamenti di organizzaziene ex L.R. 23/2008 quale componente del
gruppo di lavoro tecnico Giunta-Consiglio

~ definizione dei criteri per 'applicazione di una metodologia di pesatura delle posizieni
dirigenziali e coordinamento della prima applicazione

21,06.2004
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico

incarico di Alta Professionalita “Analista di organizzazione esperio in analisi di macro e micro
strutture aziendali e di impatto delle dinamiche normative sulle stesse” pressa il Seftore



» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

» Tipo di imptego

+ Principali mansioni & responsabilita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di Impiego

s Principall mansioni e responsahilita

« Date (da - &)

+ Nome € indirizzo de{ datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilitd

s Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di mpiego

» Principali mansicni e respensabilita

» Date (da—a}

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda ¢ settore

« Tigo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

Pagina 4 - Curriculum vitae di
Erminia Garofalo

Organizzazione.

- elahorazione ipotesi di riorganizzazione dellEnte, fino alla versione approvata nel 2008,

— altuazione prima sperimentazione di analisi del Benessere organizzativo nellambite di un
progetto nazionale promosso da Dipartimento della Funzione Pubblica

— partecipazione al primo gruppo sperimentale di introduzione dell’Analisi di Impatto della Re-
golamentazioné (AIR) nelle modalith di produzione normativa in Regione Piemonte

01.06.1999
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico

incarico di posizione organizzativa di tipo A “Gestione analisi organizzative, profili professto-
nali e valutazione fabbisogni di personale”

aftivita di analist organizzativa tra cui le analisi propedeutiche al trasferimento di funzioni alle
province, la dismissione dei Co.Re.Ca., trasferimento di funzioni regional all'Arpa.

05.09.1994
Regione Piemonte -Toring

Ente pubblico
incarico di Unitd Operativa Organica “Analisi Strutture”.

attuazione prima anafis completa del canchi di lavoro del personale dellEnte e pnma
ricognizione del procedimenti amministrativi in applicazione della L. 241/1990

02.09.1991
Regione Piemonte -Torino

Ente pubblico

assunzione nei ruoli della Regione Piemente a seguito di corso-concorso per ex 8° qualifica con
profilo di “analista di organizzazione ed edp”, ed assegnazione al Settore Organizzazione

DA 06,1990 A 08.1991
Societa Gruppo Finanziario Tessile (GFT) - Torino

Azienda privata
Assistente al responsabile dell'Organizzazione
definizione asset organizzativi casa madre e consociate

DA 06.1989 A 06.1990
Societa Soi Informatica -Gruppeo Soi -Torino

Azienda privata
analista di organizzazione

analisi dei carichi di lavoro del persanale def Comune di Torino, del Comune di Savona, del
Gruppo Assicurativo Toro Assicurazioni

1988
Societd ing. C. Olivetti & C S.p.A.

Azienda privata
stagista
Stage con borsa di studio presso la Direzione del Personale

— elaborazione della tesi di laurea sperimentale sullanalisi della produtiivita del personale
durante il ciclo di vita della produzione di procedure software



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di tstruzione
o lormazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delto studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

«Date {da-a}
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilitd
professionali oggetio dello studio

+ Qualitica conseguita

» Livelio nella classificazione
nazionale (se partinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGLIA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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1998
Scuola di Amministrazione Aziendale

Master in Diritto Amministrative

Idoneita {150 ore)

1989
Universita degli studi di Tornno

Tesi di Laurea in Sociologia del Lavoro - Titolo: Gerarchie, cognizione dei fini e reti di
comunicazione nella produzione del software - Il caso Olivetti

Laurea in Scienze Politiche - votazione 110/110

1984
Liceo Scientifico Statale "G.Banzi Bazzoli" -Lecce

Diploma di maturita scientifica- votazione 54/60

ITALIANO

INGLESE
BUONQO
BUONO
BUONO

Dalla pluriennale esperienza a livello dirigenziale nellambite della Pubblica Amministrazione
presso siniture |e cul alivitd hanne richiesto costantt relazioni istituzionali a livello nazionale ed
internazionale sono maturate elevate competenze comunicative e relazionali

—Lintero percorso formativo e professionale compiuto evidenzia una elevata conoscenza
della normativa e delle problematiche conhnesse all'organizzazione e gestione delle
risorse umane, dalla tesi di laurea elaborata pressa la societd C, Olivetti sul tema dell'analisi
della produttivitd del personale, all'esperienza aziendale presso enti privati in qualith di
analista di organizzazione, all'ingresse in Regione Piemonte come vincitrice di concorso con il
profilo di “analista di organizzazione ed edp”, fino all lingresso nel ruolo dirigenziale con il
profilo professianale “Espenta sviluppo organizzativa e di sistemi informativi ed analisi EDP",
Numerose e documentahili sono state le analisi organizzative finalizzate all'istituzione,
modifica e soppressione di enti in attuazione di piani operativi di razionalizzazione,
quali ad es. la soppressiane dei Co.Re.Co., 'esternalizzazione di funzioni regionali all' Arpa,
la privatizzazione dei Centri di formazione prolessionale regionali, gli studi per la
trasformazione in Fondazione del Museo Regionale di Scienze Naturali, gl atti di macra e



CAPACITA E COMPETENZE -
TECNICHE :

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
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micro organizzazione della Regione Piemonte negli anni dal 1992 al 2009, per citare solo
alcuni degli studi pit significativi

consolidata esperienza nella predisposizione di strumenti operativi finalizzati al
controllo delle attivita finanziate dallamministrazione regionale ed alla verifica della
rendicontazione resa dai soggetti attuaton, con particolare riferimento al Regolamenti
comunitari ed al trattamento di iregolarita nella gestione dei Fondi strutturali.

esperienza consolidata nell'attivitd di monitoraggio dei flussi finanziari e di analisi dei bilanci
societari e di controllo di gestione, acquisita nell'ambito delle funzioni svolte attraverso it costante
monitoraggio degli indicatori finanzian e fisici di aftuazione della programmazione europea e
attraverso l'elaborazione di una metodologia per la verifica dell'affidability economico finanziaria di
enti e societd beneficiarie di finanziament.

esperienza nell’attivith amministrativa connessa al funzionamento delle societd a
partecipazione pubblica e di Enti pubblici e relativamente all’attivita di vigifanza, in
particolare degli organismi “in house” acquisita In particolare attraverso |'elaborazione
delle metodologie per la valutazione della congruitd economica dei soggetti tn house
beneficiari dei finanziamenti europei e fa redazione di specifici strumenti per la
rendicantazione e il controllo delle spese dei soggetti in house benefician del Fondo Sociale
Europeo {(Finpiemonte, Csi, lres, Agenzia Piemonte Lavoro, Tecnostruttura defle Regieni)
pluriennale esperienza di direzione di strutture organizzative complesse, soggetie a
rilevanti sistemi di regolazione e controllo, maturata nell'ambito delle attivita di coordinamento
dei controlli in materia di finanziamenti europei

compravata esperienza nella predisposizione di programmi e progetti complessi in
materia di fondi regionall, statall ed europel acquisita pricritaniamente nella redazione del
POR FSE 14-20 e nelle sue applicazionl operative, nella partecipazione alla progettazione
del Programma Nazionale Garanzia Giovani, ma anche nella predisposizione di specifiche
linee di azione del PAR FSC 2007-13, del Piano Regionale per I'Occupazione 2010 e il Piano
strategico per la Competitivita

consolidata esperienza di collaborazione con i vertici dell'organizzazione e con gli or-

di strumenti di supporto alie decisioni di programmazione. La costante e capillare azione di
presidio del monitoraggio finanziario nell'atiuazione dei Programmi regionali FSE per i cicli di
programmazione 2000-2006, 2007-2013, 2014-2020 ha supportato le diverse riprogramma-
zioni necessarie per adeguare | piani di azione al mutati contesti economico sociall € per per-
venire al piena utilizzo dei fondi comunitari.

qualificata esperienza in malterie giuridico-amministrative, maturata durante lintero
percorse professionale in Regione, dalla ricognizione dei procedimenti amministrativi in
applicazione della L.241/90, alla attuazione del processo di delega di funzioni in applicazione
delle legni c.d. Bassanini, alla esperienza neambito del progetio Analisi di Impatto della
Regolamentazione, fing alla predisposizions di i gli strumenti regalativi del Sistema di
Gestione e Controllo nelt ambita del POR FSE per ghi ullimi due cich di programmazione,
pluriennale esperienza dirigenziale nel settore pubblico: assunzione nei ruoli dirigenziali
della Giunta Regionale a seguito di concorsa pubblico, in data 31 ottobre 2007.

gtlima conoscenza e uiilizze degli strument di office
approfondita conoscenza e utilizze procedure trasversali della Regione Piemante

approfondita conoscenza e utilizzo dei sistemi di data warehouse regionali per il trattamento
delle informazioni complesse

- capacitd di assumere iniziative, decisioni e responsabilita conseguenti: capacita
esercitata con particolare riferimento nellambito dell'altivita di raccordo delie Provinge nelie
materie rasferite, nel canfronto con le alire regioni nellambito del Coordinamento tecnicg in
materia FSE, nel diversi luoghi di confronte con i portaton di interesse nellambito della
concertazione dei documenti programmatici

« la pluriennale esperienza in ambito di definizione degli strumenti regolativi per la gestione
dei fondi comunitar, l'attivazione dei complessi flussi per la rendicontazione e certificazione
delle spese alla UE, attestata dai pi che positivi risultati annuali di avanzamento dei
programmi, dimostra attitudine alla ricerca delle opportunita e delle soluzioni, in un
sistema caratterizzato da forte regolazione;

« nellambilo dell'esercizio delle competenze legaie al rucla attiualmente ncoperto I'attitudine
alla negoziazione ed alla ricerca della condivisione € una modalita ordinaria

+ la paniecipazione ai numerosi tavoli di coordinamento nazionale in rappresentanza delfEnte
di appartenenza, la pluriennale esperienza maturata nel raccordo dell'azione provinciale
nellambito delle funzioni conferite evidenzia capacitd di gestione del consenso con
autorevolezza ¢ leadership;



ULTERIORI INFORMAZION|

DATI PERSONALI

« Pattivita amministrativa a livello apicale nellambito di strutiure complesse, svolia sempre con
il pieno raggiungimento degli obiettivi assegnati e con il massimo punlegyio valutaive,
dimostra fa capacitd di problem solving e attitudine all'ottimizzazione dei processi
nonché la capacita di ottimizzare e valorizzare le risorse umane, strumentali e
finanziarie

» iscrizione al'albo formatori della Regione Piemonte

» dal 1999 a 2003 docente in carsi di formazione per dipendenti della Regione Piemente sulle
norme in materia di organizzazione

approfondita conoscenza delle istituzioni, degli organi e delle strutture della P.A.: il
passesso di tale requisitc € reso necessario dalle relazioni costantemente intrattenute
nelfespletamento degli incarichi istituzionali con una molteplicita di istituzioni e organi della PA
{Direzioni ministeriali, referenti delle altre Regioni, Commissione evropea, Guardia di Finanza,
Corte dei Conti). Si segnala la costante e documentata partecipazione ai tavoli nazionali in
rappresentanza della Regione Piemonte nel’ambito della predisposizione degli strumenti
normativi riguardanti la programmazione e gestione dei fondi europei.

« Componente del Sottocomitate Nazionale Risorse Umane del Quadro Strategico Nazionale
Preriodo di programmazione dei fondi strutturali 2007-2013 e 2014-2020

e Componente del Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo Nazionale per la
Garanzia Giovani (PON IQG)

e Componente de Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo Nazionale Sistemi di
Politiche attive per l'occupazione (PON SPAO)

e Membro designato quale Rappresentante regionale della Conferenza delle Regioni e
Autonomie Locali nel Gruppo tecnico su qualita e trasparenza dei dati dell’Accordo di
Partenariate 2014-2020

« membro designato dalla Regione Piemonte in preparazione del nuovo ciclo di
programmazione comunitaria 2021-2027

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi delf'art.13 del GDPR 2016/279,

ERMINIA GAROFALO
firmato digitalmente
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FORMATO EUROPEQ PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono dell'ufficio
E-mail istittrzionale
Nazionalita

Data di nastita

Incarico attuale

TITOLI DISTUDIO E
PROFESSIONALIED
ESPERIENZE LAVORATIVE

- Titolo di studio

+ Altri titoli di studio e professionali

Faging | - Curriclum vilae &
BOTTAZZI Alessandro

Bottazzi, Alessandro

Responsabile Settore SC A1101A "Programmazione macroecanomica,
bilancio e statistica"

Diploma di Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento)
conseguito il 11.7,1988

Master In Diritto Amministrativo presso la Usas di Torino
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- Incarichi ricoperti in Regione

Piemonte
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- dal 08.02.2021 ad oggi Vicario della Direzione A11000
"RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO";

- dal 11.01.2021 ad oggi Vice Direttore del Direttore della
Direzione A11000 "RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO";

- dal 3.09.2018 ad oggi responsabile del Settore SC A1101A
"Programmazione macroeconomica, bilancio e statistica”

- dal 4.10.2016 al 22.11.2017 responsabile ad interim de! Setiore
SC A1104A "Acquisizione e controllo delle risorse finanziarie",

- dal 3.8.2015 responsabile del Settore A1101A
"Programmazione macroeconomica, bilancio e statistica”;

- dal 1.12.2014 responsabile del Settore A11070
“Programmazione macroeconomica” della Direzione Risorse finanziarie
e Patrimonio;

- dal 4.8.2012 Responsabile del Seftore Programmazione
macroeconomia, ariicolazione della Direzione Programmazione
Strategica, Politiche Territoriali ed Edilizia;

- dal 1.9.2009 Responsabile del Settore Programmazione Strategica e
Valutazione Politiche regionali, articolazione della Direzione
Programmazione Strategica, Politiche Territoriali ed Edilizia;

- dal 24.3.2009 Responsabile del Settore Servizio Civile, Terzo
Settore ed Enti di diritto Pubblico e Privato, articolazione della Direzione
Politiche Saociali e Politiche per 1a Famiglia;

- dal 2.11.2007 Responsabile del Settore Verifica e
Finanziamento Attivita Enti Gestori Istituzionali, articolazione della
Direzione Politiche Sociali e Politiche per la Famiglia;

- dal 2.11.2006 Incarico di Staff iniziale presso Direzione Politiche
Saciali e Politiche per la Famiglia;

- dirigente dal 2.11.2006 a seguito di superamento (primo
classificato) del concorso pubblico per esami della regione Piemonte a
n. 15 posti di qualifica dirigenziale, per il profito professionale e) Esperto
SOCIo-economico)



Arrivo: AOO A1000A, N. Prot. 00010586 det 29/03/2022 - Partenza: AOQ A11000, N. Prot. 00021104 del 29/03/2022

+ Capacita linguistiche

» Capacita nell'uso delle tecnologie

data:

24.03.2022
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Ruolo funzionariale:

- dal 21.6.2004 titolare di incarico di Alta professionalita
denominato “Esperte in analisi demografica territoriale”, presso la
Direzione Programmazione e Statistica, Settore Statistico regionale;

- dal 1.7.1999 responsabile della posizione organizzativa A1 per il
profilo professionale “Demografia evolutiva” presso la Direzione
Programmazione e Statistica, Settore Statistico regionale;

- dal 1.1.1998 assegnato alla Direzione Programmazione e
Statistica, Settore Statistico regionale, con attribuzione della U.0.0.
“Diffusione dati ed osservatorio demografico”;

- dal 1.9.1993 ftitolare della U.0.0. "Raccordo con il sistema
informativo territoriale”, dal 4.9.1996 ridenominata “Progettazione e
diffusione di prodotti multimediali a supporto delle funzioni di
programmazione”, presso il Settore Programmazione Economica;

- assunzione in ruolo dal 1.4.1992 a seguito di corso-concorso
pubblico con assegnazione al Settore Programmazione Economica, in
qualita di “Funzionario addetto alla programmazione nei settori
produttivi, socio-sanitari, socio-cutturali e formativi, di ottava qualifica”;

inglese buono (letto, scritto e parlato}, Francese letto € parlato: discreto

oftima padronanza di applicativi di ambiente Windows (word, excel,
powerpoint, Adobe acrobat) e utilizzo di software professionali (SAS,
cartografici). Ottima conoscenza di strumenti grafici e multimediali, di
progettazione ambienti Web e di protocolli internet. In possesso di
Patente europea dei Computer (Corso ECDL).

Firma :

(firmato digitalmente)
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIOMN
PERSONALI

Nome

Data di nascita

FACIPiERI ANNA MARIA

Qualifica

Ingegnere dirigente

Amministrazione

Numere telefonico
dell’'ufficio

Cellulare

REGIONE PIEMONTE

—

E-mail istituzionale

annamaria.facipieri@regione.piemonte.it

Titoti di Studio e
Professionali ed
Esperienze Lavorative

Titolo di studic

Laurea in ingegneria civile, sez edile, conseguita in data 16.07.1985 c/o 1l
Politecnico di Torino

Diploma di maturitd classica conseguito ¢/o il Liceo Classico M. D'Azeglio di
Torino nel luglic 1979

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze lavorative

Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere conseguita cfo |l
Politecnico di Torino nella 1° sessione del 1986

Iscrizione all'Ordine degli Ingegner della Pravincia di Torino il

29.12.2017 a oggi in servizic presso la Direzione Regionale Risorse
Finanziarie ¢ Patrimonio.

Dal 24.01.2020 Responsabile della struttura temporanea XST024 “Gestione
del Progetto Palazzo per uffici defla Regione Fiemonte - Fase di realizzazione e
Gestione Progeffo ZUT, istituita con D.G.R. n. 4-439 del 29.10.2019, quaie
articolazione della Direzione A11000 "Risorse Finanziarie e Patrimonio™, e
Responsabile del procedimento, ovvero dei procedimenti afferenti alla Struttura, a
seguito di nomina disposta con D.G.R. n. 15-941 del 24.01.2020.

Dal 09.10.2020 Vicedirettore del Direttore della Direzione A11000 “Risorse
Finanziarie e Patrimonio” (scadenza incarico 01.01,2022}, incarico assegnato con
DGR n. 9-2058.

Tale struttura si occupa dellattuazione dei seguenti appalti e dei
procedimentli/affidamenti correlati, di cui la sottoscritta & RUP:

- realizzazione del nuovo complesso amministrative ed istituzionale della Regione
Piemonte mediante locazione finanziaria di opere pubbliche (importo lavori alla
PSV9 € 236.639.901,64 oltre IVA);

- lavori di eliminazione di vizi € non conformitd delle opere gia eseguite in Cat.
0818 (non afferenti le pareti vetrate difettose) nell'appaltc dei lavori di
castruzione del nuovo Palazzo Unico della Regione Piemonte (importo lavori alla
PSV1 € 5,157.932,48 olire IVA);

- bonifica dellarea Avio-Oval (ad oggi sono stati eseguiti e collaudati (D.D. n. 283
- 16/06/2020) gli interventi di bonifica della matrice suolo ammontanti a €
10.214.265,13, inclusa IVA al 10%, e gli interventi propedeutici alla bonifica della
matrice acqua, cd opere complementari "OC1" (D.D. n. 463 — 08/09/2020)
ammeontanti a € §32.659,07 inclusa IVA al 10%. Per guanto concerne gli intervent
di bonifica si segnala anche l'appalto delle cd Opere complementari "OC2" -
Frozecuzione degli interventi pilofa di Fase 1 e delfa MISE - Messa in sicurezza di
emergenza. Altuazione dsila determinazione della Cifta doi Torino n. 43 del
12.12.2019, it cui importo contraliuale, a seguito di perizia di variante € proroga
tecnica, & stato rideterminato in € 1.437.864,25 inclusa IVA al 10%, e per il quale
sono attualmente in corso le operazieni di collaudo. Inoltre, a seguito
dell'approvazione, in attuazione della D.D. n. 324 del 2412/2019 della Citta di
Torino, del Progetto Operativo di Bonifica della falda — Fase Il, sono stati eseguiti
i lavori per la realizzazione del nuovo impiante, ammontanti a € 121.159 80,
inclusa IVA al 10%, e collaudati con D.D. 846 — 14/12/2021, mentre attualmente &
In corso il servizio di gestione del nuovo impianto di iniezione e dalla nuova linea

1
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di piezometri realizzati in attuazicne del Piane Operativo di Bonifica della falda -
Fase 2, per limporto contrattuale di € 315.027,42, inclusa IVA al 10%, finalizzato
a verificare la conformita agli obiettivi di bonifica fissati per il Cr esavalente),

- esecuzione dei lavori di realizzazione delle opere di urbanizzazione e
infrastrutturazione della Zona Urbana di Trasfdrmazione denominata “Amibito
12.32 Avio-Qval” (Z.U).T.) (importo lavori alla PSV3 € 32.350.245,73 oltre IVA);

- fornitura degli arredi e degli allestimenti del nuovo palazzo regionale {importo
contrattuale € 12.302.253,57, oltre IVA);

- realizzazione pensilina con copertura fotovoltaica della promenade est-ovest —
Lotto 3 di copertura della stazione della Metro ltalia 61 {importo lavori €
1.067.022,29 oltre IVA).

Dal 12.01.2018 a! 23.01.2020 Responsabile del Settore Tecnico e Sicurezza
Ambienti di Lavoro. Competono al Settore la programmazione, progettazione,
gestione e conduzione degli appalti di hard e soft management a servizio del
patrimonio immabiliare di proprieta e in uso alla Regione, degli appalti di lavori,
dei servizi di architettura e ingegneria, gli affidamenti sotto soglia comunitaria, le
valutazioni tecnico economiche sulla fattibilitd degli interventi, | pareri tecnici, la
predisposizione di capitolati tecnici per le procedurs di selezione pubblica, la
verifica di progetti redatti da professionisti esterni, la predisposizione di pratiche
edilizie ex DPR 380/2001 e smi, di pratiche voite allottenimento dei pareri da
parte della competente Soprintendenza, delle autorizzazioni paesaggistiche,
ambientali, I'attuazione di interventi per la futela dei beni regionali e la sicurezza
dei luoghi di lavore ai senst del D.Lgs 81/2008 e smi, tra cui la sicurezza ai fini
antincendio, compresa la prodromica fase di selezione degii operatori economici
affidatari per interventi/servizi sotto soglia comunitaria.

Particolarmente significative sono state le attivita che hanno riguardato la
conservazicne, il recupero e la riqualificazione dei beni regionali sottoelencati, di
cui la sotfoscritta ha svolto il ruclo di RUP:

- Compendio immobiliare de! Castello di Miasino, bene confiscato alla criminalita
organizzata ai sensi della Legge n. 575/1965 e sm.i. & successivamente trasferito
al patrimonio indisponibile delle Regione Piemonie, a seguito di espressa
manifestazione di interesse, con Decreto di Destinazicne dell'Agenzia Nazionale
per I'Amministrazione e la Destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla
criminalitad organizzata (ANBSC},

- Museo di Scienze Naturali (manica di Via Giolitti e Lotto XIV},

- Forte di Exilles;

- ex Galoppatoio, Stupinigi,

- Canale Lanza, derivazione d'acqua dal Fiume Po, in Casale M to, di proprieta
regionale,

- Villa Laghi, Formont, Casc. Rubianetta, Maneggio coperto del Centro del
Cavallo collocati nel Parco Regionale La Mandna;

- Complesso di Villa San Remigio - Verbania;

- Podert San Raffaele, San Carle, Santa Margherita Sant'Umberto, Stupinigi;

- corpo D — Torre dell'Orologio di Borgo Castello nel Parce La Mandria.

Inoltre in relazione agli obiettivi della DGR 13-4450 del 22.12.2016 sui poli
culturali regionali ritenuti dal’Amministrazione strategici, individuati nellambito
delle Residenze Reaii e dei siti UNESCO per le finalita previste dal P.O.R.
F.E.S.R. 2014-2020 - azione V.6¢.7.1 e relativo disciplinare di misura approvato
con D.D. 397/A1905A del 08,08.2017, con D.D. n, 119 del 28.03.2018 del Settore
Sviluppo Sostenibile, essendo stata individuata quale beneficiaria del
finanziamento la Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio, in luogo del Settore
Patrimonio Immobiliare, € stato possibile per il Settore Tecnice procedere nelle
aftivita wvolte all'attuazione degli interventi di recupero e rigualificazione
interessanti:

. Palazzo Caliori

. Tenuta di Valcasotto
. Stupinigi

. Borgo Castello

Per Palazzo Callori {stanziamento previsto euro 3 min) il Settore Tecnico si &
occupato del coordinamento e gestione delle attivitd volte al completamento e
contestuale adeguamento al D.Lgs n. 50/2016 del progetto esecutivo dei “favori di
riqualificazione e di adeguamento alle norme di sicurezza dellimmobife
denominato  Palazzo Callori - Lotfo 2", che era stato approvato con la
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2 giuridico

Determinazione dingenziale n. 505 dell’11.06.2010, e del progetto esecutivo del
Lotto 3 (restauro apparafi decorafiviy, redatti dal Raggruppamento di
professionisti, a suo tempo aggiudicatario dei servizi di progettazione, direzione
lavori, coordinamento sicurezza, in esecuzione della D.D. n. 761 del 22,12.2017 e
del conseguente atto aggiuntivo n. 140 di rep. deil'11.04.2018, ncnché del
coordinamento e gestione dei relativi lavori.

Per la Tenuta di Valcasotto (stanziamento previsto euro 3 min), definiti gli
interventi prioritari  per lapertura del Castello, analizzato o stato della
progettazione agl atti dellufficio, sono stati individuati, per l'apertura del
compendio, | seguenti interventi, di cul il Settore ha effettuato le attivitd per
Vaffidamento dei servizi di ingegneria e architettura per la progettazione degii
interventi di:

a) realizzazione di acquedotto

by realizzazione di centralina idroelettrica su Torrente Casotto;

c) conservazione e restauro delia Cappella Reale;

d) restauro dell'arredo storico {di competenza del Settore Patrimonio),

coordinando e gestendo la successiva fase di progettazione

Per Stupinigi (stanziamento previsto eurc 6,5 min), a seguito di confronto con il
Settore regionale "Valorizzazione del Patrimonio culturale, musei e siti UNESCO"
della Direzione Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport, si € stakilito
di recuperare i tre poderi denominati Ex locanda Castelvecchio, Podere S.
Giovanni A ed Ex Lavanderia , € di concerto con il predetto Settore regionale per
ognuno di detti fabbricati, sono state individuate destinazioni d'use di massima,
compatibili con le strategie previste dal POR FESR 2014-2020 Asse V e nelle
specifico I'0OT6 - Tutela dellambiente e wvalorizzazione risorse culturali e
ambientali, finalizzate a creare candizioni di sviluppo economico, sociale e
turistico del territorio.

Il Settore Tecnico ha predisposto il documento di avvio alla progettazione e
relativi allegati, il disciplinare di gara e relativa modulistica e lo schema di
contratto {ottobre 2018), nonché la stima dellimperto da porre a base di gara,
sulla base del DM 17.06.2016 ¢ smi, con riferimento allimporto lavori stabilito in
funzione del finanziamento previsto con la DGR 13-4450 del 22.12.2016 (euro
6,500.000,00) per l'afidamento dei servizi di architettura, ingegnena e geologia,
con relative indagini, per la redazione del “progetfo di recupero dei beni
denominati ex locanda Castelvecchio, podere San Giovanni a ed ex Lavandefia,
siti presso il concentrica di  Stupinigi’, riservandosi di  contrattualizzare
all'affidatario del servizio di progettazicne, le prestazieni di direzione lavori € CSE
nel caso si verifichino le condizioni indicate nel disciplinare di gara.

| documenti di gara sono stati approvati con D.D. n. 738 del 21.11.2018 e inviati
al Settore Aftivita Negoziale e Contrattuale nel dicembre 2018 per lo svolgimento
della gara ad evidenzia pubblica per I'affidamento dei predetti servizi mediante
procedura aperta, con il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente pid
vantaggiosa, ai sensi degli artt. 60 e 95, comma 3, lett. b), del D.Lgs. n. 50/2016.

Per Borgo Castello {stanziamento previsto di euro 5 min}, nel cerso del 2018
sono state effettuate diverse riunioni con la Direzione Cultura e I'Ente Parco per
definire le destinazioni d'uso al fine della progettazione degli interventi di recupero
del bene e, in virth della Convenzione esistente tra la Direzione Cultura e il
Politecnico di Toring, & stato sviluppato uno studio, consegnato nel dicembre
2018, avente come scopo lindividuazione di possibili destinazioni d’'uso da
assegnare a Borgo Castello per la valorizzazione del bene ed assicurare la
fruizione quelle parti attualmente in stato di abbandono e chiuse al pubblico per
far si che il compendio rientri all’internc dei circuiti turistici consolidati € connessi
alla Reggia di Venaria Reale, e costituisca sia elemento di traino e rafforzamento
della rete di relazieni culturali, economiche e produttive del Parco la Mandria
nell'ambito del sistema delle Residenze Sabaude, sia elemento che consenta di
determinare importanti ricadute sul sistema ricettive e produttive del territorio.

L'attenzione si & concentrata prioritariamente sul corpo D — torre dell'orolegio in
quantc presenta una situazione di degrado particolarmente critica soprattutto per
quante concerne gli aspetti strutturali dellorditura principale del tetto e dei
collegamenti verticali. La condizione di abbandono in cui versa l'edificio ha
innescato un processo di deterioramento con il rischio di comprometterne la
stabilita. Lintervento e la rifunzionalizzazione dell'edificic consentira la
riattivazione delle due testate sull'asse longitudinale del castellc proiettate verso il
parco: quella attiva del museo che gia “accoglie” il visitatore in arrivo dalla Reggia
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di Venaria Reale e quella con l'orologio che sard oggetto del ripristine anzidetto
per accogliere i fruitori prevalentemente orientati al godimento del Parco

Il Settcre Tecnico ha, quindi, predisposto la documentazicne necessaria
allafidamento dei servizi di ingegneria ed architettura degli interventi volti al
recupero e rigualificazione del predetto corpo di fabbrica D e con D.D. n. 474 del
06.06.2019 ha disposto di procedere allindizione di gara ad evidenzia pubblica
per Faffidamento dei servizi di architettura, ingegneria e geologia, con relative
indagini mediante procedura aperta, con il criterio di aggiudicazione dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa, ai sensi degli artt. 60 e 95, comma 3, lett. b),
del D.Lgs. n, 50/2016

Con la DGR 20-7685 del 12.10.2018, alla cui stesura ha collaborate anche il
Settore Tecnico predisponendo le schede di misura definenti le caratteristiche del
processo attuativo, sono state individuate le sequenti aree di attrazicne naturale
ritenute strategiche per le finalita previste dal P.O.R. F.E.8.R. 2014-2020 Asse V
- NATURA e le relative previsioni di spesa:

- Parco di Stupinigi {euro 2.604.566,00),
- Parco La Mandna, localitd Borgo Castello (eurc 700.000,00);
- Parco di Villa San Remigio — Verbania Pallanza (eure  6.500.000,00).

Con la predetta DGR, la Direzione Risorse Finanziarie ¢ Patrimonio & stata
individuata quale soggetto beneficiario della misura.

Per Villa San Remigio, in data 05.09.2019, e stato sottoscritto l'atto aggiuntivo,
n. 323 di rep., al contratto a suo tempo stipulato con il raggruppamento di
professionisti che aveva redatto la progettazione preliminare e definitiva dei
“favori di riqualificazione dei Giardini facenti parte del complesso immobiliare, di
proprieta regionale, denominafo “Villa San Remigio” sito in Verbania- Pallanza
relativo all'incarico professionale per la revisione del progetto definitivo e la
redazione del progetto esecutivo.

Hl progetto definitivo, revisionato sia a seguito dell’'evento atmosferico dell’agosto
2012, sia degli adeguamenti normativi, sia delle mutate scelte sugli accessi al
parco, & stato consegnato nel mese di ottobre 2019.

Per Prati Mandria con D.D. n. 655 del 01.08.201% sono stati approvati i
documenti predisposti dal Seftore Tecnico per findizione della gara relativa
allaffidamento del servizio professionale per la progettazione degli "Inferventi di
riqualificazione delle aree verdi naturali presso Borgo Castello,del Parco Naturale
La Mandria - Venaria Reale (To), per usi fruitivi e sportivi sostenibili” e inviati al
Settore Attivita Negoziale.

Per le Rotte di Caccia di Stupinigi la Direzione Competitivita ha accordato il
contributo (D.D. n. 441 del 19.07.2019) sulla base della domanda presentata il 22
maggio dal Settore Tecnico che, unitamente al Settore progettazione strategica e
green economy, ha predisposto la relativa documentazione. Nel corso del 2019, il
Seftore ha predisposto la documentazione per la gara relativa all'affidamento del
servizio professionale di progettazione dei relativi lavori.

Infine, nell'ambito dell'obiettive "efficientamento energetico del Patrimonio Edilizio
della Regione Piemonte”, in attuazione della DGR n. 12-4568 del 16.01.2017
sulla gestione dell'appalto di diagnosi energetiche {conformi al D,Lgs 102/2014 e
alla UNI EN 16247) finanziate con i fondi P.O.R.-F.E.S.R. 2014-2020 Asse IV -
Energia, a seguito dell'espletamente delle procedure di gara e delle
agoiudicazioni del servizio di audit e diagnosi energetiche avvenute nel mese di
dicembre 2017, si & proceduto alfavvio del servizio di diagnosi energetica, nel
mese di febbraio 2018 e nel rispetto delle tempistiche previste dal contratto (60
gg), sono state consegnate le diagnosi energetiche e gli attestati di prestazione
energetica (e.g. APE).

A seguito di confronto con i Settori Regionali Patrimonio Immobiliare, Beni Mobili,
Economato € Cassa Econcmale e Sviluppo Energetico Sostenibile, sono state
selezionate le sedi regionali su cui intervenire e, con riferimento agli interventi
proposti dai professionisti all'interno dei report di diagnosi, individuati gli interventi
interessanti sotte il profilo sia del risparmio energetico ottenibile post-operam sia
del contenimento dei costi di gestione e funzionamento delle sedi selezionate con
particalare riferimento ai costi per l'approvvigionamento dei comuni vettori
energetici (i.e. gas metano e energia elettrica).

Il Settore ha, quindi, predisposto i documenti per l'acquisizione del servizio
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- la nuova sede del dipartimento di Biella e |a riduzione deile sedi del dipartimento
di Alessandria con progettazione e attuazione dei lavori di riconversione degli
spazi della sede di Alessandria, Spalto Marengo 38 a seguito della chiusura delia
sede di Spalto Marengo 37,

- le nuove sedi territoriali di Novi Ligure, Gozzano e Bra,

- il supporto tecnice alle altre strutture dell'ente, tra cui alla Struttura Qualita
dell'aria per l'installazione di nuove stazioni di misura;

- la progettazione e I'attuazione dei lavori di riorganizzazione degli spazi della
sede di Novara, individuata quale laboratorio strumentale specialistico del’ambito
nord-est, della sede di Grugliasce, individuata quale laboratorio strumentale
specialistico delambito nord-cvest e della sede di Cuneo, individuata quale
laboratario strumentale specialistico dellambito sud-ovest;

- la progettazione e I'attuazione dei lavori di allestimento del faboratorie rifiuti
presso la sede di Novara;

- la progettazione e 'attuazione dei lavori di riconversione degli spazi ex laboratori
della sede di Omegna,

- la progettazione dei lavori di riconversione degli spazi della sede di Alessandria,
Via Don Gasparelo, quale laboratorio specialistico dell ambito sud-est;

- la progettazione e l'attuazione dei laveri di allestimento del laboratorio di
macinazione materiali lapidei contenenti amianto presso la sede di Alessandria,
Spalto Marengo 38;

- attuazione delle azioni e interventi volti al rispetto del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i,,
tra cui il completamento delle pratiche di prevenzione incendl per le attivita
soggette a norma del DPR 151/2011, le attivitd di controlle di cui al DPR
162/199¢ e al DPR 462/2001 e le atiivita di cui alla direttiva ATEX (classificazione
aree a rischio di esplosione),

- il frazionamento catastale della sede di Vercelli, Via Trino, nellambito del
complesso ex Ospedale Psichiatrico dell'ASL di Vercelli e della sede di Omegna
in comproprieta con 'ASL VCO;

- la convenzione con I'ASL TO3 e la Citta della Salute e della Scienza di Torino
per la gestione delle aree comuni facenti parte del complesso ex Ospedale
Psichiatrico di Grugliasco in cui hanno sede immobili Arpa.

Si evidenzia che la sottoscritta & stata RUP di tutti gli appalti di manutenzione e
degli appalti di LL.PP. afferenti alla struttura Ufficio Tecnico. Si evidenzia, infine,
che negli anni 2015-2018 I'ufficio tecnico ha progettato, gestito & coordinato, i
lavori e i servizi finalizzati all’allestimento delle nuove sedi {aboratoristiche
conseguenti alla rfiorganizzazione dell'ente,

09.07.0207 - 30.12.2010 In servizio presso PAzienda Sanitaria Locale di

Vercelli (C.C.N.L. Sanita Dirigenza non medica), e precisamente,

dal 09.07.2007 al 08.07.2009 presso la SC. TECNICO ED INGEGNERIA

CLINICA DELL’ASL "VC", in qualita di inaeanere dirigente con incarico a tempo

determinato, della durata di anni due, afiribuito con Deliberazione Generale n.

200 del 07.06.2007, ai sensi dell'ex art. 15 septies, ¢. 2, D.Lgs 502/1992,

dal 09.07.2009 al 30.12.2010 presso la S.C. TECNICO ED INGEGNERIA

CLINICA DELEL'ASL "VC" in ruolo come ingeanere dirigente a seguito di vincita di

concorse pubblico {Deliberazione del Direttore Generale n. 0592 del 30.06.2009).

Presso I'ASL “VC™ mi sono occupata di programmazione, di analisi di fattibilita

tecnico-aconomica di interventi di razionalizzazione funzicnale delle strutture

sanitarie al fine della definizione di programmi atiuativi e relative richieste di

finanziamento, nonché dell'attuazione dei progetti di strutture sanitarie di varna

tipologia facenti parte di programmi ministeriali @ regionali, coordinando e

gestendo le varie fasi progettuali e, quindi, i rapporti con i progettisti, i rapporti con

le altre p.a. deputate al rilascio di pareri ed autorizzazioni fino all’ottenimento degli
stessi per addivenire all'esecuzione vera e propria e al collaudo dei lavori. Nei tre
anni di permanenza allASL, la S.C. Tecnico ha attuato progetti per un

ammontare di circa 15.000.000,00 euro, di cui ho seguito la progettazione e

I'esecuzione, svolgendo il ruole di RUP e/o D.L. o collaudatore. Tra questi, si

elencano:

- il nuove centro diurno psichiatrico in Via Bruzza A Vercelli;

- 'umanizzazione del reparto di oncologia € medicina del p.c. SantAndrea di
Vercelli,

- la riconversione dell’ex p.o. di Santhia in residenza sanitaria assistenziale;

- la riconversione dell'ex p.o, di Gattinara in presidio sanitario polifunzionale,

- l'umanizzazione di repartt vari del p.o. SantAndrea di Vercelli per
razionalizzazione delle degenze e creazicne della nuova sala operatoria di
oculistica,

- gli interventi di manutenzione stracrdinaria  (adeguamenti funzicnali e
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relativo allincarico professionale per la progettazione definitiva ed esecutiva e
coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione degli interventi di
riqualificazione energetica di edifici in proprietad o in usc della Regione Piemonte
(Via dei Guasco — AL, C.so Dante — AT, C.so Belzano — TQ, Via Mora e Gibin =
NQ, Via F.lli Ponti - VC), nonché del servizio di diagnostica degli edifici finalizzato
alla verifica della sicurezza strutturale cosi come richiesto dal disciplinare della
misura, che sono stati approvati con D.D. n. 847 del 14.12.2018, e con la
medesima D.D. & stata, altresi, disposta l'indizione di gara ad evidenzia pubblica
per I'afidamento del predetio incarico professionale mediante procedura aperta,
ai sensi dellart. 60 del D.lgs n. 50/2016 (criterio di selezione offerta
economicamente pill vantaggiosa), in capo al Settore Contratti - Espropri e Usi
civici al fine dello svolgimento della gara e degli adempimeanti di competenza.

Il servizio & stato aggiudicato con D.D. n. 338 del 02.09.2019 del Settore
Contratti, ed & stato avviato nel mese di settembre 2019,

Dal 26.01.2018 al 23.01.2020 Responsabile ad interim delfa Struttura
temporanea “Gestione Progetto ZUT” e RUP dell'appalto dei lavori di
realizzazione delle opere di urbanizzazione e infrastrutturazione della Zona
Urbana di Trasformazione denominata "Ambito 12.32 Avio-Oval” (Z.U.T.), 1 cui
lavori seno terminati il 23.12.2021 e, attualmente, sonc in corso le operazioni di
collaudo, e degli interventi di bonifica dell'arga, di cui attualmente & in corso il
servizio di monitoraggic dellimpianto full scale per la bonifica della falda.

01.01.2017 - 28.12.2017 In comando presso I'Agenzia Interregionale per il
Fiume PO di Parma (C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali}, in qualita di
Responsabile della Direzione Territoriale idrografica Piemonte Occidentale, ufficio
operativo di Toring, con sede a Moncalieri, Afferiscono alla Direzione la
progettazione e l'esecuzione degli interventi sulle opere idrauliche di prima,
seconda e terza categoria, di cui al Testo Unico n. 523/1904, e sui corsi d’'acqua
di competenza, nonché i compiti Polizia {draulica e Servizio di Piena e il rilascio di
autorizzazioni e pareri. Le attivita dell'annc di permanenza in AIPQ sono indicate
nella nota di passaggio di consegne, datata 08.01.2018, inviata con mail def
09.01.2018 al Responsabile ad interim della DT1 e al Direttore Generale di AlPo.

31.12.10 = 31.12.2016 In servizio presso I'Agenzia Regionale per 'Ambiente
del Piemonte (ARPAP) profilo e posizione funzienale di ingegnere dirigents
(C.C.N.L. Sanitd Dirigenza non medica), con assegnazione alla Struttura
Complessa “Ufficic Provveditorato e Tecnico”, responsabile della Sirutiura
Semplice Ufficio Tecnico dal 01.04.2011 a seguito di incarico conferito con
Decreto del Direttore Generale n. 35 del 31.03.2011, e vicario del dirigente
responsabile della Struttura Complessa Ufficio Provveditorato e Tecnico per
decreto del Direttore Generale n. €8 del 24.05.2011 finc al 05.08.2015 a seguitn
dellattuazione della revisione organizzativa dellente di cui al DDG n. 70 del
04.08.2015, in quanto ia Struttura Ufficio Tecnico & stata posta in staff alla
Direzione Generale.

Competono alla Struttura Ufficio Tecnico il cocrdinamento e la gestione dalla
attivita tecnicc-amministrative rniguardanti il patrimonio immobiliare dell'Ente,
quindi le procedure inerenti acquisizioni, dismissioni, locazioni, comodati, ia
gestione delle utenze, l'organizzazione tecnico-logistica con valutazione dells
fattibilita tecnico-economica delle operazioni a supporto delle scelte aziendall ¢
lattuazicne e concretizzazione dei  processifinterventi  conseguenti, la
programmazione e progeftazione delle affivitd manutentive, ordinarie e
straordinarie, e dei lavori, la predisposizione dei capitolati e atti di gara degli
appalti di manutenzione e dei lavori, la gestione e conduzione, anche contabile,
dei contratti degli appalti di manutenzione e dei lavori, l'espletamento dalle
procedure degli affidamenti in economia, ia progettazicne e l'attuazicne dagli
interventi volti alla messa in sicurezza degli ambienti di lavoro, al contenimanio
energetico, al mantenimento della funzionalith ed efficienza delle sedi,
allinstallazicne della strumentazione scientifica di laboratorio, alla realizzaziorne di
nugvi impianti e strutture, la gestione € conduzione del parce auto del’Agenzia e
la manutenzione delle apparecchiature scientifiche in dotazione ai laboratori,

Si segnalano;

- I'ottenimento di un finanziamento dalla fondazione CRT nell'ambito del progetio
“Edificio Eco-compatibile” grazie al quale si & attuato il progetto di sostituzione
delle caldaie della sede di Grugliasco che consente un risparmio di circa il 15%
Sul consumi;

- il progetto di nqualificazione energetica della sede Arpa di Novara per il bando
relativo alla razionalizzazione dei consumi energetici nel patrimonic immobiliara
deali enti pubblici (POR-FESR 2007/2013 Asse Il — Sostenibilita);
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impiantislici per ragioni di  sicurezza, per ottemperare alle norme
sul'accreditamento e per riordino funzicnale delle attivitd) interessanti | presidi
di Santhia, Cigliano, Via Crosa,

- il nuove country hospital presso I'ex p.o. di Varalle Sesia;

- la nuova sede del SET 118 e del servizio ambulatoriale veterinaric presso
l'lstituto Zooprofilattico di Vercell;

- la nuova piastra poliambulatoriale presso il PO, Sant'’Andrea di Vercell,

- l'analisi della fattibilita e delle modalité realizzative per il nuovo ospedale di
Vercalli,

- la definizione delle destinazioni d'uso dei presidi sanitari di Gattinara e di
Santhia finalizzate alla riconversione degli stessi e all'ottenimento
dellautonzzaziona di cui all'art. 8 ter del D Lgs. 502/1992.

Mi sono anche occupata di questioni inerenti il patrimonio immobiliare dellASL

“WC", Tra le attivita piQ significative si sottolineana

- il comodato d'uso a favore dell'Ente Parco del Po e dellOrba di una pare dei

fabbricati della Tenuta Pobietto, importante complesso dall'alto valore

architettonico, storico e naturalistico, di proprieta dei’ASL per la creazione di un

“Centro visita” in coerenza con glt obiettivi del Piano Area del Parco che prevede

la realizzazione di una “grangia modello”, garantendo, ns! contempo, {a

valorizzazione del bene con il recupero dei fabbricati interessati in pessimo stato

di conservaziene,

- il protocollo di intesa, sottoscritto nel marzo 2008 tra I'ASL, la Regione Piemonte

ed il Comune di Vercelli, avente ad oggetto I'attuazione di specifici accordi di

programma volii alla valorizzazione ed alienazione di alcuni beni di proprieta

del’ASL siti in Vercelli, quali I'ex OPN, 'ex ospedale pneumologice “Bertagnetta”,

la Baorgata Larizzate. )| protocolio si & concretizzato nel primo accerde di

programma con variante urbanistica volto all'attuazione del nuovo pianc di

insediamenti produttivi interessante le aree di proprieta delfASL (circa 1,200,000

mq) in localita Roggia Molinara di Larizzate in Vercelli, in cui particolare riguardo

€ stato posto agli aspetti ambientali, patrimoniali ed espropriativi {'accordo, di cui
sono stata responsabile del procedimente, & stato approvato con D.G.R. in data

03.08.2010 e ha previsto quale introite per I'ASL, per la cessione dei suoi terreni,

un importo di euro 10.000.000,00 circa).

In data D2.04.2010; in considerazione dell'esperienza maturata, delle capacita

organizzalive espresse nel settore specifico, con particelare riguarde alle funzioni

vicarie del direttore: della struttura di appartenenza soprattutto relativamente ad
importanti interventi straordinari aventi ad cggetto il patrimenio aziendale, mi &

stato conferito, con Deliberazione del Direttore Generale n, 00480, lincarico di

afta soecializzazione “area interventi manuientivi e logistica®, con responsabilita

operative ed organizzative delle manutenzioni ordinarie e straordinarie, del

relativo budget, del coordinamentc e gestione dei rapporti con | professionisti e

con le istituzioni.

11.09.1995 = 08.07.2007 In servizio presso la REGIONE PIEMONTE {(C.C.N.L.
Regioni ed Autonomie Locali) € precisamente:

dal 15.09.2006 al 08.07.2007 presso la DIREZIONE Reg.le PATRIMONIO E
TECNICO, con lincarico di "alta orofessionalitd” denominato “esperfo per la
razinpnalizzazione del pafrimonio immobiliare della Regione Piemonte”, assegnato
con determinazione n. 1140 del 28.11.2006, a seguite della scadenza, naturale,
dell'incarico dirigenziale, di cui al seguito, svolgendo le seguenti aftivita alle
dirette dipendenze del Direttore, riguardanti:

- la nuova sede degli uffici regionali nellarea dellex Fiat Avio con definizione
degli aspetti urbanistici per l'attuazione della variante al PRGC tramite accordo di
programma volta a modificare la destinazione d'uso dell’area per consentire
l'insediamento del palazzo degli uffici regionali, analisi delle modalita realizzative
prendendo In considerazione anche il leasing finanziario di recente intfroduzicne
normativa, definizione degli aspetti patrimoniali essendo parte dell'area,
interezssata dalla variante, di proprieta di RFI,

- la ricognizione del patrimonic immobiliare delle Aziende Sanitarie Regionali, in
qualitd di membro della struttura flessibile istitvita con DGR n, 90-4433 del
20.11.2006 c/o la Direzione con il compito di supportare l'erganc di governo
relativamente alla valorizzazione di dettc patrimonio, a tal fine ho coordinato
l'attivitd e gestito | rapporti con le ASR e con il Dipartimento Casa-Cittd det
Politecnico di Torino incaricato della stima dei beni;

- la predisposizione della D.C.R. n. 131-23049 del 19.06,2007 avente ad oggetto
il programma degli investimenti in edilzia ed attrezzature sanitarie, in
collaborazicne con la Direzione Regionale Programmazione Sanitaria;

dal 15.09.2003 al 14.09.2006 presso la DIREZIONE Reg.le PATRIMONIO E
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TECNICO, con incarico dirigenziale a tempo determinata. della durata ¢i anni tre,
conferito con DGR n. 119-10285 del 01.08.2003, in qualita di responsabile
dell'attuazione del progetto siratsgico “FPalazzo Unico defla Regione Fismarile”
dellarch. Massimiliano Fuksas.

Relativamente al progetio citato, mi sono occupata:

- dellanalisi e definizione degli aspetti urbanistici e patrimoniali per conserfire
linsediamento del palazzo regionale inizialmente nell'ambito urbano denominato
“Spina 1", di proprietd del Comune di Torino e successivamente nell'area *Fiat
Avio" di proprieta regionale, con gestione dei rapporti con 'Amministraziane
Comunale di Toring;

- della predisposiziona del documento preliminare alla progettazione a norma del
D.P.R. 554/1899, nel quale sonc stati definiti i1 quadro eslgenziale
dell'Amministrazione regionale ed i vincoli (tecnici, ambientali, urbanistici ed
amministrativi) da considerare nella progettazione

Contestualmente, ho svolto attivita connesse alla gestione del patrimonio
immobiliare della Regione, alle dirette dipendenze del Direttore, tra cui:

- ficognizione del patrimonio immabiliare dell'ente finalizzata all'opporiunita di
costituire un fondo immobiliare di investimento,

- verifica, a norma del D.Lgs. 42/2004, della sussistenza dell'interesse cullurals
sugli immobili di proprieta dell'ente con pil di 50 anni, curando la predisposiziane
delie schede di cui al D.M. 28.02.2005;

- analisi di fattibilita tschics-sconomica sullopportunita di utilizzare alcuni edifici di
proprietd e non dell'ente come sede di uffici regionali, definendo anche il lay-out e
gli interventi da effettuare con i relativi costi (palazze “ex Gioventl ltaliana” in
P.za Curiel e palazzo Cisterna entrambi a Biella, palazzi ex Fiat di C.s0 Marconi,
in alternativa al nuovo “palazzo unico’, palazzina ex “Garosci” in Torino per
accorpare al polo sanitd di C.so R. Margherita, 'Assessorato alle Politicha
Sociali);

- validazione di progetti degli interventi di ristrutturazione, riqualificazione ed
adeguamento normativo su edifici di proprieta regionale redatti da professionist
esterni;

- predisposizione di decumenti preliminar alla progettazione, ai sensi del D.P.R.
55411999, di interventi di riqualificazione ed adeguamento normativo di alcuni
edifici di proprieta regionale (palazzo "ex Gioventl italiana” in P.za Curiel e
palazzo Cisterna a Biella, 2° iotto - palazzo Verga a Vercelli), A tale propesito, si
sottolinea che, oltre alla redazione, ho coordinato le attivitd delle professionalita
coinvolte, ognuna per la propria specifica competenza, riguardanti i diversi aspetti
progettuali (impianti, sicurezza, vincoli architettonici e culturali, vincoli ambientali,
vincoli urbanistici, logistica, etc.);

- collaudi tecnico-amministrativi riguardanti interventi di manutenzione
straordinana, ristrutturazione ed adeguameanto normativo di immobili di proprieta
regionale & non (tra cui fa nuova sede della protezione civile in Via Remotti ad
Alessandria} e collaudi statici;

dall’11.09.1995 al 14.09.2003 presso la DIREZIONE Reg.le OO.PP, SETTORE
OO0.PP. E DIFESA ASSETTO IDROGEQLOGICO DI TORINOQ, in qualita di
funzionatio. ex VIl Q.F., a seguito di vincita di avwiso pubblico per Fassunzione a
tempo determinato della durata di tre anni, in ruolo dal 21.10.1996 nella
medesima qualifica a seguito di superamento di concorso pubblico per esami,
titolare di P.O. "B" dal luglio 1999, con attivitd prevalente riguardante:

- istruttorie e conseguenti autorizzazioni e/0 pareri su progetti di opere idrauliche
interessanti i corsi d'acqua del reticolo idrografico di competenza regionale ai
sensi del R.D. 523/1904 (opere di attraversamento, di sistemazione
idrogeclogica, di manutenzione e disalveo, di derivazione d'acqua irrigue ed
idroelettriche);

- istruttorie e conseguenti pareri su progetti di opere igienico-sanitarie (L.R. n.
18/1984);

- istruttorie e conseguenti autorizzazioni efo pareri su progetti di invasi e
sbarramenti di competenza regionale compresi i bacini di laminazione delle piene
(L.R. n. 58/1995 s.m.t. LR n. 49/1998), tra cui la diga sul Lago Pisteno a
Montalto Dora, i bacini di laminazione dei rii Vallo & Tepice a Chieri in localita
Fontaneto. Nell'ambito di tale materia ho fatto parte del gruppo di lavore per la
revisione del testo della L.R, n. 23/1991, quindi modificata dalla L.R, n, 58/1995, e
ho collaboratc con il CSI Piemonte per la progettazione di una banca dati
contenente le informazioni relative agli invasi presenti sul territorio regionale al
fine di gestire in modo strutturato I'attivita di controllo e monitoraggio sugli invasi
stessi; inoltre ho svolto attivita di controllo con compilazione di apposite schede
finalizzata al censimento degli invasi e mi sono occupata degli invasi di
competenza statale. quali il Lago della Spina a Pralormo, la diga sul Lago di
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- gestione e conduzione del patrimonic immobiliare, tutela e valorizzazione dello
stesso, nonché attuazione di progetti di rilevanza strategica

- gare ad evidenza pubblica, affidamenti di favori e servizi, acquisizioni tramite
Consip, MePa, convenzioni SCR

- procedimenti tecnici @ amministrativi inerenti l'approvazione e l'esecuzione di
progetti di opere e lavori pubblici

- gestione e conduzione, tecnica, amministrativa e contabile, di appalti di
rmanutenzione, servizi e lavori

- geotecnica

- idraulica

- strutture in c.a

- sismica

- tutela dei beni culturali & archeologici

- risparmio energetica

- rimozione amianto

- prevenzione del rischio e sicurezza nei luoghi di lavoro

- verificha e controlli impianti

Coordinamento e gestione di procedimenti istruttori, tecnici e amministrativi
Coordinamento e gestione delle risorse assegnate, anche finanziarie
Pariecipazione a gruppi di lavoro, di studioc ed approfondimento, anche
interdirezionali, in relazione a specifiche esigenze emerse nello svolgimento delle
funzioni proprie delle Direzioni Regionali Opere Pubbliche e Pafrimonio e

Tecnico.

Ultericri informazioni Membro del CROP, Sezione Opere Edili, a seguito di nomina con DPGR n. 38 del
28.03.2006 fino allistituzione della Struttura Tecnica Regionale, avvenuta con
L.R. n. 6/08.
Membro di commissioni di concorso, di gare d'appalto e consultive in materia di
lavori pubblici

Membro delia Commissione “Dipendenti Pubblici e Privat” deli’Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Torino.

Idonea al concorso indetto da ARPA Piemonte per n. 1 posto di dirigente tecnice
esperto in materia di rischio sismico

Pariecipazione a numerosi corsi inerenti il percorso professionale, quindi sia in
tema di dissesto idrogeologico, che di LL.PP., sicurezza nei cantieri e negli
ambienti di lavoro, sia in tema di management tra cui il corsc manageriala
“campus cantier? del Dipartimento della Funzione Pubblica e il corso RUP/Project
Manager nel’ambito de! Piano nazionale di formazione in materia di appalti
pubblici & concessioni — Profassionalizzarione delle Stazioni Appaltanti e delle
Centrali di Committenza.

Iscritta al Club Alpino Italiano dal 1978

Diploma di benemerenza con medaglia conferito dal Ministro dell'lnterno, Enzo
Bianco, a testimonianza dell'opera e dell'impegno prestati nelfo svolgimento delle
attivitd connesse all'evento calamitoso dei mesi di settembre ed ottobre 2000,
Relatore al convegno: "Piccole Dighe e Bacini di Accumulo”, organizzato dalla
Direzione Regionale Difesa del Suolo, tenutosiil 18.12.2000,

Relatore al corso di formazione ad oggetto: “Le manutenzioni periodiche e
straordinarie: integrazione nelle misure generali di prevenzione e futela dei
favoratori” organizzato dal Centro interagenziale lgiene e Sicurezza sul Lavoro,
tenutosi il 02.12.2014.

Consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di falsita in atli e dichiarazioni mendaci come previsio
dall'art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto indicato nel curriculum corrisponde al verc

Anna Maria FACIPIERI
(firmato digitalmente)

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.
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Arignano e la diga di Monte Rognosa a Sestriere, per quanto attiene la loro
messa In stcurezza, del progetto di disalveo & svaso della Diga delle Sette
Fontane a Bardonecchia e del disalveo della diga sul T, Chiusella;

- polizia idraulica ai sensi del R.D. 523/1904 su opere abusive interessanti | corsi
d’acqua demaniali dei reticolo idrografico di competenza regionale;

- “pronto intervento” (L.R. n. 38/1978) a seguito di eventi calamitosi (tra cw
levento alluvicnaie dell’'oftobre 2000) con accertamento dei danni, individuazione
e definizione degli interventi di sistemazione e loro stima per la formulazione della
relativa proposta di finanziamento,

- istruttorie e paren su richieste di finanziamento per interventi di sistemazione
idrogeclogica e messa in sicurezza di aree in dissesto (L.R. n. 38/1978, L.R. n.
54/1975, LR, n. 183/1989);

- istruttorie e pareri sulle previsioni urbanistiche di numerosi Piani Regolatori dei
Comuni della Provincia di Toring e di Strumenti Urbanistici Esecutivi in attuazione
della D.G.R. n. 31-3749 del 06.08.2001 con partecipazione ai relativi tavoli tecnici
c/o la Direzione reg.le Urbanistica;

- pernimetrazione di aree ad elevato rischio idrogeclogico (L. 267/2008) ed
implementazione del Piano di Assetto {drogeologico refativamente ai dissesti nel
territorio della Provincia di Torino;

- predisposizione di piani e programmi per interventi di sistemazione e
manuienzione idraulica interessanti 1 corsi d’'acqua del reticolo idrografico di
competenza regionale;

- gestione di Canferenze di Servizi (L.R. n. 40/1998) per interventi di sistemazione
idrogeologica;

- verifiche di compatibilitd idraulica ed idrogeologica di rilevanti infrastrutture
(viarig, ricreative, industriali/commerciali, energetiche).

01.09.1988 = 31.07.1993 presso la SOCIETA HYDRODATA DI TORINO,
operante nel campc dellingegneria idraulica, come consulente e progettista
relativamente ai seguenti argomenti:

- idraulica stradale (opere di smaltimento e scarico acque meteoriche);

- idraulica fluviale (opere di difesa spondale e di sistemazione idraulica),

- studi di fattibilita e progetti di massima di opere idrauliche (attraversamenti
stradali, idrovie, derivazioni irrigue ed idroelettriche, opere di approvwigionamenta
idricoy,

- interventi di ristrutturazione di impianti idroelettrici.

01.09.1985 - 31.07.1988 presso lo STUDIO GEOTECNICC ITALIANO Di
MILANO E SOCIETA INGEGNERIA GEOTECNICA DI TORINO, operanti nel
campo della meccanica dei terreni e dellingegneria delle fondazioni, come
consulente e progettista relativamente ai seguenti argomenti:

- determinazicne della capacita portante e dei cedimenti di fondazioni superficiali
e profonde per edifici di civile abitazione, edifici industriali, ponti, rilevati ferroviari
e stradali,

- caratterizzazione stratigrafica e geotecnica dei terreni di fondazione (tra cui il
sito per una nuova centrale nucleare a Trino V.se), sulla base dell'analisi dei
risultati delle indagini eseguite in situ ed in laboratorio e definizione delle tipelegie
di fondazione;

- analisi di stabilita di pendii in frana e progetto degli interventi di stabilizzazione;

- geotecnica stradale (opere di sosteano, rilevati, etc.).

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Conoscenze
informatiche

Utilizzo degli strumenti microsoft office

Capacitad e competenze

Capacita relazionali e gestionali volte al raggiungimentc degli obiettivi aziendali,
attitudine al problem solving, sinergia operativa, versatilita, interdisciplinarita .
Conoscenza delle istituzioni, degli organi e delle strutture della P.A.

Esperienza pluriennale in materia di

- LL.PP. {programmazione, progettazione, conduzione appalti, esecuzione lavori
e collaudi statici e tecnico-amministrativi}

- edilizia ed edilizia sanitaria

- dissesto idrogeologico, salvaguardia del territoric e tutela dellambiente
{quantificazione e pregrammazione interventi, autorizzazioni e pareri,
perimetrazione aree a rischio idrogeologico)}

- urbanistica (accordi di programma e protocolli di intesa, pareri di competenza in
linea idraulica per approvazione di strumenti urbanistici)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

=l
A

Nome

ESPERIENZA PROFESSIONALE

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
dilavoro

« Tipo di azienda 0 seftore

« Tipo di impiego

« Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

o Date (da-a)
« Nome eindirizzo del datore
dilavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settare
* Tipo di impiego

» Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

« Tipo di azienda o setlore

« Tipo diimplego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
PEJROLG, Enrica

PEJROLO, Enrica

Da Ottobre 2020 ad oggi
Regione Piemonte 12, Via Magenta, Torino.

Pubblica Amministrazione

Dirigente a tempo indeterminate. Incarichi:

Vice Direttore della Direzigne |struzione, formazione e lavoro

Da fehbraio 2021, Vicario della Direzione |struzione, formazione e lavore
Da agosto 2021, Dingente del Seitore Formazione Professionale

Da giugno 2020 ad agosto 2021
Regione Piemonte 12, Via Magenta, Torino.

Pubblica Amministrazione

Dirigente a tempo indeterminato. Incarico: responsabile del Settore Raccordo amministrativo e
controllo delle attivita cofinanziate dal FSE- Direzigne Istriezione, formazione e lavoro.

Da agosto 2020 ad agosto 2021, responsabile ad interim della struttura distaccata in Citta
metropolitana di Tonno - Direzione Amministrazione, menitoraggio e controlli, con compiti
analoghi riferiti alle funzioni in materia di formazione professionale e orientamento delegate alfa
Cittd metropolitana

Da marzo 2019 a giugno 2020

Regione Piemonte — dipendente in distacco presso la Citta metropolitana di Torino, 7, Corso
Inghilterra, | - 10138 Torino.

Pubblica Amministrazione

Dingente a tempo indeterminato, Incarico: responsabile del Dipartimento Educazione e welfare
2 delta Direzione Formazione professionale e orientamento

Dal 2011 a marzo 2019

Citta metropalitana (gia Provincia) di Torino - CMTO, 7, Corso Inghilterra, { - 10138 Torino.
Dal 1/1/2016 dipendente della Regione Piemonte, distaccata presso la CMTO

Pubblica Amministrazione

Dirigente a tempo indeterminato. Incarico: responsabile del Servizio Formazione Professionale e
Vice Direttore dell'Area Istruzione e Formazione Professionale.

Da ottohre 2015 a marzo 2016
I.P.A.B. Casa Benefica, 44, Via Saluzze, | - 10125 Torino

Pubblica Amministrazione - Ente di Pubblica Assistenza e Beneficenza
Direttore Segretano. Incanco in comando a tempo parziale



Arrivo: AOO A1000A, N. Prot. 00009068 del 17/03/2022 - Partenza: AOO A1500A, N. Prot. 00012578 del 17/03/2022

da settembre 2005 a dicembre 2010
* Date {da-a)

« Nome e indirizzo del datore di Provincia di Torino, 12, Via Maria Vittoria, | - 10123 Torino
lavore
+ Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione — Ente Locale
+ Tipo di impiego Dirigente a tempo indeterminato. Incarico: responsabile del Servizio Amministrazione e
Controllo e {dal 2007} Vice Direttore dell'Area |struzione e Formazione Professionale.
» Date (da - a} da novembre 1998 a settembre 2005
* Nome e indirizzo del datore di Provincia di Torino, 12, Via Maria Vittoria, I - 10123 Torino
lavoro
« Tipo di azienda o seitore Pubhlica Amminisirazione - Ente Locale
+ Tipo di impiego Responsabile Ufficio di Staff della Segreteria Generale - funzionario amministrativo, Cat. D

4/D5. Tempo indeterminato
Posizione organizzativa di massimo livello da gennaio 2000.
+ Date (da - a} Da dicembre 1993 a novembre 1998

+ Nome e [ndirizzo del datore di Comune di Collegne (Torino), 1, Piazza del Municipio - 10093
lavoro
« Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione — Ente Locale
+ Tipo di impiego Capo Sezione Affari Generali - Segreteria Generale - funzionario amministrativo VIIF qualifica

funzionale. Tempo indeterminato.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date 2005 - 2007

+» Nome e tipo di istituto di istruzione Corep (Consorzio per la ricerca e 'educazione permanente), 13, Corso Trento, | - 10128, Toring
o formazione
» Qualifica conseguita Master universitario per il management delfa formazione professionale e delle politiche del lavoro.
« Date Novembre 1992
« Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli studi di Torino — Facoltd di Giurisprudenza
o formazione
+ Qualifica conseguita Diploma di Laurea in Giurisprudenza.

«Date Luglio 1987

« Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Classico Statale “Norberto Rosa” di Susa {Toring)
o formazione
» Qualifica conseguita Diploma di Maturita Classica,
MADRELINGUA ITALIANO
Altre lingue
| Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (%) Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
Livelly Livello Livello Livella Livello
Francese ¢l avanzato cl avanzato ¢1 avanzato €1 avanzatp B2 intermedio
Livello Livello Livelle Livello Livelio
Inglese B2 iritermedio B2 intermedic Bl intermedic Bl intermedio Bl intermedio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Patente di guida 8
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai senst del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. € del Regolamento UE 679/2016
Toring, 04/03/2022

Enrica Pejrolo
(firmato digitalmente)
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALI

Nome Riccr Luisa
Telefeno
E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a) OTTOBRE 2018 — DATA ODIERNA
« Nome e indirizzo del datore di Regione Piemonte — Via Livomo, 60 - 10144 Tornno
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo dit impiego Dirigente del settore “Fitosanitario e Servizi Tecnico-Scientifici” presso la Direzione Agricoltura

Dirigente ad interim da Novembre 2019 del settore “Attuazione programmi relativi alle produzioni
vegetali & animali” presso la Direziona Agricoltura.

+ Principali mansioni e responsabilita Attivita di gestione e coordinamento proprie del Responsabile del Settore “Fitosanitario e Servizi
Tecnico-Scientific” tn materia di:

»  Aftuazione della normativa fitosanitaria nazionale & comunitaria;

* vigilanza e controlli fitosanitari allimport ed export di vegetali e prodotti vegetali, sulla
produzione vivaistica e sementiera e sulla circolazione di materiale vegetale;

* coordinamento ed interventi in applicazione di misure di emergenza ¢ lotte obbligatorie
contrg organismi nocivi, diagnostica fitopatologica di - supporte alla vigilanza ed ai
controlli fitosanitari;

* supporto tecnico-scientifico per 'attuazione di programmt di praduzione integrata e di
agricoltura ecocompatibile;

» controlli delle attrezzatre per  la distribuzione dei  prodotti fitosanitari; ricerche e
sperimentazioni fitosanitarie, agranomiche ed agrometecrologiche;

» rcercadi residui di predotti fitosanitari su prodotti agroalimentari; analisi chimiche
agroambientali e di supporto;

» agrometeorologia e mitigazione degli effetti del cambiamento climatico,

+ gestione banca dati terreni;

* rilascio autorizzazioni e cerlificazioni di competenza;

« controllo e vigilanza di settore.

Altivita di gestione e coordinamento proprie del Responsabile ad intenim del Settore “Attuazione
programmi relativi alle produzioni vegetali e animali” in materia di:

= Funzioni tecnico-specialistiche e gestionali dei programmi di sviluppo e qualificazions
dei sistemi produttivi agricoli-vegetali e zootecnici, comprest gli interventi relativi alle
Crganizzazieni Comuni di mercato, inclusa la gestions dello schedaric viticolo,

« Controllo e vigilanza di settore.
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* Date (da -a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavore

« Tipo di azienda 0 settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

«Date {da-a)
* Nome e indiizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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Rientrano nel set{ore le responsahilita legate ai procedimenti e alle attivita svolte dagli ispettori
filosanitar strutturati nel settore

28 DICEMBRE 2018 — DATA ODIERNA
Regione Piemonte — Piazza San Martino, 11 — 14100 Asti

Pubblica Amministrazione

Dirigente del settore “Attuazione programmi relativi alle produzioni vegetali e animali” presso la
Direzione Agricoltura.

Nei primi due mesi funzioni svolte conincatico di  staff, nei mesi successivi con incarice di
responsabile.

Attivita di gestione e coordinamento proprie del Responsabile di Settore in materia di:

* Funzioni tecnico-specialistiche e gestionali dei programmi di sviluppo e qualificazione
dei sistemi produttivi agricoli-vegetali e zootecnici, compresi gli interventi relativi alle
Organizzazioni Comuni di mercato, inclusa la gestione delio schedario viticolo;

+ Controllo e vigilanza di settore.

Rientrano nel settore le responsabilita legate a procedimenti e alle attivita svolte dagli ispettori
fitosanitari strutturati nel settore.

15 APRILE 1992 — 27 DicEMBRE 2018
Regione Piemonte — Corso Stati Uniti, 21 - 18128 Torine

Pubblica Amministrazione

- 15/04/1992 - 01/01/1998: funzionario (VII livello} con funzione di Divulgatore Agricolo (L.R.
2/1987) a seguito di concorse

- 02/01/1998 - 31/03/1999: a sequito di concorso {art. 50 L.R. 51/1997), funzionanio (V1 livello}
nel Settore “Servizi di Sviluppo Agricolo” addetto ad attivita in materia di sviluppo e divulgazione
agricela

- 01/04/1999 - 31/05/2000: funzionario {cat. D3} nel Settore “Servizi di Sviluppo Agricolo”

- 01/06/2000 — 31/05/2001: funzionario {cat. D4} nel Settore “Servizi di Sviluppo Agricolo”

- 01/06/2001 - 31/12/2004; funzionario {cat. [5) nel Settore “Servizi di Sviluppo Agricolo”

- 01/01/2005 - 27/12/2018: funzionario (cat. D6) nel Settore "Servizi di Sviluppo Agricelo e
Controlli per I'Agricoltura” (ex “Servizi di Sviluppo Agricolo”)

Svolgimento dei seguenti incarichi:

« 01/07/1999 - 20/06/2004: ftitolare di incarico di posizione organizzativa "B,
denominata “Ricerca e sperimentazione agricola in campe ortoflorofrutticolo”. Le
principali mansicni riguardana:
© Supporte alla programmazione di  atbvita di ricerca, sperimentaziong,

dimostrazione e divulgazione agricola & istruttoria di progetti di ncerca nel
comparto frutticolo, floricolo e orticolo;

> Aftivita di divulgazione dei progetti finanziati dalla Regione Piemonte tramite sito
internet  delfa Regione Piemonte,  convegni, inconti divulgativi in campo e
pubblicazioni.

*  21/06/2004 - §2/11/2008: titolare di incanicodi  posizione organizzativa tipo A’
denominata “Crganismi geneticamente modificatt in  agricoltura, ficerca e
sperimentaziene di settore”. Le principali mansioni riguardano:

o Supporto a Responsabile di Settore per lo svolgimento deilattivita istiuzionale
riguardante le problematiche legate alla diffusione di organismi geneticamente
modificat;;

> Realizzazione di studi, ricerche ed altre attivita direttamente © indirettamente
collegate alle tematiche sugli OGM;

= Programmazione e coordinamento delle aftivita di  ricerca e spermentazione nel
settore floricolo, frutticolo e orticolo con predisposizione di - specifici progetti sullo
studio delle biodiversita agraria.

*  (311/2008 - 27/12/2018;  titolare di  incarico di  posiziong organizzativa di - alta
professionalita, denominata "Esperto in agrobiotecnologie, ricerca e sperimentazione
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

' Data

* Nome e tipe di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Data

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / ahifita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica consaguita

» Date {da - a)
« Nome e tipo distituto diistruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd

professionali oggetto dello studio
+ Qualifica consaguita

ALTRE ATTIMITA FORMATIVE
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di setiore™. Le principali mansioni riguardano:

»  Analisi di norme europee e nazionali per la predisposizione di  programmi di
atfivita di ricerca, sperimentazione e innovazione in agricoltura;

= Coordinazicne di attivita di ricerca, sperimentazione e innovazione regionali ed
interregionali nel settore agricolo volte al trasferimento dellinnovazione all'interno
dei sistemi produttivi agricoli;

©  Studio delle problematiche relative agli =~ OGM a livello regionale,  nazionale,
europec ed  internazionale per la predisposizione di un quadro tecnico e
normativo cornpleto sulla materia;

< Analisi e valutazione degli  impatti delie biotecnologie sul
piemontese e sulla biodiversita agricola,
nazionali 0 europee;

= Individuazione di fonti di finanziamento europee per la progettazione di iniziative
di neerca e innovazione nel  setiori produttivi agricoli e iniziative riguardant la
tutela e la conservazione della biodiversita agraria {Life+, programmi
transfrontalier, PSR, programma di sviluppo rurale 2007-2013 e 2014-2020).

sistema agricolo
in collaborazione con altre strutture

Novembre 1989
Universita degli Studi di Torino — Diploma di Laurea (vecchio ordinamento)

Laurea in Scienze Agrarie con indirizzo produzioni vegetali

2000
Masier in diritto amministrativo della Regione Piemonte

Novembre 1992

Abilitazione allesercizio della professione di dettore agronomo

1991-1992

Corso di formaziene di 3 mesi presso il Consorzio interregionale di Formazione per Divulgatori

Agricoli (C.LF.D.A.} previo concorso G.U. n. 8del 26/01/1990 per la Regione Piemonte e
superamento del relativo esame finale

Attestato di Divulgatore Agricole Polivalente ai sensi del Reg. CEE 27079

Corsi di formazione continua della Regione Piemonte
Smart working eye opening {SEGRETARIATO GENERALE (Giunta), 07/35/2019)
La normativa in materia di - digitalizzazione dell'attivita amministrativa dope la riforma del  CAD
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(CS| - CSI-PIEMONTE, 13/12/2018)

Sicurezza informatica ed introduzione al  GDPR - Regolamento europea privacy (CSI - CSl-
PIEMCONTE, 03/10/2018)

Prevenzione e contrasto delle Frodi nel fondi Europei (SEGRETARIATO GENERALE (Giunta),
25/01/2018)

Transizione al Digitale: indicazioni operative per la Direzione Agricoltura (SEGRETARIATO
GENERALE (Giunta), 29/11/2017)

Il nuavo Personal Computer (CSI - CSI-PIEMONTE, 22/03/2017)
Sistera Contabilia (CSI - CSI-PIEMONTE, 19/01/2017)
LibreQffice - Cale (CS1- CSI-PIEMONTE, 05/12/2016)
LibreOffice — Writer (CSI - CSI-PIEMONTE, 05/12/2016)
LibreCffice - Impress (CSI - CSI-PIEMONTE, 05/12/2016)

Codice di componamento (dipendenti  Giunta Regione Piemonte) (CSI - CSI-PIEMONTE,
02/05/2016)

D.Lgs 118/11 smi e principali adempimenti per il 2015 (Universita degli Studi di Torino,
25/05/2015)

Percorso formativo SISTEMA ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA (CSI - PIEMONTE,
08/05/2015)

Le competenze digitah nella PA (CS! - CSE-PIEMONTE, 13/01/2015)

Aiuti di Stato: nozione di alute, regole compatibilit nel sett. agricolo ed agroindustriale, esame
casi concreti (13-1US - IUSE-IST.UNIV.ST.EURQPEI, 05/05/2014)

Corso on-line Sicurezza - Art, 37 del D.Lgs. 81/2008 {CSI - PIEMONTE, 23/12/2013)
Sistema informativo agricolo piemontese (SIAP} (Csi Piemonte, 03/12/2013)
Aiuti di Stato: La nozione di aiuto e le principali regole di compatibiiita {IUSE, 15/10/2013}

Fonti nnnovabili e lefiicienza energelica (ATI NEMEASERVIZI - EXEO CONSULTING,
09/10/2013)

Nuovo Cedice delllAmministrazione Digitale (E-leaming) (CSI - PIEMONTE, 24/09/2013)
L'utilizzo di Intemnet € la tutela del copyright (E-leaming) (CSI - PIEMONTE, 24/09/2013)
DoQui Acta per funzionari {Regicne Piemonte - CSI Piemonte, 04/03/2013}

L'amministrazione digitale e l'informatizzazione dei procedimenti amministrativi; principi giuridici
(LATTANZIO E ASSOCIATI, 22/10/2012)

L'unione europea versail 2020 e la riforma della PAC 2014-2020 (Regione Piemonte,
19/07/2012)

Corso base suaspetti  del funzionamento delle istituzioni dellU.E. (Regione Piemanie,
12/04/2012)

Sicurezza al videoterminale {CSI - PIEMONTE, 05/12/2011)

Gestione del  tempo e pianificazione del  lavoro (NEWTON MANAGEMENT INNOVATION,
23111/2011)

La PAC versoil 2020. Le imprese agricole in Piemonte € la futura riferma {Regione Piemonte,
28/09/2011)

Gestione e conservazione del suolo (Regione Piemonte, 07/06/2011)

La gestione dei gruppi e delle relazioni interpersenali (NEWTON MANAGEMENT INNOVATION,
13/12i2010)

La leadership nella gestione dei collaboratori (NEWTON MANAGEMENT INNOVATION,
22/11/2010)

Progetto formativo per acquisire le conoscenze di auditor (Nemeaservizi, 10/11/2010)
Aggiornamento in materia di contratti pubblici (Regione Piemonte, 11/05/2010)

Percorso ECOL - Base (E-learning) (CSI - PIEMONTE, 29/03/2010)

Geslire e risolvere problemi (NEWTON MANAGEMENT INNOVATION, 15/03/2010)
Geslione riunioni (NEWTON MANAGEMENT INNOVATION, 15/12/2009)

Autocontrollo e gestione dello stress (NEWTON MANAGEMENT INNOVATION, 16/11/2009)

Rapporti tra Stato, Region ed E.E.L.L.. scenari di riforma e ricadute sulla Regione Piemaonte
{LATTANZIO E ASSOCIATI, 27/05/2009)

Uso di immagini ed illustrazioni con gli applicativi Office (ATI ELEA-PRAXI, 18/05/2009)
La documentazione dell'Unione Europea,  fonti e banche dati  (JUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI,
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19/0212009)

La cittadinanza eurapea (IJUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI, 15/10/2008)

Qualita e sicurezza nel settore agroalimentare (Regione Piemonte, 14/10/2008)
Strategie regionali per la banda larga (ATl ELEA-PRAXI, 12/06/2008)

Il Data Warehouse regionale (REGICNE PIEMONTE, 20/05/2008)

Introduzione al teritorio ed all'ambiente del Piemonte (ATI PRAXI-FORMEZ-ELEA, 20/05/2008)
Fondi Strutturali 2007-2013 {IUSE-IST.UNIV.ST.EURCPEI, 04/03/2008)

La potesta sanzionatoria della Regione {LATTANZIO E ASSOCIATI, 17101/2008)

[l pontale aziendale regionale (ATI ELEA-PRAXI, 12/09/2007)

Usa di immagini e illustrazioni con gli applicativi Office (ATI ELEA-PRAXI, 18/06/2007)
Organizzazione del lavoro e pari opportunita {(REGIONE PIEMONTE-AIF, 06/06/2007)

L'evoluzione del titolo V della costituzione, 1l nuove statuto regionale e la legge elettorale
(LATTANZIO E ASSOCIATI, 30/05/2007)

La redazione degli atti legislativi (LATTANZIO E ASSOCIATI, 01/02/2007)
Anagrafe agricola del Piemonte: un anno di esperienza (REGIONE PIEMONTE, 13/11/2006)
Posta elettronica e firma digitale (ATl ELEA-PRAXI, 09/11/2006)

Fare sistema: conferenza regioni-autonomie locali, accordi di programma e Patti territoriali
(REGIONE FIEMONTE, 14/06/2008)

L'evoluzione del fitolo V della costituzione. il nuovo statuto regionale e la legge elettorale (ATI
PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ, 07/06/2008)

Power Point - funzioni avanzate (ATI SOGES-CEP-ENAIP-IAL-SEI, 10/04/2006)

Creazione e gestione dei file pdf con gli applicativi Office (ATl SOGES-CEP-ENAIP-IAL-SEI,
03/04/2006)

Lo stato e le regiont: il sisterna delle conferenze in ambito nazionale ed europeo (REGIONE
PIEMONTE, 15/03/2006)

Ricerche sugli ogm in agricoltura - risultati (MINISTERC POLITICHE AGRICOLE, 07/03/2006)
Word - funzioni avanzate ed editoriali (ATl SOGES-CEP-ENAIP-IAL-SEI, 18/01/2006)

Sistema informativo agricolo Piemonte:  anagrafe agricola unica e gestione procedimentale
{REGIONE PIEMONTE, 23/11/2005)

Multifunzionalita & pragrammazione integrata nello sviluppo rurale (REGIONE PIEMONTE,
14/10/2005)

Rupar2 una nuova rete per lo sviluppo del Piemonte (REGIONE PIEMONTE, 05/10/2005)

Valutare e selezionare i progetti (DIPARTIMENTO DI STUDI POLITIC! DELL'UNIVERSITA',
05/10/2005)

Gestire e risolvere problemi (ATI PRAX|-ELEA-ELIFORM-FINSTUDI-FORMEZ, 15/06/2005)

La cartografia dei suoli in Piemonte - prime realizzazioni € prospettive (REGIONE PIEMONTE,
20i0412005)

Rilascio deliberato di OGM sul territori italiano {Agenzia Protezione Ambiente, 05/04/2005)
The role of biotechnology (FONDAZIONE PER LE BIOTECNOLOGIE, 05/03/2005)

Tecniche di gestione delle relazioni interpersonali (ATl NEWTON MANAGEMENT
INNCVATION-CONSORZIC ESACO, 26/01/2005)

L'attuazione della riforma della p.a.c. (REGIONE PIEMCNTE, 13/01/2005)

Gestione del tempo e pianficazione del lavoro (ATl PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-
FORMEZ, 10/01/2005)

Le regioni: riforme istituzionali e logiche di governance (REGIONE PIEMONTE, 21/12/2004)
Contenuti e prospettive della nuova costituzione per 'Europa (IUSE, 15/12/2004)

L'organizzazions snella e flessibile nell'ente pubblico (ATl PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUD!-
FORMEZ, 17/11/2004)

Psicologia della comunicazione (ATl NEWTON MANAGEMENT INNOVATION-CONSORZIO
ESACO, 20/10/2004)

Introduzione  all'analisi socio-economica (ATl PRAXI-ELEA-ELFORM-FINSTUDI-FORMEZ,
27109/2004)

Governo del territorio € sviluppo sostenibile:  cosa cambia in Piemonte (ATI  PRAXI-ELEA-
EUFORM-FINSTUDLFORMEZ, 23/00/2004)

Introduzione allanalisi socio-economica (ATI PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ,
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05/07/2004)

Il conferimentodi funzioni nella regione Fiemonte (ATl PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-
FORMEZ, 22/06/2004)

L'incidenza dellUE sulla programmazione e sullo sviluppo regionale (REGIONE PIEMONTE,
20/04/2004)

Comunicazione istituzionale (ATl NEWTON MANAGEMENT  INNOVATION-CONSORZIO
ESACO, 16/03/2004)

Allargamenta dell'Unione Europea: siflessi sull'ativita regionale (IUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI,
01/03/2004)

Le nuove forme di controllo interno nella p.a. (REGIONE PIEMONTE, 10/12/2003)
La revisione a medio termine della p.a.c (IL VILLAGE, 04/12/2003)

Strumenti di comunicazione ed informazione istituzionale (ATl NEWTON MANAGEMENT
INMOWVATION-CONSORZIO ESACO, 03/12/2003)

Prospettive defl'ampliamentc a 25 stati dellUnione Eurcpea (REGIONE PIEMONTE,
13/11/2003)

Strumenti di verifica di un progetto ICT (REGIONE PIEMONTE, 21/10/2003}

Letura ed analisi del bilancie di una societa (ATI PRAXI-ELEA-EUFORM-EINSTUDI-FORMEZ,
20/09/2003)

Riforma del titolo V della costituzione:  nuove competenze regionali (REGIONE PIEMCNTE,
22105/2003)

Governance europea ed e-governance {IUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI, 12/05/2003}
La responsabilita det funzionario pubblico (SOGES-CEP-ENAIP-AL-SEI, 09/04/2003}

Tecniche di gestione di gruppo e delle riunioni (ACCADEMIA DI COMUNICAZIONE,
13/03/2003}

Comunicazione orale e scritta (ACCADEMIA DI COMUNICAZIONE, 05/11/2002)

E-government: l'esperienza piemontese nel quadro nazionale {REGIONE PIEMONTE,
17/10/2002)

Nuovi sistemi controllo interni p.a. (SOGES-CEP-ENAIP-IAL-SEI, 27/05/2002)

Le regioni nella comunita europea {(IUSE-IST.UNIV,ST.EUROPEI, 21/05/2002)

Motori di ricerca (CSC, 04/04/2002)

Il d.Igs. 18 maggio 2081, n.228 (REGIONE PIEMONTE, 11/03/2002)

Tecniche di presentazione di un progetto (ACCADEMIA DI COMUNICAZIONE, 21/02/2002)
Comunicazione istituzionale (ACCADEMIA DI COMUNICAZIONE, 29/01/2002)
Semplificazione certificazioni amministrative (SOGES-CEP-ENAIP-1AL-SEI, 14/01/2002)
Lavorare per progetti (SOGES-CEP-ENAIP-IAL-SEI, 12/12/2001)

Introduzione dell'euro (REGIONE PIEMONTE, 06/12/2001})

Tecniche di memonizzazione (ACCADEMIA DI COMUNICAZIONE, 12/11/2001)
L'introduzione dell'euro (IUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI, 23/10/2001)

La pubblica amministrazione nellunione europea {(REGIONE PIEMONTE, 04/10/2001)
Fondi strutturali 2000-2006 (IUSE, 19/02/2001)

Realizzazione di un prodotto muliimediale (CSC SOI INFORMATICA, (07/02/2001)
Front page (CSC SOI INFORMATICA, 23/01/2001)

Gli aiuti di stato in agricoltura (REGIONE PIEMONTE, 05/12/2000)

Reti (CSC, 16/10/2000)

Marketing e promozione agroalimentare (CONSORZIO USAS, 20/03/2000)

Master in diritto amministrativo (CONSORZIO USAS, 17/01/2000)

Tecniche di redazione atti amministrativi (CONSORZIO USAS, 25/10/1999}

It bilancio regionale (CONSORZIOQ USAS, 15/02/1999)

Internet (SOI, 08/02/1999)

Gli strumenti delle politiche comunitarie (CONSORZIO USAS, 14/12/1998)

If processo di modernizzazione della p.a. (CONCORSO USAS, 18/03/1998)

Pawer Point (ELABORA MEDIA-GRUPPO SO, 02/06/1997)

Excel 5.0 {ELABORA MEDIA-GRUPPQ SOI, 17/02/1997)

Corsa integrato di lingua inglese - livello 3 (LINGUE E LINGUAGG!, 19/11/1996)
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Le politiche agricole comunitarie - seconda edizione (IUSE, 19/05/1994)
Elaborazione testi con Word 5 (LOGOTEAM, 05/07/1993)

Lotus 1 2 3 (LOGOTEAM, 31/05/1593)

Dbase Il plus (GRUPPO BELLUCCI, 05/10/19542)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capagcita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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ITALIANA

INGLESE
DISCRETA
BuoNA
Buona

Sviluppo della capacitd di comunicazione mediante la partecipazione come relatore o
moderatore a convegni e incontn di divulgazione tecnica dei risultati dei progetti di ricerca rivolti
a agricoltori e tecnici del comparte agricolo.

Sviluppo della capacita di  relazionare conaltri  colleghi di Istiuzioni Europee, nazionali e
regionali tramite per esempio la partecipazione alle seguenti Reti:

- alivello europeo, allEuropean GMO-Free Regions Network che riunisce 64 Regioni  europee,
di cui ho fatto parte anche del comitato direttivo;

- alivello nazionale, alla Rete interregionale per laricerca agraria, forestale, acquacoliurae
pesca riconosciuta formalmente dafla Conferenza delle Regiont e Pravince autonome come
Referente per conto della Regione Piemonte e come membra in numerost Gruppi di competenza
della Rete;

- alivello regionale, al Gruppodi favoro interistituzienale per lo studio delle problematiche
connesse alla gestione dei prodotii fitosanitari per {'attuazione del D. Lgs. 14 agosto 2012, n.
150 “Attuazione della direttiva 2009/128/CE che istituisce un quadro per I'azione comunitaria ai
fini dell'utilizzo sostenibile dei pesticidi”,

Programmazione, gestione e controllo di risorse finanziarie destinate alla ricerca,
sperimentazione, dimostrazione & divulgazione per conto dei setton regionali “Servizi di Sviluppo
Agricolo e Controlli per PAgricoltura”, "Produzioni agrarie e zootecniche” e “Fitosanitario e servizi
tecnica-scientifici”.

Coordinamento delle competenze giusidiche,  economiche e tecniche per  limpostazione e
lattuazione del percorso di fusione delle partecipate regionali CRESO e Tenuta Cannona e
contestuale incorporazione nella *Fondazione per laricerca, Finnovazione e lo sviluppo
tecnologico delfagricoltura piemontese”.

Organizzazicne del programma regionale di nicerca, sperimentazione, dimostrazione €
divulgazione agricola in collegamento con le professionalité tecniche e contabili dei settori
regionali “Servizi di Sviluppo Agricolo e Controli  per TAgricoliura”, “Produzioni agrarie e

zootecniche” e “Fitosanilario e servizi lecnico-scientific”. Le principali atiivita hanno riguardato
lindividuazione dei fabbisogni di nicerca e la predisposizione delle procedure per l'approvazione

delle proposte di ricerca, la rendicontazione e il controllo initinere ed ex post  dei progetti di
ricerca finanziati.

Ottima conoscenza e usa del  pacchetto Microsoft Office (Word - Excel - Power Point), del
browser per la navigazicne Internet, della posta elettronica e dei software collegati all'attuazione
dei procedimenti regionali.

Buona conoscenza delle banche dati utilizzate in campo agricolo.

Flessibilita, attitudine all'ascolto, senso di responsabilita.

Patente B
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Pubblicazieni

L. Ricci coautore della pubblicazione “Frutti dimenticati e Biodiversitd recuperata — |l
germoplasma frutticolo e viticolo delle agricolture tradizionali  itahiane. Casi studio: Piemante e
Sardegna”.Quaderni Natura e Biodiversita 7/2015 a cura di 1ISPRA ed ARPA Emilia Romagna

L. Ricci (coordinamento tecnico) “Ricerca applicata in fritticoliura,  Sintesi dei risultati 2014",
Quaderni della Regione Piemonte — Agricoltura n. 88)

L. Ricci (coordinamento tecnico) “Ricerca applicata in orticoltura,  Sintesi dei risultati 2014,
Quaderni della Regione Piemonte — Agricoltura n. 88)

“| viligni aromatici de} Piemonte a bacca colorata” Monografia Luisa Ricci (a cura di) 2012,

L. Ricci (coordinamento tecnico) “Ricerca applicata in orticoliura,  Sintesi dei risultati 2013,
Quademi della Regione Piemonte - Agricoltura n. 84)

L. Ricci {coordinamento tecnico) “Ricerca applicata in frutticoltura,  Sintesi dei risultati 2013".
Quaderni della Regione Piemonte - Agriccltura n. 84)

L. Rieci (coordinamento tecnico) “Ricerca applicata in orticoltura,  Sintesi dei risultati 2012".
Quaderni della Regione Piemante ~ Agricoliura n, 80)

L. Ricci (coordinamento tecnico) “Ricerca applicata in frutticoltura,  Sinlesi dei risultati 2012
Quaderni della Regione Piemante — Agricoltura n. 80)

L. Ricci {coordinamento tecnico) "Ricerca applicata in corilicoltura,  Sintesi dei risultati 2012,
Quaderni della Regione Piemante — Agricoliura n. 80}

L. Ricer {a cura di) Camelie Invernali  Monogralfia a conclusione di  uno studio finanziato dalla
Regione Piemante sulle antiche cultivar e sulla possibilita di - una loro reintroduzione in coltura,
Ottobre 2009

L. Ricci {(acurad} “Porrolungodofcedi  Carmagnola® Schedadi assisienzatecnica a
conclusione di un progetto di ricerca Marzo 2009

L. Ricci (a cura di) “Ricerca applicata in corilicoltura” febbraio 2009 {Pubblicazione del ~ Centro
Stampa Regione Piemonte)

L. Ricci (acuradi) “Ricerca applicatain orticoltura,  Sintesi dei risultati 207" giugno 2009
{Pubblicazione del Centro Stampa Regione Piemonte)

L. Ricci (& cura di) “Ricerca applicata in frutticoltura, Sintesi dei risultati 2007" (Pubblicazione del
Centro Stampa Regicna Piemonte)

L. Ricci (a cura di) “Antiche cultivar di ciliegio in Piemonte™ (Supplemento al n. 60 di “Quaderni
della Regione Piemonie — Agricoltura”)

L. Ricci 2006 ( a cura di) “Le Azalee sempreverdi del Lago Maggiore” (Supplemento a Quaderni
della Regione Piemonte. Agricoltura n, 50/06).

L. Ricei 2006 ( a cura di) “Antiche cultivar di melo in Piemente” {Supplemento a Quademni della
Regione Piemonte. Agricoltura n. 52/06).

L. Ricci, Orticoltura — Prove di confronto varietale 2004. (Giugno 2005).

L. Ricei 2003 (acura di} La filiera florovivaistica in Piemonte (Supplemento a Quaderni  della
Regione Piemonte. Agricoltura n, 37/03),

L. Ricei 2003 (a cura di} Antiche cultivar di  pero in Piemonte (Supplemento a Quaderni  della
Regione Piemonte. Agricoltura n, 37/03).

L. Ricci {acuradi) “Larosada giardino nel Biellese. Criteri di sceltadei portinnest”.
{Supplemento a Quaderni della Regione Piemonte. Agricoltura n. 32/02),

L .Ricci (a cura di) Il Rododendro (Supplemento a Quaderni della Regione Piemonte, Agricoltura
n. 26/01).

L. Ricei e G. Vitali, La Polilica Agricola Comune, in G.Vitali (a curadi), “Imprese e mercal
nellEuropa della moneta unica”, Utet Libreria, Tonno, 2001,

L, Ricci (a cura di} Camelie dellOttocento nel Verbano (Supplemento a Quademi della Regione
Piemonte. Agricoltura n. 20/2000).

L, Ricci, M. Sanguinetii, C. Sonnati, “Aggiomamenti tecnici per la corilicoltura pismoniese”.
Quadarni della Regione Piemonte, Agricoliura n. 24/2000.

L. Ricci, Alcune considerazioni sull'evaluzione del rapporto tra la politica agricola e la struttura
dellagricoltura italiana, Diritic ed economia Maggioli Editore, 1995.

*Studies on tlower differentiation and ovule development in two polyploidy plants of Vitis vinifera
L. ev. Barbera”, in collaboraziene con dr. R. Botta, prof. G. Me e dr.ssa R. Villania, presentata al
XXII International Horticultural Congress”, Universita defla Califormia,  10-18 Agosto 1956 e
pubblicata su HortScience, vol 21, n. 3, Davis, Stati Uniti, giugno 1986.
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Pariecipazioni a convegnt in qualita di relatore o moderatore

Moderatore al convegno “Gicrnata nazionale della biodiversita di interesse agricole e alimentare
2019" - 20/05/2019 Manta (CN)

Relatore al convegno La biodiversita nello Sviluppo Rurale:  “Frutii dimenticati e biodiversita
recuperata” nell'ambito di EXPO 2015 — 14/10/2015 Rho (MI).

Relatore e moderatore &l convegno sulla cerasicoltura organizzato nellambito della Giomata
tecnica frutticola — 11/02/2014 Pecetio ( TO).

Giornata sulla Biodiversita nelfambito del  progetic Alcotra®  Unaretle per  le biodiversita
yransfrontaliere” = coordinamento del laboratorio: | Centri di nicerca sulla Biodiversitd - Lucerna
San Giovanni - 17 maggio 2012,

Moderatore al convegno ©  Biodiversita e Lantanidi;  come difendere il temitorioe il vino
piemontese” Centre Incontri Regione Piemonte ~ Toring - 31 ottobre 2012,

Relazione dal titolo “Coesistenza: cosa succede fuori  dall'azienda agricola?” nell'ambito del
meeting con la DG AGRI Bruxelles il 29 aprile 2008.

Coordinamento dei lavori del convegno: Il Porra Lungo Dolce di Carmagnola: un PAT in cerca di
dop” Carmagnola 3 aprile 2009

Moderatore del Workshop sulle Partecipate regionali  operanti nella ricerca e sperimentazione
agricola  presso la manifestazione Campus organizzata dafta Regione Piemonte Torino 26
marzo 2009,

Presentazione della pubblicazione regionale “Antiche cultivar  di ciliegio in Piemonte”  tenuta
allincontro sullinnovazione varietale organizzato da Facolt — Pecetto 26 gennaic 2009,
Convegno: “Potenzialita omamentali di specie autoctone e naturalizzate:  nuove strategie In
floricoltura” Progetto Interregionale REVFLOR - Grugiiasco 13 giugno 2008.

Convegno Nazionale: * Presentazione Liste Varietali dei fruttiferi 2007 Melo e Pero” - Manta 8
aprile 2007,

Convegno: “Lafrutta del  Pinerolese: valore nutrizionale, salute € benessere” - Cavour, 4
Novembre 2006.

Conferenza Nazionale: Ecotipi Vegetali ltaliani: una preziosarisorsadi  variabilita genetica,
Roma 6-7 ottobre 2004.

Incontro di  presentazione del Progetto: “Ricerche sul nocciolo finalizzate all'ottenimento di
produzioni biologiche di qualita” . Bossolasco (CN) 28 maggio 2004.

Convegno: L'Azalea — Nugvi orizzonfi nella ricerca, nella produzione e nellimpiego. Verbania 23
aprile 2004.

Convegneg Internazionale: La Rosa da giarding. Salvaguardia, miglioramento, tecnica colturale e
valorizzazione paesaggistica. Bielta (TO), 31 maggio 2002

Convegno: “2000; aggiormamenti tecnici per la corilicoltura piemontese”, 6 maggio 2000

Nomine, gruppi di lavoro e collaborazieni

Per conto della Direzione Agricoltura:

+  Referente della misura 10.2.1 del Piano di Sviluppo Rurale 2014-2020;

*  Membro della Commissione per I'esame delle domande e il rilascio del parere per
Fiscrizione al Registro Nazionale delle Varieta di specie agrarie e ortive delle varieta da
conservazione;

+  Membro del Nucleo di valutazione Fonda Europeo per gli - Affari Marittimi e {a Pesca
(FEAMP) per il pericdo di programmazione 2014/2020;

*  Parte del nucles interno di valutazione dei progetti di innovazione dei bandi attivati
sulla Mis 124.1 — “cooperazione per lo sviluppo di nuow prodotti, processi € tecnologie
nel settore agroalimentare™ nell ambito del PSR 2007 — 2013;

«  Coordinatore del Tavolo di filiera regionale  Floricolo” istituito a supporto del  Piang di
Sviluppo Rurale per la programmazione 2007-2013;

« E' statomembrodel Comitato direttivo del  Progetto Life+ SU.SA.  FRUIT (Low
pesticide IPM in sustainable and safe fruit production},

= Nel 2016 & stata nominata nel Comitato di Indirizzo del seguente gruppo di Corsi di
Laurea dellUniversitd degl Studi di Toring:

o Scienze e Tecnologie agrarie (Laurea triennale)
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o Stienze Agrane (Laurea magistrale)

= Scienze Zoatecniche (Laurea magistrale)

Referente per le sequenti Societa a Partecipazione regionale; CReSO (fino al 2015),
Tenuta Cannona {fincal ~ 2015), CRAB (iinoal 2013} e Fondazione AGRION,
seguendone la sperimentazione lavorando in streita collahorazione con il Settore
“Fitosanitario e servizi tecnico-scientifici.

Referente regionale allinterno del Gruppo di coordinamento della “Rete Interregionale
par la Ricerca Agraria, Farestale, Acquacoltura e Pesca riconosciuta dalla Conferenza
dei Presidentt delle Regioni e delle Province Autonome, prendendo parte ai seguent]
gruppi di competenza: frutticoliura, orticgltura, floricolura e vivaismo omamentale,
biodiversita, biotecnologie,

Coordinatore del gruppo di lavero regionale “Ricerca e sperimentazione, indicatori™ a
supporto dellapplicazione del PAN - Piano di  azione nazionale per ['use sostenibile
degli agrofarmaci.

Autonizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto legistativo 30 giugna 2003,  n.196, “Codice in materia di
protezione def dati personali” e del GOPR (Regolamento UE 2016/679).
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(FIRMATO DIGITALMENTE)



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

dal 16/11/2020 ad oggi

dal 13/10/2020 ad oggi

dal 24/02/2009 ad oggi

dal 31/10/2007 al 23/02/2009

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

MICHELINA DI CANDIA

Conferimento incarico di vicario della direzione A19000 “Competitivita del
sistema regionale” con DGR n. 39-2291 del 13/11/2020

Conferimento incarico di vice direttore del Direttore della direzione
A19000 "Competitivita del sistema regionale” con DGR n. 12-2061 del
8/10/2020, prorogato sino al 31/03/2022 con DGR n. 6-4691 del
25/02/2022

Conferimento incarico di responsabile del Settere DB1901 “Gestione
Amministrativa e Finanziaria “ {prima denominato Settore “Attivitd di
raccordo e controllo di gestione”) della Direzione Competitivita del sistema
regionale:
con DGR n. 43-10853 del 23.02.2009, successivamente prorogato
con DGR n. 48-3236 del 30.12.2011
- con DGR n. 148-4351 del 30.07.2012
- con DGR n. 80-1837 del 20.07.2015
- con DGR n. 71-7397 del 3.08.2018, prorogato sine al 31/03/2022
con DGR n. 11-4659 del 18/02/2022

Inquadramento nella qualifica dirigenziale a seguito di concorso pubblico
per titoli ed esami nel profilo di  “Esperto socio-economica” e
conferimento incarico di Staff iniziale presso la Direzione Attivita
Produttive, con formale assegnazione al Settore “Attivita di raccordo e
controlio di gestione” giusta DGR n. 37-10481 del 29.12.2008.

Regione Piemonte -~ Piazza Castello 165 Torino

PA



Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

dal 15/01/2003 al 30/10/2007

dal 08/10/98 al 14/01/2003

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

NOMINE

NEL 2021

NEL 2020

Nel 2018

Nel 2017

Nel 2016

Dirigente

Responsabile del Sistema di Gestione e Controllo del POR FESR;
coordinamento attivitd di supporto giuridico-legale in ambito
amministrativo, civile /contrattuale e per le attivita di controllo; raccordo
intersettoriale ai fini della predisposizione del bilancio di previsione
annuale e pluriennale, della proposta di assestamento di bilancio

Trasferimento presso il Settore Programmazione Regionale della
Direzione Programmazione e Statistica

Assunzione pressce la Regione Piemonte a seguito di Cencorso pubblico
per titoli ed esami di 7° Q.F. nel profilo “Istruttore addetto ad attivitd
amministrative, funzionali e contabili". Assegnazione al Settore
Programmazione e Localizzazione delle Risorse della Direzione Edilizia

Regione Piemonte - Piazza Castello 165 Torino

PA
Funzionario

- Supporto alle attivita di valutazione delle politiche regionali e di
gestione finanziaria.

- Supporto alla predisposizione del Documento di Programmazione
Economica e Finanziaria Regionale, ponendec particolare
attenzione al raccordo con i documenti generali di
programmazione (anche di settore), nonché con la legge del
bilancio di previsione pluriennale e i consuntivi annuali.

- Attivita di raccordo e coordinamento delle programmazioni
settoriali . in relazione all'attuazione del Documento di
Programmazione Strategico-Operativa.

Designazione quale referente tecnico nell'ambito dei Laboratori del Sistema
Nazionale di Valutazione (SNV} per l'impostazione e predisposizione dei
documenti metodologici previsti dal Regolamento sulle disposizioni comuni
(art. 17 del CPR)

Designazione, in rappresentanza delllAdG POR FESR Piemonte, nell’'ambito
del Network Nazionale Opzione Costo Semplificato (0CS)

Nomina, in rappresentanza dell’ AdG POR FESR Piemonte 2014/2020, al
tavolo tecnico istituito in seno alla Commissione “Affari europei e
internazionali” della Conferenza Stato Regioni

Designazione, in rappresentanza dell’AdG POR FESR Piemonte, quale
referente della “Rete dei compilatori” istituita nell’ambito del Tavolo tecnico
permanente sugli strumenti finanziari presso I'’Agenzia per la Coesione
Territoriale

Nomina a componente del “Sottocomitato Monitoraggio e Controllo” istituito
con Decreto del Capo del Dipartimento per le politiche di coesione e del
Direttore generale dell’'Agenzia per la coesione territoriale del 27 giugno 2016
{art. 4).

[I Sottocomitato presieduto dall'lspettore Generale Capo IGRUE e dal
Direttore generale dell'Agenzia per la coesione territoriale svolge la funzione
di coordinamento delle attivitd connesse al monitoraggio e controllo dei
Programmi 2014-2020 e garantisce il rafforzamento del presidio centrale sul
corretto ed- efficace funziocnamento dei sistemi di gestione e controllo



ISTRUZIONE

Laurea in Scienze Economiche e Bancarie conseguita nel 1992 presso
Nome e tipo di istituto dil'Universita degli Studi di Siena
istruzione o formazione
Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito presso I'LT.C. “A.
Sacco” di Sant’Arsenio {SA).

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studioMaterie economiche e giuridiche



FORMAZIONE

Ente

Nome

Data Inizio

La digitalizzazione delle procedure e 'e-procurement (Webinar)

IFEL Piano nazionale di formazione per l'aggicrnamento professionale del RUP |18/01/2022
Quale futuro per la governance economica europea?
[l nuove Semestre europeo e il ruolo del Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
FASI lienza {Webinar ) 01/12/2021
MEF- OLAF- Comitato Lotta Anti Frode IProgetto Piattaforma Integrata Anti-Frode (PIAF-IT) 16/11/2021
European Institute of Public Administration IPerformance Audit degli investimenti co-finanziati dal budget UE:
(EIPAY I'approccio della Corte dei Conti Eurcpea L7/05/2021
IL'impatto del Covid sulle Regicni e i percorsi operativi per la ripresa. Valu+
CINSERO Fazione, Sanitd, Strumenti finanziari, Cooperazigne D3/11/2020
Politica di Coesione e prospettive per il superamento della crist sanitaria
CINSEBO 2d economica” - Formazione europea 2020 del Cinsedo - VIII Cicle 14/01/2020
SEGRETARIATO GENERALE (Giunta) Prevenzione e contraste delle Frodi nei fondi Europei 25/01/2018
CSI - CSI-PIEMONTE Sisterna Contabilia 19/01/2017
CS1- CSI-PIEMONTE Codice di comportamento (dipendenti Giunta Regione Fiemonts) 04/04/2016
RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO Da Tarantella a Contabilia: Prime applicazioni del D.lgs 118/2011 29/03/2016
RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIG Formazione per i) team di audit e anticorruzione 25/11/2015
Master 2015 Anticorruzione: attribuzione di vantaggi economtici e bene-
RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO fici 05/11/2015
Corsi di formazione obbligatori DLGS 81/08 - Corsc per Dirigenti pre-
RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIG posti 06/10/2015
RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO Master 2015 anticorruzione - affidamento di commesse pubbliche 17/09/2015
CS1- PIEMONTE Percorso formativo SISTEMA ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 05/06/2015
AMMINISTRAZIONE, PERSONALE E SISTEMI IN- | GIORNATA DELLA TRASPARENZA "LEGALITA', PARTECIPAZIONE, EF-
FORMATIVI FICIENZA" 10/12/2014
Universita degli Studi di Torino L'armonizzazione dei sisterni contabili 20/10/2014
A.L.P.E. srl - British Institutes Torino Modulo collettivo personalizzato di Lingua Inglese 01/10/2014
KPMG La percezione e la valutazione dei rischi 26/09/2014
CSI- CSI-PIEMONTE Piattaforma Cleard: Approfondimento per Dirigenti 12/09/2014
RISORSE UMANE E PATRIMONIO Formazione Dirigenti - Trasparenza 20/06/2014
CSI- PIEMONTE Corso on-line Sicurezza - Art. 37 del D.Lgs. B1/2008 03/03/2014
Corso di Alta Formazione "Danno erariale alla luce della Spending Re-
Scuola Superiore Economia e Finananze view e della funzione di controllo” 23/09/2013
Regione Piemonte DoQui Acta per Dirigenti 04/03/2013
CS1- PIEMONTE Sicurezza al videcterminale 24/10/2011
Progetto formazione Dirigenti - efficienza organizzativa ex. D.Lgs.
Nemeaservizi - Regicne Piemonte 150/2009 29/09/2010
Regione Piemonte Interventi infragtrutturall/opologie di misure similari 17/03/2010
Regicne Piemonte Sistema e controlle del POR FESR: modello organizzativo 16/03/2010
Regione Piemonte Misure di assistenza tecnico e del POR 16/03/2010
LATTANZIO E ASSOCIATI Appalto di beni e servizi 02/03/2010
Regicne Piemonte Privacy: linee guida e sicurezza organizzativa 02/12/2008
ATI Newton - Nemeaservizi - Eufor Progetto di formazione al ruolo per Neo-Dirigenti 06/11/2008
Regione Piemonte [l Bilancio di genere 'esperienza in Regione Piemonte 08/10/2008
11 Piano di Vatutazione della Politica Regionale Unitaria per il periodo
Coren 2007-2013: la gestione di un pracesso di valuta 14/07/2008
Regione Piemonte Assegnazioni di bilancio 19/06/2008
TUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI Fondi Strutturali 2007-2012 19/05/2008
Regione Piemonte Governo e Sviluppo del Territorio 03/10/2007
Organismo per il controllo interno di regolarita’ amministrativa e conta-
REGIONE PIEMONTE bile 19/03/2007
ATI NEWTON-EUFOR-NEMEASERVIZI [l datawarehouse regionale 30/01/2007
DIPARTIMENTO DI STUDI POLITICI DELL'UNI-
VERSITA' Le tecniche di valutazione economica:]'analisi costi-benefici 06/12/2006
ATI NEWTON-EUFOR-NEMEASERVIZ] Psicologia della comunicaziene:la gestione delle relazioni interpersonali | 27/11/2006
L'evoluzione del titolo V delia costituzione. it nuovo statuto regionale e
AT] PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ | la legge elettorale 05/07/2006
Lo stato e le regioni:il sistema delle conferenze in ambito nazionale ed
REGIONE PIEMONTE europeo 15/03/2006
ATI PRAXE-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ | Verso la contabilita’ unificata 28/11/2005
ATI PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ Regolamento ILpp. (attuativo merloni-ter) 21/09/2005

ATINEWTON MANAGEMENT INNOVATION-

Comunicazione orale efficace

23/05/2005




CONSORZIO ESACD il
ATI PRAX]-ELEA-EUFORM-FINSTUD{-FORMEZ Lavorare per progetti 02/02/2005
ATI PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ Il programma operativo come strumente di budget 08/11/2004
EUCONSULT S.R.L. Finanza pubblica creativa e nuove diritto secietario-modulo ¢ 12/16G/2004
EUCONSULT S.R.L. Finanza pubblica creativa e nuovo diritto societario-modulo b 05/10/2004
EUCONSULT S.R.L. Finanza pubblica creativa e nuovo diritto societario-modulo a 28/09/2004
IUSE-IST.UNIV.ST.EUROPEI La disciplina comunitaria degli aiuti pubblici alle imprese 24/02/2004
ATI SOGES-CEP-ENAIP-JAL-SE{ Word - funzioni avanzate ed editoriali 04/02/2004
ATI PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ | Il conferimento di funzioni nella regione Piemonte 10/12/2003
ATI PRAXI-ELEA-EUFORM-FINSTUDI-FORMEZ 1 controlli interni nella p.a. - corso base 10/11/2003
SOGES-CEP-ENAIP-[AL-SE] Introduzione all'analisi socic-economica 21/01/2003
REGIONE PIEMONTE La pelitica per la qualita' della regione Piemonte 17/12/2002
SOGES-CEP-ENAIP-1AL-SE] Lettura ed analisi del bilancio di una societa 15/10/2002
SOGES-CEP-ENAIP-IAL-SEI Processo di delega 24/09/2002
SOGES-CEP-ENAIP-1AL-SEL Le procedure negoziate 27/06/2002
ACCADEMIA DI COMUNICAZIONE Tecniche di comunicazione pubblica 11/06/2002
[USE-IST,UNIV.ST.EUROPEI Corso base sull'unione europea 28/01/2002
SOGES-CEP-ENAIP-LAL-SEI [l federalismo fiscale 26/11/2001
[USE Fondi strutturali 2000-2006 19/03/2001
SOGES-CEP-ENAIP-[AL-SEL Riforma autonomie locali 20/02/2001
IUSE Le regiont nelta comuniti europea D6/02/2001

MASTER REGIONE ~ Master in Diritto Amministrativo

PIEMONTE

CORSODIALTA  Danno erariale alla luce della spending review e della funzione di controllo

FORMAZIONE - SCUOLA
SUPERIORE
DELL’ECONOMIA E DELLE
FINANZE

CAPACITA E COMPETENZE Le attivita di seguito descritte hanno permesso di maturare una
PERSONALI Pluriennale esperienza in attivita di assistenza nelle materie

Acquisite nel corso della vita e defla  giuridico-amministrative, con particolare riferimento alla
carriera ma non necessarfamente pormativa unionale.

riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Hanno, infatti, consentito di acquisire e consolidare conoscenze in
tema di Fondi strutturali {con particelare riferimento al FESR -

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale), richiedendo al tempo
stesso competenze multidisciplinari.

a

Coordinamento attivita di supporto giuridico-legale in ambito
amministrativo, civile/contrattuale e per le attivitd di
controllo. Tali attivitd hanno comportato approfondimenti
normativi e condivisione delle informazioni con i Settori della
Direzione e con soggetti esterni all'amministrazione,
attraverso incontri o note informative;

Raccordo con I'Avvocatura regionale e con le Autorita di
controllo (Autorita di Audit, Autoritd di Certificazione, Corte
dei conti, Guardia di Finanza, Nucleo Repressione Frodi) in
relazione ai procedimenti amministrativi conseguenti a
segnalazioni di irregolaritd nell'acquisizione e nell'utilizzo di
contributi pubblici (regionali e comunitari) da parte di
beneficiari privati e pubblici;

Coordinamento dellattivita connessa agli adempimenti
conseguenti all'applicazione della legge 190/2012 e del D.Igs.
33/2013, in materia di anticorruziene e obblighi di pubblicita
e trasparenza {censimento dei procedimenti amministrativi di
competenza della Direzione e autovalutazione dei rischi,
raccordo intersettoriale e con la Direzione Affari istituzionali e



Avvocatura, nonché con il Settore Trasparenza e
Anticorruzione);

d Coordinamento attivita di aggiornamento del registro dei
trattamenti di dati personali di competenza della Direzicne e
delle valutazioni di impatto privacy (Reg. 2016/679 - art. 30);

e Coordinamento attivita di supporto alla Direzione con
riferimento alle procedure concorsuali, liquidazioni societarie
e piani di risanamento previsti dalla normativa fallimentare,

Le attivita di seguito descritte hanno consentito di maturare
pluriennale esperienza professionale in materia di bilancio e
di programmazione economico-finanziaria, anche con
riferimento alla gestione dei fondi strutturali e di
investimento (Fondi SIE).

Tali attribuzioni hanno richiesto, tra l'altro, conoscenza della
normativa unionale (con particolare riferimento al FESR} e della
legislazione nazionale e regionale in tema di contabilita,

s Raccordo intersettoriale ai fini della predisposizione delle
schede relative al DEFR e al contributo regionale alla
realizzazione del Piano Nazionale di Riforma {PNR) con
riferimento alle materie di competenza della Direzione;

s Supporto al’AdG nell’azione coordinamento delle attivita
connesse alla programmazione delle risorse FESR
202172027 con particolare riferimento alla: (i} definizione
del quadro logico del Programma ({Prioritd, obiettivi
specifici, azicni, dotazioni finanziarie); (ii) individuazione
degli indicatori di risultato e di output; iii) definizione del
documento metodologico di accompagnamento al
Programma {artt. 16-17 - Reg.(UE) 1060/21); (iv) analisi di
conformita al principio DNSH (Do No Significant Harm) delle
Azioni del Programma per prevenire l'inclusione di attivita
che potrebbero causare danni significativi, analogamente
all'approccio adottate nell'ambito del Resilience and
Recovery Facility (RRF);

* Coordinamento delle attivita di riprogrammazione del POR
FESR 2014/2020 ;

s Raccordo intersettoriale ai fini della predisposizione del
bilancio di previsione annuale e pluriennale, della proposta
di assestamento di bilancio per la parte afferente Ia
Direziene Competitivita del sistema regionale;

* Assistenza ai Settori della Direzione in materia finanziaria e
contabile;

¢ Collaborazione e coordinamento delle attivita gestione del
Pianc finanziario del POR;

¢ Coordinamento delle attivita svolte dalla Ragicneria
delegata (controllo di regolarita amministrativa e contabile
delle determinazioni e delle proposte di deliberazioni con
movimenti finanziari, controllo degli atti di liquidazione e
assistenza ai Settori);

e Coordinamento attivitd di riscossione coattiva per conto
della Direzione e di Finpiemonte, relativamente agli
affidamenti di competenza della Direzione;

¢ Elaborazione e verifica delle proposte di certificazione di
spesa relative ai progetti finanziati nell'ambito del POR



FESR da inviare alla Commissione europea attraverso
I'Autorita di Certificazione.

Le attivitd di seguito descritte hanno consentito di acquisire
esperienza in materia di implementazione e sorveglianza del
sistema di gestione e controllo dei fondi SIE - con particolare
riferimento al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR).

Il conteste di riferimento € caratterizzato da elevata complessita in
conseguenza della pluralitd di soggetti coinvolti e della
molteplicitd di attivita da svolgere entro tempistiche predefinite,
richiedendo capacita relazionali, capacita di lavorare per obiettivi
e priorita, conoscenza approfondita della normativa in tema di
Fondi strutturali, acquisita anche attraverso la partecipazione ad
iniziative formative mirate.

Di seguito si descrivono le principali attivitd svolte in tale

ambito:

¢« Coordinamento delle attivita connesse al sistema di
monitoraggio: implementazione  del  sistema  di
monitoraggio delle operazioni cofinanziate dal POR FESR
secondo le disposizioni del Protocollo Unico di Colloquio del
MEF IGRUE; controllo bimestrale dei dati di monitoraggio
al fine di favorire la qualita e la trasparenza dei dati fisici,
finanziari e procedurali delle misure cofinanziate dal POR;

o Definizione e/o aggiornamente del sistema di gestione e
controllo del POR FESR (piste di controllo, check list, linee
guida per la rilevazione e gestione delle irregolaritd);

e Definizione e aggiornamento annuale del metodo di
campionamento per le verifiche in loco;

e (Coordinamento delle attivita connesse allo svolgimento dei
controlli di primo livello, anche nel ruolo di vicediretiore,
alla rilevazione delle irregolarita accertate dai responsabili
di controllo {delle strutture regionali o di Finpiemonte),
nonché da altri soggetti esterni all’Autoritd di Gestione
incaricati dei controlli. L'attivita include la predisposizione
della reportistica, I'elaborazione di documenti di indirizzo e
coordinamento destinati ai Responsabili di Attivita, di
Gestione e di Controllo delle strutture regionali e degli
Organismi Intermedi;

¢ Supporto all’AdG nei rapporti con I’ Autorita di Audit e di
Certificazione, con i Nuclei provinciali della Guardia di
Finanza (adempimenti connessi al Protocollo d’Intesa tra
Regione e Guardia di Finanza), con la Corte det Conti
europea, con le Amministrazioni nazionali (MISE- DPS e
MEF 1GRUE)} e con le strutture tecniche della Commissione
Europea;

¢ Supporto alla Direzione, con specifico riferimento al suo
ruolo di AdG, nei rapporti con la Corte dei Conti, in
particolare con la Sezione di controllo regionale e con la
Sezione di Controllo per gl Affari Comunitari e



Internazionali attraverso: {i] I'aggiornamento dello stato
dei recuperi, dei procedimenti penali e amministrativi
avviati a seguito di accertamento di irregolarita
nell’'utilizzo dei fondi pubblici ed in particolare dei fondi
FESR gestiti dalla Direzione (Schede OLAF); (ii) la raccolta
ed elaborazione delle informazioni richieste dalla sezione
regionale della Corte dei Conti in occasione del giudizio di
parificazione del rendiconto;

Coordinamentoe delle attivita riferite all'avanzamento
fisico, procedurale e finanziario del POR FESR in raccordo
con gli Organismi Intermedi e con le strutture competenti
per la programmazione e gestione delle relative misure,
nell'ambite di tale attivita € ricompreso anche il
monitoraggio del livello di raggiungimento dei target
annuali di spesa (N+3) e dei target intermedi finanziari,
procedurali e di output previsti nell'ambito del
Performance Framework del POR;

Coordinamento, in raccorde con il settore Monitoraggio,
valutazione e controlli delle attivita connesse
all'implementazione del Sistema Informativo di cui "'AdG si
avvale per la gestione, rendicontazione e certificazione dei
progetti finanziati a valere sul POR FESR;

Coordinamento e collaborazione all'implementazione delle
azioni volte alla riduzione degli oneri amministrativi
riguardanti iniziative cofinanziate dal FESR
(standardizzazione dei Bandi, applicazione opzioni di
semplificazione dei costi};

Realizzazione dei controlli di sistema nei confronti dei
Responsabili di Attivita, di Gestione e Controllo a livello
regionale o a livello di Organismi intermedi, al fine di
consentire all’Autorita di Gestione di migliorare il sistema
di gestione e controllo;

Predisposizione dei documenti necessari alla chiusura dei
conti: predisposizione della dichiarazione di affidabilita di
gestione e della sintesi annuale ai sensi dell’art. 125, par.4,
lettera e} del Reg. {UE) 1303/2013 in ccerenza con le
disposizioni  della nota  EGESIF_15-0008-03  del
19/08/2015 “Linee guida per gli Stati membri
sull'elaborazione della dichiarazione di affidabilitd di
gestione e della sintesi annuale”;

Supporto alla Direzione, in qualitd di AdG del FESR, nella
predisposizione degli atti di tipo finanziario e contabile
conseguenti  alla  Decisione  C{2020}6816 della
Commissione Europea del 1 ottobre 2020 di approvazione
della riprogrammazione ed in attuazione dell’Accordo tra
la Regione Piemonte ed il Ministro per il Sud e la Coesione
territoriale, anche in raccordo con la Direzione
“Coordinamento Politiche e Fondi europei” e con la
Direzione “Sanita e Welfare”.



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

e Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é importante ¢ in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra {ad es. cultura
e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivitd di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

M 15/03/2022

ITALIANA

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

INGLESE
BUONO
Elementare
Elementare

Ottime capacita relazionali acquisite nell'esercizio della pluriennale
esperienza in qualita di dirigente regionale che hanno richiesto
I'interlocuzione con i rappresentanti delle istituzioni unionali, nazionali e
regionali

L’apporto professionale, in qualita di dirigente regionale di settore, & stato
fornito operando all'interno di un contesto caratterizzato da elevata
complessita in conseguenza della pluralitd di soggetti coinvolti e della
molteplicita di attivita da svolgere entro tempistiche predefinite,
richiedendo capacitda di lavorare per obiettivi e prioritd, nonché di
coordinamento delle risorse umane assegnate

Utilizzo dei principali strumenti di office automation (word, excel,
powerpoint}, internet, windows

B

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi delle disposizioni del
d.gs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del
regolamento UE 2016/679

Michelina Di Candia

(firmato digitalmente)



INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 02/03/2020 alla data
Aftuale
(dal 01/2021 vicedirettore}

Da 01/08/2015 a 29/02/2020

Curricutum Vitae MARIO GORBELLD

Mario Gebello

9 I ok £

Dirigente della Regione Piemonte

Dirigente del Settore Sviluppo sostenibile e qualificazione del sistema produttivo
del territorio, ora ridenominato in Settore Programmazione sviluppo territoriale e
locale, aree interne e aree urbane — Direzione Competitivita del sistema regionale
Regione Plamuite, Torino

progetti integrati di riqualificazione urbana, progett integrati territoriali, anche in riferimento alle relative
azioni a valere sul POR FESR;

strumenti di pregrammazione negoziata a sostegno delio sviluppo aconomite-produttive, supporto
all'attrazione di investiment ed ellintemasionalizzazione del sistema produtivo, anche in raccordo con
altre strutture regionali competenti;

coordinamente delle azioni riferite alle “Aree intemns” nellambito della programmazione del POR
FESR, in stretta sinergia con gli altn fondi comunitar;

programmazione delle azioni riferite all”Agenda digitale” a valere sul POR FESR nell ambito delle
politiche per lo sviluppo della societa dellinformazione, della comunicazione e della conoscenza in
Piemonte, diffusione della cittadinanza digitaie in raccordo con il Settore Sistema universitano, diritto
allo studio, ricerca e innovazione;

programmazione sviluppe e gestione dellinfrastrutiura telematica piemontese;

gestione del Programma Wi-Pie e delle politiche di diffusione della banda larga e ultra larga, dai
senvizl e dei contenuti digitali.

supporto alla costituzione ed allo sviluppo delle filiere e dei distretti produttivi e al rafforzamento di reti
di cooperazione fra imprese;

Definizione del nuovo Programma Operafivo regionale FESR 2024/27, con particolare riferimento
all'Obiettivo Strategice di Policy 5 “Un’Europa piu’ vicina ai cittadin” {aree urbane e aree infeme])

Referente regionale del progetto Snai (Strategia nazionale per le Aree Interne)

Dirigente del Settore Offerta Turistica e Sportiva- Direzione Promozione della
Cutltura, del Turismo e dello Sport (dal 01/01/2020 Settore Offerta Turistica)

Regione Fiemants, Torino

Gidrians evropsa 20022076 | soopesscetsiopounnn g Payne 1/4



Dal 02/03/2015 al 31/07/2015

Dal 01/08/2012 al 31/07/2015

Curriculum Vitae Sostituire con Neme (1 Cegnoeme (i)

« Geastione delle attivita inerenti il sostegno all'offerta turistica, attraverso e leggi regionali 18/1999 e
412000, rispettivamente per i soggetti privati e pubblici; predisposizione piani pluriennali ed annual,
band,

= Gestione delle attivita inerenti il sostegno allimpiantistica sportiva, & favore di Comuni e societa
sportive diletantistiche, attraverso la legge regionale 93/95; predisposizione piani pluriennali ed
annuali, bandi,

= Gestione delle attivita inerenti il sostegne al sistema neve, attraverso le leggi regionali 2/2009 e
82013, predisposizione piani pluriennali ed annuali, bandi, accordi di programma di cui alla legge
regionale 18/2017, con Comuni e Unioni montane, per il potenziamento degli impianti di risalita e di
innevamento delle stazioni scitstiche.

« Gestione degli interventi regionali in materia di professioni turistiche, con particolare riferimento alle
guide turistiche; partecipazione ai coordinamenti tecnici delle regioni sul tema.

» Predisposizione deghi interventi normativi di legge e regolamento riguardanti l'offerta turistica e
sportiva, in particolare; regolamento ai sensi della lagge regicnale 3/2015 per il comparto
alberghiero; legge e regolamento del cornparto extralberghiero (legge regionale 13/2017 e
regolamento 4R/2018); legge regionale 5/2019 sul comparto ricettivo allaria aperta e regolamento
attuativo in fase di definizione.

= Predisposizione e gestione degli accordi di programma sottoscritii con gli enti locali per la
realizzazione di infrastrutture turistiche, con particolare riferimento alle aree Unesco ed ai percorsi
ciclabili

= Gestione degli interventi regional: relativi alla ciclabilita di competenza turistica: referente regionale al
tavole tecnico delta Ciclovia Vien. To, predisposizione della revisione della rete ciclabile regionale,
approvata con deliberazione della Giunta Regionale n. 83-8992 del 16.05.2019.

= Gestione amministrativa delle azicni riguardanti I'offerta turistica e impiantistica sportiva finanziate
dal Programma Aftuativo Regionale det Fondo di Sviluppo e Coesione 2007/2013, ed interfaccia con
il Settore programmazione negoziata.

Dirigente ad interim del Settore Edilizia scolastica ed osservatorio sull'edilizia
scolastica e sulla scucla - Direzione Istruzione, Formazione Professionale e
Lavoro

Regione Piemente, Torino

« GGastione del bando mutui edilizia scolastica 2015 a favore di Comuni e Province

Dirigente del Settore Istruzione
Regione Piemonte, Toring

= Gestione degli interventi della Regione relativi al diritto allo studio previsti dalla legge regionale
2872007 (assegni di studic e libri di testo)

» Gestione dei processi relativi al dimensionamento della rete scolastica piemontese e della

programmazione delfofferta formativa, con particolare riferimento alle operazioni di accorpamento in

istituti comprensivi delle autonomie scolastiche det priro ciclo di istruzione e di assegnazione di nuowvi

indirizzi di studio,

. Gestione del procedimento finalizzato alla istituzione di nuove sezioni di scucla della infanzia statale,

in collaborazione con Uficio Scolastico Regionale.

. Gestione dei contributi a favore delfe fasce debali della popolazione scolastica, in collaborazione con

Ufficio Scolastico Regicnale, mediante scttoscrizione di apposita convenzione

. Gestione dei contributi alle scuole della infanzia patitarie previsti dalla legge regionale 28/2007

= Gestione risorse attribuite a valore sul Programma Afttuativo regionale Fondo di Sviluppo e Coesione
200772013, con riferimento alfazione “Sezioni Prmavera”

« Gestione partenariato italo-francese del progetto strategico PEEF nall'ambite del Programma Alcotra
2007/2013.

wropea. 2002-2018 | rupass oedwiop oumpa el FPagnai2ia



#iARIO GOBELLO
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Dirigente (concorso Pubblico profilo Esperto economico-finanziario e controlio di
gestione} con incarico di staff iniziale presso la Direzione Istruzione, Formazione
Professionale e Lavoro

Regione Piemonte, Toring

= Gestione degli adempimenti connessi al bilancio della Direzione, con particolare riferimento alle

risorse del Fondo Sociale Europeo
» Stesura manuali di controllo per le attivita inerenti il lavoro del Programma Operativo Regicnals

Fondo Sociale Europeo 2007/2013
* Dal novembre 2010 gestione det Settore Istruzione

Dal 15/02/2010 al 31/07/2012

Funzionario - Settore Sviluppo dellimprenditorialitad- Direzione Istruzione,
Formazione Professionale e Lavoro

Regione Piemonte, Torino

» Gestione amministrativa e contabile dei contributi erogati a imprese individuali e societa di persone
e di capitali ex legge regionale 22/97

» Gestione amministrativa e contabile delle misure di competenza del settore a valere sul Programma
Operativo Regionale Fondo Sociale Europec 2000/2006 e poi 2007/2013, in particolare sulla

creazione di impresa e sulle pari opportunita

» Referente di bilancio per la Direzione Fomazione Professionale e Lavero (dal 2008 Istruzione,
Formazione Professionale e Lavoro) con riferimento al Lavoro

» Referente delia direzione Formazione Professionale- Lavoro {dal 2008 Istruzione, Formazione
Professionale e Lavero) per il Programma Operativo, controllo di gestione

Dal 01/01/1998 al 14/02/2010

Dal 03/06/1996 al 31/12/1997  Funzionario presso Servizio Cooperazione
Regione Piemonte, Torno
+ Gestione amministrativa e contabile & contrelli in ufficio ed in laco sulla rendicontazione dai contributi
erogati a societa cooperative ex legge regionale 67/94

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE _
19861994  Laurea in Economia e Commercio Livelia 7 QEQ
Universita degli Studi di Torino
198171985  Diiploma di maturita scientifica Liveto 4 QEC
Licec Scientifico “N. Copeamico” - Torino
COMPETENZE PERSONALI |
Linguamadre  Iltaliana
Pagna 3/4
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Altre lingue

Francese

Inglese

Competenze organizzative @
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

Dati personali

H sottoscritto GOBELLO MARIO,

Curriculum Vites

Sostituire con Nome (i Cognome (i}

COMPRENSIONE PARLATO gPRODUZIONE SCRITTA
Ascolto 3 Lettura Interazione Produzione orale
81 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 B1 B1

Buona capacita di leadership acquisita nella gestione del personale assegnato, a partire dallo
svelgimento della funzione dinigenziale e dalia partecipazions alie seguenti attivita® formalive:

Fomazione per Neo-Dirigentt: efficienza organizzativa ex D. Lgs. 150/2009 (fomnitore
Nemeservizi —marzo 2010)

Sviluppare le competenze relazionali ed emotive: uno strumento per prevenire lo stress
{avoro-correlato (Regione Piemonte aprile 2013)

Master 2015 Anticorruzione:; attribuzione di vantaggi economici e benefici (Regione
Piemonte - novembre 2015)

Gestione dei confiitti (Univ. Degli studi TO e Inps —marzo 2018}

limpatti organizzativi della DIGITAL TRANSFORMATION (Regione Piemonte — novembre
2018)

La metodologia del Business Process Rengineering (BPR) nella PA. (Regione Piemonte —
Maggio 2019)

L'officina delle buone politihe, valutazione delle politiche pubbliche (fres Fiemonts —
settembre 2019)

Qualita nei servizi (Palitecnico di Torine — giugno 2021)

Strumerniti finanziari e partenariati pubblico-privati (Fondazicne Fitzcamaldo — ottobre 2021)

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione - ] o : W i
o | Creazione di ' . Risoluziona di
infoggiiioni ” Comunicazicne i Conteni Sicurezza ! problemi

Utente intemmedio

Utente base

Utente intermedio Utente base Utente base

Patenie B

Autorizzo il trattamento del miei dati personali ai sensi del GDPR 6792016 — Ragalamenta Generale
sulla Protezione dati e del D.Lgs 101/2018.

consapevole delle sanzioni penali stabilite dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per false attestazioni @ mendaci dichiarazioni

rese al sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000 e degli effetti previsti dagli artt. 17, 19 e 20 del D.Igs. 39/2013

DICHIARA SOTTC LA PROPRIA RESPONSABILITA’

di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e di inconferibilita previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39

Lormod 1 18/03/2022
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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 02/03/2020 alla data
Attuale
(dal 01/2021 vicedirettore)

Da 01/08/2015 a 29/02/2020

Curriculum Vilae FAARIO GOBELLO

Mario Gobello

\/
.

P

Dirigente della Regione Piemonte

Dirigente del Settore Sviluppo sostenibile e qualificazione del sistema produttivo
del territorio, ora ridenominato in Settore Programmazione sviluppo territoriale e
locale, aree interne e aree urbane — Direzione Competitivita del sistema regionale
Regione Piemonts, Torina

progetti integrati di riqualificazione urbana, progett integrati temitoriali, anche in riferimento alle relative
azioni a valere sul POR FESR;

strumenti di programmazione negoziata a sostegno dello sviluppo economico-produttivo, supporto
all attrazicne di investimenti ed allintemazionalizzazione del sistema produtiivo, anche in raccorda con
altre strutture regionali competent

coordinamento delle azioni riferite alle “Aree interne” nell'ambito della programmaziens del POR
FESR, in stretta sinergia con gli altri fondi comunitar;

programmazione delle azioni riferite ali”Agenda digitale” a valere sul POR FESR nelfambito delle
pelitiche per lo sviluppe della societa dell'informazione, della comunicazione e della conoscenza in
Piemonte, diffusione della cittadinanza digitale in raccordo con il Seftore Sistema universitanio, diritto
allo studio, ricerca e innovazione;

programmazione sviluppo e gestione dellinfrastruttura telematica piemoniese;

gestione del Programma Wi-Pie e delle politiche di diffusione della banda larga e ultra larga, dei
sarvizi e dei contenuti digitali

supperto alla costituzione ed allo sviluppo delle filiere e dei distretti produttivi e al rafforzamento di reti
di cooperazione fra imprese;

Definizione del nuovo Programma Operative regionale FESR 2021/27, con particolare riferimento
all Obiettivo Strategico di Policy 5 “Un'Europa piu’ vicina ai cittadini” (aree urbane e aree inteme)

Referente regionale del progetto Snai {Strategia nazionale per le Aree Interne)

Dirigente del Settore Offerta Turistica e Sportiva- Direzione Promozione della
Cultura, del Turismo e dello Sport {dal 01/01/2020 Settore Offerta Turistica)
Regione Piemonte, Torino

@ Urionz coropos, 2002-2018 | owonnss.cefofiopLumpacy Paging 174



Dal 02/03/2015 al 31/07/2015

Dal 01/08/2012 af 31/07/2015

Curricutum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

= Gesticne delle attivita inerenti it sostegno all'offerta turistica, attraverso ke leggi regionali 18/1999 e
42000, rispettivamente per 1 soggett privati e pubblici; predisposizione piani piuriennali ed annuali,
bandi.

= Gestione delle attivita inerenti il sostegno allimpiantistica sportiva, a favore di Comuni e societa
sportive dilettantistiche, attraverso la legge regicnale 93/95, predisposizione piani pluriennali ed
annuali, bandi.

« Gastione delle attivita inerenti it sostegno al sistema neve, attraverso le leggi regionali 2/2009 e
8/2013, predisposizione piani pluriennali ed annuali, bandi; accordi di programma di cui alla legge
regionale 18/2017, con Comuni e Unioni montane, per il potenziamento degli impianti di nisalita e di
innevamento delle stazioni sciistiche.

= Gestione degli interventi regionali in materia di professioni turistiche, con particelare nferimento alle
guide turistiche; partecipazione al coordinamenti tecnici delfe regicni sul tema.

» Predisposizione degl interventi normativi di legge e regolamento riguardanti l'offerta turistica e
sportiva, in particolare; regolamento ai sensi della legge regionale 3/2015 per il comparto
alberghiero; legge e regolamento del comparto extralberghiero {legge regicnale 13/2017 &
regolamento 4R/2018); legge regionale 5/2019 sul comparto ricettivo allana aperta e regolamento
attuativo in fase di definizione.

» Predisposizione e gestione degli accordi di programma sottoscritti con gli enti locali per la
realizzazione di infrastrutture turistiche, con particolare riferimento alle aree Unesco ed ai petcorsi
ciclabili

« Gestione degli interventi regionali relativi alla ciclabilita di competenza turistica: referente regionale al
tavolo tecnice delia Ciclovia Ven.To, predisposizione della revisione delia rete ciclabile regionale,
approvata con deliberazione delia Giunta Regionale n. 83-8992 del 16.05.2019.

» Gestione amministrativa delle azioni riguardanti I'offerta turistica e Fimpiantistica sportiva finanziate
dal Programma Attuativo Regionale det Fondo di Sviluppe e Coesione 2007/2013, ed interfaccia con
il Settore programmazione negoziata.

Dirigente ad interim del Settore Edilizia scolastica ed osservatorio sulledilizia
scolastica e sulla scuola - Direzione Istruzione, Formazione Professionale e
Lavoro

Regicne Piemante, Torino

= Gestione del bando mutui edilizia scolastica 2015 a favore di Comuni e Province

Dirigente del Settore Istruzione
Regione Piemonte, Torino

« Gestione degli interventi della Regione relativi al diritto allo studio previsti dafla legge regionale
28/200Q7 (assegni di studic e libri di testo)

= Gestione dei processi refativi al dimensionamento della rete scolastica piemontese e della

programmazione dell'offerta formativa, con particolare siferimento alle operazion: di accorpamento in

istituti comprensivi delle autonomie scolastiche del primo ciclo di istruzione & di assegnazione di nuovi

indirizzt di studio.

. Gestione del procedimento finalizzate alla istituzione di nuove sezioni di scucta della infanzia statale,

in collaberazione con Ufficio Scolastico Regionale

. Gestione dei contributi a favore delle fasce deboli della popolazione scolastica, in collabeorazione con

Ufficio Scolastico Regionale, mediante sctioscrizione di apposita convenzione

. Gestione dei contributi alle scuole della infanzia paritarie previsti dalla legge regionale 28/2007

» Gestione risorse attribuite a valore sul Programma Attuativo regionale Fondo di Sviluppe e Coesione
2007/2013, con rifaimento allazione *Sezioni Primavera”

= Gestione partenariato italo-francese del progetto strategico PEEF nall ambito del Programma Alcotra
2007/2013.

& Urione surcpos, 2002-2018 | europass.cedsfop surcpacy Pagni2/4



b

SEEFOPASs
J 3

Dal 15/02/2010 al 31/07/2012

Dal 01/01/1988 al 14/02/2010

Dal 03/06/1996 al 31/12/1997

ISTRUZICNE E FORMAZIONE

1986/1994

1981/1986

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Curpouium Viss ARIO GORELLD

Dirigente (concorso Pubbilico profilo Esperto economico-finanziario e controlio di
gestione) con incarico di staff iniziale presso la Direzione Istruzione, Formaziong
Professionale e Lavoro

Regione Piemonte, Torino

= Gestione degl adempimenti connessi al bilancio della Direzione, con particolare riferimento alle
nserse del Fondo Sociale Europeo

« Stesura manuali di cantroflo per le attivita inerenti il lavoro del Programma Operativo Regionale
Fondo Sociale Europeo 2007/2013

« Dal novembre 2010 gesticne del Settore Istruzione

Funzionario - Settore Sviluppo dellimprenditorialita- Direzione Istruzione,
Formazione Professionale e Lavoro
Regione Piemonte, Torine

« Gestione amministrativa e contabile dei contributi erogati a imprese individuali e societd di persone
& di capitali ex legge regionale 22/97

« Gestione amministrativa e contabile delle misure di compstenza del settore a valere sul Programma
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2000/2006 e poi 2007/2013, in particolare sulla
creazione di impresa e sulle pari opportunita

* Referente di bifancio per la Direziong Formazione Professionale e Lavoro (daf 2008 Istruzione,
Formazicne Professionale e Lavoro) con riferimento al Lavoro

« Referente della direzione Formazione Professionale- Lavore {dal 2008 Istruzione, Formazione
Professionale e Lavoro) per it Programma Operativo, confrollo di gestione

Funzionario presso Servizio Cooperazione
Regione Piemonte, Torino

« Gestione amministrativa e contabile e controlli in ufficio ed in loco sulia rendicontazione dei contributi
erogati a societd cooperative ex legge regionale 67/94

[}
Laurea in Economia e Commercio Lvels 7 GEQ
Universita degli Studi di Torino
Diploma di maturita scientifica Lvelo 4 QEQ
Licec Scientifico “N. Copernico” - Torino

|

Italiana
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Altre lingue

Francese

Inglese

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

Dati personali

Il sottoscritto GOBELLO MARIO,

consapevole delle sanzioni penali stabifite dall'art. 76 det D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per false attestazioni e mendaci dichiarazion

Cuyriculum Vies

COMPRENSIONE

PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione : Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 Bi B1

Buona capacita di leadership acquisita nella gestione del personale assegnato, a partire dallo
svelgimento della funzione dirigenziale e dalla partecipazione alle seguenti attivita™ formative:
- Formazione par Neo-Dirigenti: efficienza organizzativa ex D. Lgs. 1502009 (fomitore
Nemeservizi — marzo 2010)
- Sviluppare le competenze relazionali ed emotive: uno strumento per prevenire lo stress
lavorg-carrelato (Regione Piemonte aprile 2013}
- Master 2015 Anticorruzione: attribuzione di vantaggi economici e benefici (Regione
Piermnonte - novembre 2015)
- Gestione dei confiitli (Univ. Degli studi TO e Inps —marzo 2018)

- Impatti organizzativi della DIGITAL TRANSFORMATION (Regione Piemonte — novembre

2018)

- Lametodologia del Business Procass Rengineenng (BPR) nella PA. (Ragiona Plemants —

Maggic 2019)
- Lofficina delle buone politihe, valutazione delle palitiche pubbliche (lres Piemonte -
settembre 2019)

- Qualitd nei seniz (Politecnico di Torinc — giugno 2021}

- Strumenti finanziari & partenariati pubblico-privati (Fondazione Fitzcarraldo — oftobre 2021)

AUTOVALUTAZIONE
"Elaberazions == 7 e =
delle Comunicazione ! Cg:rﬁgrﬁidi ; Sicurezza ! R'silc‘;'é;:;? b
informazioni =} — =i ! g
: . . , - |
Utente intermedio | Utentz intemmedio :  Utentebase | Wentebase | Utente base
H ; i

Patente B

Autorizzo il traftamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR 679/2016 — Regolamento Generale

sulla Protezione dati e del D.Lgs 101/2018.

rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000 e degli effetti previsti dagli artt. 17, 19 e 20 del D.Igs. 39/2013

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilitd e di inconferibilita previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013 n, 39

li 18/03/2022

© Unior: elrepea, 2002-2018 | elropass.cedsiop.suropa.cu

Sostituirs con pMome () Cogneme (i)
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TET—In

europass

Curriculum Vitae

Europass

Informazioni personali

Nome / Cognome MARCO CHIRIOTTI

Indirizzo sede di lavoro ||

e-mait marco.chiriotti@regione.piemonte.it

Cittadinanza | ltaliana

Luogo e data di nascita  f |

21.2.1983 Laurea in Lingue e Letterature Straniere moderne conseguita il

dal 1.11.1983 al
28.2.1984

ESPERIENZA

PROFESSIONALE

Dal 18.1,2021 a
tutt’oggi

Dal 2.3,2020 a
tutt’oggi
Dall'11.1.2018 a
tuttoggi

Dal 30.9.2015 a
31.12.219

Dal 3.8.2015 a
tutt'oggi

Dal 12.10.2010 al
20.02.2014
Dall'1.8.2012 al
2.8.2015

Datl 10.6.2008 al
31.7.2012

Dal 29.5.2007 al
9.6.2008

Dal 7.6.2004 al
29.5.2007

Dal I'.7.19989 al
6.6.2004

Dal 1.4.1992 al
30.6.1999

21.2,1983 presso la Facolta degli Studi di Torino — Facolta di Lettere
e Filosofia con la votazione di 110/110 e lode

Borsa di Studio presso la Universidad Complutense di Madrid anno
accademico 1983/1984, concessa dal Ministero degli Affari Esteri del
(Governo italiano

Incarico di Vicario della Direzione A2000A "Cultura, turismo e
commercio” ora Direzione A2000B “Cultura e Commercio”

Incarico di responsabile ad inferim del settore A2006B “Museo regicnale
di scienze naturali

Componente delia Commissione consultiva Circhi e spettacolo
viaggiante presso il Ministero dei Beni e delle Attivita culturali, in qualita
di rappresentante della Conferenza delle Regioni e delle Province
autonome (DM 11.1.2018, prorogata con DM 30.12.2020 al 31.12.2021
e nuovo DM 19.01.2022))

Incarico di Vicario della Direzione regionale A20000 Promozione della
Cultura, del Turismo e dello Sport della Regione Piemonte

Incarico di Dirigente del Settore A2003B Promozione della attivita
culturati, del patrimonio linguistico e dello spettacolo della Regione
Piemonte, ora Settore Promozione delle Attivita Culturali

Incarico di Vicario della Direzione regionale DB1800 Cultura, Turismo e
Sport della Regione Piemonte

Incarico di dirigente del Settore DB1813 “Spettacolo dal vivo e attivita
cinematografiche”

Incarico di dirigente responsabile del Settore Spettacolo presso la
Direzione regionale Cultura, poi Direzione Cultura, Turismo e Sport della
Regione Piemonte

Incarico dirigenziale di staff iniziale presso la Direzione regionale
Promozione attivita culturali, istruzione e spettacolo della Regione
Piemonte (DGR 5-6154 del 18.6.2007} a seguito di espletamento di
concorso pubblico a n. 15 posti di qualifica dirigenziale — n. 1 posto
profilo professionale di Esperto attivita culturale, della formazione
professionale e dell'istruzione

Incarico di Alta professionalita denominata “ll sistema teatrale
piemontese nel quadro del trasferimento di competenze dallo Stato alle
Regioni” presso la Direzione regionale Promozione attivita culturali,
istruzione e spettacolo — Settore Spettacolo della Regione Piemonte
Incarico di Posizione Organizzativa A avente come denominazione
“Gestione di parte delle attivita consclidate del Settore 32.4" presso la
Direzione regionale Promozione attivita culturali, istruzione e spettacolo
- Settore Spettacolo della Regione Piemonte

Dipendente di ruolo della Regione Piemonte (8" qualifica) presso il
Settore Promozione attivita culturali

Dipendente di ruolo del Comune di Nichelino (VI Q.F. Istruttore
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Daf 21.4,1986 al
7.7.1988

Lavoro o posizione
attualmente ricoperti

Principali attivita e
responsabilita
attuaimente ricoperte

—

amministrativo) presso I'Ufficio Attivita culturali

Dirigente responsabile del Settore A2003C Promozione della attivita cuiturali,
della Regione Piemonte

Responsabile ad interim del settore A2006C “Museo regionale di scienze
naturali”

Vicario della Direzione regionale A2000B “Cultura e Commercio”

'In qualita di Dirigente del Settore Promozione della attivita culturali:

cura di interventi e adempimenti di competenza regionale ai sensi della
l.r. 11/2018 (Disposizioni coordinate in materia di cultura} per lo
sviluppo, la valorizzazione e la diffusione delle attivita culturali sul
territoric regionale nelle materie oggetio delle leggi regionali di
competenza, attraverso la gestione diretia di progetti e azioni della
Regione Piemonte o tramite interventi di sostegno basati su avvisi
pubblici di finanziamento, nell'ambito degli indirizzi impartiti dagli organi
di governo regionale anche d’intesa con enti partecipati;

cura dei rapporti e coordinamenic delle conseguenti procedure
amministrative, ai sensi della .r. 11/2018 con le istituzioni e gli enti
partecipati dalla Regione operanti nel settore dello spettacolo dal vivo,
del cinema e dell'arte contemporanea;

cura degli interventi di sostegno alla realizzazione, al recupero, alla
trasformazione e allammodernamento di sedi desinate ad attivita
culturali & di spettacolo;

predisposizione e attuazione di accordi di programma con Enti focali e
Pubbliche amministrazioni finalizzati ad azioni di realizzazione o recupero
del patrimonio architettonico destinato ¢ da destinare ad attivita culturali e
di spettacolo;

predisposizione e attuazione accordi con Ministero della Cultura in
materia di spettacolo dal vivo, in particolare in materia di residenze dello
spettacolo;

attuazione delle norme regionali in materia di autorizzazione all'esercizio
cinematografico, ai sensi della Legge regionate n. 17 del 28 dicembre |
2005 (Disciplina della diffusione dell'esercizio cinematografico del
Piemonte). |
interventi in materia di produzione cinematografica, televisiva e
audiovisiva, in particolare attraverso la gestione di specifica Misura su
fondi FESR

interventi a sostegno delle attivitd degli Istituti Storici della Resistenza e
Archivio Nazionale Cinematografico della Resistenza, di cui alla Legge
regionale 22 aprile 1980, n. 28 (Concessione di contributi annut agli
Istituti Storici della Resistenza in Piemonte e allArchivio MNazionale
Cinematografico della Resistenza in Torino);

gestione delle competenze regionali di cui alla legge 15 Dicembre 1999,
n. 482 (Norme in materia di tutela delle minoranze linguistiche storiche);
adempimenti di cui alla Legge 20 Iuglio 2004, n. 189 (Disposizioni
concementi il divieto di maltrattamento degli animali, nonche di impiego
degli stessi in combattimenti clandestini o competizioni non autorizzate)
in materia di riconescimento delle manifestazioni storiche che prevedono
I'utilizzo di animali;

sviluppo, gestione, valutazione e controllo di progetti interregionali,
europei, internazionali per le materie di competenza;

elaborazione e cura della realizzazione di progelti di promozione del
sistema regionale dello spettacolo piemontese in ambito nazionale,
europeo e intemazionale;

elaborazione e sviluppo della realizzazione di monitoraggio e analisi delle
attivita di spettacolo in Piemonte in collaborazione con I'Osservatorio
Culturale del Piemonte;
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problemi dello spettacolo).

Dall’'1.7.1999 al 6.6.2004, con [lattribuzione della Posizione
Organizzativa di tipo A assunzione di specifica competenza nella
gestione delle procedure della legge regionale 68/1980 (Norme per la
promozione delle attivita del teatro di prosa), degli interventi in materia
di produzione audiovisiva e cinematografica e degli interventi di
sostegno per il recupero e I'ammodernamento di sedi culturali e di
spettacolo.

- Con riferimento alle attivithd di prosa, oltre all'attivitd ordinaria,
coordina il tavolo di confronto con gli operatori teatrali facenti capo
allAGIS Associazione Generale ltaliana per lo Spettacolo -
Delegazione interregionale per il Piemonte e la Valle d’'Aosta che ha
portato nel 2001 zllelaborazione e allapprovazione del primo
regolamento di disciplina degli interventi a sostegno delle aftivita
teatrali professionali;
- nel 2003, a seguito dellapprovazione della 1r. 17/2003
“"Valorizzazione delle espressioni artistiche in strada”,
responsabilita di prima attuazione (prima norma regionale in ltalia su
questo tema), elaborando criteri, indinizzi e testo del bando per
I'assegnazione dei premi agli Enti locali e agli artisti di strada previsti
dalla legge;
- Per gquanto concerne la produzione audiovisiva e cinematografica,
si & dato inizio afla fine degli anni Novanta all’elaborazione del progetto
di rilancio di Torino e del Piemonte come territorio di riferimento per le
attivita produttive nazionali. Partecipa quindi allavvio di azioni
sperimentali di incentivazione e di ospitalita di produzioni
cinematografiche nazionali sul nostro territorio. Referente del processo,
attuato d'intesa con la Citta di Torino, che ha portato alla costituzione,
nel settembre del 2000, della Fondazione Film Commission Torino
Piemonte. Cura degli aspetti operativi e di merito {organizzazione delle
fasi di confronto, raccordo con la Citta di Torino, elaborazione di
documenti e progetti), procedurali {collaborazione all'elaborazione dello
statuto della Fondazione, iter di approvazione in Consiglio Regionale) e
promozionali (in particolare, [organizzazione della presentazione
ufficiale della Film Commission alla Mostra Internazionale d'Arte
Cinematografica di Venezia, it 7 ssttembre 2001). Dal 1999 al 2002
partecipa alle attivitd del Coordinamento nazionale delle Film
Commission italiane, ivi compresa ia partecipazione congiunta al
Festival internazionale del cinema di Cannes. Attualmente partecipa alle
attivita del Coordinamento Nazionale delle Film Commission presso
la Direzione Generale Cinema del MiBACT, ai sensi della legge
220/2016;

Dal 7.6.2004 al 29.5.2007, con l'attribuzione dell’Alta professionalita
denominata “ll sistema teatrale piemontese nel quadrc del
trasferimento di competenze dallo Stato alle Regioni”, oltre a
vedere rafforzate le competenze espletate nel periodo precedente,
segue in particolare:
a) le azioni di confronto con gli operatori teatrali sull'attuazione del
regolamento di cui alla |.r. 68/1980 sopra citato, con una revisione del
testo del regolamento in particolare per quanto concerne lo sviluppo del
sistema delle residenze multidisciplinari;
b} con gli operatori del settore audiovisivo con particolare riferimento al
settore documentaristico, che vedeva proprio sul nostro territorio lo
sviluppo di specifiche professionalita, con la costituzione nell'anno 2007
, d'intesa con Film Commission, del Piemonte Doc Film Fund, primo
fondo regionale in ltalia dedicato al settore del documentario; nel 2008
gestisce, d'intesa con Film Commission, Fadesione del Fondo
all Associazione europea DocuRegio, che univa i fondi regicnali
europei a sostegno del documentario;
c) la partecipazione costante al Coordinamento tecnico
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CAPACITA’
PROFESSIONALI
RIFERITE
ALLINCARICO DA
RICOPRIRE
Pluriennale
esperienza
nell’organizzazione,
nella valutazione e
nella gestione di
progetti finalizzati alla
promozione e
valorizzazione del
territorio, delle atfivita
culturali, turistiche,
con particolare
riferimento al settore
della promozione
delle attivita culturatli
in ambito regionale,
nazionale e
internazionale

partecipazione ai lavori e alle iniziative del Coordinamento tecnico
interregionale in materia di spettacolo dal vivo e attivita cinematografiche
presso la Conferenza dei Presidenti delle Regioni e delle Province
Autonome;

partecipazione ai lavori della  Commissione consultiva Circhi e
spettacolo viaggiante presso il Ministero dei Beni e delle Attivita culturali,
in qualitd di rappresentante della Conferenza delle Regioni e delle
Province autonome

elaborazione di documenti, programmi e proposte da sottoporre al
Direttore e allAssessore competente per lattuazione delle linee di
indirizzo impartite dalla Giunta nelle materie sopra elencate.

In qualita di Responsabile ad interim del settore A2006C “Museo
regionale di scienze naturali”
- Gestione delle competenze di cui alla Legge regionale 29 giugno 1978, n.

37 (Istituzione del museo regionale di scienze naturali);

- Ruolo di datore di lavore connesso al ruolo di dirigente del Settore;
- Gestione interventi volti alla riapertura del Museo al pubblico.

In qualita di Vicario della Direzione regionale A2000A “Cultura, turismo
e commercio”

- Gestione e coordinamento delle competenze della Direzione nella fase di

vacanza della figura di Direttore (in particolare da aprile 2021), nelle
materie cultura, e commercio, con competenza in ambito turisma fino al
luglio 2021.

Biennio 1986-1988 presso I'Ufficio attivita culturali del Comune di
Nichelino gestione amministrativa e operativa nellambito dell'Ufficio
Cultura. S8i evidenziano [lorganizzazione diretta delle atiivita
dell'iniziativa “Nichelino Estate” 1986 e 1987 , I'organizzazione di corsi
di divulgazione culturale per la cittadinanza , 'avvio del percorso per
I'apertura dell'Informagiovani;

Con l'assunzione in Regione Piemonte, I'1.4.1992, e |a destinazione al
Settore Spettacolo, ha avuto inizio un percorso lineare che sj &
sviluppato non solo in termini di passaggi di carriera {sopra riassunti)
ma soprattutto di sempre maggicre conoscenza del tessuto culturale
regionale e, poi, nazionale ed europeo (in particolare transfrontaliero) e
di conseguente sviluppo di relazioni, progetti, collaborazioni
interistituzionali e con gli operatori del settore,

Dal 1.4.1992 al 30.6.1999, in qualitd di funzionario istruttore, svolge
attivita istruttoria di parte delle istanze relative alla legge regionale
58/1978 (Promozione della tutela e dello sviluppo delle atfivita e dei
beni culturali} e della legge regionale 68/1980 (Norme per la
promozione delle attivita del teatro di prosa) e partecipa attivamente
alla diretta realizzazione di iniziative di promozione culturale sul
territorio (in particolare, dal 1995 al 1999 la rassegna musicale in
chiese e beni del patrimonio architetionico del Piemonte “Il Canto delle
Pietre”, poi “Musica Instrumentum Coeli”) e attivitd di confronto sulle
prospettive del settore (in particolare, 1993/1994: Gruppo di lavoro
Regione/ AGIS Associazione Generale ltaliana per lo Speftacolo a
seguito dell'abrogazione per via referendaria del Ministero competente
in materia di spettacolo; 1995: Convegno nazionale ad Alessandria sui
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lown . miselalina

interregionale in materia di spettacolo dal vivo e di cinema presso
la Conferenza dei Presidenti delie Regioni e delle Province Autonome,
in una fase in cui, a seguito della riforma del Titolo V della
Costituzione e dell’inserimento delle aitivitd culturali fra le materie a
competenza concorrente fra Stato e Regioni, si & fatto pii serrato il
dibattito fra i diversi livelli nellambito del istituzionali sul futuro assetto
normativo in materia di spettacolo e di cinema. In tale contesto prende
parte attiva, in particolare, ai seguenti filoni di intervento:
I} stesura e successiva attuazione del “Patto per lo Spettacolo”, poi
sottoscritto nel febbraio 2007, fra Ministero per i Beni e le Atftivita
Culturali e le Regioni,con l'adesione di ANCI e UPI, finalizzata al
cofinanziamento di progetti in materia di spettacolo dal vivo; per quanto
concerne il Piemonte, il Patto ha portato ail'attivazione di tre progetti:
- Festival Teatro a Corte per la valorizzazione delle Residenze
Sabaude;

- Spazi per la Danza contemporanea, progetto interregionale con Lazio,
Campania ed Ente Teatrale ltaliano;
- Progetto interregionale ORMA, per la creazione degli Osservatori
regionali dello Spettacolo (19 fra Regioni e Province Autonome);
1) definizione di uno schema di legge regionale condiviso fra le Regioni
per dare attuazione al trasferimento delle competenze dallo Stato alle
Regioni in materia di autorizzazione all’'apertura di sale
cinematografiche (ex art, 22 del d.lgs. 28/2004).
Nel 2005, nellambito delle proprie attivita di Alta Professionalita in
materia teatrale viene chiamato dalla Giunta Regionale a far parte, nel
mese di novembre 2005, della Commissione d'indagine sulla
Fondazione Circuito Teatrale del Piemonte, a seguito di una fase di
profonda crisi economica e operativa che ha attraversato la fondazione
stessa

Dal 9.6.2008 al 2014, in qualita di responsabile del Settore Spettacolo,
oltre ad assumere la responsabilita diretta delle attivita di competenza
del settore, con una conseguente, graduale revisione
dell’'organizzazione interna:
- elabora una proposta di modifica (approvata nell'ottobre del 2008) al
regolamento sugli interventi in conto capitale per il recuperc e
l'ammodemamentio delle sedi culturali e dello spettacolo (vedi infra);
- coordina l'attuazione del progettc ORMA per la parte relativa al
Piemonte e partecipo agli incontri interregionali di verifica dell'attuazione
del progetto;
- coordina l'attuazione del progetto interregionale “Spazi per la Danza
contemporanea” individuando le specifiche azioni della parte
piemontese del progetto € mantenendo il coordinamento con le altre
Regioni e I'Ente Teatrale ltaliano;
- sviluppa, a partire dal progetto di promozione “Piemonte dal Vivo"
(vedi infra), i rapporti con le Regioni della nascente EuroRegione Alpi
Mediterraneo {Liguria, Valie d'Aosta, Rhone Alpes e PACA) elaborando
un progetto condiviso di cooperazione basato sulla creazione di un
Fondo per la circuitazione degli artisti e sulla creazicne di un portale
informativo per professionisti, che viene condiviso dagli Assessori
regionali alla Cultura nellincontro di Chambery del 1° ottobre 2009;
- elabora, su mandato del Diretiore e dellAssessore competente, una
bozza di disegne di legge in materia di spettacolo dal vivo e di attivita
cinematografiche, presentato agli operatori del settore Il 25 febbraio
2010,

- partecipa al gruppo di lavoro Regioni/Ministero per I'elaborazione
dell'intesa e degli Accordi per I'attuazione dell’art. 45 del DM 1.7.2014 in
materia di residenze artistiche dello spettacolo dal vivo.

Dal 2015, con laccorpamento con I'ex Settore Promozione attivita
culturali, estende le competenze ai comparti delle attivita espositive e
dell’arte contemporanea, del patrimonio linguistico, delle attivita
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educative e della promozione culturale e dei valon della convivenza
civile.

In tale ambito, In particolare:

- partecipa alla fase di elaborazione del disegno di legge regionale di
revisione della Lr. 11/2009 in materia di patrimonio linguistico, poi
approvata con Lr. 20/2016 e coordino la successiva fase di operativita
{costituzione della Consulta e del registro regionale delle associazioni,
varo del nuovo bandoy;
- cura I coordinamento del sistema dellarte contemporanea e
I"attivazione delle relative convenzioni.

Principali attivitd formative attinenti I’'argomento specifico a cui ho
partecipato:

- ottobre/novembre 2006 Fondazione Fitzcarraldo di Torino: Europro —
Corso di specializzazione in europrogettazione, modalita di intervento
nel campo  della cooperazione  culturale internazicnale;
- 3 e 4 novembre 2009 Roma, Coordinamento tecnico interregionale
per lo spetiacolo dal vivo: Seminario sul progetto interregionale ORMA
(Osservatori Regionali Mercati dell'Arte);
- febbraio-marzo 2018 Universita degli Studi di Torino/INPS Valore PA;
Corso in “Leadership e management nelle Pubbliche Amministrazioni”.
Principali attivita in veste di docente o relatore attinenti
I'argomento specifico:
- luglio 2004 Bologna:, Coordinamento interregionale per lo Spettacolo
dal Vivo e Regione Emilia Romagna: collabora all’organizzazione e
partecipo al Convegno nazionale “Le Regioni & lo Spettacolo. La
proposta delle Regioni per una legge nazionale di principi nel quadro
delie riforme istituzionali”;
- dal 19 al 22.9.2006 Bologna Doc.lt Associazione italiana dei
documentaristi: partecipa in qualita di relatore e partecipante ai gruppi di
lavoro agli Stati Generali del Documentario;

- convegno nazionale “Le residenze multidisciplinari: una risorsa per il

territorio” {Cuneo,16 e 17.10.2005), relazione introduttiva,;

- Anni accademici 2006/07, 2008/09, 2010/11 Universita degli Studi di
Torino — Master in Teatro Sociale e di Comunita: lezioni su “La
legislazione regionale in ambito di Teatro & Spettacolo dal Vivo™,
- 21/22.9.2007 Fondazione Fitzcarraldo, Torino: Management culturale
e formazione. Seconda edizione. Relazione al Seminario D “La
formazione che vorrei, La Pubblica amministrazione”;
- 21.11.2008 MIUR — Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia
Scolastica/ex |IRRE Piemonte: Relatore su “Beni e atfivitd culturali: i
rapperti transfrontalieri” nell’ambitc del convegno “ll Piemonte e la
Francia”;

- 18/19.9.2009 Torino, Fondazione Fitzcarraldo: ArtLab 09
Presentazione del progetto interregionale per la realizzazione di
Osservatori regionali e la collaborazione con I'Osservatorio Nazionale
nel settore delle politiche per lo spettacolo;
- 1/2 10.2010 Torino, Fondazione Fitzcarraldo: ArtLab 10. Relatore alla
Plenaria di apertura “Cultura e Regioni: il futuro dello spettacolo dal vivo
e della creazione contemporanea”;

- giugno 2010 e 2011: interventi ai convegni di settore del Festival
internazionale di arte di strada “Mirabilia” a Fossano (CN)
- 21.1.2012 Conservatorio “Giuseppe Verdi” di Torino: Corso di gestione
e organizzazione del musicista e dello spettacolo musicale, in
collaborazione col COREP; lezione su “Le leggi regionali € le politiche
per il finanziamento dello spetiacolo;

- 18 e 30.8.2019 diornate formative per il personale della Direzione
A20000 su “La nuova legge quadro in materia di cultura”. Relazione
introduttiva.
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Esperienza
professionale
maturata nelle attivita
di programmazione,
promozione, sostegho
e incentivazione delle
attivita culturali

In coerenza e continuitd con il paragrafo precedente, si sviluppano qui i
principali ambiti di azione in cui il sottoscritto ha operato in questi anni

Programmazione

Collabora con continuita all’elaborazicne delle linee guida del Settore
ail'interno del pit generale documento di programmazione della Direzione
(Programma di Attivita), che costituisce la base di riferimento per I'attuazione
delle azioni di interventc a sostegno e a sviluppo delle attivita culturali in
regione. Sino al 2008, anno di assunzione della responsabilita complessiva di
dirigente di Settore, approfondisce in particolare le linee concernenti le attivita
teatrali, le attivita cinematografiche e gli interventi di recupero delle sedi
culturali e dello spettacolo,

Elabora, su mandato del Direttore e deil' Assessore compstents e a seguito di I
confronto con le organizzazioni di categoria (in particolare con I'AGIS), una
bozza di disegno di legge in materia di spettacolo dal vivo e di attivita
cinematografiche, presentato agli operatori del settore il 25 febbraio 2010,

Fa parte del gruppo di lavoro che ha progettato e realizzato gli Stati Generali
della Cultura nel corso dell'anno 2016,

Partecipa al gruppo di lavoro che ha elaborato il disegno di legge 275/2017
"Disposizioni coordinate in materia di cultura®, poi approvato ed emanato
con legge regionale 1° agosto 2018, n. 11.

Partecipa all'elaborazione del Titolo Il Capo Il della legge regionale 29
maggio 2020, n. 13 (Interventi di sostegno finanziario e di semplificazione per
contrastare l'emergenza da Covid-198) e alla redazione dei provevdimenti
attuativi per gli anni 2020 e 2021 ..

Coordina il gruppo di lavoro che ha portato all'elaborazione del disegno di
legge 283/2017 “Nuova disciplina dell’esercizio cinematografico in
Piemonte”, portato all'esame del Consiglio regionale nella passata legislatura.

Elabora e gestisce la definizione e l'attuazione di protocolli d’intesa e
accordi di programma fra la Regione e gli enti territoriali (Comuni,
Comunitd Montane, Province) per lattuazione di programmi organici di
intervento in ambito culturale o per il recupero di sedi culturali e di spettacolo,

Ha fatto parte del gruppo di lavoro Stato/Regioni che nel 2017 ha elaborato la
nuova Intesa, 'Accordo di programma e | modelli di bando per le residenze
dello spettacolo dal vivo per il triennio 2018/2020, ai sensi dell'art. 43 del
DM 322 del 27,7.2017.

Nell'ambito del Coordinamento tecnico interregionale seguo dal 2012, anche
in confronto con la Direzione Generale Spettacolo del MiBACT, approfondisce
il tema degli aiuti di Stato in materia di cultura, con particolare riferimento al
regolamento comunitario 651/2014 e alla Comunicazione della Commissione
Europea 262 del 2016 sulla nozione di aiuto di stato, che ha portato
allelaborazione delle “Linee guida per il finanziamento delle attivita dello
spettacolo dal vivo nel rispetto della normativa europea in materia di aiuti di
stato” approvate in sede tecnica nel 2017.

Teatro

Elabora, sulla base del confronto con gli operatori del Settore, il regolamento
regionale sulle attivita teatrali professionali, poi approvato con decreto nel
2001, che ha consentito una pill puntuale e sistematica azione di sostegno al
settore e lo sviluppo organico di esperienze, quali quella delle residenze
multidisciplinari, che hanno rappresentato per un decennio un’esperienza
pilota a livello nazionale,

Con particolare riferimento alle Residenze multidisciplinari, organizza, in



Arrivo: AOO A1000A, N. Prot. 00009899 del 23/03/2022 - Partenza: AOO A2000B, N. Prot. 00002131 del 23/03/2022

collaborazione con [AGIS il convegno nazionale “Le residenze
multidisciplinari: una risorsa per il territorio” {Cuneo,16 e 17.10.2005), di cui ho
tenuto la relazione introduttiva, cui hanno fatto seguito un incontro nazicnale
nel 2006 a Torinc e uno a lvrea nel 2009. Nel corso di questultimo é stato
sottoscritto un protocollo d’intesa fra le Regioni Piemonte, Toscana e Puglia
per lo sviluppo condiviso dell'esperienza delle residenze.

Nel condividere con gli operatori professionali I'obiettivo di un reale e incisivo
rafforzamento della presenza del teatro di prosa piemontese sulla scena
nazionale e, in prospettiva, internazionale, collabora a individuare e realizzare
nel 2008 un ulieriore strumento di intervento dedicato in modo esclusivo alla
selezione e al sostegno di progetti produttivi di particolare rilievo. E stata cosi
approvata, con deliberazicne n, 46-9503 del 25 agosto 2008, nell’'ambito delle
finalita di cui alla legge regionale 30.5.1980 n. 88 l'attivazione di uno specifico
“intervento a favore della produzione teatrale in Piemonte”, che ha visto il
coinvolgimento, sulla base di specifica convenzione, del Teatro Stabile di
Torino, del Sistema Teatro Torino e del Circuito Teatrale del Piernonte, al fine
di favorire la produzicne e la successiva distribuzione dei progetti selezionati.

Cinema

Produzione cinematografica

Partecipa all’iter per la costituzione, avvenuta nel 2000, della Fondazione
Film Commission Torino Piemonte, rapidamente affermatasi come punto di
riferimento delle politiche a favore della produzione cinematografica e
audiovisiva in regione.

Nel 2007 iavora d’intesa con i vertici della Fondazione alla costituzione del
Piemonte Doc Film Fund, primo fondo regionale a sostegno della produzione
di documentari, che ha consentitc al tessuto produttivce piemontese di
crescere in termini di professionalita e capacita produttive e di coproduzione in
ambito nazionale ed europeo. Dal 2007 al 2014 fa parte della Commissione di
valutazione istituita da Film Commission per la selezione (sulla base di
specifici bandi) dei progetti di documentario oggetto di sostegno.

Dall’'ottobre 2017 coordina la definizione della nuova linea di intervento a
valere sui fondi POR FESR 2014/2020 Asse lll, “Piemonte Film TV Fund” a
sostegno della produzione cinematografica e felevisiva per il friennio
2018/2020 .

Nel 2019 coordina, in collaborazione con Finpiemonte e Film Commissicn, la
definizione della Scheda di Misura e della bozza di Bando per I'avvio del
Fondo di Garanzia a sostegno del settore del Cinema di Animazione, ai
sensi della |.r. 34/2004, il cui sportello si & aperto formalmente il 15 febbraio
2021.

Danza

Dal 2007 al 2009, coordina la parte piemontese del progetto interregionale
“Spazi per la danza contemporanea”, sostenuto dal Ministero per i Beni e le
Attivita Culturali, le Regioni Campania, Lazio e Piemonte e coordinato
dallEnte Teatrale Italiano, nell'ambito del citato “Patto per le attivita culturali di
spettacolo”. |l progetto ha costituito occasione di valorizzazione della giovane
danza, intesa nelle sue dimensioni di ricerca e sperimentazione, e insieme
come opportunita di sperimentare un modello di collaborazione fra piu
istituzioni pubbliche

Nel 2008 collabora alla definizione del protocollo d’intesa sottoscritto fra la
Regione Piemonte e la Citta di Collegno per la creazione, presso la ex
“Lavanderia a Vapore” della Certosa di un Centro per la produzione e lo
sviluppo di attivita di danza.
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COMPETENZA NELLA
PROMOZIONE E
NELLA
COMUNICAZIONE
DELLO SPETTACOLO

Negli anni 2009, 2010 e 2011, nellambito del progetto di promozione
‘Piemonte dal Vivo" coordina la partecipazione della Regione Piemonte al
progetto interregionale “Quand les Régions s’en melent” ad Avignone,
specifica rassegna dedicata alla danza contemporanea nellambito del festival
teatrale di Avignone, che vede la partecipazione di Regioni francesi,
coordinate dal Centre coreographique Les Hivernales di Avignone e consente
alle compagnie di danza selezionate di confrontarsi con un pubblico qualificato
di critici e operatori.

Nel 2012, grazie alla rinnovata collaborazione con il Ministero per i Beni e le
Attivita Culturali, coordina la partecipazione del Piemonte al Fringe Festival
di Edimburgo - Sezione danza contemporanea, unitamente ad altre quattro
Regioni italiane.

Nel 2013 la collaborazione con il Ministero per i Beni e le Attivita Culturali &
proseguita con la firma del Protocollo d'intesa fra la Direzione regionale
Cultura, Turismo e Sport e la Direzione Generale per lo Spettacolo dal Vivo
per la realizzazione del progette “Teatri del tempo presente”, cui hanno
preso parte nove Regioni italiane e il Ministero in un progetto di produzione e
promozione rivolto alle giovani compagnie di teatro e di danza. Il Piemonte ha
partecipato, attraverso uno specifico bando, con ila selezione di una
compagnia di danza contemporanea.

Musica

Nel 2012, su mandato del’Assessore competente, lavora d'intesa con la
Fondazione Circuito Teatrale del Piemonte per allargare le competenze della
Fondazione stessa, con l'assorbimento del Circuito musicale regionale
Piemonte in Musica, attivo sin dal 1984, al fine di creare un unico e pil
efficace circuito regionale dello spettacelo dal vive, che ha avviato le proprie
attivita nell'estate del 2012. La decisione ha fortemente inciso sul ruoclo della
Fondazione, che ha mutato la propria denominazione da “Circuito Teatrale del
Piemonte” a “Piemonte dal Vivo — Circuito regionale dello spettacolo”

Artisti di strada

Nel 2003, a seguito del'approvazione della L.r. 17/2003 “"Valorizzazione delle
espressioniartistiche in strada”, gestisce la prima attuazione ai contenuti dslla
legge stessa (prima norma regionale in ftalia su questo tema), elaborando
criteri, indirizzi @ bandi per I'assegnazione dei premi agli Enti locali e agli artisti
di strada previsti dalla legge;

Afttivita espositive e sistema dell’arte contemporanea

- Gestione dei bandi sulla promozione delle attivita espositive e definizione
delle convenzioni con i soggetti facenti parte del Sistema dell’Arte
contemporanea;

- Gestione dei rapporti on I'Associazione Castello di Rivoli — Museo di Arte
contemporanea, di cui la Regione & socio, assumendo le funzioni di
Segretario;

- Attivita del Circuito Giovani Artisti Italiani (GAI)

Promozione culturale

- gestione dei bandi a sostegno di progetti di divulgazione culturale (convegni,
seminari, festival culturali;

- gestione della L.r. 28/2000 a sostegno degli Istituti Storici della Resistenza e
dell’Archivio Cinematografico della Resistenza;

- gestione dei bandi a sostegno di rievocazioni storiche e di carnevali storici,
ivi comprese le procedure relative all'utilizzo di animali in manifestazioni di
rilievo culturale;



Arrivo: AOO A1000A, N. Prot. 00009899 del 23/03/2022 - Partenza: AOO A2000B, N. Prot. 00002131 del 23/03/2022

PIEMONTESE IN

ITALIA E ALLESTERO Promozione educativa

- Gestione dei bandi di sostegne a corsi di orientamento musicale, at corsi di

formazione musicale pre-accademica, ai corsi di perfezionamento musicale

post accademico e nelle discipline dello spettacolo;

- Gestione del bando a sostegno delle attivitd di musica popotare (cori e
bande)

Valorizzazione del Patrimonio linguistico e culturale

- Gestione del bando regionale a sostegno di progetti di valorizzazione del
patrimonio linguistico piemontese, occitano, francese, franco-provenzale e
walser;

- gestione delle funzioni amministrative della legge statale n, 482/1999 in
materia di tutela delle minoranze linguistiche storiche riconosciute dalla legge
{per il Piemonte: occitano, francese, franco-provenzale e walser);

- art. 116/Costituzione: redazione della parte relativa alla richiesta di
autonomia in materia di tutela delle minoranze linguistiche storiche
attualmente sottoposte alla competenza statale ai sensi della legge 482/1999,

PIEMONTE DAL VIVO E LA PROMOZIONE ALL’ESTEROQ

La Regione interviene in modo puntuale e articolato a sostegno della
realizzazione degli eventi di spettacolo, svolgendo un'azione di promozione e
valorizzazione di una cultura dello spettacolo, nelle sue varie, diverse
espressioni, all'interno del proprio territorio, ma anche a livello nazionale ed
|internazionale..

[In guesta prospettiva coordina allinterno del Settore Spettacolo il progetto
“Piemonte dal Vivo”, natc nel 1992 ma attuaio con continuitd dal 1997,
articolando strategie diverse per proporre l'offerta culturale di qualita del
territorio e per valorizzare 'ampio e qualificato panorama delle attivita culturali
e di spettacolo che vengono ogni anno realizzate sul territorio piemontese, in
un pid ampio e coerdinato programma di promozione del turismo culturale.
Il progetto ha prodotto fra 'altro:

- un catalogo annuale in cinque lingue e diffuso in almeno 80.000 copie;

- una news letter informativa di aggiornamento prima cartacea e poi on
line; un sito web, oggetto di informazioni e focus di approfondimento;

- attivita formative per operatori dello spetiacolo;

- la partecipazione in modo organizzato e di comparto, sotto I'egida e con
il sostegno della Regione, a festival europei di rilievo internazionale, quali
dal 1997 al 2011 il Festival teatrale Avignon Off, Festival di danza “Quand
les Régions s'en melent” (Avignone -2009-2010-2011), Festival
internazionale del teatro di strada di Chalon Sur Saone - Francia (2008)
Festival mondiale di teatro di figura di Charleville Meziéres in Francia
(settembre 2009);

- la creazione di una rete fattiva e collaborativa tra gli operatori dei festival,

- il partenariato con il DAMS e il Multid@ams dell’Universita degli Studi di
Torino.

Il progetto, realizzato dalla Regione Piemonte in collaborazione con AGIS
Associazione Generale ltaliana dello Spettacolo - Unione interregionale
Piemonte e Valle d'Aosta, ha allargatc la presenza al Festival teatrale di
Avignon Off nel 2009 alla Regione Liguria e alla Regione Valle d’Aosta,
scelta che ha giovato grandemente al rilievo e all'interesse della presenza
all'interno del Festival.

Il 2009 ha visto altresi l'importante awvio del confronto tecnico e politico
(incontro fra gli Assessori afla Cultura a Chambery il 1° ottobre 2009)
nellambito dello spazio dell’Euro Regione Alpi Mediterraneo, volto a
studiare forme di collaborazione interregionale nel settore dello spettacolo fra
le Regioni italiane Liguria, Valle d'Aosta e Piemonte e le francesi Rhone Alpes



Arrivo: AOO A1000A, N. Prot. 00009899 del 23/03/2022 - Partenza: AOO A2000B, N. Prot. 00002131 del 23/03/2022

e PACA.

il 2009 ha posto e basi per 'avvio di una azione concertata e incentrata su
due obietfivi:

- la circolazione delle informazieni destinate al pubblico e agli operatori;

- la circotazione degli artisti.

poi recepito dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 17-1274 del 23.12.2010

Convegni su questo tema

Relatore a “Festival of festivals” Bologna, 2010 sull'esperienza del progetto
Piemonte dal Vivo come buona pratica di promozione coordinata ed efficace
del sistema regionale dello spettacolo.

ESPERIENZA NEL.LA - Nellambito delle funzioni all'interno del Settore Spettacolo, avvia su
PREDISPOSIZIONE DI incarico de! Direttore a partire dal 1999 specifiche azioni volte al
ADEMPIMENTI sostegno del recupero e dellammodernamento di sedi culturali e dello
AMMINISTRATIVI spettacolo, rese possibili dalla specifica destinazione di risorse del
INDIRIZZATI AL bilancio regionale per spese di investimento nellambito della legge
SOSTEGNO DEGL! regionale 28 agosto 1978 n. 58 "Promozione della tutela e dello
INTERVENTI sviluppo delle attivita e dei beni culturali”.
STRUTTURALI ALLE - Contestualmente viene affidata la gestione delle procedure di
SEDI DESTINATE AD attuazione della legge regionale 2 marzo 1984, n. 16 “Sostegno ad
ATTIVITA CULTURALI iniziative concernenti la ristrutturazione e l'ammodernamento di
E DELLO strutture culturali e dello spettacolo”, che prevede interventi in
SPETTACOLG abbattimento di tassi di interesse su interventi di enti pubblici e soggetti
privati aventi per oggetio sedi destinate ad attivita culturali e di
spettacolo. | programmi di intervento sono attuati dlintesa e in

convenzione con Finpiemonte s.p.a., sulla base di indirizzi stabiliti dalla
Giunta Regionale. 1 progetti sono valutati da un gruppo tecnico paritario
composto da Finpiemonte s.p.a. e Regione Piemonte, di cui il
sottoscritto & componente.

- Contestualmente agli interventi diretti attuati ai sensi delle due leggi
regionali sopra citate, definisce e attua Accordi di Programma fra
Regione e Enti locali aventi per oggetto la creazione di centri culturali
territoriali o il recupero di teatri storici;

- Un altro versante concernenie 'ambito delle sedi culturali e di
spettacolo & la competenza trasferita con decreto legislativo 22 gennaio
2004, n. 28, (Riforma della disciplina in materia di attivitd
cinematografica, a norma dell'articolo 10 dell’articolo 10 della legge 6
luglio 2002, n, 137), che ha attribuito alle Regioni la disciplina circa “le
medalita di auterizzazione alla realizzazione, trasformazione ed
adattamento  di  immobili da destinare a sale ed arene
cinematografiche”

- Al fine di dare attuazione al trasferimento di competenze, partecipa nel
2004 a uno specifico gruppo di lavoro nellambito del Coordinamento
tecnico interregionale per il Cinema presso la Conferenza dei
Presidenti delle Regioni e delle Province Autonome, che ha portato alla
predisposizione di una traccia condivisa di legge regionale in materia;
ho successivamente collaborato all'elaborazione del testo di legge
regionale, poi approvato con legge regionale 28 dicembre 2005, n. 17
{Disciplina della diffusione dell’esercizio cinematografico) e successivo
e conseguente DPGR 4r/2006 "Attuazione defl’articolo 4 della legge
regionale 28 dicembre 2005, n. 17 (Disciplina della diffusione
dell'esercizio cinematografico)” ;

- Sulla base dellesperienza maturata in questi anni e delle criticita
emerse dall’applicazione delle norme, nonché tenuto conto della nuova
normativa statale in materia di liberalizzazione delle attivita ecenomiche,
coordina un gruppe di lavoro interdirezionale, per |'elaborazione di
una proposta alla Giunta regionale di revisione delle attuali norma in
materia, giungendo a primi interventi di modifica parziale dell'attuale
normativa e infine all'elaborazione del ddir 283/2017, ora all'esame del
Consiglio regionale
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' ESPERIENZA Nel quadro del ruolo rivestifo e delle competenze assunte nel corso degli

RIFERITAALLE anni, un elemento essenziale per I'elaborazione di documenti, programmi e
ATTIVITA DI proposte di intervento, anche di carattere normativo, & l'assunzione di
MONITORAGGIO E articolate e corrette informazioni circa la situazione e levoluzione del
ANALISI DELLE settore dello spettacolio dal vivo e del cinema in Piemonte, in raffronto e
ATTIVITA DI raccordo con il pit complessivo quadro nazionale.

SPETTACOLOIN Per tale motivo si & rivelato di decisiva importanza la collaborazione
PIEMONTE sviluppata in questi anni con I'Osservatorio Culturale del Piemonte, nato

grazie al protocollo sottoscritto nel 2001 (e poi costantemente rinnovato) fra
Regione Piemonte, Provincia e Comune di Torino, Fondazione CRT,
Compagnia di San Paolo, AGIS Piemonte, IRES Piemonte e Fondazione
Fitzcarraldo.
Per quanto concerne 'ambito della promozione delle attivita culturali, la
collaborazione con I'Osservatorio Culturale, si & sviluppata sui diversi
versanti inerenti le specifiche competenze del Settore, nel piu complessivo
processo inerente gli Stati Generali della Cultura del 2016 e ha visio negli
anni anche la collaborazione su progetti di carattere interregionale e
| nazionale, In particolare per quanto concerne: - il progetto interregionale
ORMA (Osservatori Regicnali Mercati dell'Arte), frutto del cofinanziamento
| derivante dal citato “Patto per lo Spetiacolo” sottoscritto fra Ministero per |
Beni e le Attivita Culturali, Regioni, ANCI e UPI. Al progetto ORMA hanno
preso parte le Regioni italiane e le Province Autonome (tranne Sicilia e Valle
d’Aosta) e si & sviluppato nell’arco del triennio 2008/2010, di cui il Piemonie
e 'Emilia Romagna hanno avuto il coordinamento del Comitato scientifico
del progetto, che si pud senza dubbio considerare pioniere in questo
ambito;
- il monitoraggio della realizzazione dell’Accordo di Programma Stato/Regioni
sulle residenze artistiche, triennio 2015/2017, gia menzionato, proseguito per
il triennio 2018/2020.

CONOSCENZADELLE La lunga e costante, non sempre lineare, azione di riforma della Pubblica
ISTITUZIONI, DEGLI Amministrazione ha presupposto umattitudine di costante attenzione e

ORGANI E DELLE consapevolezza rispetto alle novita che man mano si sono succedute nel
STRUTTURE DELLA tempo.
P.A. Anche per tale motivo, i percorsi formativi interni che la Regione Piemonte

ha posto in essere hanno costituito opportunita per un costante
aggiornamento.

Al di la di specifici corsi, si sottolinea qui la partecipazione in particolare ai
seguenti percorsi formativi maggiormente organici e incisivi:

2001 Master in Diritto Amministrativo

della Regolameniazione

2008 Progetio di formazione al ruolo per neo dirigenti

2010 In doppia veste di relatore e di partecipants, ho preso parte al corso
per dipendenti regionali della Direzione Cultura, Commercialisti € operatori
culturali che ha accompagnato lapplicazione del Codice Etico della
Regione Piemonte in materia di contributi per attivita culturali, coorganizzato
con I'Universita degli Studi di Torino e I'Ordine dei Commercialisti. La
relazione & stata tenuta i1 13 maggio 2010 sul tema “Modalita di
assegnazione, liquidazione e rendicontazione, strumenti di rendicontazione
e criteri applicabili®

2014 Corso su "Benessere organizzativo”.

Nel corso del 2013 e del 2014 sono intervenuti cambiamenti che hanno
inciso profondamente nell'organizzazione del lavoro e nel livello di
responsabilita interne alla Regione Piemonte e alla Pubblica
Amministrazione in generale: I'avvio dei processi di dematerializzazione dei
procedimenti (con lintroduzione del sistema Doqui e del sistema IRIS
WEB); la sempre pill incisiva normativa in materia di trasparenza (in
particolare il d.gs. 33/2013); la normativa in tema di inconferibilita e
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ATTITUDINI E
CAPACITA’ RIFERITE
ALL’'INCARICO DA
RICOPRIRE

Capacita di assumere
iniziative, decisioni e
responsabilita
conseguenti

Conoscenza
approfondita della
normativa regionale,
nazionale e
comunitaria in materia
di cultura e
pluriennale
esperienza in materia
di interventi finanziati
da risorse
comunitarie

Capacita di analisi
delle problematiche e
di proposizione delle
azioni finalizzate al
miglioramento delle
gestione dei
procedimenti di
competenza del
settore

Attitudine alle
relazioni con soggetti
interni ed esterni

incompatibilita delle cariche {d.lgs. 39/2013), i Piani regionali di prevenzicne
della corruzione. Tali innovazioni hanno richiesto specifici percorsi formativi
e di studic e interventi di carattere organizzativo all’internc del Settore.

| L'ampia articolazione delle competenze che interessano il Settore, evidenziate

dalle azioni sopra descritte, presuppone una spiccata attitudine ad un’azione
costantemente coordinata e non dispersiva fra i diversi filoni d’intervento e
all'assunzione di decisioni fra loro coerenti che tengano conto del quadro
complessivo interno al Settore, in raccordo con quelle piu generali della
Direzione, tenendo altresi conto del quadro in costante mutamento delle
dinamiche regionali, nazionali {grazie alla partecipazione al Coordinamento
tecnico interregionale) e anche europee {nuovi Programmi e direttive, sviluppo

| di azioni territoriali in ambito euroregionale)

- Prima in qualita di funzionario e poi di dirigente, conosce in modo
approfondito la normativa regionale relativa in particolare alla promozione
dei beni e delle attivita culturali;
- Per quanto concerne la normativa statale, la partecipazione costante alle
attivita del Coordinamento interregionale in materia di spettacolo e di cinema
ha consentito un costante aggiornamento sull’'evoluzione normativa statale in
materia e dei rapporti fra lo Stato, le Regioni e gli Enti locali, partecipando
attivamente al confronto interistituzionale e alla stesura di pareri della
Conferenza dei Presidenti delle Regioni e delle Province Autonome; con
particolare riferimento allultimo Decreto Ministeriale in matena di spettacolo
dal vivoe {DM del 27.7.2017), viene nominato, su designazione delia
Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome, componente delia
Commissione consulliva per i circhi e lo spettacolo viaggiante per il triennio
2018/2020, organismo che esprime la valutazione qualitativa sui progetti
presentati al Ministero.
- In ambito comunitario ha costanti rapporti con Antenna Media, Sportello
del Programma Media in ltalia; partecipa alle fasi di presentazione del nuovo
Programma Europa Creativa 2014-2020; coordina le fasi istruttorie e di
controllo dei progetti afferenti il Settore sul Programma Interreg Mtalia-
Svizzera e Alcotra ltalia Francia; partecipa attivamente agli incontri del
Coordinamento interregionale volti allo studio e all'applicazione del nuovo
Regolamento della Commissione Europea 651/2014 in tema di aiuti di Stato
in ambito culturale e cinematografico, di cui sta attualmente seguendo
"applicazione in ambito regionale; elabora la nuova linea di intervento a
valere sui fondi POR FESR 2014/2020 in materia di produzione
cinematografica, audiovisiva e televisiva..
In particolare dal 1999 con FPattribuzione della qualifica di Posizione
Organizzativa di tipo A e, successivamente, con l'assegnazione deilAlta
Professionalita, ha costantemente sviluppato azioni di analisi delle
problematiche e di proposizione di conseguenti soluzioni di criticita e
formulazioni di proposte da sottoporre al dirigente, al direttore e all'assessore
competente.
In tale veste ha sempre attivamente collaborato alla redazione dei programmi
di attivita, all'elaborazione di regolamenti, deliberazioni di Giunta e
determinazioni dirigenziali, che spessc contenevano implicazioni di carattere |
organizzativo e procedimentale, che hanno portato a revisioni e medifiche |
delle procedure interne al Settore (i regolamenti in materie di competenza
strettamente interna) e alla Direzione (modalita di assegnazione e
liquidazione dei contributi in materia di cultura, turismo e sport, di cui ha
coordinato it gruppo di lavoro)

L'attivita realizzata in questi anni ha una sua base essenziale e qualificante

in azioni fondate su gruppi di lavoro e di coordinamento:

- interni alla Direzione (definizione di procedimenti amministrativi condivisi,
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all’ Amministrazione

Capacita di
ottimizzare e
valorizzare le risorse
umane, strumentali e
finanziarie assegnate

Capacita e
competenze
informatiche

Patente

| Madrelingua
| Altre lingue

| Patente

Firma

29 novembre 2021

elaborazione di disegni di legge) ;

- interdirezionali interni alla Regione: gruppo di lavoro per la revisione
della normativa in materia di autorizzazioni all'apertura di sale
cinematografiche di cui alla L.r. 17/2005;

- gruppi esterni in ambito regionale: costante confronto e condivisione di
progetti con AGIS Piemonte e Valle d'Acsta , con Fiim Commission
Torino Piemonte, con Teatro Stabile e Piemonte dal Vivo e con
I'Osservatorio Culturale del Piemonte;

- a livello nazionale: partecipazione alle riunioni e ai gruppi di lavoro in
seno al Coordinamento Tecnico interregionale presso la Conferenza dei
Presidenti delle Regioni; progetti interregionali; rapporti con il Ministero
dei Beni e delle Attivita culturali e del turismo — Direzioni Generali per lo
Spettacolo e per il Cinema;

- a livello eurcpeo: partecipazione a progetti transfrontalieri nell'ambito
del progetto Piemonte dal Vivo; azioni e incontri nellambito dell’
EurcRegione Alpi Mediterraneo.

Gia nel ruolo di Posizione organizzativa A dal 1999 al 2004 e,
successivamente, come Alta Professionalita, si pone come punto di
riferimento per un gruppo di lavoro omogeneo allinterno del Setiore
Spettacolo, con riferimento alle materia Teatro, Cinema, Sedi culturali e di
spettacolo.

In qualita di Responsabile del personale del Settore, dal giugno 2008 come
Spettacolo e dal 2015 nel piu complessivo Settore Promozione Aftivita
culturali (che ha assorbito e unificato il Settore Spettacolo dal vivo e attivita
cinematogratichie e il Settore Promozione Attivita culturali, con il raddoppio
delle risorse umane assegnate), ha curate una pib puntuale articolazione
del settore Iin funzioni omogenee e tra loro coordinate, ha mirato a una
maggiore omogeneizzazione delle procedure e dei rapporti con futenza
esterna, ha partecipato all'elaborazione del bilancio della Direzione con
riferimento specifico ail'ottimale utilizzo delle risorse destinate al Settore.
Lincarico ad interim presso il Museo regionale di Scienze Naturali ha
arricchito il bagaglic di esperienze e conoscenze su ambiti di intervento
non ancora toccati.

In qualitd di Vicario, ha assunto la funzione di responsabile della Direzione
in periodi di assenza del Direttore.

Buona conoscenza e utilizzo quotidiano dei principali software regionali
{word, excel, posta elettronica)
Discreta conoscenza di power point (corso base 2005)

| Utilizzo quotidiano delie procedure Doqui, Iris, Cleard, firma elettronica.

| Tipo B
| taliano
Spagnola Inglese Francese
Scritto Orale Scritto Orale Scritto Orale
Qttima Ottima Scolastica Scolastica Scolastica Scolastica
| Tipo B

Autorizzo la Regione Piemonte al trattamento dei dati personali ai sensi

| dell'art. 13 del regolamento {UE) 2016/679.

Marco Chiriotti
{Firmato digitalmente)



