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ATTO DD 294/A1400A/2022 DEL 22/02/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
 
 
OGGETTO:  

 
D.G.R. n. 39 – 6099 del 7/12/2017 - Accordo-quadro per la collaborazione 
istituzionale tra la Regione Piemonte e le Aziende sanitarie regionali per le finalità 
proprie del SSR ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 16 del 29/07/2016 - Convenzioni 
con l’A.S.L. Città di Torino per l’affidamento di incarichi di collaborazione alla 
Dott.ssa Elvira Graziano, alla Sig.ra Carla Maddalena Enrico e alla Sig.ra Federica 
Peirone. 
 

 
La legge regionale n. 16 del 29 luglio 2016 ha previsto, all’art. 16, che la Regione, per finalità 
proprie del SSR, possa avvalersi di personale dipendente delle Aziende sanitarie regionali, senza 
ulteriori oneri a carico del bilancio regionale e che tali rapporti di collaborazione siano regolati da 
appositi Accordi -quadro tra la Regione e le Aziende sanitarie regionali. 
 
Con D.G.R. n. 39 – 6099 del 7 dicembre 2017 è stato approvato l’Accordo-quadro per la 
collaborazione istituzionale tra la Regione e le Aziende sanitarie regionali per finalità proprie del 
S.S.R. ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 16/2016. 
 
Con D.D. n. 90 del 9 febbraio 2018 è stato approvato lo schema di convenzione – tipo per 
l’attivazione delle collaborazioni istituzionali tra la Regione Piemonte e le Aziende del Servizio 
Sanitario Regionale. 
 
Considerato che tali collaborazioni istituzionali hanno lo scopo di contribuire ad elevare le 
reciproche competenze professionali e creare sinergie culturali, tecniche-scientifiche ed 
amministrative, con notevoli e positive ricadute nel conseguimento di obiettivi nella realizzazione 
di progetti altamente qualificati anche in campo nazionale. 
 
Per quanto sopra, si intende, ai sensi della D.G.R. n. 39-6099 del 7 dicembre 2017, stipulare con 
l’A.S.L. Città di Torino apposite convenzioni per la collaborazione delle dipendenti della citata 
Azienda di seguito indicate, ai fini dell’espletamento delle attività di supporto tecnico-
amministrativo presso il Settore “Sistemi Organizzativi e Risorse Umane del SSR”, a decorrere dal 



 

16 febbraio 2022 fino al 31 dicembre 2022: 
 
• Dott.ssa Elvira GRAZIANO – Collaboratore Tecnico Professionale – Programmatore a tempo 

indeterminato dell S.C. Tecnologie, con un impegno di tre giorni alla settimana; 
 
• Sig.ra Carla Maddalena ENRICO – Assistente amministrativo a tempo determinato presso il 

DIRMEI – con un impegno settimanale pieno; 
 
• Sig.ra Federica PEIRONE – Assistente amministrativo a tempo determinato presso il DIRMEI – 

con un impegno settimanale pieno. 
 
 
Preso atto della deliberazione n. 247/02.01/2022 del 15 febbraio 2022, con cui il Direttore Generale 
dell’A.S.L. Città di Torino ha approvato i testi delle convenzioni allegate alla presente. 
 
Acquisite le disponibilità ad attivare le collaborazioni presso il Settore regionale “Sistemi 
Organizzativi e Risorse Umane del SSR” della Direzione “Sanità e Welfare” dalle singole 
interessate; 
 
Tutto ciò premesso, attestata la regolarità amministrativa del presente atto 
 
 

IL DIRETTORE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 

• visto la L.R. 28 luglio 2008, n. 23; 

• visto l'art. 16 della L.R. 29 luglio 2016, n. 16; 

• vista la D.G.R. n. 39 - 6099 del 7 dicembre 2017; 

• vista la D.D. n. 90 del 9 febbraio 2018; 
 

determina 
 
• di provvedere alla stipula delle convenzioni con l’A.S.L. Città di Torino, allegate al presente 

provvedimento, quali parti integranti e sostanziali, per le collaborazioni, ai sensi della D.G.R. n. 
39 – 6099 del 7 dicembre 2017, delle dipendenti della citata Azienda di seguito indicate, ai fini 
dell’espletamento delle attività di supporto tecnico-amministrativo presso il Settore “Sistemi 
Organizzativi e Risorse Umane del SSR”, a decorrere dal 16 febbraio 2022 fino al 31 dicembre 
2022: 

 
• Dott.ssa Elvira GRAZIANO – Collaboratore Tecnico Professionale – Programmatore a tempo 

indeterminato dell S.C. Tecnologie, con un impegno di tre giorni alla settimana; 
 
• Sig.ra Carla Maddalena ENRICO – Assistente amministrativo a tempo determinato presso il 

DIRMEI – con un impegno settimanale pieno; 
 
• Sig.ra Federica PEIRONE – Assistente amministrativo a tempo determinato presso il DIRMEI – 

con un impegno settimanale pieno. 



 

 
• di stabilire che le collaborazioni delle dipendenti dell’A.S.L. Città di Torino, Dott.ssa Elvira 

GRAZIANO, Sig.ra Carla Maddalena ENRICO e Sig.ra Federica PEIRONE, dovranno svolgersi 
secondo le modalità riportate nelle allegate convenzioni (All. A, B e C) e non comportano oneri 
di spesa a carico della Regione Piemonte. 

 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.Lgs n. 33 del 14 marzo 2013, 
art. 23, comma 1, lett. d. 
 
 

IL DIRETTORE (A1400A - SANITA' E WELFARE) 
Firmato digitalmente da Mario Minola 

Allegato 
 
 
 



Allegato (omissis)




